Yurtdis: Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanhgindan:
YTB UZMAN YARDIMCISI ALIM iLANI

I. GENEL BIiLGILER

1- 4 say1li Cumhurbagskanlig1 Kararnamesinin ellibirinci béliimii ile 16.12.2017 tarihli ve
30272 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Uzmanligi
Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca meslege 6zel yarisma siavi ile azami 15 Yurtdigi Tiirkler ve
Akraba Topluluklar Uzman Yardimcisi alinacaktir.

2- Bu ilanda belirtilmeyen hususlar Yurtdisi Tiirkler ve Akraba Topluluklar Uzmanlig:
Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore yiiriitiilecektir.

II. GIRIS SINAVINA KATILIM SARTLARI

Adaylarin giris smavina bagvurabilmek icin asagida belirtilen sartlar1 saglamalari
gerekmektedir:

1- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlar
tagimak,

2- Giris smavinin yapilacagi yilin ocak aymnin birinci giinii itibariyla 35 yasim
doldurmamus olmak (01 Ocak 1991 ve daha sonra dogmus olmak),

3- En az dort yillik lisans egitimi veren fakiiltelerin Tablo-1’de belirtilen boliimlerinden
ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan onaylanmis yurt i¢indeki veya
yurt digindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olmak (Egitimini yurt disinda tamamlamig
adaylarin denklik belgelerini sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.) Egitimini yurt disinda
tamamlamis olup denklik belgesini sisteme yiiklemeyen adaylar eleme sinavina alinmayacaktir.

Tablo-1: Mezun Olunmasi Gereken Fakiilte ve Boliimler

Fakiilteler Bolimler

Hukuk Fakiiltesi

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Iktisat Fakiiltesi Belirtilen fakiiltelerin herhangi bir lisans boliimiinden
fletisim Fakiiltesi mezun olmak.

Isletme Fakiiltesi
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi

Diger fakiiltelerin agagida yer alan lisans bdliimlerinin
birinden mezun olmak:

Ekonometri, Ekonomi, Endiistri Miihendisligi, Felsefe,
Gazetecilik, Halkla Tfliskiler, Iletisim ve Tasarim,
Iktisat, Uluslararas1 Ilahiyat, [lahiyat, Iletisim, Insan
Kaynaklar1 Yonetimi, islami Ilimler, Istatistik, Isletme,
. . Isletme Miihendisligi, Kamu Y&netimi, Maliye,
Diger Fakiilteler . v s e o e
Psikoloji, Siyaset Bilimi, Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararast Iliskiler,
Sosyoloji, Yonetim Bilisim  Sistemleri, Tarih,
Tiirkoloji, Tiirk Dili ve Edebiyati, Uluslararas: iliskiler;
Tablo-2’de belirtilen yabanci dillerden birinde dil,

edebiyat, c¢eviri bilimi, miitercim - terciimanlik

bolimleri.




4- Tablo-2’de yer alan yabanci dillerin herhangi birinde agiklama béliimiinde belirtilen
niteliklere uygun, gegerli bir yabanci dil belgesi beyan etmek:
Tablo-2: Yabanci Dillere Gére Kontenjan Sayilari

Yabanci Diller Kontenjan Aciklama
Almanca
Arapca
Arnavutga
Bosnakca
Bulgarca
]()::IIE:Z a) Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavi'nda (YDS) en az (B) diizeyinde
Endonezce .
puan almak veya buna denk kabul edilen ve
Farsca - .
Fince uluslararasi gegerliligi bulunan bir belgeye
Flamanca sahip olmak* veya,
b) Ilgili dilin resmi dil olarak kabul edildigi
Fransizca . .. e
bir tilkede en az ii¢ yillik ortadgretim veya
Hirvatca lisans, doktora diplomasi almis olmak ya
Hollandaca da ? p ¥ y
[oranice 5 ¢) O dilin resmi dil olarak konusuldugu
Ingilizce . .
fspanvolca tilke resmi makamlari tarafindan
pany diizenlenen dil sinavinda yiizde seksen
Isvegge
italvanca oraninda basarili olmak.
Lf}:,h . * (OSYM Uluslararas1 Yabanci Dil
¢ Smavlar1 Esdegerlilikleri Dokiimani’nda
Macarca s
Malavea yer alan sinavlar YDS’ye denk olarak kabul
Y edilecektir. YOKDIL bagvurularda gegerli
Norvegge . .
. bir  yabanci dil sinavi olarak
Portekizce - .. .
degerlendirilmeyecektir.
Rumence
Rusca
Sirpca
Ukraynaca
Urduca
Yunanca

5- Yabanci dil belgelerinin gegerlilik siireleri:

a) YDS i¢in sonug agiklanma tarihinden itibaren 5 yil,

b) OSYM tarafindan “Uluslararast Yabanci Dil Smavlar1 Esdegerlikleri Dékiimani’nda”
belirtilen sinavlarda simav sonug belgesinin iizerinde bir gegerlilik tarihi belirtilmemis ise sinav
tarihinden itibaren 5 yil,

¢) Gegerlilik tarihi belirtilen diger sinavlar ig¢in smav sonug¢ belgesinde yer alan son
gegerlilik tarihi*, kabul edilecek olup, siirelerin hesaplanmasinda uzman yardimciligi giris
sinavinin son bagvuru tarihi esas alinacaktir.

*Gegerlik siiresi 5 yildan fazla olan yabanci dil belgelerinde azami gegerlik siiresi 5 yil
olarak kabul edilecektir.

I1I. BASVURU ICIN GEREKLI BILGi VE BELGELER

1- Yiksekdgrenim diplomasi veya mezuniyet belgesi (Mezuniyet bilgilerinin sistem
iizerinden ¢ekilmesi yeterli olup ayrica diploma/mezuniyet belgesi yiiklenmeyecektir.); egitimini
yurt disinda tamamlamis olanlar icin YOK ’ten alinmis denklik belgesi,

2- “II. GIRIS SINAVINA KATILIM SARTLARI” baslikli bolimiin 4 iincii ve 5 inci
maddelerde belirtilen kosullara uygun, gecerliligi devam etmekte olan yabanci dil belgesi,



3- Kompozisyon seklinde el yazisiyla yazilmis detayli 6zgecmis,

4- Varsa SGK Hizmet Dokiimii veya daha once bagka bir yerde calisildigini gosteren
diger hizmet belgesi,

5- Adli sicil kaydi belgesi,

6- Erkek adaylar i¢in son bagvuru tarihi itibartyla; askerlikle ilgisi bulunmamak, muvazzaf
askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak,

7- Gorevini yapmaya saglik bakimindan bir engelinin bulunmadigina dair beyan.

IV. BASVURU SEKLI

1- Adaylar bagvurularini, e-Devlet (Yurtdist Tiirkler ve Akraba Topluluklar
Baskanligi/Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim) ve Kariyer Kapisi (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim)
iizerinden ¢evrim igi olarak gergeklestirecektir. E-Devlet ve Kariyer Kapisi disindaki herhangi bir
mecradan yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.

2- Sinav bagvurulart 20/10/2026 Sali saat 09.00’da baslayacak ve 16/11/2026 Pazartesi
giinii saat 18.00°de sona erecektir.

3- Bu ilanda belirtilen tarih ve saatler, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin yer aldig1 saat dilimine
gore belirlenmistir.

4- Adaylarin bagvurularini, basvuru sistemi iizerinden hatasiz ve eksiksiz bir gekilde
tamamlayarak elektronik ortamda iletmeleri gerekmektedir. Basvuru islemini tamamlamayan
adaylarin bagvurular sisteme kaydedilmeyecek olup, bu durumda olan adaylar herhangi bir hak
talebinde bulunamayacaklardir. Bilgilerinde eksiklik veya hata oldugunu fark eden adaylarin ise
bagvuru siiresinin bitimine kadar bagvurulari1 geri ¢ekerek yeni basvuru yapmalar
gerekmektedir.

5- Basvurularin incelenmesi neticesinde bu ilanin “IIl. GIRIS SINAVINA KATILIM
SARTLARI” baslikli boliimiinde sayilan sartlar1 saglayan adaylar eleme sinavina ¢agrilacaktir.

V.BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

1- Bagvurular sadece, adaylarin basvurusunda ibraz ettikleri bilgi ve belgeler {izerinden
degerlendirilecektir. Bu nedenle adaylarm basvuru yaparken ibraz ettikleri bilgi ve evrakin
dogrulugundan emin olmalar gerekmektedir. Bagvuruda beyan edilmemis olan higbir bilgi veya
belge degerlendirmeye alinmayacaktir.

2- Degerlendirme neticesinde basvuru sartlarini tasimadig1 anlasilan adaylarin bagvurular
reddedilecektir.

3- Basvuru inceleme sonuglarina itirazlar, sonuclarin ilan edilmesinden itibaren yedi
takvim gilinii icinde, sahsen teslim edilecek veya posta ya da sinav@ytb.gov.tr adresine
gonderilecek e-posta yoluyla iletilecek dilekge ile Bagkanliga yapilacaktir. Posta veya e-posta ile
yapilan itirazlarda itiraz tarihi posta veya e-postanin Bagkanliga ulastigi tarih olarak kabul
edilecektir. Siiresinde yapilmayan itirazlar ile telefon veya benzeri kanallar iizerinden adaylar
veya adaylar adia yakinlar1 tarafindan yapilan itirazlar herhangi bir sekilde degerlendirmeye
alimmayacaktir.

VI. SINAVIN ASAMALARI VE UYGULANMASI

1- Giris smavi; eleme sinavi, yazili smav ve sozlii smav asamalarindan olugmaktadir.
Eleme sinavi, 19.12.2026 Cumartesi saat 10.00-12.00 arasi, yazili sinav ise ayni giin saat 14.00-
16.00 aras1 Ankara’da yapilacak olup smav yeri daha sonra Bagkanligin resmi internet sitesi
(www.ytb.gov.tr) iizerinden duyurulacaktir.

2- Adaylarm, kimlik kontrolleri ve salona yerlestirme islemlerinin zamaninda
tamamlanabilmesi i¢in sinav saatinden yarim saat dnce simava girecekleri binanin kapisinda hazir
bulunmalar1 gerekmektedir. Sinav baslangi¢ saatinden itibaren hicbir aday smav i¢in binaya
alimmayacaktir.



3- Smav siireglerine iligkin bilgilendirmeler, Baskanligin resmi internet sitesi lizerinden
gergeklestirilecektir. Adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

4- Simava katilmaya hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan
adaylar, sinava katilma hakkini kaybetmis sayilacaktir.

5- Sinav sorularina ve uygulanmasina iligkin itirazlar smav gliniinden itibaren yedi takvim
giinil iginde, sahsen teslim edilecek veya posta ya da sinav@ytb.gov.tr adresine gonderilecek e-
posta yoluyla iletilecek dilek¢e ile Baskanliga yapilacaktir. Posta veya e-posta ile yapilan
itirazlarda itiraz tarihi posta veya e-postanin Baskanliga ulastigi tarih olarak kabul edilecektir.
Siiresinde yapilmayan itirazlar ile telefon veya benzeri kanallar {izerinden adaylar veya adaylar
adma yakinlar1 tarafindan yapilan itirazlar herhangi bir sekilde degerlendirmeye alinmayacaktir.

Eleme Sinavi:

a) Eleme sinavinda adaylara asagidaki alanlarda, her soru 1,25 puan {iizerinden
degerlendirilmek iizere toplam 80 ¢oktan se¢gmeli soru sorulacaktir:

1- Genel Kiiltiir (Tarih, cografya, vatandaslik, giincel konular),

2- Genel Yetenek (Sozel ve sayisal mantik, Tiirk¢e anlam ve yazim bilgisi),

3- Bagkanlik gorev alani,

4- Uluslararas1 iligkiler (Tiirk dis politikasi, uluslararas: iliskiler, uluslararas: kuruluslar,
yonetim bilimi, siyaset bilimi ve siyasi tarih, Tiirkiye ekonomisi, uluslararasi ekonomik iligkiler
ve kuruluslar),

5- Hukuk (Anayasa hukuku, idare hukukunun genel esaslar1 ve idari yargi, uluslararasi
hukuk ve insan haklari),

b) Eleme sinavina iliskin olarak yukarida belirtilen alanlarda parantez i¢inde ifade edilen
alt konular 6ncelikli olmakla beraber Bagkanlik agisindan tahdidi degildir.

¢) Eleme smavi sonucunda 100 tam puan iizerinden en az 60 puan alan adaylar en yiiksek
puandan baslanarak siralanacak olup, bu ilanda belirtilen atama yapilacak kadro sayisinim 20 kati
aday (son siradaki adayla esit puana sahip olanlar dahil) basarili kabul edilecek ve bu adaylarin
yazili sinav cevaplari degerlendirmeye alinacaktir.

¢) Eleme sinav1 ile yazili sinavin ayn1 giin yapilacak olmasi nedeniyle, eleme sinavina
giren tlim adaylar yazili sinava da katilacaktir. Ancak eleme smavinda basarisiz oldugu tespit
edilen adaylarin yazili sinav cevaplari degerlendirilmeye alinmayarak gegersiz sayilacaktir.

d) Eleme sinavi sonuglarina iliskin itirazlar eleme smav sonuglarinin agiklanmasindan
itibaren yedi takvim giinli i¢inde, sahsen teslim edilecek veya posta ya da sinav@ytb.gov.tr
adresine gonderilecek e-posta yoluyla iletilecek dilekge ile Baskanliga yapilacaktir. Posta veya e-
posta ile yapilan itirazlarda itiraz tarihi posta veya e-postanin Baskanliga ulastig: tarih olarak
kabul edilecektir. Siiresinde yapilmayan itirazlar ile telefon veya benzeri kanallar {izerinden
adaylar veya adaylar adina yakimlari tarafindan yapilan itirazlar herhangi bir sekilde
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Yazili Siav:

e) Yazili sinav, ilanin “VI. SINAVIN ASAMALARI VE UYGULANMASI” baslikli
boliimiinde belirtilen konular g¢ergevesinde adaylarin analiz, tartigma, degerlendirme, ¢oziim
iretebilme, fikir gelistirebilme yetenegini 6lgecek kompozisyon ve yabanci dil yeterliliklerini
olegmeye yonelik ceviri ve/veya kompozisyon sorularindan olusacaktir.

f) Yazili sinav sonucunda 100 tam puan iizerinden en az 70 puan alan adaylar en yiiksek
puandan baglanarak siralanacak olup, bu ilanda belirtilen atama yapilacak kadro sayisinin 4 kati
aday (son siradaki adayla esit puana sahip olanlar dahil) sdzl1ii sinava ¢agrilacaktir.



g) Yazili smav sonuglarma iligkin itirazlar yazilt sinav sonuglarinin agiklanmasindan
itibaren yedi takvim giinli i¢inde, sahsen teslim edilecek veya posta ya da sinav@ytb.gov.tr
adresine gonderilecek e-posta yoluyla iletilecek dilekge ile Baskanliga yapilacaktir. Posta veya e-
posta ile yapilan itirazlarda itiraz tarihi posta veya e-postanin Baskanliga ulastig: tarih olarak
kabul edilecektir. Siiresinde yapilmayan itirazlar ile telefon veya benzeri kanallar {izerinden
adaylar veya adaylar adina yakimlari tarafindan yapilan itirazlar herhangi bir sekilde
degerlendirmeye alinmayacaktir.

Sozlii Sinav:

&) Yazili sinav sonuglarinin agiklanmasini miiteakip adaylara duyurulacak tarih ve yerde
gerceklestirilecek olan sozlii sinav, adaylarin,

1- Bu ilanin “VI. SINAVIN ASAMALARI VE UYGULANMASI” baslikli bolimiinde
belirtilen konulara iliskin bilgi diizeyi (50 puan),

2- Bir konuyu kavray1ip dzetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii (10 puan),

3- Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu (10 puan),

4- Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1 (10 puan),

5- Genel yetenek ve genel kiiltiirii (10 puan),

6- Bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklig1 (10 puan),

yonlerinden degerlendirilmesi suretiyle gergeklestirilir. S6z1ii sinavda geger not 100 puan
iizerinden 70’tir.

VII. SINAV SONUCLARININ ACIKLANMASI

1- Girig smavi sonuglarina Baskanligin kurumsal internet sitesi ve Kariyer Kapisi
Platformu tizerinden erisilecektir.

2- Basar siralamasi, yazili sinav ile sézlii smmav notlarinin aritmetik ortalamasi alinarak
belirlenir. Sinav sonuglart agiklanirken, kazanan adaylarin yazili ve sozlii sinav notlarinin
aritmetik ortalamasinin esitligi durumunda, yazili siav puani yiiksek olan aday siralamada istte
yer alir.

3- Bagkanlik tarafindan uygun goriilmesi halinde asil adaylarin yani sira, yazili ve/veya
sozlii smavda basarili olmak ve basari puanlari dikkate alinmak kaydiyla, giris smavi
duyurusunda yer alan uzman yardimcisi kadro sayisinin yarisin1 gegmemek iizere, yedek aday
sayist belirlenir.

4- Yedek listede yer alan adaylarin haklari, bir daha sinav yapilincaya kadar ve her
haliikarda sinav sonuglarinin ilan tarihinden itibaren alt1 ay gegerli olup daha sonraki sinavlar i¢in
miiktesep hak veya herhangi bir dncelik teskil etmez.

5- Nihai sinav sonucuna iligkin itirazlar sonuglarin agiklanmasindan itibaren yedi takvim
giinii i¢inde, sahsen teslim edilecek veya posta ya da sinav@ytb.gov.tr adresine gonderilecek e-
posta yoluyla iletilecek dilek¢e ile Baskanliga yapilacaktir. Posta veya e-posta ile yapilan
itirazlarda itiraz tarihi posta veya e-postanin Baskanliga ulastig: tarih olarak kabul edilecektir.
Siiresinde yapilmayan itirazlar ile telefon veya benzeri kanallar {izerinden adaylar veya adaylar
adina yakinlari tarafindan yapilan itirazlar herhangi bir sekilde degerlendirmeye alinmayacaktir.

BASKANLIK ILETISIM BILGILERI

Adres : Oguzlar Mah. Mevlana Bul. No:145, 06520 Balgat-Cankaya/Ankara

E-posta : sinav@ytb.gov.tr Internet Sitesi : www.ytb.gov.tr Telefon : 0312 218 42 40
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