istanbul Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin asagida isimleri yazili birimlerine, 2547 Sayili Kanunun ilgili maddeleri,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. maddesi, 12.06.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6netmeligi”nin ilgili
maddeleri ve Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhgmca onaylanan “Istanbul Universitesi Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri” uyarmca Profesér, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi
kadrolarina sahsen veya posta yoluyla eleman alinacaktir.

Basvuru Evraklari:

1.Bagsvuru dilekgesi (Dilekge drneginehttps:/personel.istanbul.edu.tr/tr/  adresinde  bulunan
duyurular/formlar kismindan ulagilabilir.),

2.1 Adet Biyometrik Fotografli Ogretim Uyesi Kadrolarma Bagvuru Formu 6rnegine
https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ adresinde duyurular/formlar kismindan ulasilabilir,

3.0zgecmis ve Yaym listesi (Universitelerde Ogretim Elemam kadrolarinda gorev
yapanlar YOKSIS ve AVESIS veri tabamina , yiikledikleri 6zgecmis ve yaym listesini teslim
edeceklerdir.)

4.Yabanci Dil Belgesi,

5.Dogentlik Belgesi ve Diploma Fotokopileri (Noterden veya Resmi Kurumlarca onayl
veya e-Devlet) (Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlik, Uzmanlik),

6.0gretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanmada Degerlendirmeye Aliacak Faaliyetler ve
Puanlar1 Formu (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/  adresinde duyurular/formlar kismindan
ulasilabilir,)

7.Asgari  Kosullarin  Saglandigina  iligkin  Bildirim  Formu  (Beyanname)
(https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ _adresinde duyurular/formlar kismindan ulasilabilir,)

8.Akademik Yiikseltilme Aday Oz degerlendirme Formu,

9.Adli Sicil Kaydi (e-Devlet),

10. 1 adet Biyometrik Fotograf (Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis),

11. T.C. Niifus Clizdany/T.C. Kimlik Kart1, (e-Devlet)

12. Baglica Arastirma Eseri olarak gosterdikleri yayin, makale, kitap (ISBN numarasini
gosterecek sekilde) igindekiler boliimiiniin bir 6rnegi (Profesér kadrosuna bagvuracaklar igin),

13. Erkek adaylar i¢in Askerlik durum belgesi (e-Devlet),

14. Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programidan (HITAP) alinan Hizmet
belgesi (Halen bir kamu kurumunda c¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar getirecek olup,
e-Devlet veya Resmi Kurum onayli belge)

15. Tlanim bir adet fotokopisi.

16. Profesor kadrolari i¢in 8 (sekiz) adet, Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi kadrolar1 icin
6 (alt1) adet USB bellek. (https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ adresinde yer alan kadro 6n inceleme
dosya hazirlama diizenine gore hazirlanmalidir.)

USB igerikleri:

- Ozgecmis ve yaym listesi (Universitelerde Ogretim Elemam kadrolarinda gorev
yapanlar YOKSIS ve AVESIS veri tabamina, yiikledikleri 6zge¢mis ve yaymn listesini teslim
edeceklerdir.)

- Diplomalar,

- Asgari Kosullarin Saglandigima iliskin Bildirim Formu (Beyanname),

- Akademik Yiikseltilme Aday Ozdegerlendirme Formu,

- Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanmada Degerlendirmeye Alinacak Faaliyetler ve
Puanlar1 Formu,

- Dogentlik Belgesi,




- Yabanci Dil Belgesi,

- Tim Bilimsel yayin, ¢alisma ve faaliyetler. (Profesdr kadrosu icin baslica arastirma
eseri ayrica belirtilmelidir.)

Agciklamalar:

1.Adaylarm Devlet Hizmeti Yiikiimliiligii bulunmamas1 gerekmektedir.

2.1lan edilen biitiin unvanlar i¢in Yabanci Ulkelerden alman diplomalarin denkliginin
onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

3.1lan edilen bu kadrolara miiracaat edecek erkek adaylarm askerlik yoniinden Mahkeme
veya bakaya durumunda olmamalar1 gerekmektedir.

4.Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yaymmu tarihinden itibaren 15 (onbes) giin icinde
yapilacak olup; Profesor ve Dogent kadrosu bagvurular1 Rektorliik Personel Daire Baskanligina,
Doktor Ogretim Uyesi Kadrosu bagvurulari ise ilana ¢ikilan birimlere yapilacaktir.

5.ilamin Son Bagvuru Tarihi: {lanimizin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren
15. (onbesinci) giindiir.

6.Miiracaatlar Sahsen veya Posta yolu ile yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve ilanda
belirtilen siireler iginde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli basvurular dikkate alinmayacak
olup, sorumluluk basvurana aittir. Posta ile yapilacak bagvurularin son bagvuru tarihi mesai
bitimine kadar bagvuru yapilacak Profesér ve Dogent Kadrolari Igin Istanbul Universitesi
Rektorliigiine, Doktor Ogretim Uyesi kadrolar igin ilgili birimin Dekanligina/Miidiirliigiine,
ulasmasi gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.)

7.2547 sayili Kanunun Ek 38. maddesi uyarinca (2547 Sayili Kanunun 50. maddesinin
birinci fikrasmin (d) bendi kapsaminda istthdam edilerek doktora veya sanatta yeterlik
egitimlerini iiniversitemizde tamamlayanlarin bagvuru hakki bulunmamaktadir.) belirlenen
%30’lik kota kapsaminda bagvuru yapilabilecek Doktor Ogretim Uyesi kadrosu
bulunmamaktadir.

8.istanbul Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Kriterlerine;
https://personel.istanbul.edu.tr/tr/content/mevzuat/kriterler ~ adresinden  ulasilabilir.  Doktor
Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesor kadrolarma bagvuran tiim adaylarin bilimsel dosyalarmin
kriterlere uygunlugu Rektorlik On Degerlendirme Komisyonu tarafindan incelenir. Ogretim
Uyeligine Yiikseltiime ve Atanmada asgari kriterleri saglamayan adaylarin dosyalar1 jiiri
degerlendirmesine alinmaz.

9.Istenilen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin
atamalar1 yapilmayacaktir. Bagvuran aday/adaylarin kosullarinin uygun olmadigmin sonradan
anlasgilmas1 durumunda atamalari yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep
edemeyeceklerdir.

10. Kadroya basvuruda bulunan adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalari,
Yiiksekogretim Kurulu Baskanhigi Yiiriitme Kurulunun cari yil igin Universitemize tahsis ettigi
atama izni kontenjani dahilinde yapilacak olup, atama izinleri kontenjanini asan higbir atama
gergeklestirilemeyecektir.

11. Idare uygun gérdiigii takdirde ilanin her asamasini iptal edebilir.

12. Tlanimiza https://personel.istanbul.edu.tr/tr/ _adresinden ulasilabilir.

BASVURU BASLANGIC TARIHI  : 23.10.2026

BASVURU BITi$ TARIHI : 06.11.2026 (mesai saati bitimi itibariyle)



[STANBUL UNIVERSITESI

ANABILIM DALI UNVANI ADEDI ACIKLAMA
ISTANBUL TIP FAKULTESI
UROLOJI ANABILIM DALI PROFESOR 2
TIBBI GENETIK ANABILIM ..
PROFESOR 1
DALI
iC HASTALIKLARI ) . .
. DOCENT 1 Immunoloji ve Allerji yan dal uzmanligini almis olmak.
ANABILIM DALI
IC HASTALIKLARI DOKTOR OGRETIM N
. . . 1 Gastroenteroloji yan dal uzmanlhigini almis olmak.
ANABILIM DALI UYESI
BEYIN VE SINIR CERRAHISI| DOKTOR OGRETIM )
ANABILIM DALI UYESI
AILE HEKIMLIGI ANABILIM| DOKTOR OGRETIM . .
.. . 1 Aile Hekimligi uzmanligini almis olmak.
DALI UYESI
COCUK SAGLIGI VE V. .
- DOKTOR OGRETIM Cocuk enfeksiyon hastaliklart yan dal uzmanligini almis
HASTALIKLARI ANABILIM .. . 1
UYESI olmak.
DALI
COCUK SAGLIGI VE . . .
- DOKTOR OGRETIM Cocuk metabolizma hastaliklar1 yan dal uzmanhgini
HASTALIKLARI ANABILIM . . 1
UYESI almis olmak.
DALI
COCUK SAGLIGI VE o .
.. | DOKTOR OGRETIM -
HASTALIKLARI ANABILIM OVESI 1 Cocuk Romatolojisi yan dal uzmanligini almis olmak.
DALI
HUKUK FAKULTESI
KARSILASTIRMALI HUKUK
o DOCENT 1
ANABILIM DALI
TICARET HUKUKU DOKTOR OGRETIM 1
ANABILIM DALI UYESI
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
AGIZ, DiS VE CENE
CERRAHISI ANABILIM PROFESOR 1
DALI
PROTETIK Di$ TEDAVISI .
o PROFESOR 1
ANABILIM DALI
ECZACILIK FAKULTESI
FARMAKOLOJi ANABILIM DOCENT . Eczacilik Fakiiltesi mezunu ve Farmakoloji Ana Bilim
DALI Dalinda doktorasini tamamlamis olmak.
FARMASOTIK KIMYA DOCENT . Eczacilik Fakiiltesi mezunu ve Farmasotik Kimya Ana
ANABILIM DALI ¢ Bilim Dalinda doktorasini tamamlamig olmak.
FARMASOTIK KIMYA DOKTOR OGRETIM ’ Eczacilik Fakiiltesi mezunu ve Farmasotik Kimya Ana
ANABILIM DALI UYESI Bilim Dalinda doktorasini tamamlamus olmak.
FARMAKOGNOZI DOKTOR OGRETIM ) Eczacilik Fakiiltesi mezunu ve Farmakognozi Ana
ANABILIM DALI UYESI Bilim Dalinda doktorasini tamamlamig olmak.
FARMASOTIK TEKNOLOJI | DOKTOR OGRETIM . Eczacilik Fakiiltesi mezunu ve Farmasotik Teknoloji
ANABILIM DALI UYESI Ana Bilim Dalinda doktorasini tamamlamis olmak.
DEVLET KONSERVATUVARI
YAYLI CALGILAR .
PROFESOR 1

ANASANAT DALI

DUYURULUR
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