ankir1 Karatekin Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri geregince ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin
ilgili maddeleri uyarinca asagida unvany, nitelikleri ve sayilar1 belirtilen kadrolara dgretim iiyeleri alinacaktir.

Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuracak adaylarin “Cankirt Karatekin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi"nde
ongoriilen sartlart saglamis olmalari gerekir.

Bagvuru Tarihleri :02/10/2026 - 16/10/2026

N T ANABILIM .
BIRIMI BOLUMU UNVANI | DERECE |ADET AGIKLAMA
DALI/PROGRAMI
HUKUK . Dogentligini idare Hukuku alaninda almis olmak. idari usul, idarenin sorumlulugu ve idari yargilama
FAKOLTESI KAMU HUKUKU | IDARE HUKUKU | DOGENT 2 1 |hukukunda deliller konularinda akademik galismalari olmak. Ytiksekogretim Kurumlarinda en az 10
(on) yil calisma deneyimine sahip olmak.
Doktorasini Bilgisayar Mihendisligi alaninda almis olmak. Cevik yazilim gelistirme ortamlarinda
MUHE"NDiSL.iK B"iLGiSA.YABh BILGISAYAR DROGR 3 : efor tahmini, dogal dil isleme ve makine 63renmesi tekniklerinin yazilim miihendisligi problemlerine
FAKULTESI MUHENDISLIGI YAZILIMI UYESI uygulanmasi ile CMMI tabanli yazilim stireg iyilestirme konularinda akademik galismalari olmak.
Yksekégretim Kurumlarinda en az 5 (bes) yil calisma deneyimine sahip olmak.

.SAGLIK . . . DROGR. Doktorasini Ergoterapi alaninda almis olmak. Geriatrik bireylere yonelik yardimci teknoloji,
BILI.MLERI. ERGOTERAPI ERGOTERAPI OYES] 3 1 |gevresel dizenlemeler ve duyusal islemleme konularinda akademik galismalari olmak.
FAKULTESI Yiksekogretim kurumlarinda en az 5 (bes) yil galisma deneyimine sahip olmak.

SAGLIK . . o N Doktorasini Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alaninda almis olmak. Serebral palsili gocuklarda govde
BILIMLERI FIZYO'I.'E.RAPI VE PEII?I/-.\TRIK DS.OGI.?. 3 1 kontrolii ve fonksiyonellik, saglikli geng yetiskinlerde iki nokta diskriminasyon duyusu ve nérolojik
FAKOLTESI RAHABILITASYON|REHABILITASYON UYESI rehabilitasyon alaninda sistematik derleme ve meta-analiz konularinda galigmalar yapmis olmak.

Yiksekogretim Kurumlarinda en az 10 (on) yil galisma deneyimine sahip olmak.

OGRETIM UYESI KADROSUNA BASVURACAK ADAYLAR;
Cankir1 Karatekin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6nergesinde belirtilen asgari bagvuru kosullarini saglamalidir.*

Bagvurulan Birim, Boliim ve Anabilim Dali/Programi Belirten Dilek¢e ve Akademik Personel Bagvuru Formu https://personel.karatekin.edu.tr

adresinden temin edilerek bagvuru sahibi tarafindan imzalanip https://ilan.karatekin.edu.tr adresinde online bagvuru sistemine yiiklenecektir.

Bagvuruda Istenen Belgeler

1. Fotograf

2. Ozgecmis,




3. Lisans, yiiksek lisans, doktora ve dogentlik belgeleri (Yurt disindan alinan diploma var ise Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi'nca verilen Denklik
Belgesi) (Kare Kod veya Kontrol Numarasi olmayan belgelerin Asli veya Onayl1 Sureti),

4. Bilimsel Calisma ve Yayin listesi

5. Puanlama tablosu (Cankir1 Karatekin Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesi’ndeki formata uygun.)

6. Tecriibe/Deneyim Belgesi ({lgili ilanda isteniyorsa) ( (Kamu kurum ve kuruluglarinda caligmis ya da halen caligmakta olanlar i¢in hizmet belgesi.
Sigortali ¢alisanlar igin SGK Hizmet Dokiimii) (Kare Kod veya Kontrol Numarasi olmayan belgelerin ilgili kurum tarafindan Onayli Sureti)

7. Yabanci Dil Belgesi (Dr.Ogr.Uyesi Kadrolarina Basvurularda) (Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavlarmin
birinden en az 55 puan almig olmak veya esdegerliligi kabul edilen bir yabanci dil sinavindan bu puan muadili bir puan almis olmak)

8. *Yonergede istenilen diger bilgi ve belgeler

Yukarida istenilen bilgi ve belgeler ile https://ilan.karatekin.edu.tr adresinden online basvuru yapabileceklerdir.

OGRETIM UYESI KADROLARINA BASVURACAK TUM ADAYLARIN DIKKATINE

1. 657 say1il1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48/A maddesinde belirtilen genel sartlar tasimalar1 gerekmektedir,

2. Bagvuru siiresi:

Basvuru Baslama Tarihi :02/10/2026

Son Miiracaat Tarihi ve Saati : 16/10/2026 Saat : 17:00

3. Miiracaatlar sadece online olarak yapilabilecektir. (Belgelerin sisteme eksik veya hatali yiiklenmesinden aday sorumlu olacaktir.)

4. lan edilen kadrolardan en fazla 1 (bir) tanesine basvuru yapilabilir. ki ve daha fazla kadroya yapilan miiracaatlarin hicbirisi dikkate
alinmayacaktir.

5. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin atamalar1 yapilmayacaktir. Bunlarm atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve hi¢bir hak
talep edemeyeceklerdir.

6. Universitemiz ilan siireclerinin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

7. Profesor ve Dogent kadrosunda bulunan adaylarlar alt kadrolara miiracaat edemezler.

8. Universitemiz internet sitesinden yapilan biitiin duyurular tebligat mahiyetindedir. Sahislara ayrica yazil tebligat yapiimaz.

Detayl bilgi almak i¢in;

Personel Daire Bagkanligi : 0 376 218 95 13/ 7154 - 7156 - 7157

ONLINE BASVURU ADRESI

https://ilan.karatekin.edu.tr

Teknik Destek I¢in : 0 (376) 218 95 00 Dahili : 7171

NOT: {lan ile ilgili ayrintih bilgiye https://personel karatekin.edu.tr adresinden ulasabilirsiniz.
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ankir1 Karatekin Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI DISINDAKI OGRETIiM ELEMANI ALIM iLANI (2026-2)
Universitemize 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri geregince ve 09 Kasim 2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Eleman Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in ilgili hiikiimleri uyarinca Ogretim Gorevlisi ve Arastirma Gorevlisi almacaktir.

Bagvuru Baglangi¢ Tarihi 02.10.2026
Son Bagvuru Tarihi 16.10.2026
On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi 23.10.2026
Giris Sinavi Tarihi 30.10.2026
Nihai Degerlendirme Sonug Ilan Tarihi 06.11.2026
Sonuglarin ilan Edilecegi Internet Sitesi https://personel karatekin.edu.tr
) L - ANABILIMDALI / KADRO KADRO [KADRO ALES YABANCI . .
ILAN NO BIRIM BOLUM PROGRAM ONVANI | DERECE | ADEDI -I;’LLJJQS DIL PUANI ILANDA ARANAN OZEL $ARTLAR
HEMSIRELIK VEYA BILGISAYAR TEKNOLOJISI
e vewl | CCRETH P, 20 Ao SRRDE 1
2026 02/01 CYELT}L(SESK’\SifJLLEK ISTATISTIK iSI._EME G(?SE\?/;'SI 6 1 S/?SYAI‘SY?L MUAF  [YUKSEK LISANS YAPMIS OLMAK, .LiSANSj
TEKNIKERLIGI VERECEK) .SONRASI OLMAK .E(.AYDIYLA TIBBI VERI
ISLEME TEKNIKERLIGI ALANINDA EN AZ 5
(BES) YIL SEKTOR DENEYIMINE SAHIP OLMAK.
BILGISAYAR VE OGRETIM TEKNOLOJILERI
N ' SAYISAL QGRETMENLiGi VEYA SAGLIK YONETIMI
TIBBI VERI O"GRETI.M. (SAY) LI.SANS MEZUNU QLUP, BU_ ALANLARDAN
2026 02/02 QE.RKES MESLEK ISTATISTIK iSLEME GOREVLISI 6 1 ESIT MUAF BIRINDE .TEZLI YUKSEK LISANS YAPMIS
YUKSEKOKULU TEKNIKERLIGI (DERS AGIRLIK OLMAK, LISANS SONRASII OLMA‘K KAYDIYLA
VERECEK) (EA) TIBBI VERI ISLEME TEKNIKEI?LIGI ALANINDA
EN AZ 15 (ON BES) YIL SEKTOR DENEYIMINE
SAHIP OLMAK.




SAVISAL SAGLIK  YONETIMI VEYA GERONTOLOJI
. OGRETIM LISANS MEZUNU OLUP, BU ALANLARDAN
TIBBI VERI . o (SAY) . o .
GERKES MESLEK . . GOREVLISI , BIRINDE TEZLi YUKSEK LISANS YAPMIS
2026 02/03 . ISTATISTIK ISLEME 6 1 ESIT MUAF _
YUKSEKOKULU o (DERS 3 OLMAK, LISANS SONRASI OLMAK KAYDIYLA
TEKNIKERLIGI AGIRLIK T o
VERECEK) & TIBBI VERI ISLEME TEKNIKERLIGI ALANINDA
SEKTOR DENEYIMINE SAHIP OLMAK.
ARKSTIRMA ESIT HUKUK FAKULTESI MEZUNU OLUP, OZEL
2026 02/04 | HUKUK FAKULTESI | OZEL HUKUK | MEDENI HUKUK COREVLIS 6 1| AGIRLIK 50  |HUKUK ALANINDA TEZLi YUKSEK LISANS
(EA) YAPIYOR OLMAK.
iS VE SOSYAL ARASTIRA ESIT HUKUK FAKULTESI MEZUNU OLUP, OZEL
2026 02/05 | HUKUK FAKULTESI | OZEL HUKUK GUVENLIK COREVLIS 6 1| AGIRLIK 50  |HUKUK ALANINDA TEZLi YUKSEK LISANS
HUKUKU (EA) YAPIYOR OLMAK.
GENEL VE OZEL SARTLAR

1-
2-

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,
ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir

smavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. (Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmay: talep edenlerin basvuru belgeleri ekinde muafiyet

durumlarini kanitlamalari halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.)

3-

Adaylarm lisans transkriptleri 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamasinda asagidaki esaslara gore degerlendirilecektir:
Transkriptlerde sadece dortliik not sistemi olmasi halinde Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.
Transkriptlerde sadece yiizliik not sistemi olmas1 halinde transkripteki yiizliik not kullanilacaktir.

Transkriptlerde sadece beslik not sistemi olmasi halinde Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

Transkriptte hem dortliik hem yiizlik not sistemi olmas: halinde veya transkriptte hem beslik hem yiizlik not sistemi olmas: halinde

Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

4-
5.

gerekir.

Arastirma Gorevlisi ilanlarinda atamalar 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 50/d maddesine gore yapilacaktir.
Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in sinavin yapildigi yilin ocak aymin birinci giinii itibartyla otuz bes yasini doldurmamis olmak



6- Devlet Yiiksekogretim kurumlarinin Arastirma Gorevlisi kadrolarma bagvurularda tezli yiiksek lisans, doktora veya sanatta yeterlik egitimi
ogrencisi olmak sart1 aranir.

MUAFIYET

1- Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, (Degisik
ibare:RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, ytliksekogretim
kurumlarinda &gretim elemani kadrolarinda caligmis veya caligmakta olanlarda (Ek ibare:RG-7/1/2023-32066) uluslararast anlagmalarla kurulan
iiniversitelerde Almanca ve Fransizca &gretimi igin istihdam edilecek Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan
belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip dgretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz.

2- Meslek yiiksekokullarinin, bu Ydnetmeligin 6. maddesinin 4. fikras1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar1 haricindeki 6gretim elemant
kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

Ogretim Gérevlisi ve Arastirma Gérevlisi kadrolarma basvuracak adaylardan istenilen belgeler;

1- Bagvurulan unvan, birim, boliim, programi ile ilan numarasi ve iletisim bilgilerinin eksiksiz sekilde doldurularak imzalanan Dilek¢e ve Bagvuru
Formu (https://personel. karatekin.edu.tr adresinden bagvuru baglama tarihi itibari ile temin edilebilir).

2- Ozgegmis,

3- ALES Sonug Belgesi (Smav sonuglar1 agiklandigi tarihten itibaren 5 yil gegerlidir),

4- Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil siavi veya esdegerligi kabul edilen bir sinava ait sonug belgesi (Meslek
Yiiksekokulu kadrolarinda zorunlu belge degildir).

5- Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgeleri (Miiracaat edilecek ilanda ki “Ilanda Aranan Ozel Sartlarda” istenilen diploma veya gegici mezuniyet
belgesi) (e-Devletten alinan karekodlu belgeler 6n degerlendirme asamasinda kabul edilir. e-Devlet harici alinan diploma/gecici mezuniyet belgeleri mutlaka
Asli veya resmi kurumlarca onaylanmus sureti 1slak imzali/miihiirlii olarak online bagvuru sistemine yiiklenecektir). (Yabanci Ogretim Kurumu mezunlarinin
diplomalarinin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkligini gosterir belge diploma ile beraber online bagvuru sistemine yiiklenecektir)

6- Tezli Yiiksek Lisans Ogrenci Belgesi (Arastirma Gorevlisi ilamna miiracaat eden adaylar icin gegerlidir)

7- Lisans Transkripti (Asli veya resmi kurumlarca onaylanmis sureti 1slak imzali/miihiirlii olarak online basvuru sistemine yiiklenecektir. Karekodlu
transkriptler kabul edilecektir. Fotokopi (onaysiz) olarak sunulan transkriptler 6n degerlendirme asamasinda kabul edilmeyerek adaylar elenecektir).



8- Deneyim Belgesi (ilgili ilanda isteniyorsa) (Miiracaat edilecek ilanda ki “Ilanda Aranan Ozel Sartlarda” istenilen caligma deneyimini sagladigina
dair belge); Daha 6nceden kamuda ¢alismislig varsa veya calisiyorsa Hizmet Belgesi veya 6zel sektorde caligmis veya ¢alistyor ise SGK dokiimii (Kare Kod
veya Kontrol Numarasi olmayan belgelerin ilgili kurum tarafindan Onayli Sureti online bagvuru sistemine yiiklenecektir).

9- Son alt1 ay icerisinde ¢ekilmis vesikalik fotograf

DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1- Miiracaatlar sadece https://ilan karatekin.edu.tr adresinden online olarak yapilabilecektir.

2- Genel Sartlar ve Ozel Sartlar ile ilanda belirtilen diger kosullara sahip adaylar, basvuruda istenilen belgeleri eksiksiz sekilde hazirlayacak ve
https://ilan karatekin.edu.tr adresinden online basvuru sistemine yiikleyecektir. (Belgelerin sisteme eksik veya hatali yiikklenmesinden aday sorumlu
olacaktir)

3- ilan edilen kadrolardan en fazla 1 (bir) tanesine basvuru yapilabilir. 2 (iki) veya daha fazla kadroya yapilan miiracaatlarin higbirisi dikkate
alinmayacaktir.

4- Asli veya resmi kurumlarca onaylanmus sureti istenilen belgelerde; asil suret yerine yiiklenecek belgenin/niishanin onaysiz olmasi durumunda
adaylar degerlendirmeye alinamayacaktir. E-devletten alinabilen belgeler 6n degerlendirme asamasinda kabul edilecek olup, nihai degerlendirme sonucunda
atanmaya hak kazanan adaylardan ilgili belgelerin Asli veya Onayl1 Suretleri talep edilecektir.

5- Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin onaylandigini gdsterir belgenin aslinin veya onayl suretinin
bagvurulara eklenmesi gerekmektedir.

6- Universitemiz ilan siireclerinin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

7- Universitemiz smav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini saklr tutar.

8- Universitemiz Personel Daire Baskanligi web sayfasindan (https://personel.karatekin.edu.tr) yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir.
Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmaz.

9- Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi
iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

ONLINE BASVURU ADRESI

https://ilan.karatekin.edu.tr

Teknik Destek Igin : 0 (376) 218 95 00 Dahili: 7171
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