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Çankaya Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemizin aşağıda gösterilen bölümlerine 657 sayılı Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel şartları taşıyan, 2547 sayılı Kanunun 26, 24 ve 

23. maddeleri ile Üniversitemiz Akademik Yükseltilme ve Atama Kriterleri Yönergesi ve Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak 
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik uyarınca öğretim elemanları alınacaktır. 

Kriterlere “https://kutuphane.cankaya.edu.tr/wp-content/uploads/sites/42/2026/09/Akademik-Yukseltilme-ve-Atanma-Kriterleri-Yonergesi-Yeni.pdf” sayfasından 
ulaşılabilir. 

Fakülte/MYO Bölüm/Program Açıklama Profesör Doçent 
Dr. Öğr. 

Üyesi 

FEN-EDEBİYAT 

FAKÜLTESİ 

Matematik 
20406-Matematik / Uygulamalı Matematik 

Ortogonal Polinomlar, Özel Fonksiyonlar ve İntegral Dönüşümler  
1 

 

Bilgisayar Bilimleri 

Üniversitelerin Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği, Bilişim Sistemleri Mühendisliği, Bilgisayar Bilimleri veya 

bilişim alanlarıyla ilişkili lisans veya yüksek lisans programlarından mezun olmak 

Bilişim alanlarıyla ilişkili bir alanda doktora derecesine sahip olmak 

Tercihen eğitim teknolojileri, teknoloji destekli öğretim tasarımı, web ve/veya mobil tabanlı eğitim uygulamaları, e-

öğrenme, öğrenme analitikleri, veri madenciliği, insan-bilgisayar etkileşimi veya eğitimde yapay zekâ alanlarından en 

az birinde bilimsel çalışmalar yapmış olmak 

  
1 

İKTİSADİ ve 

İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

Halkla İlişkiler ve 

Reklamcılık (*) 

Halka İlişkiler bilim alanında doçentlik ünvanına sahip olmak 

115503-Halkla İlişkiler 

115508-Kurumsal İletişim 

115509-Kurumsal Sosyal Sorumluluk 

Tercihen sosyal medya influencerları, yapay zeka ve halkla ilişkiler, lüks marka iletişimi konularında çalışmalar 

yapmış olmak 

1 
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MÜHENDİSLİK 

FAKÜLTESİ 

Bilgisayar Mühendisliği 

Bilgisayar Mühendisliği alanında doktora mezunu olmak 

Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği bilim alanında doçent ünvanına sahip olmak 

Tercihen çok boyutlu dizin yapıları, bilgi erişimi ve makine öğrenmesi tabanlı veri analitiği ile Türkçe doğal dil işleme 

konularında bilimsel çalışmalar yapmış olmak 

 
1 

 

Yazılım Mühendisliği 

Bilgisayar Mühendisliği veya Yazılım Mühendisliği alanında lisans derecesine sahip olmak 

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım Mühendisliği veya Bilgi ve Belge Yönetimi alanlarından birinde doktora yapmış olmak 

Tercihen insan-bilgisayar etkileşimi ve kullanılabilirlik değerlendirmesi, uluslararası yazılım kalite standartları 

konularında çalışmalar yapmış olmak 

  
1 

Makine Mühendisliği 

Makine Mühendisliği lisans mezunu olmak 

Makine veya Havacılık ve Uzay Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak, 

Doçentliğini Makine Mühendisliği alanında almış olmak, 

Tercihen ileri kompozit malzemelerden imal edilen yapıların tasarımı, üretimi ve testleri, uçak ve helikopter tasarımı 

ve kırılma mekaniği, biyomekanik alanlarında çalışmalar yapmış olmak 

1 
  

Tercihen havacılık ve enerji üretimi uygulamalarında buzlanma konularında çalışmalar yapmış olmak 
 

1 
 

Mekatronik Mühendisliği 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği alanında doktora derecesine sahip olmak. 

Tercihen elektronik, gömülü sistemler, sayısal tasarım, analog tasarım, işaret işleme veya makine öğrenmesi 

alanlarından en az birinde bilimsel çalışmalar yapmış olmak 
  

1 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği alanında doktora derecesine sahip olmak. 

Tercihen kontrol teorisi ve uygulamaları alanında bilimsel çalışmalar yapmış olmak   
1 
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MİMARLIK 

FAKÜLTESİ 

Mimarlık 

8- Mimarlık Planlama ve Tasarım / Mimarlık 

80124-Kültür Varlıkları ve Kültürel Mirası Koruma, Restorasyon, Alan Yönetimi 

80128- Yapı, Çevre ve Yerleşimlerde Koruma, Restorasyon 
 

1 
 

8- Mimarlık Planlama ve Tasarım / Mimarlık 

80128- Yapı, Çevre ve Yerleşimlerde Koruma, Restorasyon 

80105- Kent Tarihi 

80124- Kültür Varlıkları ve Kültürel Mirası Koruma, Restorasyon, Alan Yönetimi 

80137- Yerel, Yöresel, Kırsal ve Geleneksel Mimari 

  
1 

İç Mimarlık 

80127- Mimarlık Kuram, Eleştiri, Yöntem 

80125- Mimari Yerleşimlerde Tasarım, Plan ve Proje Uygulama 

80134- Mimarlık Eğitimi 
 

1 
 

80135- Mimari Aydınlatma 

80127- Mimarlıkta Fiziksel Çevre Denetimi 

80403- İç Mimari Tasarım 
  

1 

Şehir ve Bölge 

Planlama 

80208- Mimarlık, Planlama ve Tasarım / Şehir ve Bölge Planlama / Şehir Planlama 

80210- Mimarlık, Planlama ve Tasarım / Şehir ve Bölge Planlama / Şehir Tasarım  
1 

 

80208- Mimarlık, Planlama ve Tasarım / Şehir ve Bölge Planlama / Şehir Planlama 

80210- Mimarlık, Planlama ve Tasarım / Şehir ve Bölge Planlama / Şehir Tasarım   
1 

HUKUK 

FAKÜLTESİ 

Kamu Hukuku 

(*) 

Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku 

Tercihen Ceza Muhakemesi alanında çalışmalar yapmış ve bu alanda yayınları bulunmak 
1 
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Üniversitemizin öğretim dili [(*) işaretli bölümler hariç] İngilizcedir. Adayların eğitim-öğretim, araştırma yapacak ve yaptıracak düzeyde İngilizce 
bilmeleri gerekmektedir. İngilizce bilgi düzeyi için "Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak 
Esaslara İlişkin Yönetmeliğin 8.madde 7.paragraf”ında belirtilen şartlardan birini taşıdığını belgelemesi gerekmektedir. Yabancı dille eğitim veren bölümler 
için başvuru evraklarına ek olarak Yabancı Dil yeterliliğini gösterir belge yabancı dil sınavından veya eşdeğerliliği YÖK tarafından kabul edilen bir sınavdan 
en az 85 puan sunulması gerekmektedir. 

Başvurular, ilan süresi içerisinde Üniversitemiz Merkez Kampüs, Yukarıyurtçu Mahallesi Mimar Sinan Cad.No:4 Etimesgut/ANKARA adresindeki 
Personel Daire Başkanlığı'na şahsen yapılacaktır. Posta, kargo ve elektronik ortam üzerinden yapılan başvurular kabul edilmeyecektir.   

Başvuru süresi 06 Ekim 2026 tarihinden itibaren 15 gündür. 
Başvuru formuna (http://pdb.cankaya.edu.tr/form/) bağlantısından ulaşılabilir. 
Öğretim üyesi kadrolarına başvuracak adayların başvuru dosyalarını Personel Daire Başkanlığı'na teslim etmeden önce Ön Değerlendirme Başvuru 

Formunu (https://kutuphane.cankaya.edu.tr/cankaya-universitesi-akademik-yukseltilme-ve-atanma-on-degerlendirme-basvuru-formlari/) eksiksiz 
doldurularak Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Şube Müdürlüğünde bilimsel yayınlarına ilişkin ön inceleme ve kontrol işlemlerini yaptırmaları 
gerekmektedir. 

Adayların başvuru sırasında teslim edecekleri başvuru dosyasında aşağıdaki belgelerin bulunması gerekmektedir: 
-Başvuru Formu ve Dilekçesi 
-Özgeçmiş 
-Ön Değerlendirme Başvuru Formu (Öğretim üyeleri için) 
-Lisans, Yüksek Lisans, Doktora diplomaları ile varsa doçentlik belgesi (onaylı örnekleri veya e-Devlet çıktısı) 
-Lisansüstü eğitim sürecine ait ders dökümleri (Transkript) 
-Ales Belgesi (İlgili kadro için istenmesi halinde) 
-Yabancı Dil Belgesi 
-Nüfus Cüzdanı Örneği 
-Erkek adaylar için askerlik durum belgesi 
-Bilimsel çalışma ve yayınları kapsayan dosya (yayın listesi, atıflar, indeks belgeleri ve ilgili belgeler) 
-Kamu kurumlarında çalışan adaylar için onaylı hizmet belgesi ve disiplin durumu gösteren belge 
-Yurtdışından alınmış diplomalar için denklik belgesi 
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