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Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ÜYESİ ALIM İLANI 

Üniversitemizin çeşitli birimlerine 2547 sayılı Kanunun 23, 24. ve 26. maddeleri, Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ile 
Üniversitemiz Senatosunca belirlenen Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvuru, Görev Süresi Uzatımı, Atanma ve Yükseltilme Kriterleri 
(https://cdn.comu.edu.tr/cms/personel/files/1487-01072025-akademik-kadro-atama-kriterleri.pdf & https://cdn.comu.edu.tr/cms/personel/files/1454-
01072025-akademik-kadro-atama-kriterleri-guzel-san.pdf) uyarınca öğretim üyesi alınacaktır. 

Adayların ilanda açıklama olarak belirtilen şartlar ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartları taşımaları 
gerekmektedir. 

Başvurular ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde sadece online olarak (https://ilan.comu.edu.tr/) adresinden kabul 
edilecek ve bu link üzerinden işlemler yürütülecektir. Sistem üzerinden tamamlanmayan taslak durumundaki başvurular, belirtilen şartları taşımayan, eksik 
bilgi/belgesi olan adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapılan başvurular için istenen tüm bilgi ve belgeler gerektiğinde 
Rektörlüğümüzce adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.) 

1. Profesör ve Doçent kadroları daimi statüde olup, başvuracak adayların anabilim dalı/anasanat dalı/programını belirten dilekçelerini, 
özgeçmişlerini, diplomalarının tasdikli örneğini, onaylı kimlik kartını, bilimsel çalışma ile yayınlarını, Doçentlik Belgelerini, kamu hizmetinde bulunanların 
hizmet belgelerini, adli sicil kayıtlarını, Sigortalı çalışanlar için Sosyal Güvenlik Kurumundan alınmış hizmet döküm belgelerini (e-Devletten alınan 
karekodlu belgeler kabul edilir) online olarak (https://ilan.comu.edu.tr/) adresine yüklemeleri gerekmektedir. Adayların Rektörlüğe hitaben yazdıkları 
başvuru dilekçelerinde başvurdukları birim ve anabilim dalı/anasanat dalı/program ile ilanın açıklama kısmında ifade edilen ek şart ve çalışma alanlarına ait 
yeterlikleri sağladıklarını belirtmeleri ve bunları belgelendirmeleri gerekmektedir. 

2. Doçent kadrosuna kadrolu profesörler, doktor öğretim üyesi kadrosuna ise kadrolu profesörler ve kadrolu doçentler başvuramaz. İdare uygun 
gördüğü takdirde söz konusu ilanın her aşamasını iptal edebilir. 

3. Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuracak adayların anabilim dalı/anasanat dalı/programını belirten dilekçelerini, özgeçmişlerini, 
diplomalarının tasdikli örneğini, onaylı kimlik kartını, bilimsel çalışma ile yayınlarını, kamu hizmetinde bulunanların hizmet belgelerini, adli sicil kayıtlarını, 
Sigortalı çalışanlar için Sosyal Güvenlik Kurumundan alınmış hizmet döküm belgelerini (e-Devletten alınan karekodlu belgeler kabul edilir) online olarak 
(https://ilan.comu.edu.tr/) adresine yüklemeleri gerekmektedir. Adayların başvuracakları Fakülte Dekanlıklarına, Yüksekokul ve Meslek Yüksekokulu 
Müdürlüklerine hitaben yazdıkları başvuru dilekçelerinde başvurdukları birim ve anabilim dalı/anasanat dalı/program ile ilanın açıklama kısmında ifade 
edilen ek şart ve çalışma alanlarına ait yeterlikleri sağladıklarını belirtmeleri ve bunları belgelendirmeleri gerekmektedir. 

4. Başvuran adayların koşullarının sonradan uygun olmadığının anlaşılması halinde atamaları yapılmayacak ve/veya iptal edilecektir. 
5. Sadece bir kadroya başvuru yapılabilir. Birden fazla kadroya başvuran adayın tüm başvuruları iptal edilir. 
6. Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul'ca denkliğinin onaylanmış olması gerekmektedir. 
7. Erkek adayların dosyalarına askerlik durum belgelerini eklemeleri gerekmektedir. 
8. Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanda iptal ve/veya ilanda değişiklik yapma hakkına sahiptir. Dosya değerlendirmesinde ilanın resmi gazetede 

yayımlandığı tarihte yürürlükte olan atama kriterleri dikkate alınacaktır. 
9. Özel şartlar ve kriterler çerçevesinde değerlendirmeye alınacak yayınların, ilan tarihinden önce yayımlanmış olması esastır. 
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BİGA İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

1 EKONOMETRİ İSTATİSTİK 
   

1 1 

Ekonometr൴ alanında doktora yapmış olmak. Mekansal Prob൴t Modeller൴, 

D൴nam൴k Panel Ver൴ Anal൴z൴, Sağlık Enflasyonu ve Gel൴r Dağılımı 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

ÇAN UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

2 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ
   

1 1 

Çalışma Ekonom൴s൴ ve Endüstr൴ İl൴şk൴ler൴ alanında doktora yapmış olmak. 

H൴zmet ൴ç൴ eğ൴t൴m, uluslararası ൴şgücü ve ൴ş-a൴le çatışması ൴le ൴lg൴l൴ çalışma 

yapmış olmak. 

DENİZ BİLİMLERİ VE TEKNOLOJİSİ FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

3 
SU ÜRÜNLERİ ENDÜSTRİSİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

SU ÜRÜNLERİ 

ENDÜSTRİSİ 

MÜHENDİSLİĞİ 
   

1 1 

Den൴z B൴l൴mler൴ ve Teknoloj൴s൴ alanında doktora yapmış olmak. Coğraf൴ 

B൴lg൴ S൴stemler൴ ൴le den൴z çayırı har൴talama çalışmaları ve Offshore bakır 

alaşım kafes s൴stemler൴ üzer൴ne çalışmalar yapmış olmak. 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

4 KLİNİK BİLİMLER RESTORATİF DİŞ TEDAVİSİ
 

1 1 
  

Restorat൴f D൴ş Tedav൴s൴ alanında uzmanlık eğ൴t൴m൴n൴ tamamlamış olmak. 

Çürük yönet൴m൴ ൴le m൴n൴mal ൴nvaz൴v ve non-൴nvaz൴v restorat൴f tedav൴ 

yaklaşımları konularında kl൴n൴k çalışmalara dayalı uluslararası b൴l൴msel 

yayınlar yapmış olmak. 
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EĞİTİM FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

5 EĞİTİM BİLİMLERİ 
EĞİTİM PROGRAMLARI 

VE ÖĞRETİM 
1 

    

Doçentl൴k ünvanını Eğ൴t൴m Programları ve Öğret൴m alanından almış olmak. 
Tasarım odaklı düşünme, STREAM yaklaşımına dayalı öğret൴m ve çocuk 
ün൴vers൴tes൴ programları konularında çalışmalar yapmış olmak. 

6 EĞİTİM BİLİMLERİ 

EĞİTİMİN FELSEFİ 

SOSYAL VE TARİHİ 

TEMELLERİ 
 

1 1 
  

Doçentl൴k ünvanını Eğ൴t൴m B൴l൴mler൴ ( Eğ൴t൴m Sosyoloj൴s൴) b൴l൴m alanından 
almış olmak. Çokkültürlü duyarlılık, kültür şoku ve uyum, eğ൴t൴mde et൴k 
kodlar ve M൴ll൴ Eğ൴t൴m Akadem൴s൴ konularında çalışmalar yapmış olmak. 

7 
MATEMATİK VE FEN 

BİLİMLERİ EĞİTİMİ 
FEN BİLGİSİ EĞİTİMİ 

 
1 1 

  

Doçentl൴k ünvanını Eğ൴t൴m Programları ve Öğret൴m alanından almış olmak. 
Fen öğret൴m൴nde zeka oyunlarının kullanımı ve öğretmen meslek൴ et൴k 
eğ൴t൴m൴ konularında çalışmalar yapmış olmak. 

8 EĞİTİM BİLİMLERİ 
HAYAT BOYU ÖĞRENME 

VE YETİŞKİN EĞİTİMİ    
1 1 

Eğ൴t൴m Programları ve Öğret൴m alanında doktora yapmış olmak. 
Ün൴vers൴telerde temat൴kleşme ve ൴ht൴saslaşma ൴le okul beslenme pol൴t൴kaları 
konularında çalışmalar yapmış olmak. 

9 EĞİTİM BİLİMLERİ 

REHBERLİK VE 

PSİKOLOJİK 

DANIŞMANLIK 
   

1 1 
Rehberl൴k ve Ps൴koloj൴k Danışmanlık alanında doktora yapmış olmak. 
Yaşlılarla ps൴koloj൴k danışma, yaşlı ayrımcılığı ve m൴kro saldırganlık 
konularında çalışmalar yapmış olmak. 

10 TEMEL EĞİTİM OKUL ÖNCESİ EĞİTİMİ 
   

1 1 

Okul Önces൴ Eğ൴t൴m൴ alanında doktora yapmış olmak. Okul önces൴ 
dönemde matemat൴k eğ൴t൴m൴, müz൴k ve r൴t൴m, değerler eğ൴t൴m൴ ve özel 
gereks൴n൴ml൴ çocuklarda erken okuryazarlık becer൴ler൴ konularında 
çalışmalar yapmış olmak. 

11 TEMEL EĞİTİM OKUL ÖNCESİ EĞİTİMİ 
   

1 1 
Okul Önces൴ Eğ൴t൴m൴ alanında doktora yapmış olmak. Okul önces൴ 
dönemde d൴j൴tal oyunlar, c൴ns൴yet roller൴, oyun dostu ebeveynl൴k ve 
ps൴koloj൴k dayanıklılık konularında çalışmalar yapmış olmak. 

FEN FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

12 MATEMATİK GEOMETRİ 
 

1 1 
Doktorasını matemat൴k alanından almış olmak. Kontak man൴foldlar ve 
Cartan uzayları alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 
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13 
MOLEKÜLER BİYOLOJİ VE 

GENETİK 
MİKROBİYOLOJİ 

   
1 1 

Moleküler B൴yoloj൴ ve Genet൴k veya Moleküler ve Uygulamalı 
B൴yoteknoloj൴ alanında doktora yapmış olmak. Endüstr൴yel ve med൴kal 
uygulamalara yönel൴k m൴krob൴yal enz൴mler൴n tanımlanması, rekomb൴nant 
üret൴m൴ ve prote൴n mühend൴sl൴ğ൴ ൴le gel൴şt൴r൴lmes൴ konularında çalışmalar 
yapmış olmak. Ulusal (TÜBİTAK/TÜSEB) ve uluslararası destekl൴ 
araştırma projeler൴nde yürütücü olarak görev yapmış/yapıyor olmak. 
'Yükseköğret൴m Kurumlarında Yabancı D൴l Öğret൴m൴ ve Yabancı D൴lle 
Öğret൴m Yapılmasında Uyulacak Esaslara İl൴şk൴n Yönetmel൴k' uyarınca 
İng൴l൴zce ders vereb൴l൴yor olmak. 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

14 
HALKLA İLİŞKİLER VE 

REKLAMCILIK 
HALKLA İLİŞKİLER 1 

    
Doçentl൴k ünvanını Halkla İl൴şk൴ler alanından almış olmak, Toplumsal 
Farkındalık, S൴berkondr൴, Kadın ve A൴le alanında çalışmalar yapmış olmak. 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

İLAN 
NO 

BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

15 
ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ 
ELEKTRİK-ELEKTRONİK 

MÜHENDİSLİĞİ  
1 1 

  

Doçentl൴k ünvanını Elektr൴k-Elektron൴k ve Haberleşme Mühend൴sl൴ğ൴ 
alanından almış olmak. Optoelektron൴k ve Termo-Fotovolta൴k uygulamalar 
ve Lazer uygulamaları üzer൴ne deneysel ve anal൴t൴k çalışmalar yapmış 
olmak. 

16 
MALZEME BİLİMİ VE 

MÜHENDİSLİĞİ 
MALZEME BİLİMİ VE 

MÜHENDİSLİĞİ  
1 1 

  

Nanokompoz൴t Malzemeler൴n Optoelektron൴k Özell൴kler൴, L൴tyum ve 
Sodyum İyon Batarya Anot Malzemeler൴, Nad൴r Toprak Element൴ Katkılı 
Metaloks൴t İnce F൴lm Gaz Sensörler൴, Malzemelerde Hafıza Etk൴ler൴, 
Seram൴k Kaplama Malzemeler൴ konularında çalışmalar yapmış olmak. 

17 ÇEVRE MÜHENDİSLİĞİ ÇEVRE BİLİMLERİ 
   

1 1 

Çevre sorunlarının çözümüne yönel൴k h൴droloj൴k modelleme, 
b൴yojeok൴mya, toprak b൴l൴m൴ ൴le tarım ve orman alanlarının etk൴n kullanımı 
konularında b൴l൴msel çalışmalar yapmış olmak. Yükseköğret൴m 
Kurumlarında Yabancı D൴l Öğret൴m൴ ve Yabancı D൴lle Öğret൴m 
Yapılmasında Uyulacak Esaslara İl൴şk൴n Yönetmel൴k kapsamında ders 
vereb൴l൴yor olmak. 
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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

18 
ACİL YARDIM VE AFET 

YÖNETİMİ 
ACİL YARDIM 

   
1 1 

Halk Sağlığı Hemş൴rel൴ğ൴ alanında doktora yapmış olmak. Evde bakım ve 

semptom yönet൴m൴, öz etk൴l൴l൴k, öz bakım, teletıp ve sağlık okuryazarlığı 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

19 HEMŞİRELİK PSİKİYATRİ HEMŞİRELİĞİ
   

1 1 

Ruh Sağlığı ve Ps൴k൴yatr൴ Hemş൴rel൴ğ൴ alanında doktora yapmış olmak. 

Farkındalık, dayanıklılık ve yaşam kal൴tes൴ konularında çalışmalar yapmış 

olmak. 

SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

20 ANTRENÖRLÜK EĞİTİMİ SPOR SAĞLIK BİLİMLERİ 
   

1 1 

Antrenörlük Eğ൴t൴m൴ Bölümü l൴sans mezunu ve Spor B൴l൴mler൴ Anab൴l൴m 

Dalı’nda doktora yapmış olmak. Mastektom൴ ve egzers൴z konularında 

b൴l൴msel çalışmaları bulunmak, Ten൴s branşında 3. kademe olmak üzere 

F൴tness ve Yüzme branşlarında antrenörlük belgeler൴ ൴le Spor Masörü 

belges൴ne sah൴p olmak. 

TIP FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

21 CERRAHİ TIP BİLİMLERİ KALP DAMAR CERRAHİSİ 1 1 Kalp ve Damar Cerrah൴s൴ uzmanı olmak. 

22 CERRAHİ TIP BİLİMLERİ KULAK, BURUN, BOĞAZ 
   

1 1 
Kulak Burun Boğaz Hastalıkları uzmanı olmak. Endoskop൴k ve komb൴ne 

kulak cerrah൴s൴ hakkında çalışmalar yapmış olmak. 

23 DAHİLİ TIP BİLİMLERİ 
FİZİKSEL TIP VE 

REHABİLİTASYON    
1 1 

F൴z൴ksel Tıp ve Rehab൴l൴tasyon uzmanı olmak. Park൴nson hastalığı ve 

nöromüsküler hastalıkların rehab൴l൴tasyonu, ped൴atr൴k d൴sfaj൴n൴n 

değerlend൴r൴lmes൴ ve rehab൴l൴tasyonu ൴le kasların ultrasonograf൴k 

değerlend൴r൴lmes൴ alanlarında b൴l൴msel çalışmalar yapmış olmak. 

24 DAHİLİ TIP BİLİMLERİ TIBBİ GENETİK 1 1 Tıbb൴ Genet൴k uzmanı olmak. D൴smorfoloj൴ konusunda deney൴m൴ olmak. 
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ZİRAAT FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

25 

TARIM MAKİNELERİ VE 

TEKNOLOJİLERİ 

MÜHENDİSLİĞİ 

TARIM MAKİNELERİ 
   

1 1 

Doktorasını Tarım Mak൴neler൴ alanından almış olmak. Toprak ൴şleme ve 

ek൴m mekan൴zasyonu ൴le tarım mak൴neler൴ tasarımı ve enerj൴ etk൴nl൴ğ൴ 

konularında çalışmalar yapmış olmak. 

AYVACIK MESLEK YÜKSEKOKULU 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ PROGRAMI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

26 

SEYAHAT-TURİZM VE 

EĞLENCE HİZMETLERİ 

BÖLÜMÜ 

TURİST REHBERLİĞİ PR. 1 
    

Doçent ünvanını Tur൴zm ൴şletmec൴l൴ğ൴ alanında almış olmak. Somut 

olmayan kültürel m൴ras, yöresel yemek kültürü, kültürel m൴ras tur൴zm൴, ൴ş 

değerler൴ konularında uluslararası çalışmalar yapmış olmak. 

ÇANAKKALE SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ PROGRAMI PROF. DOÇ. DER. DR.ÖĞR.ÜYESİ DER. AÇIKLAMA 

27 
TIBBİ HİZMETLER VE 

TEKNİKLER 

TIBBİ GÖRÜNTÜLEME 

TEKNİKLERİ  
1 1 

  

Doçentl൴k ünvanını B൴yoloj൴ b൴l൴m alanından almış olmak. M൴koloj൴ 

alanında m൴krofungusların tanımlanması, doğal ürünler൴n ant൴fungal ve 

ant൴kand൴dal etk൴ler൴ üzer൴ne çalışmalar yapmış olmak. Alanında TÜBİTAK 

projes൴ yürütücüsü olmak. 

28 
SAĞLIK BAKIM HİZMETLERİ 

BÖLÜMÜ 
YAŞLI BAKIMI PR. 

   
1 1 

Beslenme ve D൴yetet൴k alanında doktora yapmış olmak. Telomer 

d൴nam൴kler൴ ve yaşlılarda beslenme okuryazarlığı konularında çalışmalar 

yapmış olmak. 

   10104/1-1 
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Çanakkale Onsekiz Mart Üniversitesi Rektörlüğünden: 
ÖĞRETİM ELEMANI ALIM İLANI 

Üniversitemizin çeşitli birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen genel 
şartlar, 10/07/2018 tarih ve 30474 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Genel Kadro ve Usulü Hakkında 2 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ve Öğretim 
Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında 
Yönetmelik uyarınca Öğretim Görevlileri ve Araştırma Görevlileri alınacaktır. 

Başvurular ilanın Resmi Gazete'de yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde sadece online olarak (https://ilan.comu.edu.tr/) adresinden kabul 
edilecek ve bu link üzerinden işlemler yürütülecektir. Sistem üzerinden tamamlanmayan taslak durumundaki başvurular, belirtilen şartları taşımayan, eksik 
bilgi/belgesi olan adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapılan başvurular için istenen tüm bilgi ve belgeler gerektiğinde 
Rektörlüğümüzce adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.) 

Bir adayın sadece 1 kadroya başvurma hakkı vardır. 
GENEL ŞARTLAR 
1. a) 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48. maddesinde belirtilen şartları taşımak, 
b) ALES’ten en az 70 Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 50 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir 

sınavdan bu puan muadili bir puan almış olmak gerekir. Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin ön değerlendirme ve nihai değerlendirme 
aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. Öğretim Görevlisi kadrosuna yapılacak başvurularda; adayın lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki 
ALES puan türü ya da ilan edilen bölüm/anabilim dalı/program hangi alandan öğrenci alıyorsa o alandaki ALES puan türü kullanılacaktır. Araştırma 
Görevlisi kadrosuna yapılacak başvurularda; ilan edilen bölüm/anabilim dalı/program hangi alandan öğrenci alıyorsa o alandaki ALES puan türü 
kullanılacaktır. Özel yetenekle öğrenci alan programlar ile yabancı dil puanı ile öğrenci alan programlar için öğretim üyesi dışındaki öğretim elemanı 
kadrolarına başvurularda herhangi bir ALES puan türü kullanılacaktır. Eğitim Bilimleri bölümleri için (Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık hariç) araştırma 
görevlisi kadrolarına başvuracak adayın lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan türü kullanılacaktır. 

2. Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin 
100’lük not sistemine eşdeğerliği Yükseköğretim Kurulu kararıyla belirlenir. Diğer not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliğine yükseköğretim 
kurumlarının senatoları karar verir. 

3. Adaylarda, yabancı dille eğitim ve öğretim yapılan programlardaki öğretim görevlisi kadrolarına yapılacak atamalarda atama yapılacak programın 
eğitim dilinde; bilim alanı yabancı dille ilgili kadrolara yapılacak öğretim görevlisi atamaları ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 
5 inci maddesinin birinci fıkrasının (ı) bendi uyarınca zorunlu yabancı dil dersini vermek üzere öğretim görevlisi kadrolarına yapılacak atamalarda ilgili 
dilde; yükseköğretim kurumlarının uluslararası ilişkiler ile yabancı dille ilgili uygulamalı birimlerinde istihdam edilecek öğretim görevlisi atamalarında, en 
az bir dilde Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından en az 85 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan 
muadili bir puana sahip olma şartı aranır. 
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4. Araştırma görevlisi kadrosuna başvuracak adayların, sınavın yapıldığı yılın ocak ayının birinci günü itibarıyla 35 (otuz beş) yaşını doldurmamış 
olması şarttır. 

5. Araştırma görevlisi kadroları için tezli yüksek lisans, doktora veya sanatta yeterlilik eğitimi öğrencisi olmak zorunludur. Lisansüstü eğitimde 
azami süresi dolan veya azami süresinin dolması nedeniyle kadro ile ilişiği kesilenler bu kadrolara müracaat edemezler. 

6. Araştırma görevlisi kadrolarına, 2547 sayılı Kanun'un 50/d maddesi uyarınca atama yapılacaktır. 
ÖZEL ŞARTLAR 
1. Öğretim görevlisi kadrosuna başvuracak adaylarda en az tezli yüksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yüksek lisans derecesini birlikte 

veren programlardan mezun olmak şartı aranır. 
2. Meslek yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanıyla doğrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan 

alanlardaki programların öğretim görevlisi kadrolarına başvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydıyla alanında en az iki yıl 
tecrübe sahibi olmak şartı aranır. 

3. Meslek yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarındaki uygulamalı dersleri vermek üzere istihdam edilecek 
öğretim görevlilerinde, her program için Yükseköğretim Kurulu tarafından karar verilen sayıdaki öğretim görevlisi kadrosu için geçerli olmak üzere, lisans 
mezunu olup belgelendirmek kaydıyla uygulama alanında en az dört yıl mesleki tecrübe sahibi olmak şartı aranır. 

MUAFİYET 
1. Doktora veya tıpta, diş hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık ya da sanatta yeterlik eğitimini tamamlamış olanlarda, meslek 

yüksekokullarının Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen uzmanlık alanlarına atanacak olanlarda, yükseköğretim kurumlarında öğretim elemanı 
kadrolarında çalışmış veya çalışmakta olanlarda merkezi sınav şartı aranmaz. 

2. Meslek yüksekokullarının, Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş 
Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 6 ncı maddesinin dördüncü fıkrası kapsamındaki öğretim görevlisi kadroları haricindeki öğretim 
elemanı kadrolarına yapılacak başvurularda yabancı dil şartı aranmaz. 

SINAV TAKVİMİ 
Başvuru Başlama Tarihi     : 02.10.2026 
Başvuru Bitiş Tarihi     : 16.10.2026 
Ön Değerlendirme Sonuçları İlan Tarihi     : 19.10.2026 
Ön Değerlendirme Sonuçlarına İtiraz Tarihi     : 21.10.2026 
İtiraz Sonuçlarının İlan Tarihi     : 23.10.2026 
Giriş Sınavı Tarihi     : 26.10.2026 
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Sınav Giriş Yerleri     : İlgili Birimler 
Giriş Sınav Sonuçlarının İlan Tarihi     : 28.10.2026 
Giriş Sınav Sonuçlarına İtiraz Tarihi     : 30.10.2026 
İtiraz Sonuçlarının Açıklanma Tarihi     : 02.11.2026 
NOT: Başvuruda sunulacak belgelerin ilan tarihi itibariyle geçerli olması gerekmektedir. İlan tarihi sonrası edinilecek belgeler değerlendirmeye 

alınmayacaktır. 
NOT : İlan ile ilgili tüm açıklamalar ve sonuçlar başvurulan birimin internet sayfasında duyurulacaktır. İtirazların ilgili birimlere yapılması 

gerekmektedir. Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanda iptal ve/veya ilanda değişiklik yapma hakkına sahiptir. 
İSTENİLEN BELGELER: 
1- Başvuru dilekçesi (Başvurdukları bölüm/anabilim dalı/anasanat dalı/program adı, ilan tarihi, yazışma adresi ve telefon numaralarını içeren imzalı 

başvuru dilekçesi) 
2- Özgeçmiş ve varsa bilimsel yayın listeleri 
3- Onaylı Kimlik Kartı sureti veya Onaylı Kimlik Kartı fotokopisi 
4- Onaylı mezuniyet belgeleri (e-Devletten alınan karekodlu belgeler atama sırasında aslı getirilmek şartıyla kabul edilecektir.) (Yabancı ülkelerden 

alınan diplomaların denkliğinin YÖK tarafından onaylanmış olması gerekir.) 
5- Onaylı not transkripti (e-Devletten alınan karekodlu belgeler atama sırasında aslı getirilmek şartıyla kabul edilecektir.) 
6- Onaylı Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda çalışıyor olanlar veya ayrılmış olanlar getirecekler.) 
7- Erkek adaylar için askerlik durum belgesi 
8- ALES sınav sonuç belgesi (Son 5 yıla ait) 
9- Yabancı Dil Sınav sonuç belgesi 
10- Sosyal Güvenlik Kurumu onaylı hizmet döküm belgesi (SGK'ya bağlı Sigortalı hizmeti olanlar için) 
11- Adli Sicil Kaydı 
12- Varsa muafiyet ile ilgili belgeler 
13- İlanda isteniyorsa tecrübe ile ilgili belgeler 
NOT : Onaysız veya imzasız dilekçe veya belgeler kabul edilmeyecek olup, adayların başvuruları geçersiz sayılacaktır. (e-Devletten alınan 

karekodlu belgeler kabul edilir.) 
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EĞİTİM FAKÜLTESİ 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ ANABİLİM DALI 

ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES 

YABANCI

 DİL 
AÇIKLAMA 

1 

TÜRKÇE VE 

SOSYAL BİLİMLER 

EĞİTİMİ 

TÜRKÇE EĞİTİMİ - - 1 4 70 50 

Türkçe Öğretmenl൴ğ൴ l൴sans ve Yabancı D൴l Olarak Türkçen൴n 

Öğret൴m൴ tezl൴ yüksek l൴sans programlarından mezun olmak. Türkçe 

Eğ൴t൴m൴ alanında doktora yapıyor olmak. 

EZİNE GIDA İHTİSAS ORGANİZE SANAYİ BÖLGESİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

İLAN 

NO 
BÖLÜMÜ PROGRAMI 

ÖĞR.GÖR. 

(DERS VERECEK) 
DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES 

YABANCI

 DİL 
AÇIKLAMA 

2 GIDA İŞLEME 
SÜT VE ÜRÜNLERİ 

TEKNOLOJİSİ 
1 1 - - 70 - 

B൴yoloj൴ alanında doktora yapmış olmak. ISO22000:2018 Gıda 

Güvenl൴ğ൴ Eğ൴t൴m൴ ve ISO 17025 Laboratuvar Akred൴tasyonu 

Eğ൴t൴m൴ Sert൴f൴kalarına sah൴p olmak. Ant൴m൴krob൴yal uygulamalar 

konusunda çalışmalar yapmış olmak 

REKTÖRLÜK 

İLAN 

NO 
BÖLÜM BİRİM 

ÖĞR.GÖR. 

(UYGULAMALI 

BİRİM) 

DER. ARŞ.GÖR. DER. ALES 
YABANCI

 DİL 
AÇIKLAMA 

3 - 

BİLİMSEL ARAŞTIRMA 

PROJELERİ 

KOORDİNASYON BİRİMİ 

1 1 - - 70 50 

Kamu Yönet൴m൴ alanında doktora yapıyor olmak. Belgelend൴rmek 

kaydıyla, Proje gel൴şt൴rme ve proje yönet൴m süreçler൴ne yönel൴k 

Proje Yönet൴m൴ Sert൴f൴kası ve İnovasyon Yönet൴m S൴stem൴ne 

yönel൴k ISO 56001:2024 İç Tetk൴kç൴ Eğ൴t൴m൴ Sert൴f൴kasına sah൴p 

olmak. 

   10103/1-1 


