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Giresun Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemiz birimlerine 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 48 inci maddesi, Öğretim Üyeliğine 

Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği ve Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi hükümleri uyarınca öğretim üyesi 
alınacaktır. Öğretim üyesi kadrosuna başvuracak adayların 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 24. ve 26. maddelerinde belirlenen asgari koşulları 
sağlamış olmak şartıyla: 

PROFESÖR kadrosuna başvuracak adayların; başvurdukları birim, bölüm ve anabilim dalını belirten ve başlıca araştırma eserinin açıkça belirtildiği 
başvuru formlarına özgeçmişlerini, 2 adet fotoğraf, nüfus cüzdanı fotokopisi, lisans/yüksek lisans diploması, doktora ve doçentlik belgesi, Giresun 
Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesine (Yönergeye Personel Daire Başkanlığımızın https://pdb.giresun.edu.tr/ internet 
adresinde Kalite/Mevzuat/Yönergeler kısmında Profesör Kadrolarında Geçerli Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi 
olarak ulaşılabilir) uygun doldurulan EK-2 Yayın Listesi ve Puanlama tablosu, EK-3 Genel Değerlendirme tablosu, bilimsel yayınlarını, kongre ve konferans 
tebliğleri ile bunlara yapılan atıfları, sanat eserlerini, icralarını ve bunlara ilişkin dokümanı, eğitim-öğretim faaliyetlerini, yönetimlerinde devam eden ve 
biten doktora, sanatta yeterlik veya yüksek lisans çalışmalarını, üniversiteye katkılarını kapsayan 1 adet fiziki dosyayı, 6 adet USB belleğe yüklenmiş halde 
Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen müracaat etmeleri gerekmektedir. 

DOÇENT kadrosuna başvuracak adayların; başvurdukları birim, bölüm ve anabilim dalını belirten başvuru formlarına özgeçmiş, 2 adet fotoğraf, 
nüfus cüzdanı fotokopisi, lisans/yüksek lisans diploması, doktora belgesi ve doçentlik belgesi, Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 
Atanma Yönergesine (Yönergeye Personel Daire Başkanlığımızın https://pdb.giresun.edu.tr/ internet adresinde Kalite/Mevzuat/Yönergeler kısmında Doçent 
ve Doktor Öğretim Üyesi Kadrolarında Geçerli Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesi olarak ulaşılabilir) uygun 
doldurulan EK-1 Temel Alanlar tablosu, EK-2 Genel Ölçütler Tablosu, Aday Beyanname Formu, bilimsel çalışma ve yayınlarını kapsayan 1 adet fiziki 
dosyayı, 4 adet USB belleğe yüklenmiş halde Üniversitemiz Personel Dairesi Başkanlığına şahsen müracaat etmeleri gerekmektedir. Doçent kadrosuna; 
Profesörler müracaat edemezler. 

Başvuruda bulunacak adaylar, başvuru dosyalarını Giresun Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönergesine göre 
hazırlayacaklardır. Başvuruda bulunacak adaylardan, herhangi bir kamu kurumunda çalışanlar (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) çalıştığı kurumdan 
alacakları onaylı ayrıntılı hizmet belgesini müracaat belgesine ekleyerek ibraz edeceklerdir. Yabancı yükseköğretim kurumlarından alınan diplomaların 
denkliğini gösteren onaylı belgelerin de sunulması gerekmektedir. Üniversitemiz gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 

NOT : Sertifika istenilen ilanlarda bahse konu sertifikanın ilanın yayın tarihinden önce alınmış olması gerekmektedir. 
İlan Tarihi  : 25.09.2026 
Başvuru Tarihi : 25.09.2026 
Son Başvuru Tarihi : 09.10.2026 

BİRİM BÖLÜM ANABİLİM DALI ÜNVANI DER. AD. İLAN ŞARTI 

1 Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü 
Eğitim Programları ve Öğretim 

Anabilim Dalı 
Profesör 1 1 

Eğitim programları ve öğretim alanında Doçent unvanı almış 

olup; sınıf yönetimi, öğretmen davranışları ve öğretim süreci 

konularında çalışmaları olmak. 
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2 Fen-Edebiyat Fakültesi Biyoloji Bölümü Genel Biyoloji Anabilim Dalı Profesör 1 1 
Biyoloji alanında Doçent unvanı almış olup; sucul ve çevresel 
örneklerde potansiyel toksik element, PAH ve mikroplastik 
kirliliği konularında çalışmaları olmak. 

3 Fen-Edebiyat Fakültesi Coğrafya Bölümü 
Beşeri ve Ekonomik Coğrafya 

Anabilim Dalı 
Profesör 1 1 

Beşeri ve İktisadi Coğrafya alanında Doçent unvanı almış olup; 
Nüfus Coğrafyası, Kent Coğrafyası ve Yaşlı Dostu Kentler 
konularında çalışmaları olmak. 

4 Fen-Edebiyat Fakültesi Matematik Bölümü 
Cebir ve Sayılar Teorisi 

Anabilim Dalı 
Profesör 1 1 

Matematik bilim dalında Doçent unvanı almış olup; multi, kaba 
ve hiper cebirsel yapılar üzerine çalışmaları olmak. 

5 
Görele Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu
Finans ve Bankacılık 

Bölümü 
Finans ve Bankacılık Anabilim 

Dalı 
Profesör 1 1 

Bankacılık ve Sigortacılık alanında doçent unvanı almış olup; 
Dijital bankacılık ve siber risk sigortaları konularında akademik 
çalışmaları olmak. 

6 İlahiyat Fakültesi 
Temel İslam Bilimleri 

Bölümü 
Arap Dili ve Belagatı Anabilim 

Dalı 
Profesör 1 1 

Temel İslam Bilimleri (Arap Dili ve Belagatı) alanında doçent 
unvanı almış olup; Arap dili ve çağdaş edebiyatta karşılaştırmalı 
çalışmalar ile bağlamsal sözlükler ve sözlük bilim üzerine 
çalışmaları olmak. 

7 Mühendislik Fakültesi İnşaat Mühendisliği Bölümü Hidrolik Anabilim Dalı Profesör 1 1 

Doçentlik unvanını aldıktan sonra en az 5 (beş) yıl açık bulunan 
profesörlük kadrosu ile ilgili bilim alanında çalışmış olup; 
atıksuların biyolojik ve kimyasal arıtımı konularında çalışmaları 
olmak. 

8 
Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
Hemşirelik Bölümü 

Doğum ve Kadın Hastalıkları 
Hemşireliği Anabilim Dalı 

Profesör 1 1 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği alanında doçent 
unvanı almış olup; kanser, dezavantajlı gruplar, genetik 
hizmetlere erişim konularında bilimsel araştırma ve yayınları 
olmak. 

9 Fen-Edebiyat Fakültesi
Türk Dili ve Edebiyatı 

Bölümü 
Türk Halk Edebiyatı Anabilim 

Dalı 
Doçent 1 1 

Türk Halk Edebiyatı alanından Doçent unvanı almış olup; Türk 
Mitolojisi, Anonim Türk Halk Şiiri ve Türk Yemek Kültürü 
konularında çalışmalar yapmış olmak. 

10 Mühendislik Fakültesi
Genetik ve Biyomühendislik 

Bölümü 
Genetik ve Biyomühendislik 

Anabilim Dalı 
Doçent 1 1 

Biyomühendislik veya Kimya alanında Doçent unvanı almış 
olup; DLLME temelli spektroskopik yöntem geliştirme, 
katalizör geliştirme ve antibakteriyel yüzey kaplamaları 
konularında çalışmalar yapmış olmak. 

11 Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Bölümü Tıbbi Biyoloji Anabilim Dalı Doçent 1 1 
Tıbbi Biyoloji alanında Doçent unvanı almış olup; hücresel 
stres yanıtları ve moleküler modelleme alanlarında bilimsel 
çalışmaları olmak. 
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