Trabzon Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemiz birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénetmeligi ile Trabzon Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&nergesi hiikiimlerine gore Ogretim Uyesi alinacaktir.

A) GENEL SARTLAR:

1) Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Trabzon Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonerge’sinde belirtilen sartlar1 saglamalari
gerekmektedir.

2) Dogent kadrosuna atanabilmek i¢in, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 24’iincii maddesi uyarinca dogentlik tinvani almis bulunmasi veya
yurt diginda alman dogentlik iinvanimin, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 27°nci maddesi geregince Universitelerarast Kurul tarafindan Tiirkiye’de
gegerli sayilmis olmasi gerekir.

3) Doktor Ogretim Uyesi kadrolarma bagvuran adaylarin Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smavindan en az 55
(elli bes) puan (Yabanci dilde egitim veren programlar i¢in 85) veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puana muadili bir puan almig olmak.

B) ISTENEN BELGELER:

a) Profesor Kadrolar I¢in;

1) Bir Adet Bagvuru Dosyasi (igerisinde; Basvuru dilekgesi, 1 adet fotograf, kimlik fotokopisi, giincel adli sicil belgesi, dogentlik belgesi, 6zgecmis
ve yayn listesi, ydnergeye gore hazirlanan puan tablosu bulunmali). E-devlet sistemi tizerinden alinacak karekodlu belgeler kabul edilecektir.

2) 6 (altr) adet tasinir bellek veya CD (igerisinde; Dogentlik belgesi, 6zgegmis ve yayin listesi, yonergeye gore hazirlanan puan tablosu, adayin
bilimsel ¢alismalarina ait yayinlarinin tamamini igerecek sekilde hazirlanmalr).

b) Dogent Kadrolar: Igin;

1) Bir adet Bagvuru Dosyasi (icerisinde; Bagvuru dilekgesi, 1 adet fotograf, kimlik fotokopisi, giincel adli sicil belgesi, docentlik belgesi, 6zgegmis
ve yayin listesi, yonergeye gore hazirlanan puan tablosu bulunmali). E-devlet sistemi iizerinden aliacak karekodlu belgeler kabul edilecektir.

2) 4 (dort) adet taginir bellek veya CD (icerisinde; Dogentlik belgesi, 6zge¢cmis ve yayin listesi, yonergeye gore hazirlanan puan tablosu, adaym
bilimsel ¢aligmalarina ait yayinlarinin tamamini igerecek sekilde hazirlanmaly) .

¢) Doktor Ogretim Uyesi Kadrolar Igin;

1) Bir adet bagvuru dosyasi (igerisinde; Bagvuru dilekgesi, 1 adet fotograf, kimlik fotokopisi, giincel adli sicil belgesi, yabanci dil belgesi, lisans,
yliksek lisans (varsa) ve doktora/sanatta yeterlilik diplomalarinin drnekleri, 6zge¢mis ve yayin listesi, yonergeye gore hazirlanan puan tablosu bulunmali). E-
devlet sistemi iizerinden alinacak karekodlu belgeler kabul edilecektir.

2) 4 (dort) adet tasinir bellek veya CD (igerisinde; Yabanci dil belgesi, lisans, yiiksek lisans (varsa) ve doktora/sanatta yeterlilik diplomalarinin
ornekleri, 6zgecmis ve yaymn listesi, yonergeye gore hazirlanan puan tablosu, adayin bilimsel ¢alismalarina ait yayinlarinin tamamint igerecek sekilde
hazirlanmali).



C) GENEL ACIKLAMALAR:

1) Adaylar sahsen veya posta yolu ile basvuruda bulunabilirler.

2) Adaylar bagvuru dilekgesini (https://personel.trabzon.edu.tr/S/3429/formlar) eksiksiz doldurmalidirlar.

3) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir tanesine bagvuru yapabilirler, birden fazla kadroya bagvuran adaylarin hicbir basvurusu kabul
edilmeyecektir.

4) Dogent kadrosuna profesorler, doktor 6gretim iiyesi kadrosuna profesor ve dogentler bagvuramazlar.

5) Kamu kurumunda calisan adaylarin (daha Once c¢alisip ayrilmis olsalar dahi) Hitap Hizmet Belgesini miiracaat belgelerine eklemeleri
gerekmektedir. (Trabzon Universitesi Rektérliigii biinyesinde halen gorev yapmakta olan adaylar harigtir). E-devlet sistemi iizerinden almacak karekodlu
belgeler kabul edilecektir.

6) Yabanci iilkelerden alman diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Baskanlhigi / Universiteleraras1 Kurul Baskanligi tarafindan denkliginin
onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi sarttir.

7) Istenen belgelerde gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin bagvurulari gegersiz sayilacaktir. Ayrica adaylarin bagvuru ve atanma
kosullarma sahip olmadiklarinin sonradan anlagilmast halinde atamalari yapilmayacak olup atamalart yapilmis olanlar var ise atamalari iptal edilecek ve
higbir hak talep edemeyeceklerdir. Ayrica bu kisiler hakkinda yasal islem yapilacaktir.

8) Idarenin gerekli gérmesi halinde basvuru siirecinde ilanda degisiklik yapilabilir, ilan kismen veya tamamen iptal edilebilir. Universite resmi
internet sayfasindan yapilan tim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

9) Bagvuru siiresi 23.09.2026 tarihinde ilimizde mesai saati sonu olan (Saat 17.00’de) biter. Siiresi i¢inde ulasmayan basvurular ile eksik belgeli
bagvurular gegersiz olacaktir. Bagvuru yapilacak birimin posta adresi Universitemizin internet sayfasinda yer almaktadir (https:/trabzon.edu.tr/Iletisim).
Eksik belgeli bagvurulardan veya postada yasanacak gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

Bagvuru evraklar1 adaylara iade edilmeyecektir.

D) ILANA BASVURU TAKVIMI ve ADRESI

Kadro . . Son Bagvuru .
. Ilan Tarihi o Basvuru Adresi
Tiird Tarihi
Ogretim Bagvuru yapilacak birimlerin posta adresleri Universitemizin internet sayfasinda yer almaktadir
M 09.09.2026 23.09.2026 .
Uyesi (https://trabzon.edu.tr/Iletisim)




Kadronun ilan Edildigi Kadro
Birim/Bolim/ Bagvuru Yeri -
Anabilim/Anasanat Dali/ Adedi | Derecesi| Unvani / Sekli Aranacak Ozel Sartlar
Program Adi
Fatih Egitim Fakiiltesi D'Of,lenﬂl'glfllw Fe?n 'BllgISI Egitimi alaninda e}lfms olup Fen
Matematik ve Fen Bilimleri Personel Dair Bilimleri Ogretiminde web tabanli okul dis1 6grenme, yapay
202609100 V.? atkve e ¢ 1 1 Profesor | o0 N © | zeka destekli sanal laboratuvar kullanm ile ilgili projeler
Egitimi Bagskanlig1 o o A o
[ ylrlitmiis ve fen bilimleri egitimi alaninda yasam becerileri
Fen Bilgisi Egitimi Lo
iizerine ¢aligmalar yapmis olmak
Spor Bilimleri Fakiiltesi Personel Dair Dogentligini Spor Bilimleri alaninda almis olup Macera
202609101 | Rekreasyon 1 1 Profesor erso - ¢ Rekreasyonu, Doga ve Su Sporlar1 konulart iizerine
Baskanlig1
Rekreasyon caligmalar yapmis olmak
Dogentligini Beyin ve Sinir Cerrahisi alaninda almis olup
e Endovaskiiler serebral anevrizma tedavisi, serebral vaskiiler
Tip Fakilltesi Personel Daire | varyasyonlar, subaraknoid hemoraji komplikasyonlari
202609102 | Cerrahi Tip Bilimleri 1 1 Dogent aire | varyasyonaat, J - prRasy
. . .. Baskanlig1 | {izerine ¢alismalar yapmus olmak. Serebral goriintiileme ve
Beyin ve Sinir Cerrahisi . o
serebral endovaskiiler tedavilerin uygulamasi konusunda
yetkinlik belgesine sahip olmak
Giizel Sanatlar ve Tasarim
202609103 Fak‘ultem | 3 Dogent Personel Dfure Dogentligini .Plast11.<" Sar.latlar alaninda almig olup c¢agdas
Resim Bagkanlig1 | sanatta kadin imgesi iizerine ¢aligmalar yapmis olmak
Resim
Spor Bilimleri Fakiiltesi Doktor Spor Bilimleri Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi lisans mezunu olup aym
202609104 | Beden Egitimi ve Spor 1 1 Ogretim por B alanda doktora yapmis olmak. Ozel Gereksinimli Bireylerin
e A Fakiiltesi et
Beden Egitimi ve Spor Uyesi Spor Etkinlikleri iizerine ¢alismalar yapmis olmak
flahiyat Fakiltesi Doktor o Ilahiyat/Islami Ilimler Fakultesy llelnS mezunu olup. Tefsir
. o . o Ilahiyat alaninda doktora yapmis olmak. Isari tefsir ve erken donemde
202609105 | Temel Islam Bilimleri 1 3 Ogretim W . g N . -
Tefsir Uyesi Fakiiltesi tefsir rivayetlerinin aktarim siiregleri konular1 {izerine

caligmalar yapmis olmak




[lahiyat Fakiiltesi Doktor Hahiva [lahiyat/Islami {limler Fakiiltesi lisans mezunu olup Felsefe
. ahiyal
202609106 | Felsefe ve Din Bilimleri Ogretim F k"l}t/ . Tarihi alaninda doktora yapmis olmak. Sanat felsefesi ve
.. akdiltesi
Felsefe Tarihi Uyesi estetik tizerine ¢aligmalar yapmis olmak
Iletisim Fakiiltesi .
. Doktor . Halkla Iligkiler ve Tanitim alaninda doktora yapmis olup
Halkla Ilisiler ve N ) Iletisim o . . o
202609107 Ogretim . goniillii gozetim ve giindelik hayat alanlari iizerine ¢aligmalar
Reklamcilik N Fakiiltesi
. Uyesi yapmis olmak
Halkla Iligkiler
Siyasal Bilgiler Fakiiltesi
. o Doktor Siyasal Kamu Yonetimi alaninda doktora yapmis olup Tiirk siyasal
Siyaset Bilimi ve Kamu .. . . . . L L
202609108 Yénetimi Ogretim Bilgiler hayati, muhafazakarlik, elit teorileri veya Tiirk siyasal elitleri
Onetimi ..
Uyesi Fakiiltesi iizerine ¢aligmalar yapmig olmak
Siyaset ve Sosyal Bilimler
Tipta uzmanlik egitimini Gogiis Hastaliklart alaninda almig
Tip Fakiiltesi Doktor olup Pulmoner tromboembolide klinik risk degerlendirmesi
202609109 | Dahili Tip Bilimleri Ogretim | Tip Fakiiltesi | ve prognostik belirtegler iizerine galismalar yapmis olmak.
Gogiis Hastaliklari Uyesi Polisomnografi uygulamasi konusunda yetkinlik belgesine
sahip olmak
Hemsgirelik al kt \ lilik ki
Tonya Meslek Yiiksekokulu Doktor emgirelik alaninda doktora yapmis olup yaslihk kavrami,
. . .. . Tonya Meslek | iyilik-bakim iligkisi ve hastalarin tedaviyi birakma
202609110 | Saglik Bakim Hizmetleri Ogretim . . .
N Yiiksekokulu | deneyimleri konularinda calismus olmak. Yiiksekogretim
Evde Hasta Bakimi Uyesi . .
kurumlarinda en az 3 yil ders verme deneyimine sahip olmak
TOPLAM 11

Ilgililere ilanen duyurulur.
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Trabzon Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemizin birimlerine; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca égretim gorevlisi
alinacaktir.

A) GENEL ve OZEL SARTLAR:

1) Bagvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar1 tasimasi gerekmektedir.

2) ALES’ten en az 70 puan almis olmak (lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tiirinden ya da ilan edilen boliim/program hangi
alandan Ogrenci aliyorsa o alandaki ALES puan tiiriinden). Merkezi sinav muafiyetinden yararlanacaklarin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme
asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilecektir.

3) Yabanci iilkelerden alinan diplomalarin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhigi veya Universiteleraras1 Kurul Baskanhiginca denkliginin onaylanmis
olmasi gerekir.

B) ACIKLAMALAR:

1) Basvuracak adaylarin Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman: Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerinde yer alan genel / 6zel kosullar ve ilanda belirtilen basvuru sartlarmni tasiyor olmasi
gerekmektedir.

2) Bagvuru dilekgesinde duyuru ilan numarasi mutlaka belirtilecektir. Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilirler. Birden
fazla kadroya bagvuran adaylarin higbir bagvurusu kabul edilmeyecektir.

3) Herhangi bir kamu kurumunda ¢alisanlarin (daha once ¢alisip ayrilmis olsalar dahi) e-devlet sistemi ilizerinden alacaklart karekodlu hizmet
belgesini miiracaat belgelerine ekleyerek ibraz etmeleri gerekir.

4) Istenen belgelerde gercege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin basvurulari gegersiz sayilacaktir. Ayrica adaylar basvuru ve atanma
kosullarina sahip olmadiklarinin sonradan tespit edilmesi halinde sinavi kazanmig olsalar dahi atamalar1 yapilmayacak olup atamalari yapilmis olanlar var ise
atamalari iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

5) Universitemiz gerekli gordiigii durumlarda ilam1 her asamada kismen veya tamamen iptal edebilir veya smav takviminde degisiklik yapabilir.
Universite resmi internet sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup kisilere ayrica yazil tebligat yapilmayacaktir.

6) Bagvuru siiresi bu ilanin Resmi Gazetede yayim tarihinden itibaren 15’inci giiniin ilimizdeki mesai saati sonunda (Saat 17.00°de) biter.
Bagvurular sahsen veya posta yolu ile yapilabilir. Siiresi i¢inde yapilmayan bagvurular ile eksik belgeli bagvurular dikkate alinmayacaktir. Posta ile yapilan
basvurularda yasanilacak gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

7) Basvuru yapilacak birimin posta adresi Universitemizin internet sayfasinda yer almaktadir (https:/trabzon.edu.tr/Iletisim). Sonuglar
Universitemiz internet sayfasinda (http://www.trabzon.edu.tr/) ilan edilecek olup adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.



8) Yiiksek Lisans veya Doktora yapiyor olmak veya yapmis olmak sart1 yer alan ilanlarda, belirtilen anabilim dalinin/bilim dalinin/alanin mezuniyet
belgesinde/6grenci belgesinde/transkriptte veya onayli resmi yazida belirtilmis olmasi gerekmektedir.

9) ilanda belirtilen genel sartlar ve aranacak 6zel sartlarin ilan tarihinin ilk giinii itibariyla saglantyor olmasi gerekmektedir.

10) Basvuru evraklari adaylara iade edilmeyecektir.

C) ISTENEN BELGELER:

1) Ogretim Elemani Kadrolari I¢in Tlan Basvuru Dilekgesi’nin (https://personel.trabzon.edu.tr/S/3429/formlar) doldurulmus ve imzalanms hali,

2) Ozgecmis, Bir adet vesikalik fotograf (Son ii¢ ay icerisinde ¢ekilmis olmalr), kimlik fotokopisi, Giincel adli sicil belgesi (E-Devlet iizerinden
alinan karekodlu belgeler kabul edilecektir)

3) Lisans diplomas1 / gecici mezuniyet belgesi ile lisans transkript belgesi 6rnegi, (E-Devlet iizerinden alinan karekodlu belgeler kabul edilecektir)

4) Yiksek Lisans, Doktora, Sanatta Yeterlilik diplomasi veya gegici mezuniyet belgesi 6rnegi, (E-Devlet {izerinden alinan karekodlu belgeler kabul
edilecektir)

5) Yiiksek Lisans veya Doktora Ogrenci Belgesi, Yiiksek Lisans veya Doktora Transkripti (Asl gibidir kurum / noter onayh veya E-Devlet sistemi
tizerinden alinan karekodlu belge),

6) ALES Belgesi (Smnav sonucunun agiklandig: tarih itibariyle son bes yillik ALES belgesi gecerlidir), (E-Devlet iizerinden alinan karekodlu
belgeler kabul edilecektir)

7) Yabanci Dil Belgesi 6regi (YOKDIL, YDS, KPDS, UDS veya esdegerligi kabul edilen yabanci dil belgesi), (E-Devlet iizerinden alinan
karekodlu belgeler kabul edilecektir)

8) Aranilacak 6zel sartlarda belirtilen deneyim sahibi oldugunu gésterir belge (kamuda ¢alisanlardan onayli hizmet cetveli ve ilgili alanda calistigini
gosterir belge; 6zel sektorde calisanlardan SGK hizmet dokiimii ve ilgili alanda galigtigini gosterir onayli belge),

D) ILANA BASVURU ve SINAV TAKVIMI:

On
. . Son Bagvuru . . Giris Sinav Nihai Sonuglarin .
Ilan Tarihi o Degerlendirme . . Bagvuru Adresi
Tarihi . Tarihi Agiklama Tarihi
Tarihi

Bagvuru yapilacak birimlerin iletisim adresleri Universitemizin

09.09.2026 23.09.2026 28.09.2026 05.10.2026 09.10.2026 . .
internet sayfasinda yer almaktadir (https://trabzon.edu.tr/Iletisim)




Ogretim Gorevlisi

. Kadronun Ilan Edildigi i Yabanct
Ilan Birim/Bolim/ Kadro | Kadro [ KadroUnvani | ALES Dil Basvuru Yeri Aranacak Ozel Sartlar
Numarasi Anabilim/Anasanat/ Adedi | Derecesi /Statiisti Puani
Puam
Program Adi
Rekté.rliik ggif\:ﬁrsli Personel Daire Bilgisayar Miihendisligi Bolimii
202609120 | Bilgi Islem Daire 1 6 70 50 - lisans mezunu olup ayni alanda tezli
Bagkanlig: (Ders Baskanligi yiiksek lisans yapmis olmak
Vermeyen)
Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim
Miihendisligi, Bilisim  Sistemleri
Miihendisligi, Dijital Oyun Tasarimi,
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Ogretmenligi, Cizgi Film ve
Animasyon lisans programlarinin
Carsibas1 Mueeslek birinden mezun olup bu alanlarin
Yiiksekokulu Ogretim birinden veya Bilgisayar
e Carsibast . o
202609121 Yaz.lhim, Uygulz‘i.m.zjl | 6 Gorevlisi 70 i Meslek Afl.limasyonu ve Oyun Teknolojileri,
Gelistirme ve Coziimleme (Ders Yiiksekokulu Dijital Oyun Tasarimi ve
Oyun Gelistirme ve Verecek) Teknolojileri, Oyun Tasarimi, Oyun
Programlama ve Etkilesim Teknolojileri, Oyun
Teknolojileri alanlarinin birinde tezli
yiiksek lisans yapmis olmak. Dijital
oyun gelistirme, egitsel oyunlar, 3B
ortam tasarimi veya simiilasyon
gelistirme konusu {lizerine bilimsel
calisma yapmis olmak
Toplam 2

fgililere ilanen duyurulur.
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