istanbul Gedik Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi’nin ilgili maddeleri ile Istanbul
Gedik Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Yonergesi uyarinca asagida belirtilen kadroya dgretim elemani alinacaktir.

Fakiilte/ Bolim/ Kadro Kadro Nitelik
Yiiksekokul Program Unvani Say1st
Saslik Bilimleri Cocuk Gelisimi, Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Cocuk Saghg1 ve Egitimi, Ozel Egitim,
£ 1% DI Cocuk Gelisimi Prof. Dr. 1 Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik veya Klinik Psikoloji alanlarinin birinde Dogent
Fakiiltesi . o
unvanini almig olmak ve bu alanlarin birinde bilimsel ¢alismalar yapmis olmak.
- - . " Cocuk Gelisimi, Cocuk Gelisimi ve Egitimi, Cocuk Saghg1 ve Egitimi, Ozel Egitim,
Saglik ]?111n.11er1 Cocuk Geligimi Dr. Og'rA 1 Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik veya Klinik Psikoloji alanlarindan birinde
Fakiiltesi Uyesi
doktorasini tamamlamis olmak.
Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler veya Uluslararas1 Iliskiler Lisans mezunu
Iktisadi, Idari ve Siyaset Bilimive | o5 olmak, Insan Haklar Yiiksek Lisans ve Siyaset Bilimi Doktora Mezunu olmak. Insan
Sosyal Bilimler Uluslararast U e;gi ’ 1 Haklar1 ve Afrika Caligmalari alanlarinda ders verecek uzmanliga sahip olmak (OSYM
Fakiiltesi [liskiler (Ingilizce) y Yabanci Dil smmavlarindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinav
belgesine sahip olmak).

1. Ozgegmis (YOK Formatinda)

2. Niifus Ciizdan Sureti

3. Lisans, Yiiksek Lisans ve Doktora Diploma onayli fotokopileri ile yurtdisindan alinmig Diploma, unvan var ise denklik belgelerinin eklenmis
oldugu bir dilekge ile birlikte baglica arastirma eserleri, bilimsel ¢alisma ve yayinlarindan olusan bagvuru dosyalarini ise ilgili fakiilteye ilan tarihinden
itibaren 15 giin icerisinde (14.09.2026-28.09.2026) sahsen teslim etmeleri gerekmektedir. (Prof. Dr. i¢in 6 Takim CD/USB, 1 Adet Hard Copy, Dr. Ogr.
Uyeleri icin 4 Takim, 1 Adet Hard Copy-3 CD/USB olacak sekilde)

4. Esdegerliligi YOK Tarafindan Onaylanan Yabanci Dil Siavina iliskin Belge. (Varsa)

5. Aday Atama Kriterleri Degerlendirme Formu (https://www.gedik.edu.tr/hakkimizda/idari-birimler/personel-daire-baskanligi/dilekce-ve-formlar)

6. Istanbul Gedik Universitesi web sitesinde bulunan (https://www.gedik.edu.tr/hakkimizda/idari-birimler/personel-daire-baskanligi/kvkk-
aydinlatma-metinleri) asagidaki metinlerin doldurulmug ve imzalanmus hali.

a. “Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu” uyarinca hazirlanan “Calisan Aday1 Aydinlatma Metni”

b. “Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu” uyarinca hazirlanan “Calisan Aday1 A¢ik Riza Metni”

Belirtilen sartlar1 tagimayan ve siiresi igerisinde bagvurmayan adaylarin bagvurulari ile postayla yapilan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

Bagvuru dosyasinda eksik belge olmasi halinde basvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

Bagvuru siiresi, ilan tarihinden itibaren 15 giindiir. (Son bagvuru tarihi 28.09.2026)
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