Giresun Universitesi Rektorliigiinden:

Universitemize bagl birimlerde istihdam edilmek Gizere 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun 48. maddesi ve Ogretim Uyesi Digindaki Opretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ile Giris Smavlarina liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde dgretim elemant
alinacaktir.

GENEL SARTLAR

1. 657 Sayili Kanunun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak.

2.ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavindan en az 50 puan (yabanci
dille egitim ve ogretim yapilan programlardaki ogretim gorevlisi kadrolarna vapilacak atamalarda atama yapilacak
programun egitim dilinde en az 85 puan) veya esdegerligi kabul edilen bir smavdan bu puan muadili bir puan almis olmak
gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda
ALES puani 70 olarak kabul edilir.

3. On degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4°lik ve
5°lik not sistemlerinin 100liik not sistemine esdegerligi Yiksekogretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin
100°Iiik not sistemine esdegerligine Universitemiz senatosu karar verir.

4, Aragtirma gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek igin giris siavinin yapildigi yilin ocak aymnin birinci giinii itibariyla otuzbes
yagini doldurmamis olmak gerekir.

MUAFIYET

1.Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlk ya da sanatta yeterlik egitimini
tamamlamig olanlarda, yiksekogretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda gahismis veya calismakta olanlarda
merkezi siav (ALES) sarti aranmaz.

2, Meslek yiiksekokullarinm, yonetmeligin 6 nci maddesinin dordincti fikrasi kapsammdaki dgretim gorevlisi kadrolari
haricindeki 6gretim elemani kadrolarina yapilacak basvurularda yabanc dil sarti aranmaz.

BASVURU SEKLIi VE [STENEN BELGELER

1. Bagvuru Formu (Bagvuru Formuna Universitemiz Personel Daire Baskanhinin internet sitesinde
Dokiimanlar/Akademik Dokiimanlar/Ogretim Gorevlisi-Arastirma Gérevlisi [lani Bagvuru Formu (
http://pdb.giresun.edu.tr/tr/page/akademik-dokumanlar/2553) kismindan ulagilabilir.)

2. Ozgegmis.

3. Lisans diplomasmm veya gegici mezuniyet belgesinin fotokopisi veya E-Devlet tizerinden alinacak mezuniyet belgesi
(vabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarmmn diplomalarimin Yitksekégretim Kurulu Bagkanhgmea denkligini gésteren
onayl belge).

4. Lisans transkripti fotokopisi{ On degerlendirme ve degerlendirme asamalarmda lisans mezuniyeti notunun
hesaplanmasinda kullanilacak not sistemlerinin 100°liik not sistemine egdegerligi Yiiksekogretim Kurulu karartyla belirlenir.)
5. Yiiksek lisans mezuniyet belgesi fotokopisi veya E-Devlet iizerinden alinacak mezuniyet belgesi(yabanci yiiksekogretim
kurumu mezunlarmm diplomalarinin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkligini gosteren onayli belge)

6. ALES Belgesi. (Sinav sonucunun agiklandig1 tarih itibariyle son beg yillik Merkezi Sinav (ALES) belgesi gecerlidir)

7. Yabanci Dil Sonug Belgesi (Yitksekgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavi)

8. flana gore tecriibe/deneyim sarti isteniyorsa ¢alisilan is yerlerinden alanlar ve gérev yaptigi tarihleri gosterir imzali
belgeye SGK hizmet dékiimil eklenerek teslim edilecektir,

9. Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar vereceklerdir.)

10. [lan Szel sartlarinda belirtilen belge ve sertifikalar.

11. Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvuracak adaylar igin tezli yitksek lisans / doktora 6grenci belgesi (E-Devlet {izerinden
alinabilir.)

12. Giresun Universitesi Akademik Personel Adayi Aydinlatma Metni (Soz konusu metne Universitemiz Personel Daire
Bagkanligmin internet sitesinde Doktimanlar/Akademik Dokiimanlar/Giresun Universitesi Akademik Personel Adayi
Aydinlatma Metni (https://pdb.giresun.edu.tr/tr/page/personel-dokumanlari/851 1) kismindan ulagilabilir.)

ACIKLAMALAR:

1. Eksik belgeli ve siiresi iginde yapilmayan basvurular kabul edilmeyecektir.

2.Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degigiklik yapma hakkini sakli tutar. Universite web sayfasindan yapilan
tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmaz.

3. Smavin kazanilmasi durumunda tiim belgelerin asillari ibraz edilmek zorundadir.

4.Bagvuru evraklari iade edilmeyecek olup, belgelerin asillarinin verilmemesi gerekmektedir.

5.Bagvuran adaylarin kogullarinin sonradan uygun olmadiginin anlagilmas: halinde atamalar: yapilmayacak, yapildiysa iptal
edilecektir. Bagvuruda bulunan aday bu sarti kabul etmis sayilir.

6. Arastma Gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalar 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun 50-d maddesine gore
yapilacaktur,

7. Universitemiz gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasini iptal etme hakkina sahiptir.

8. Rektorlik (Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Arastrma ve Uygulama Merkezinde gorevlendirilmek tizere) Ogretim
Gérevlisi (Uygulamah Birim) kadrosuna atanmaya hak kazanan aday Rektorliik birimine atanacak olup, 2547 sayih
Yiiksekogretim Kanunu'nun 13/b-4 maddesi uyarinca Kariyer Yénlendirme ve Bilgilendirme Aragtirma ve Uygulama
Merkezinde goreviendirilecektir.

NOT : Sertifika ve bilimsel galigma istenilen ilanlarda bahse konu sertifikanin ve bilimsel ¢alismanin ilanin yayin
tarihinden énce olmast gerekmektedir.



11k Bagvuru Tarihi : 07 Eyliil 2026
Son Bagvuru Tarihi : 21 Eyliil 2026
On Degerlendirme Sonug Agiklama Tarihi :29 Eyliil 2026
On Degerlendirme Sonuglarma Son itiraz Tarihi ;02 Ekim 2026
Giris Siavi Tarihi : 09 Ekim 2026
Sonug Aciklama Tarihi - 14 Ekim 2026
ALES |
TORU | YAB.
SIRA | ) VE | biL ,
NO BIRIMI UNVANI | DER.| AD. | PUANI | PUANI ILAN SARTLARI
Isletme lisans, iletme tezli yitksek lisans
ve isletme doktora mezunu olmak.
Rektorlik (Kariyer Yonlendirme Ofretim Miilakat teknikleri ve kariyer planlama
ve Bilgilendirme Arastirma ve Gorevlisi ALES- sertifikasina  sahip  olup;  kariyer
Uygulama Merkezinde (Uygulamah 70 yonetimi, Srgtitsel yonetim, dijitallesme
! gorevlendirilmek tizere) Bitim) 6 1 EA 50 | konularnda bilimsel galismast olmak.
Ingaat mohendisligi lisans, ingaat
miihendisligi tezli yiiksek lisans ve ingaat
miihendisligi doktora mezunu olmak.
Siirdiiritlebilir ve cevreye duyarl yapi
malzemeleri  olarak  geopolimerler
konusunda bilimsel ¢alismalart olup;
Giresun Meslek Yitksekokulu Ogretim belgelendirmek ~ kaydiyla  lisans
Insaat Boliml Gorevlisi ALES- mezuniyeti sonrasinda  yiiksekgretim
Yesil ve Ekolojik Bina (Ders 70 kurumlarinda en az iki yil deneyim sahibi
2 Teknikerligi Program1 Verecek) | 6 1 SAY - |olmak.
Mimarlik doktora mezunu olup; ekolojik
yapi  malzemeleri, ckolojilk  yapi
malzemelerinde koruma-onarim
konularmda bilimsel gahsmalart olmak.
Giresun Meslek Yiiksekokulu Ogretim Belgelendirmek kaydiyla yiiksek lisans
Ingaat Bolimii Gorevlisi ALES- mezuniyeti sonrasinda  yiiksekogretim
Yesil ve Ekolojik Bina (Ders 70 kurumlarinda en az iki yil deneyim sahibi |
3 Teknikerligi Programi Verecek) | 6 1 SAY - olmak, |
Seyahat [sletmeciligi  bGlumi lisans |
Tirebolu Mehmet Bayrak Meslek mezunu olup; turizm isletmeciligi ve
Yiiksekokulu otelcilik anabilim dalinda tezli yiksek
Seyahat-Turizm ve Eglence Ogretim ALES- lisans yapmig olmak. Belgelendirmek
Hizmetleri Blimi Gorevlisi 70 kaydiyla yiksek lisans mezuniyeti
Turizm ve Seyahat Hizmetleri (Ders $0Z, sonrasinda yiiksekdgretim kurumlarmda
4 Programi Verecek) | 6 1 EA ders verme deneyimine sahip olmak.

BASVURU YER{ VE SONUCLARIN YAYINLANACAGI INTERNET ADRES]

Bagvurular, kadro ilanmm yapildigi

ilgili birimlerin asagida belirtilen adreslerine sahsen veya posta yoluyla yapilacakir. Belgesi eksik olan adaylarin
miiracaatlart kabul edilmeyecektir, Postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir. On Degerlendirme Sonucu ve
Girig Smavi Degerlendirme Sonucu kadro ilaninmn yapildigi birimlerin asagida belirtilen internet adresinde yaymlanacakuir.

On Degerlendirme sonucuna itirazlar ilanda belirtilen “On Degerlendirme Sonuglarina Son itiraz Tarihine” kadar kadro
ilanmn yapildig ilgili birimin internet sitesinde belirtilen faks numaralarina faks yoluyla veya ilgili birimin e-posta adresine
e-posta yoluyla veya sahsen yapilabilecektir.

ILANDA YER ALAN BIRIM

BASVURU ADRESI

SONUCLARIN ACIKLANACAGI
INTERNET ADRESI

Rektéirliik (Kariyer Yonlendirme ve
| Bilgilendirme Aragtirma ve Uygulama
Merkezinde gérevlendirilmek {izere)

Giresun Universitesi Rekisrligti Personel Daire Bagkanligt
Giire Yerlegkesi Rektdrliik Hizmet Binast Girig Kat 28200
Merkez / GIRESUN

https://pdb.giresun.edu.tr/

Giresun Meslek Yiiksekokulu

Giresun Universitesi Giresun Meslek Yiiksekokulu Nizamiye
Mah. Yitzbagt Suyu Cad. No:4/2 28049 Merkez / GIRESUN

htps://gmyo.giresun.edu.tr/

Tirebolu Mehmet Bayrak Meslek
Yiiksekokulu

Giresun Universitesi Tirebolu Mehmet Bayrak Meslek
Yiiksekokulu Kérliman Mevki, 28500 Tirebolu / GIRESUN

https:/tmyo. giresun.edu.tr/
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