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Ankara Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Aşağıda Anabilim Dalı itibariyle ünvanı belirtilen Üniversitemiz akademik birimlerinde açık bulunan kadrolara 2914 sayılı Yükseköğretim Personel 

Kanunu ve 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddelerine göre öğretim üyesi 
alınacaktır. 

Profesör ve doçent kadrolarına daimi statüye göre atama yapılacaktır. Profesör, Doçent ve Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuracak adayların 
“Ankara Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Atama ve Yükseltme Asgari Koşulları”nda belirtilen niteliklere sahip olmaları gerekmektedir. 

Adaylar; 
- Başvuru için asgari koşulları sağladığına ilişkin beyanname 
- Diplomalar (*) 
- Doçentlik belgesi (*) 
- Yabancı Dil Belgesi (*) 
- Özgeçmiş 
-Yayın Listesi (Profesör kadrosuna başvuranlar başlıca araştırma eserini belirteceklerdir.) 
- Fotoğraf (1 adet) 
- Bilimsel yayınlar, kongre ve konferans tebliğleri ile bunlara yapılan atıflar, sanat eserleri, icra olunan eserler ve bunlara ilişkin doküman, eğitim-

öğretim faaliyetleri, yönetimlerinde devam eden ve biten doktora, sanatta yeterlik veya yüksek lisans bilim uzmanlığı çalışmaları, Üniversiteler veya Yüksek 
Teknoloji Enstitülerine katkılarını kapsayan eserleri ile birlikte Üniversitemiz Personel Bilgi Sistemi üzerinden çevrimiçi başvuru yoluyla müracaat edecek 
olup ilan başvuru adresi Personel Daire Başkanlığı web sayfasında duyurulacaktır. 

Adaylar elektronik ortamda müracaat edecekleri başvuru dosyalarını hazırlarken “Akademik Personel Alımı Başvuru Ekranı Yardım Dokümanı” nda 
yer alan açıklamalara dikkat etmelidir. 

Ayrıca; Profesörlük ve doçentlik kadrosuna başvuracakların; Rektörlük Personel Daire Başkanlığına; Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna 
başvuracakların ilgili birimlere çevrimiçi başvuru yapıldığına dair çevrimiçi başvuru sayfasından indirilecek Başvuru Formu’nun çıktısı ile birlikte bir 
dilekçe ve ekinde 1 takım dosya ile ilanın son başvuru tarihine kadar şahsen teslim etmeleri gerekmektedir. 

1- Başvuru süresi, ilanın Resmi Gazete’de yayın tarihi olan 28.09.2026 ve son başvuru tarihi olan 13.10.2026 tarihi mesai bitimine kadardır. 
2- Başvurularda anılan Kanun, Yönetmelik ve İlkelerde öngörülen koşulları yerine getirmeyenlerin ve belirtilen niteliklere sahip olmayanların 

başvuruları işleme konulmayacaktır. 
3- İdare gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 
4- Adaylar ilanda belirtilen kadrolardan en fazla bir tanesine başvuru yapabilir. Birden fazla kadroya başvuran adayların bütün başvuruları geçersiz 

sayılır. 
5- Yabancı ülkelerden alınan diplomaların Üniversitelerarası Kurul’ca denkliğinin onaylanmış olması gerekmektedir. 
(*) e-Devlet üzerinden alınan karekodlu belge veya resmi kurumlarca onaylanmış belge 
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BİRİM ÜNVAN ADET İLAN AÇIKLAMASI 
DİL VE TARİH-COĞRAFYA FAKÜLTESİ 

Genel Dilbilim AD Profesör 1 
Dilbilimi alanında doçent ünvanı almış olmak. Anlambilim ve bilişsel 
anlambilim alanlarında çalışmaları olmak. 

Urdu Dili ve Edebiyatı AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
Urdu Dili ve Edebiyatı alanında doktora yapmış olmak. Urdu Dili ve 
Edebiyatı alanında çalışmaları olmak. 

Ermeni Dili ve Kültürü (Edebiyatları) AD Doçent 1 
Ermeni Dili ve Kültürü alanında doktora yapmış olmak. Ermeni Dili, 
Edebiyatı ve Kültürü alanında doçent ünvanı almış olmak. 

Oyunculuk AD Dr.Öğr.Üyesi 1 

Tiyatro Bölümü Oyunculuk Anasanat Dalı lisans mezunu olmak. Tiyatro 
Yönetmenliği alanında doktora yapmış olmak. Yükseköğretim kurumlarında 
oyunculuk alanında ders verme deneyimine sahip olmak ve tiyatro 
yönetmenliği alanında uygulamalı çalışmaları olmak. 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

Çocuk Diş Hekimliği AD Dr.Öğr.Üyesi(1) 1 
Çocuk Diş Hekimliği uzmanı olmak. Kronik sistemik hastalıklı çocuklarda 
ağız sağlığının değerlendirilmesi üzerine çalışmaları olmak. 

Periodontoloji AD Profesör(1) 1 
Periodontoloji alanında doçent ünvanı almış olmak. Periodontoloji alanında 
yapay zeka ile micro-CT kullanımı alanında çalışmaları olmak. 

Restoratif Diş Tedavisi AD Profesör(1) 1 
Restoratif Diş Tedavisi alanında doçent ünvanı almış olmak. Rezin esaslı 
dental restoratif materyaller ve bu materyallerin adaptasyonlarının üç boyutlu 
değerlendirilmesi konusunda çalışmaları olmak. 

ECZACILIK FAKÜLTESİ 

Farmasötik Mikrobiyoloji AD Doçent 1 
Farmasötik Mikrobiyoloji alanında doçent ünvanı almış olmak. 
Antimikrobiyal direnç, bakteriyel biyofilmler ve bakteriyofaj uygulamaları 
üzerine çalışmaları olmak. 

EĞİTİM BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi 
AD 

Profesör 1 
Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri Eğitimi alanında doçent ünvanı almış 
olmak. Uzaktan eğitim, insan-bilgisayar etkileşimi ve bilişsel süreçler 
konularında çalışmaları olmak. 
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Otizm ve Spektrum Bozukluğu Eğitimi AD Doçent 1 
Otistik Engelliler Eğitimi alanında doçent ünvanı almış olmak. Otizm 
alanında kanıt temelli/bilimsel dayanaklı uygulamalara ilişkin çalışmaları 
olmak. 

Sınıf Eğitimi AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
Sınıf Eğitimi alanında doktora yapmış olmak. Metinlerarası okuma ve temel 
eğitimde öğretimsel liderlik konularında çalışmaları olmak. 

FEN FAKÜLTESİ 

Zooloji AD Doçent (1) 1 Biyoloji alanında doçent ünvanı almış olmak. Yaban hayatı ekolojisi, yaban 
hayvanı ticareti ile bu ticaretin sağlık boyutları üzerine çalışmaları olmak. 

Nükleer Fizik AD Profesör 1 
Fizik alanında doçent ünvanı almış olmak. Halo ve zayıf bağlı çekirdeklerin 
parçalanma ve transfer reaksiyonları üzerine çalışmaları olmak. 

İstatistiksel Bilgi Sistemleri AD Profesör 1 
İstatistik alanında doçent ünvanı almış olmak. İstatistiksel modelleme, 
dinamik modeller ve durum-uzay yaklaşımları üzerine çalışmaları olmak. 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

Kültür Varlıklarını Koruma ve Onarım AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
Kültür Varlıklarını Koruma ve Onarım alanında doktora yapmış olmak. 
Arşiv ve fotoğraf malzemeleri koruma ve onarımı alanında çalışmaları 
olmak. 

Müzecilik AD Profesör 1 
Plastik Sanatlar alanında doçent ünvanı almış olmak. Müzecilik ve müze 
eğitimi alanlarında çalışmaları olmak. 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

Ebelik AD Profesör 1 
Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği alanında doçent ünvanı almış 
olmak. Ebelik alanında en az beş yıllık klinik deneyime sahip olmak. Ebelik 
alanında çalışmaları olmak. 

Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği AD Doçent 1 
Cerrahi Hastalıklar Hemşireliği alanında doçent ünvanı almış olmak. Yanık 
ve stoma konularında çalışmaları olmak. 

İç Hastalıkları Hemşireliği AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
Hemşirelik Anabilim Dalında doktora yapmış olmak. Diyabet ve tiroid 
hastalıkları konularında çalışmaları ve dahili kliniklerde çalışma deneyimine 
sahip olmak. 

Psikiyatri Hemşireliği AD Doçent 1 
Psikiyatri Hemşireliği alanında doçent ünvanı almış olmak. Standart hasta 
uygulamaları ve ruhsal iyileşme konularında çalışmaları olmak. 
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HUKUK FAKÜLTESİ 

Fikri Mülkiyet Hukuku AD Dr.Öğr.Üyesi(1) 1 
Hukuk fakültesi mezunu olmak. Özel Hukuk alanında yüksek lisans ve 
doktora yapmış olmak. Telif hakları, marka hukuku ve tasarım hukuku 
alanında çalışmaları olmak. 

Karşılaştırmalı Hukuk AD Profesör 1 
Hukuk Fakültesi mezunu olmak. Karşılaştırmalı hukuk ve medya hukuku 
konularında çalışmaları olmak. Uluslararası araştırma projelerinde deneyimli 
olmak. 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 

İslam Tarihi AD Dr.Öğr.Üyesi 1 İslam Tarihi alanında doktora yapmış olmak. Erken dönem İslam tarihi 
yazıcılığı hakkında çalışmaları olmak. 

Türk İslam Edebiyatı AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
İslam Tarihi ve Sanatları Anabilim Dalında Türk İslam Edebiyatı alanında 
yüksek lisans ve doktora yapmış olmak. Eski Anadolu Türkçesi metinleri, 
dinî-tasavvufi edebiyat ve nazire geleneği üzerine çalışmaları olmak. 

Hadis AD Dr.Öğr.Üyesi 1 Hadis Anabilim Dalında doktora yapmış olmak. Hadis tarihi ve literatürü ile 
Hadis edebiyatı alanında çalışmaları olmak. 

Hadis AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
Hadis Anabilim Dalında doktora yapmış olmak. Hadis araştırmalarında 
disiplinlerarası yöntem ve yaklaşımlar, dijital beşeri bilimlerin hadis alanında 
uygulanması konularında çalışmaları olmak. 

Tasavvuf AD Profesör 1 
Temel İslam Bilimleri Tasavvuf Anabilim Dalında doçent ünvanı almış 
olmak. Osmanlı dönemi sûfileri ve tasavvuf akımları üzerine çalışmaları 
olmak. 

İLETİŞİM FAKÜLTESİ 

Halkla İlişkiler AD Doçent 1 Halkla İlişkiler alanında doçent ünvanı almış olmak. Sosyal medya ve dijital 
diplomasi konusunda çalışmaları olmak. 

Yeni Medya ve İletişim AD Doçent 1 İletişim Çalışmaları alanında doçent ünvanı almış olmak. İletişim tarihi ve 
uluslararası iletişim konularında çalışmaları olmak. 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

Fizik Mühendisliği AD Dr.Öğr.Üyesi(1) 1 
Fizik Mühendisliği Anabilim Dalında doktora yapmış olmak. Doğrusal 
olmayan optik, ultrahızlı optik süreçler ve optik sınırlama alanlarında 
deneysel çalışmalar yapmış olmak. 
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İnşaat Mühendisliği AD Doçent 1 

İnşaat Mühendisliği alanında doçent ünvanı almış olmak. İnşaat ve yıkıntı 
atıklarının alkali aktive ve çimento esaslı bağlayıcılarda değerlendirilmesi, 
geri dönüştürülmüş beton agregalarının iyileştirilmesi ve yaşam döngüsü 
analizi konularında çalışmaları olmak. 

İnşaat Mühendisliği AD Dr.Öğr.Üyesi 1 

İnşaat Yapı ve Altyapı Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. Cam 
elyaf takviyeli kompozit paneller, 3B baskılı beton duvarlar ve geri 
dönüştürülmüş beton agregalarının iyileştirilmesi üzerine deneysel çalışmalar 
yapmış olmak. 

Makine Mühendisliği AD Profesör(1) 1 
Nanokompozit malzemeler ve fonksiyonel yüzey kaplamalarının üretimi ve 
karakterizasyonu ile fotokatalitik, sonokatalitik ve yansıma önleyici 
uygulamaları üzerine çalışmaları olmak. 

Makine Mühendisliği AD Doçent(1) 1 
Biyokütle enerjisi, biyokütlenin katma değerli ürünlere dönüştürülmesi ve 
süperkapasitör tabanlı enerji depolama teknolojileri alanlarında çalışmaları 
olmak. 

Makine Mühendisliği AD Doçent(1) 1 Makine Mühendisliği alanında doçent ünvanı almış olmak. Rotor dinamiği 
ve radyal yataklar konuları üzerine çalışmaları olmak. 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Sağlık Yönetimi AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
Hastane İşletmeciliği alanında yüksek lisans,  
Sağlık Kurumları Yönetimi alanında doktora yapmış olmak.  
Sağlık kurumlarında karar verme yöntemleri alanında çalışmaları olmak. 

Sağlık Yönetimi AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
Hastane İşletmeciliği alanında yüksek lisans,  
Muhasebe ve Finansman alanında doktora yapmış olmak.  
Sağlık kurumlarında muhasebe-finansman alanında çalışmaları olmak. 

SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 

Siyaset ve Sosyal Bilimler AD Dr.Öğr.Üyesi(1) 1 Siyaset Bilimi alanında doktora yapmış olmak. Siyaset felsefesi ve çağdaş 
siyasal kuramlar alanlarında çalışmaları olmak. 

Yönetim Bilimleri AD Dr.Öğr.Üyesi(1) 1 Yönetim Bilimleri alanında doktora yapmış olmak. Kamu yönetimi disiplini 
ile kamu politikası üzerine çalışmaları olmak. 

Uluslararası Siyaset AD Dr.Öğr.Üyesi(1) 1 Uluslararası İlişkiler alanında doktora yapmış olmak. Uluslararası İlişkiler 
alanında çalışmaları olmak. 
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SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

Beden Eğitimi ve Spor Öğretimi AD Doçent 1 Spor Bilimleri alanında doçent ünvanı almış olmak. Dans öz yeterliliği ve 
takım sporlarında sosyometrik süreçler üzerine çalışmaları olmak. 

TIP FAKÜLTESİ 
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları AD Çocuk 
Kardiyolojisi BD 

Dr.Öğr.Üyesi 1 Çocuk Kardiyolojisi uzmanı olmak. Kardiyak destek cihazları ve kalp nakli 
konularında çalışmaları olmak. 

Göğüs Hastalıkları AD Profesör 1 

Göğüs Hastalıkları ve Allerji ve İmmünoloji uzmanı olmak. Allerji ve 
İmmünoloji alanında doçent ünvanı almış olmak. Astım, ağır astım ve 
obezite ile ilişkili astım fenotipleri üzerine klinik ve translasyonel çalışmaları 
olmak. 

İç Hastalıkları AD / Tıbbi Onkoloji BD Doçent 1 Tıbbi Onkoloji uzmanı olmak. Tıbbi Onkoloji alanında doçent ünvanı almış 
olmak. Baş-boyun tümörleri ve meme kanseri üzerine çalışmaları olmak. 

İç Hastalıkları AD / Tıbbi Onkoloji BD Doçent 1 Tıbbi Onkoloji uzmanı olmak. Tıbbi Onkoloji alanında doçent ünvanı almış 
olmak. Genitoüriner tümörler ve immünoterapi üzerine çalışmaları olmak. 

Radyoloji AD Dr.Öğr.Üyesi 1 Radyoloji uzmanı olmak. Non-vasküler girişimsel radyoloji konusunda 
çalışmaları olmak. 

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları AD Doçent 1 
Ruh Sağlığı ve Hastalıkları uzmanı olmak. Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 
alanında doçent ünvanı almış olmak. Madde kullanım bozukluğu alanında 
çalışmaları olmak. 

Tıbbi Biyokimya AD Profesör 1 

Tıp Fakültesi mezunu olmak. Tıbbi Biyokimya uzmanı olmak. Tıbbi 
Biyokimya alanında doçent ünvanı almış olmak. Kütle ve atomik 
absorbsiyon spektrometrisi ile nörogelişimsel bozukluklarda biyobelirteç 
çalışmaları olmak. 

UYGULAMALI BİLİMLER FAKÜLTESİ 

Gayrimenkul Geliştirme ve Yönetimi AD Profesör 1 
Finans alanında doçent ünvanı almış olmak. Finansal piyasalar, tarım ve 
kırsal kalkınma finansmanı, gayrimenkul finansmanı ve varlık değerleme 
alanlarında çalışmaları olmak. 

Uluslararası Ticaret ve Lojistik AD Doçent 1 
Uluslararası İlişkiler alanında doçent ünvanı almış olmak. Uluslararası 
ilişkiler, uluslararası güvenlik ve ticaret, doğrudan yabancı 
yatırımları ve enerji güvenliği ile ilgili konularda çalışmaları olmak. 
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VETERİNER FAKÜLTESİ 

Veterinerlik İç Hastalıkları AD Profesör 1 Veterinerlik İç Hastalıkları alanında doçent ünvanı almış olmak. 
Hayvanlarda kalp ve böbrek hastalıkları alanlarında çalışmaları olmak. 

ZİRAAT FAKÜLTESİ 

Su Ürünleri AD Profesör 1 
Su ürünleri alanında doçent ünvanı almış olmak. Su ürünleri yetiştiriciliğinde 
alternatif yem kaynakları ile su ürünleri alanında yapay zeka tabanlı 
modelleme üzerine çalışmaları olmak. 

Toprak Bilimi AD Doçent 1 

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme alanında doktora yapmış olmak. Toprak 
Bilimi ve Bitki Besleme alanında doçent ünvanı almış olmak. Toprak 
kimyası, çevresel toprak kirliliği ve toprak düzenleyicileri konularında 
çalışmaları olmak. 

Yemler ve Hayvan Besleme AD Profesör 1 

Ziraat Fakültesi mezunu olmak. Zootekni ve Hayvan Besleme alanında 
doçent ünvanı almış olmak. Yemler ve kanatlı hayvanların beslenmesi ile 
yerli yem enzimlerinin geliştirilmesi ve kullanımı konularında çalışmaları 
olmak. 

ADLİ BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 
Adli Genetik AD 
(Disiplinlerarası) 

Dr.Öğr.Üyesi 1 Kök Hücre ve Yenileyici Tıp alanında doktora yapmış olmak. Eksozomlar 
alanında çalışmaları olmak. 

Adli Psikoloji AD 
(Disiplinlerarası) 

Dr.Öğr.Üyesi 1 Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık alanında doktora yapmış olmak. Çocuk 
mahremiyeti ve oyun bağımlılığı alanlarında çalışmaları olmak. 

HEPATOLOJİ ENSTİTÜSÜ 

Temel Hepatoloji AD Dr.Öğr.Üyesi 1 İmminolojik Hastalıkların Genetiği konusunda çalışmaları olmak. Serelojik 
tanı ve doku tiplendirmesi konusunda deneyimli olmak. 

KÖK HÜCRE ENSTİTÜSÜ 

Kök Hücre ve Yenileyici Tıp AD Doçent 1 
Biyomühendislik alanında doçent ünvanı almış olmak. Kök hücre, 
biyosensör teknolojileri ile hesaplamalı moleküler modelleme konularında 
çalışmaları olmak. 

Kök Hücre ve Yenileyici Tıp AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
Deneysel Tıp ve Sağlık Bilimleri alanında doktora yapmış olmak. Pluripotent 
kök hücre biyolojisi, genom düzenleme ve hücre farklılaşması konularında 
çalışmaları olmak. 
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NÜKLEER BİLİMLER ENSTİTÜSÜ 

Nükleer Araştırmalar ve Teknolojileri AD Dr.Öğr.Üyesi 1 
Fizik alanında doktora yapmış olmak. Nükleer yapı fiziğinde 
elektromanyetik dipol uyarılmaları ve nükleer simetriler üzerine çalışmaları 
olmak. 

TÜRK İNKILAP TARİHİ ENSTİTÜSÜ 

Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi AD Doçent 1 
Atatürk İlkeleri ve Cumhuriyet Tarihi alanında doçent ünvanı almış olmak. 
Türk-Hint ve Türk-İngiliz ilişkileri üzerine çalışmaları olmak. Alanında en az 
bir yıl yurt dışı araştırma deneyimine sahip olmak. 

Balkan Çalışmaları AD Profesör 1 Atatürk İlkeleri ve Cumhuriyet Tarihi alanında doçent ünvanı almış olmak. 
Yunanistan ve Türk - Yunan ilişkileri üzerine çalışmaları olmak. 

AYAŞ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Özel Güvenlik ve Koruma Pr. Dr.Öğr.Üyesi 1 Güvenlik Strateji ve Yönetimi alanında doktora yapmış olmak. Barış inşası, 
radikalleşme, terörizm ve özel güvenlik alanlarında çalışmaları olmak. 

Özel Güvenlik ve Koruma Pr. Dr.Öğr.Üyesi 1 
Spor Yönetim Bilimleri alanında doktora yapmış olmak. Rekreasyon 
farkındalığı, serbest zaman engelleri ve serbest zaman davranışları 
konularında çalışmaları olmak. 

BEYPAZARI MESLEK YÜKSEKOKULU 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik Pr. Dr.Öğr.Üyesi 1 
Kimya Mühendisliği lisans mezunu olmak. Kimya Mühendisliği alanında 
yüksek lisans ve doktora yapmış olmak. Petrol ürünleri, KBRN riskleri ve 
itfaiyecilik konularında çalışmaları olmak. 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik Pr. Dr.Öğr.Üyesi 1 
Makine Mühendisliği lisans mezunu olmak. İş Güvenliği ve İşçi Sağlığı 
Anabilim Dalında doktora yapmış olmak. Yangın güvenliği, acil durum 
yönetimi ve mesleki riskler konularında çalışmaları olmak. 

BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Büyük Veri Analistliği Pr. Doçent 1 
Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği alanında doçent ünvanı almış olmak. 
Spiking sinir ağları, görüntü erişimi ve renk indirgeme yöntemleri üzerine 
çalışmaları olmak. 

(1) Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik” in 8. 
maddesinin 7/ç fıkrasında belirtilen yabancı dil puanına sahip olmak. 

 9900/1/1-1 
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Ankara Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemizin birimlerine 2547 sayılı Kanun ve “Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalar da Uygulanacak 

Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” in ilgili maddelerine göre Araştırma Görevlisi ve Öğretim Görevlisi 
alınacaktır. 

Kadrolara Başvuracak Adaylar: 
1- Dilekçe (Başvuru dilekçelerinde başvurulan kadronun, Birimi, Anabilim Dalı, Unvanı, Derecesi ve Adayın iletişim adresleri (adres, telefon no, e-

mail v.s.) açıkça belirtilecektir. 
2- Nüfus Cüzdanı Fotokopisi, 
3- Özgeçmiş, 
4- Diploma, geçici mezuniyet belgesi ve lisansüstü öğrenci belgelerinin onaylı sureti (Yabancı yükseköğretim kurumu mezunlarının diplomalarının 

Üniversitelerarası Kurulca denkliğini gösteren onaylı belge) 
5- Lisans Transkripti (onaylı belge) (4’lük ve 5’lik not sisteminin 100’lük not sistemine dönüştürülmesinde YÖK’ün belirlediği dönüşüm tablosu 

esas alınacaktır.) 
6- ALES Belgesi 
7- Yabancı Dil Belgesi 
8- Deneyim belgesi (İlan edilen kadroya bağlı olarak alınacak) (onaylı belge) 
9- Herhangi bir adli sicil kaydı olmadığına dair belge (E-Devlet üzerinden alınan belge) 
10- 1 adet fotoğraf 
SINAV TAKVİMİ 
Duyuru Başlama Tarihi  : 28.09.2026 
Son Başvuru Tarihi : 13.10.2026 
Ön Değerlendirme Tarihi : 23.10.2026 
Sınav Giriş Tarihi : 02.11.2026 
Sonuç Açıklama Tarihi : 06.11.2026 
ÖNEMLİ NOTLAR 
1- Başvurunun şahsen veya posta yolu ile kadronun ilan edildiği birime yapılması gerekmektedir. 
2- Sonuçlar kadronun ilan edildiği birimin internet adresinde yayımlanacaktır. 
3- Adayların 657 Sayılı Kanunun 48. maddesinin tüm şartlarını taşıyor olmaları gerekmektedir. 
4- Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen süreler içerisinde yapılmayan başvurular ile eksik belgeli başvurular dikkate alınmayacaktır. Posta ile 

yapılacak başvuruların son başvuru tarihine kadar ilgili birime ulaşması gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Üniversitemiz sorumlu değildir.) 
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5- İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavı geçersiz sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Bunların 
atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 

6- Onaylı istenen belgelerin, Noterden veya Resmi Kurumlarca "Aslı Gibidir" yapılarak onaylanması ya da e-Devlet üzerinden alınan karekodlu 
belge olması gerekmektedir. 

7- Araştırma Görevlisi kadrolarına 2547 sayılı Kanun’un 50 inci maddesinin (d) fıkrası uyarınca atama yapılacaktır. 
8- Araştırma görevlisi kadrolarına başvurabilmek için giriş sınavının yapıldığı yılın ocak ayının birinci günü itibarıyla 35 yaşını doldurmamış olmak 

ve tezli yüksek lisans. doktora veya sanatta yeterlik eğitimi öğrencisi olmak gerekir. Adayların azami lisansüstü eğitim süresini aşmamış olması gerekir. 
- 06.02.2013 tarihinde Resmi Gazetede yayımlanan Lisansüstü Eğitim Öğretim Yönetmeliğinde tanımlanan azami öğrenim süresini dolduran ancak 

2016-2017 eğitim öğretim güz yarıyılından itibaren azami süreleri tekrar başlatılan öğrenciler ile 
- Lisansüstü Eğitim Yönetmeliğinin yayımlandığı 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Güz dönemine kadar geçen sürede azami öğrenim sürelerinin 

dolması nedeniyle kadro ile ilişikleri kesilen araştırma görevlileri 2016-2017 güz döneminde azami öğrenim sürelerinin yeniden başlaması nedeniyle 
araştırma görevlisi kadrolarına başvuramazlar. 

9- Öğretim Görevlisi kadrolarına 2547 sayılı Kanun’un 31 inci maddesi uyarınca atama yapılacaktır. 
10- İdare gerekli gördüğü takdirde ilanın her aşamasını iptal etme hakkına sahiptir. 
11- Adaylar ilanda belirtilen kadrolardan en fazla bir tanesine başvuru yapabilir. Birden fazla kadroya başvuran adayların bütün başvuruları geçersiz 

sayılır. 
12- İlanımıza http://www.ankara.edu.tr/ adresinden ulaşılabilir. 
 

BİRİM UNVANI ADET DERECE 
ALES 

PUANI/ 
TÜRÜ 

YABANCI 
DİL PUANI 

AÇIKLAMALAR 

SONUÇLARIN 
AÇIKLANACAĞI 

İNTERNET ADRESİ 
 

DİL VE TARİH-COĞRAFYA FAKÜLTESİ 

Alman Dili ve Edebiyatı AD Araş.Gör. 1 5 75/SÖZ 70 

Alman Dili ve Edebiyatı, Almanca 
Mütercim-Tercümanlık veya 
Almanca Öğretmenliği lisans 
mezunu olmak. Bu alanların birinde 
tezli yüksek lisans veya doktora 
yapıyor olmak. 

https://www.dtcf.ankara.edu.tr/ 
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Arap Dili ve Edebiyatı AD Araş.Gör. 1 5 75/SÖZ 70 

Arap Dili ve Edebiyatı Anabilim 
Dalı lisans ve tezli yüksek lisans 
mezunu olmak. Arap Dili ve 
Edebiyatı Anabilim Dalında doktora 
yapıyor olmak. 

https://www.dtcf.ankara.edu.tr/ 

FEN FAKÜLTESİ 

Astrofizik AD Araş.Gör. 1 5 75/SAY 70 

Astronomi ve Uzay Bilimleri lisans 
ve tezli yüksek lisans mezunu 
olmak. Astronomi ve Uzay 
Bilimleri Anabilim Dalında doktora 
yapıyor olmak. 

https://www.science.ankara.edu.tr/ 

Hidrobiyoloji AD Araş.Gör. 1 5 75/SAY 70 

Biyoloji veya Moleküler Biyoloji ve 
Genetik lisans mezunu olmak. Bu 
alanların birinde tezli yüksek lisans 
veya doktora yapıyor olmak. 

https://www.science.ankara.edu.tr/ 

Organik Kimya AD Araş.Gör. 1 5 75/SAY 70 
Kimya Bölümü lisans mezunu 
olmak. Kimya Anabilim dalında 
tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

https://www.science.ankara.edu.tr/ 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

Halk Sağlığı Hemşireliği 
AD 

Araş.Gör. 1 5 75/SAY 70 
Hemşirelik lisans mezunu olmak. 
Halk Sağlığı Hemşireliği alanında 
tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

https://www.nursing.ankara.edu.tr/ 

HUKUK FAKÜLTESİ 

İdare Hukuku AD Araş.Gör. 1 5 75/EA 70 

Hukuk Fakültesi lisans mezunu 
olmak. Kamu Hukuku (İdare 
Hukuku) alanında tezli yüksek 
lisans yapıyor olmak. 

https://www.law.ankara.edu.tr/ 

Milletlerarası Hukuk AD Araş.Gör. 1 5 75/EA 70 

Hukuk Fakültesi lisans mezunu 
olmak. Kamu Hukuku 
(Milletlerarası Hukuk) alanında 
doktora yapıyor olmak. 

https://www.law.ankara.edu.tr/ 
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Medeni Hukuk AD Araş.Gör. 1 5 75/EA 70 

Hukuk Fakültesi lisans mezunu 
olmak. Özel Hukuk (Medeni 
Hukuk) alanında tezli yüksek lisans 
yapıyor olmak. 

https://www.law.ankara.edu.tr/ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

Bilgisayar Bilimleri AD Araş.Gör. 1 4 75/SAY 70 

Bilgisayar Mühendisliği lisans 
mezunu olmak. Bilgisayar 
Mühendisliği Anabilim Dalında 
tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

https://www.eng.ankara.edu.tr/ 

SİYASAL BİLGİLER FAKÜLTESİ 

Sayısal Yöntemler AD Araş.Gör. 1 5 75/EA 70 
İşletme Bölümü lisans mezunu 
olmak. İşletme alanında tezli 
yüksek lisans yapıyor olmak. 

https://www.politics.ankara.edu.tr/ 

VETERİNER FAKÜLTESİ 

Veterinerlik Gıda Hijyeni ve 
Teknolojisi AD 

Araş.Gör. 1 5 75/SAY 70 

Veteriner Fakültesi lisans mezunu 
olmak. Veterinerlik Gıda Hijyeni ve 
Teknolojisi Anabilim Dalında 
doktora yapıyor olmak. 

https://www.veterinary.ankara.edu.tr/ 

Veterinerlik Biyokimyası 
AD 

Araş.Gör. 1 5 75/SAY 70 

Veteriner Fakültesi lisans mezunu 
olmak. Veterinerlik Biyokimyası 
Anabilim Dalında doktora yapıyor 
olmak. 

https://www.veterinary.ankara.edu.tr/ 

BALA MESLEK YÜKSEKOKULU 

Kooperatifçilik Pr. 
Öğr.Gör. 

(Ders Ver. 
Üzere) 

1 6 70/EA Muaf 

İktisat lisans mezunu olmak. İktisat 
Anabilim Dalında tezli yüksek 
lisans yapmış olmak. Yüksek lisans 
mezuniyeti sonrasında 
belgelendirmek kaydıyla 
yükseköğretim kurumlarında alanı 
ile ilgili en az beş (5) yıl ders verme 
deneyimine sahip olmak. 

https://balamyo.ankara.edu.tr/ 
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ELMADAĞ MESLEK YÜKSEKOKULU 

Patlayıcı ve Enerjetik 
Malzemeler Teknikerliği Pr. 

Öğr.Gör. 
(Ders Ver. 

Üzere) 
1 6 70/SAY Muaf 

Kimya Mühendisliği, Kimya, 
Malzeme Bilimi ve Mühendisliği, 
Metalurji ve Malzeme 
Mühendisliği, Metal İşleri 
Öğretmenliği, Makine 
Öğretmenliği, Metal Öğretmenliği 
veya Talaşlı Üretim Öğretmenliği 
lisans mezunu olup bu alanların 
birinde tezli yüksek lisans veya 
doktora yapmış olmak. Lisans 
sonrası olmak kaydıyla ilgili alanda 
(Patlayıcı ve Enerjetik Malzemeler) 
en az bir yıl sektör deneyimine 
sahip olmak. 

https://elmadagmyo.ankara.edu.tr/ 

Patlayıcı ve Enerjetik 
Malzemeler Teknikerliği Pr. 

Öğr.Gör. 
(Ders Ver. 

Üzere) 
1 6 70/SAY Muaf 

Kimya Mühendisliği, Kimya, 
Malzeme Bilimi ve Mühendisliği, 
Metalurji ve Malzeme 
Mühendisliği, Metal İşleri 
Öğretmenliği, Makine 
Öğretmenliği, Metal Öğretmenliği 
veya Talaşlı Üretim Öğretmenliği 
lisans mezunu olup bu alanların 
birinde tezli yüksek lisans veya 
doktora yapmış olmak. Lisans 
sonrası olmak kaydıyla ilgili alanda 
(Patlayıcı ve Enerjetik Malzemeler) 
en az bir yıl sektör deneyimine 
sahip olmak. 

https://elmadagmyo.ankara.edu.tr/ 
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NALLIHAN MESLEK YÜKSEKOKULU 

Bilgisayar Programcılığı Pr. 
Öğr.Gör. 

(Ders Ver. 
Üzere) 

1 5 70/SAY Muaf 

Mühendislik Fakültelerinin veya 
Teknoloji Fakültelerinin Bilgisayar 
Mühendisliği, Yazılım 
Mühendisliği, Yapay Zekâ 
Mühendisliği bölümlerinin birinden 
lisans mezunu olmak ve bu 
alanlardan birinde tezli yüksek 
lisans yapmış olmak. 

https://nallihanmyo.ankara.edu.tr/ 

YABANCI DİLLER 
YÜKSEKOKULU 

Öğr.Gör. 
(Ders Ver. 

Üzere) 
1 6 70/SÖZ 85 

İngiliz Dili ve Edebiyatı, Amerikan 
Kültürü ve Edebiyatı, İngilizce 
Öğretmenliği, İngiliz Dili Eğitimi, 
İngilizce Mütercim ve Tercümanlık, 
İngiliz Dilbilimi programlarının 
birinden lisans mezunu olmak. Bu 
alanların birinde veya Yabancı Dil 
Öğretimi alanında tezli yüksek 
lisans yapmış olmak. 

https://yabdil.ankara.edu.tr/ 

REKTÖRLÜK 

Türkçe ve Yabancı Dil 
Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

Öğr.Gör. 
(Ders Ver. 

Üzere) 
1 6 Muaf 65 

Türk Dili ve Edebiyatı lisans 
mezunu olmak. Türk Dili ve 
Edebiyatı alanında doktora yapmış 
olmak. Yabancılara Türkçe 
Öğretimi Sertifikasına sahip olmak. 
Yükseköğretim kurumlarında en az 
beş (5) yıl görev yapmış olmak. 
Belgelendirmek şartıyla yurt dışında 
yabancılara Türkçe öğretimi 
alanında çalışma deneyimine sahip 
olmak. 

https://personeldb.ankara.edu.tr/ 
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