COGRAFI BILGI SISTEMi UZMAN YARDIMCILIGI ALIM iLANI

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig, Aile ve
Sosyal Hizmetler Bakanligi, Milli Egitim Bakanlig: ile Tarim ve Orman Bakanlig1 biinyesinde
istihdam edilmek tizere “Cografi Bilgi Sistemi Uzmanhig1 Yonetmeligi” hiikiimleri ¢ercevesinde
meslege 6zel yarigsma siavi ile;

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig 5,

Sanayi ve Teknoloji Bakanligina 3,

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligina 1,

Milli Egitim Bakanligma 1,

Tarim ve Orman Bakanligina 3,

olmak {izere toplam 13 (on ii¢) Cografi Bilgi Sistemi Uzman Yardimcisi alinacaktir.

Yarigma sinavi yazili ve sozlii olmak iizere iki agamada yapilacaktir.

Ogrenim dallari itibartyla alinacak olan cografi bilgi sistemi uzman yardimcisi sayilarl
Kariyer Kapisi Platformu ilizerinden ilan edilecektir.

1- YARISMA SINAVINA KATILMA SARTLARI

1.1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinde belirtilen genel sartlara sahip olmak,

1.2. En az dort yillik lisans egitimi veren yliksekdgretim kurumlarmin ilanda belirtilen
boliimleri ile bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt igindeki veya
yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

1.3. Son bagvuru tarihi itibariyla, gegerlik siiresi dolmamis ve EK-1'de her bir 6grenim
dali/idare i¢in belirtilen KPSS P3 puan tiirtinden en az 70 (yetmis) puan almis olmak,

1.4. Yarisma sinavinin yapildigr yilin Ocak aymnin birinci giinii itibartyla 35 (otuz bes)
yagint doldurmamig olmak,

1.5. Erkek adaylar icin smav tarihi itibariyla askerlik hizmetini yapmis veya ertelemis
veya askerlik hizmetinden muaf olmak,

sartlar1 aranir.

2- BASVURULAR

2.1. Cografi Bilgi Sistemi Uzman Yardimciligi Yarisma Sinavina katilabilmek igin
bagvurular, 08.09.2026 Sal1 giinii basglayip 15.09.2026 Sal1 giinii saat 23:59:59'a kadar e-Devlet
iizerinde Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlhigi — Kariyer Kapisi Kamu Ise Alim ve
Kariyer Kapis1 https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim {izerinden giris yaparak, belirtilen takvimde
aktif hale gelecek olan is bagvuru ekrani kullanilarak gergeklestirilecektir. Sahsen veya posta
yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2.2. Adaylarin basvuru iglemi tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan
bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigimi kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim”
ckranindan “Bagvuru Tamamlandi” veya “Bagvuru Alindi” ibaresi goriillmeyen higbir bagvuru
degerlendirmeye alinmayacaktir.

2.3. Adaylarmn 6grenim durumu/mezuniyet bilgisi, niifus bilgileri, Kamu Personel Se¢me

Sinavi (KPSS) puan bilgisi ve erkek adaylar igin askerlik durum bilgileri web servisleri



araciliryla alinacaktir. e-Devlet iizerinde bu bilgileri bulunmayan adaylarmn, basvuru sirasinda
magduriyet yasamamalar1 igin e-Devlet iizerinde yer almayan bilgilerini ilgili kurumundan
giincellestirmeleri gerekmektedir.

2.4. Tlanda belirtilen KPSS puan tiirii disinda farkli bir puan tiiriinden basvuru yapan
adaylarin bagvurulari degerlendirmeye alinmayacaktir. Bu husustaki sorumluluk adayin kendisine
aittir.

2.5. Adaylar, basvuru sirasinda ilanda yer alan kamu kurum ve kuruluslarindan yalnizca
birini tercih edebilir. Birden fazla kurum tercih edilemez ve sadece tercih edilen kurum tizerinden
bagvuru degerlendirilir.

2.6. Ilanda belirtilen kamu kurum ve kuruluslarindan herhangi birine, ilan edilen kadro
sayisint karsilayacak yeterlikte basvuru yapilmamasi halinde; basgvuru yapilan kurumlardaki brang
ve basari siralamasi esas alinarak Sinav Komisyonu tarafindan degerlendirme yapilmak suretiyle
adaylarmn tercihlerinde ihtiyag halinde degisiklik yapilabilecektir.

3- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMES]

3.1. Sartlan tasiyanlardan yazili sinava cagrilacak aday sayisi; talepte bulunan her bir
idare ve/veya 6grenim dali icin atama yapilacak kadro veya pozisyon sayisinin 20 katindan fazla
olamaz. Merkezi smav puani en yiiksek olan adaydan baslamak iizere yapilan siralama
sonucunda, son siradaki aday ile esit puana sahip diger adaylar da sinava gagrilir.

3.2. Yazili smava katilmaya hak kazananlar, Bakanligimiz internet sayfasinda yapilacak
duyuru ile Kariyer Kapisi Platformu {izerinden ilan edilecektir.

3.3. Yazili smava girmeye hak kazanan adaylara; kimlik bilgileri, smav yeri ve tarihinin
yer aldig1 fotografli sinav giris belgesi ayrica verilecek olup, sinav girig belgesi olmayan adaylar
sinava katilamayacaktir.

3.4. Yazili sinava katilacaklar, ilandan itibaren bes is gilinii icerisinde Bakanligimiza itiraz
edilebilir. Yapilan itirazlar, sinav kurulunca itiraz hakkinin sona erdigi tarihten itibaren en geg bes
ig giinil igerisinde sonuglandirilir. Bu siire, incelemenin zorunlu kilinmasi halinde en fazla on is
giiniine kadar uzatilabilir.

3.5. Bagvurusu kabul edilip isimleri yarisma sinavina katilabilecekler arasinda yer
alanlardan, gercege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin simavlar1 gegersiz sayilir ve
atamalar1 yapilmaz.

4- YAZILI SINAV

Yazili sinav, Ankara Gazi Universitesi’nde 24 Ekim 2026 Cumartesi giinii saat 10.15'te
tek oturumda yapilacaktir. Sinav siiresi 150 (yiiz elli) dakikadir. Saat 10.00'dan sonra higbir aday
siav binasina alinmayacaktir.

Adaylar; smav giris belgelerine, e-Devlet sifreleriyle https://ais.gazi.edu.tr adresinden
19/10/2026 tarihinden itibaren erigebilecektir. Siav giris belgesinde kimlik bilgileri ile sinav yeri
ve tarihi yer alir; sinav giris belgesi olmayan adaylar sinava alinmayacaktir.

Yazili sinava katilmaya hak kazanan adaylardan, aday basma 1.250 TL (KDV dahil) siav
katilim ticreti alimacaktir. Adaylar, e-Devlet sifreleriyle https://ais.gazi.edu.tr adresinden giris
yaparak bilgilerini eksiksiz doldurup iiye olacak ve katilim iicretini bu adres iizerinden
yatiracaktir. Sisteme iiye olan ve katilim {icretini yatiran adaylarin, bu islemler disinda ayrica bir

bagvuru yapmasina gerek yoktur.



4.1. Adaylar yazili sinavda asagidaki konulardan sorumludur:

4.1.a. Cografi bilgi sistemleri ve uzaktan algilama konusunda 50 soru,

4.1.b. Veritaban1 yonetim sistemleri konusunda 20 soru,

4.1.c. Bilgi giivenligi konusunda 10 soru,

4.1.¢. Harita ve kartografya bilgisi konusunda 15 soru,

4.1.d. 14/2/2020 tarihli ve 7221 sayili Cografi Bilgi Sistemleri ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun cografi bilgi sistemleri ile ilgili hitkkiimleri,

4.1.e. 49 say1li Cografi Bilgi Sistemleri Hakkinda Cumhurbagkanlig1 Kararnamesi,

4.1.f. Cografi bilgi sistemleri ile ilgili diger mevzuat,

4.1.g. bu maddenin (d), (e) ve (f) bentlerindeki konulardan 5 soru,

olmak iizere toplam 100 adet ¢oktan segmeli 5 segenekli sinav sorusu hazirlanacaktir.

4.2. Smav soru kitapgiklari A ve B grubu olacak sekilde diizenlenecek, sinav
kitapgiklarinda 100 adet ¢oktan segmeli 5 segenekli soru bulunacaktir.

4.3. Mevzuata iliskin sorularin hazirlanmasinda 01/08/2026 tarihine kadar olan mevzuat
esas alinacak; bu tarihten sonra ilgili mevzuatta yapilan degisiklikler dikkate alinmayacaktir.

4.4. Sinavin cevaplart her alan i¢in ayri ayr1 olmak iizere degerlendirilecektir.

4.5. Smav puanmi hesaplamasinda yanlis cevap/cevaplarim dogru cevaplara bir etkisi
olmayacaktir. Bu husus soru kitapgiginda belirtilecektir. Sinavda yer alacak her soru puan olarak
esit agirliga sahiptir.

4.6. Coktan se¢meli smav sonuglarmin degerlendirilmesi 100 (yiiz) puan iizerinden
yapilacak olup, 70 ve {izeri puan alanlar basarili sayilacaktir.

4.7. Cevap anahtarinda hata olmasi ve bu hususun belirlenmesi sonucunda, soru/sorular
iptal edilmeyecek; hatali olan soru/sorularin dogru siklar1 dikkate alinmak suretiyle bu
soru/sorular degerlendirmeye dahil edilecektir.

4.8. Sinavda iptal edilen soru/sorular olmas1 durumunda bu soru/sorular her adaym dogru
yapti81 kabul edilerek hesaplanacaktir.

4.9. Adaylar smav sonuglarna iliskin bilgileri Kariyer Kapis1 Platformu iizerinden de
goriintiileyebilecektir.

4.10. Yazili smavda basarili olanlar arasindan, en yiiksek puandan baslanarak ilanda
belirtilen kadro veya pozisyonun 4 katina kadar aday sozlii sinava gagrilir. Cagrilacak olan son
siradaki aday ile esit puana sahip adaylarin tamamu da sozlii sinava alinur.

4.11. Adaylar siava; sinav giris belgesi ile birlikte fotografli ve gecerliligi devam eden
bir kimlik belgesi (T.C. Kimlik Kart;; T.C. Kimlik Numarast bulunan niifus ciizdani; gegerli
pasaport; Kuzey Kibris Tirk Cumbhuriyeti kimlik karti; pembe/mavi kart veya gegici kimlik
belgesi) ibraz ederek girecektir. Bu belgelerden biri yaninda bulunmayan adaylar sinava
alinmayacaktir.

4.12. Adaylar; her tiirlii kesici ve delici alet, atesli silah, ¢anta, ciizdan, cep telefonu,
hesap makinesi, saat, telsiz, radyo, bluetooth ve benzeri kablosuz iletisim/kayit/depolama
cihazlari, kulaklik, her tiirli elektronik veya mekanik cihaz, taki (alyans hari¢), miisvedde kagit,
defter, ders notu, kitap, sozlilk, kalem, silgi, kalemtiras, cetvel, pergel, agidlger ve benzeri
araglarla smav binasina alinmayacaktir. Anahtarliksiz basit ev anahtar1 bulundurulabilir. Sinav

binasinda bu tiir cihaz veya araglari tasidig tespit edilen adayin sinavi gegersiz sayilacaktir.



4.13. Smavda kullamlacak kalem seti, adaylara Gazi Universitesi tarafindan snav
salonunda dagitilacaktir.

4.14. Yazili sinavin baslamasmin ardindan herhangi bir nedenle (tuvalet ihtiyaci vb.)
salondan ¢ikan aday tekrar sinava alinmayacaktir.

4.15. Adaylar, smavin yapildig1 bina i¢inde sigara igemez; i¢enler hakkinda 4207 sayili
Kanun geregince islem yapilir.

4.16. Simav salonlarinda goriintii ve ses kaydi yapan kameralar bulunacaktir.

4.17. Cevapli A grubu soru kitap¢igi, smavdan sonra https://ais.gazi.edu.tr adresinde
yaymmlanacak ve https://gaziodm.gazi.edu.tr adresinde “Duyurular” sekmesinde ilan edilecektir.

4.18. Engel durumu bulunan adaylar (isaretleyici-okuyucu, tekerlekli sandalye vb. ihtiyaci
olanlar), durumlarin1 gosterir saglik raporlarmi basvuru sirasinda Kariyer Kapisi Platformu
lizerinden Bakanliga ibraz edecektir. Isaretleyici-okuyucu talep eden adaylara 30 (otuz) dakika ek
stire verilecektir.

4.19. Miicbir bir sebebin ortaya ¢ikmasi halinde sinav tarihi, Bakanligin talebi {izerine
ileri bir tarihe ertelenebilir. Bu durumda gerekli duyurular Bakanhigm ve Gazi Universitesi’nin
internet sayfalarindan yapilir.

5- ITIRAZLAR

5.1. Adaylar; smav sorularina ve sinavin uygulanmasina iligkin itirazlarini, soru ve cevap
anahtarmin https://ais.gazi.edu.tr adresinde yayimlanmasini takip eden 5 (bes) is giinii ierisinde,
ayni adresteki basvuru bdliimiinden her bir itiraz i¢in 150 TL itiraz {icretini banka/kredi kart1 ile
Odeyerek gerceklestirebilecektir.

5.2. Adaylar; sinav sonuglarina iligkin itirazlarini, sonuglarin ilan edildigi tarihi takip eden
5 (bes) is giinii icerisinde https://ais.gazi.edu.tr adresindeki bagvuru boliimiinden, her bir itiraz
icin 150 TL itiraz iicretini banka/kredi karti ile ddeyerek gerceklestirebilecektir.

5.3. Havale, EFT veya diger yollarla yapilan 6demeler isleme alinmaz. Adaylar tarafindan
siiresi igerisinde itiraz igeriginde degisiklik yapilmak istenmesi hélinde, herhangi bir iicret
6denmeksizin gerekli giincelleme yapilabilecektir.

5.4. Gazi Universitesi’ne ulasmayan, ilgili alanlar1 eksik olan veya siiresi gegtikten sonra
yapilan itirazlar ile faks, e-posta ya da dilekce yoluyla iletilen itirazlar isleme alinmayacaktir.
Itiraz basvurulan 5 (bes) is giinii icerisinde Gazi Universitesi tarafindan incelenerek kesin olarak
karara baglanir.

6- SOZLU SINAV

6.1. SozIi smav asamasinda adaylar;

6.1.a. Sinav konularma iliskin bilgi diizeyi,

6.1.b. Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

6.1.c. Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

6.1.¢c. Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1,

6.1.d. Genel yetenek ve genel kiiltiiri,

6.1.e. Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle sozli smav

gerceklestirilir.



6.2. Adaylarin, sinav konularma iliskin bilgi diizeyi (6.1.a) bilgisayar ortaminda; sinav
kurulu tarafindan bu is i¢in goérevlendirilen personel ile smav kurulu iiyelerinin gézetimi ve
denetimi altinda uygulamali olarak olgiiliir. Adaylara, cografi bilgi sistemleri, uzaktan algilama,
veri tabani yazilimi ve bilgisayar destekli tasarim alanlarmdaki bilgilerini 6lgmek iizere her biri
esit puan degerinde, toplami elli (50) puan olan bes soru yoneltilir.

6.3. Adaylar, (6.1.a) maddesi i¢in elli (50) puan, (6.1.b) ila (6.1.e) maddelerinde yazili
ozelliklerin her biri i¢in onar puan iizerinden degerlendirilir.

7- BASARI SIRASININ OLUSTURULMASI

7.1. Sinav kurulunca; yazili ve s6zlii smnav puanlarinin aritmetik ortalamasi tespit edilerek
en yiiksek puan alan adaydan baslamak iizere siralama yapilir ve yarigma smavi basart listeleri
Ogrenim dallar itibariyla ayr1 ayr hazirlanir. Bu sekilde belirlenen basar1 puanlarinin esit olmasi
durumunda sirastyla, yazili sinav puan1 ve KPSS puani yiiksek olana 6ncelik taninir.

7.2. Basar1 puani en yiiksek olan adaydan baglanmak suretiyle ilanda belirtilen ve tercih
edilen kamu kurumundaki kadro veya pozisyon sayisi kadar asil; alinacak uzman yardimcist
kadro veya pozisyon sayisinin yarisint gegmemek kaydiyla da yedek liste belirlenir.

7.3. Basart listeleri Bakanligimiz internet sayfasinda (www.csb.gov.tr) duyurulacak olup,
adaylar sinav sonuglarma iliskin bilgileri Kariyer Kapisi lizerinden de goriintiileyebilecektir.

7.4. Adaylar, duyuru tarihinden itibaren bes is giinii igerisinde yarigma smavi kesin
sonucuna itiraz edebilir. Yapilan itirazlar, itiraz hakkinin sona erdigi gilinden itibaren sinav
kurulunca otuz giin igerisinde sonug¢landirilir.

7.5. Itirazlarin sonucuna gore hazirlanan kesin basari sonuglar1 Kariyer Kapis: {izerinden
goriintiilenebilecektir.

7.6. Yarigma smavinda 70 (yetmis) ve iizerinde puan almis olmak, siralamaya giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

8- UZMAN YARDIMCILIGINA ATAMA

8.1. Yarigma sinavini asil olarak kazananlar, ibraz edecekleri belgelerle birlikte yazili
olarak idarelere yapacaklart bagvuru iizerine durumlarina uygun uzman yardimcisi kadro veya
pozisyonlarina idarelerce atanirlar.

8.2. Siiresi i¢inde gegerli bir mazereti olmadig1 halde miiracaat etmeyenlerin atama islemi
yapilmaz.

8.3. Simavda basarili olup goreve baslamayanlardan veya atamasi yapilip da herhangi bir
sebeple gorevden ayrilanlardan bosalan kadro veya pozisyonlara, yeni bir sinav yapilincaya kadar
yarigma sinavi kesin basari listesi dikkate alinarak yedek listeden atama yapilabilir. Bu sekilde
yedek listeden yapilacak atamalar dogrudan ilgili idare tarafindan gerceklestirilir.

9- GERCEGE AYKIRI BEYAN

9.1. Herhangi bir asamada, gercege aykirt ve sahte belge veren veya gergege aykir
beyanda bulunanlar sinava alinmaz; sinava girmislerse sinavlari iptal edilir ve atamalari yapilmaz
veya sOzlesme imzalanmaz. Atamalari yapilmis ise iptal edilir, sézlesme imzalanmig ise
feshedilir.

9.2. Gergege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenler hakkinda sug
duyurusunda bulunulur. Bu sekilde idareleri yaniltanlar kamu gorevlisi ise durumlar ¢alistiklart
kurumlara da bildirilir.

Adaylara ve kamuoyuna duyurulur.



EK-1

COGRAFI Bil.Gi SISTEMI UZMAN YARDIMCISI ALIMI— KADRO LISTESI -

Sira : Hizmet Kadro | Kadro . N KPSS
No Idare / Kurum P Unvam Devecerl | Bayist Mezuniyet Alan / Boliimii Puan Tiirii
s e - Harita Miihendisi, Geomatik Mihendisi, Harita ve

g:g;’g?;g;ﬁ;;ﬁlg srafi . Cografi Bilgi Sistemi Kadastro Miihendisi, Jeodezi ve Fotogrametri
1 s : GIH 9 2 Miihendisi, Jeoloji Miihendisi, Cografya, Matematik, KPSS P3
Bilgi Sistemleri Genel Uzman Yardimeis = s AP Sl : 3
Miidiirliigi) Fizik, Mimarlik, I¢ Mimarlik, Istatistik, $ehir ve Bolge
Planlama, Peyzaj Mimar1
Cevre, Sehircilik ve Tklim
2 Degisikligi Bakanhgi (Cografi GIH Cografi Bilgi Sistemi 9 3 Bilgisayar Miihendisi, Yazilim Miihendisi, Endistri KPSS P3
Bilgi Sistemleri Genel Uzman Yardimeist Miihendisi, Biligim Sistemleri Miihendisi
Miidirliigi)
3 Sanayi ve Teknoloji Bakanlif1 GIiH Cografi Bilgf Sictem 9 2 Sehir ve Bdlge Planlama KPSS P3
Uzman Yardimeist
4 |SagayiveTeknolojiBakenkn | oy | Co¥afiBilgt Sistemi 9 1 |Harita Miihendisligi KPSS P3
Uzman Yardimeisi
Aile ve Sosyal Hizmetler . Coirafi Biled Sistemi Harita Miihendislisi. Jeodezi ve Fot otri
5 | Bakanl (Bilgi Teknolojileri | GIH | -05ralt il Sistemi 9 1 S s 2 G Ml s KPSS P3
i Uzman Yardimeisi Miihendisligi veya Geomatik Miihendisligi
Genel Midiirliga)
6 Milli Egitim Bakanhg1 (ingaat GiH Cografi Bilgi Sistemi 9 1 Harita, Harita-Kadastro, Geomatik, Jeodezi- KPSS P3
ve Emlak Genel Miidiirligii) Uzman Yardimeisi Fotogrametri Miihendisi, $ehir ve Bélge Planlama
: En az dort y1llik lisans egitimi veren yiiksekdgretim
kurumlarimin mimarlik, mithendislik, peyzaj mimarhii,
gehir ve bolge planlama, cografya, fizik, istatistik ve
matematik; Harita/Geomatik/Jeodezi ve Fotogrametri
. o e : Miihendisligi; Cografya; Yer Bilimleri ile ilgili
7 Tanm ve Orman Bakanli: GIH Cografi Bilgi Sistemi 8 3 miihendislik alanlari; ingaat Mithendisligi; Gevre KPSS P3
Uzman Yardimeist o e S
Miihendisligi; Ziraat ve Ormancilik ile ilgili
miihendislik alanlan; Bilgisayar/Yazilim
Miihendisligi; Mimarlik/Peyzaj Mimarlig boliimleri
ile bunlara denkligi YOK tarafindan kabul edilen yurt
igi/yurt dis1 6gretim kurumlarmdan mezun olmak.
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