Sivas Cumhuriyet Universitesi Rektorliigiinden:
Universitemiz Rektorliigiine bagl birimlerde 657 sayih Devlet Memurlar1 Kanununun

4’tincii maddesinin (B) fikrasina istinaden istihdam edilmek {tzere; “Sozlesmeli Personel
Cahgtirilmasina {liskin Esaslar” uyarinca Lisans mezunlari i¢in 2024 KPSS (B) grubu KPSSP3
puani, Onlisans mezunlari igin 2024 KPSS (B) grubu KPSSP93 puami, Ortadgretim mezunlari icin
2024 KPSS (B) grubu KPSSP94 puani esas alinmak suretiyle asagida belirtilen unvanlarda
sozlesmeli personel alinacaktir. Ayrica yazili ve sdzli sinav yapilmayacaktir

ALINACAK SOZLESMELI PERSONELIN

KOD . PUAN N
UNVANI ADET L ARANILAN NITELIKLER
NO TURU

- Isletme, Iktisat, Maliye, Maliye-Muhasebe, Kamu Yénetimi, Siyaset
Bilimi ve Kamu Yénetimi, Uluslararasi lligkiler, Siyaset Bilimi ve
KPSS Uluslararasi lligkiler lisans programlarindan birinden mezun olmak.
BPO1 Biiro Personeli 6 P3) -2024 yili KPSS (P3) puan tliriinden en az 60 puan almis olmak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak

Universitemiz  Dis  Hekimligi ~ Fakilltesi / Hastanesinde

gérevlendirilecekir.

-Orta6gretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak,
-Universitemiz birimlerinin agik kapall (tim merkezlerde) alanlarin
temizligi, basit bakim ve onarim, Isitma, sogutma, iklimlendirme
hizmetleri, bahge bakimi ve dizenlemesi daditm ve tasima,

, yemekhane servis, mutfak ve bulasik gibi hizmetlerinde
Destek Personeli KPSS
DPO1 15 calistinlacaktir.
(Erkek) (P94) .

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.

-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak
-Son basvuru tarihi itibari ile Yiksekdgrenim Kurumlarinda 6rgtin
egitim 6grencisi olarak kaydi bulunmamak.
-2024 yil KPSS (P94) puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemize bagli tiim birimlerde gérev yapacaktrr.

-Orta6gretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak,
- Universitemiz birimlerinin agik kapali (tim merkezlerde) alanlarin
temizligi, basit bakim ve onarim, Isitma, sogutma, iklimlendirme
hizmetleri, bahge bakimi ve dizenlemesi daditm ve tasima,

) yemekhane servis, mutfak ve bulasik gibi hizmetlerinde
Destek Personeli KPSS
DP02 5 calistinlacaktir.
(Kadin) (P94) .

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.

-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak
-Son bagvuru tarihi itibari ile Yiksekdgrenim Kurumlarinda 6rgtin
egitim 6grencisi olarak kaydi bulunmamak.
-2024 yil KPSS (P94) puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak.

-Universitemize bagli tiim birimlerde gérev yapacaktrr.




-Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak,

-Temizlik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamak.

. KPSS |-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
DPO03 | Destek Personeli 96 ;
(P94) |-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak
-Son basvuru tarihi itibari ile Yiksekdgrenim Kurumlarinda 6rgiin
egitim 6grencisi olarak kaydi bulunmamak.
-2024 yil KPSS (P94) puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz hastanelerinde gorevliendirilecektir.
-Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak,
-MEB onayli Dogalgaz Kalorifer Atesgiligi Sertifikasi sahibi olmak.
-Universitemiz birimlerinin agik kapali (tim merkezlerde) alanlarin
temizligi, basit bakim ve onarim, isitma, sogutma, iklimlendirme
hizmetleri, bahge bakimi ve diizenlemesi dagitim ve tasima,
yemekhane servis, mutfak ve bulagik gibi hizmetlerinde
_ KPSS |calistirilacaktir.
DP04 | Destek Personeli 1 e .
(P94) |-Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamak.
-7/24 saat esasina gore calismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak
-Son bagvuru tarihiitibari ile Yksekogrenim Kurumlarinda 6rgiin egitim
6grencisi olarak kaydi bulunmamak.
-2024 yilt KPSS (P94) puan tiiriinden en az 60 puan almig olmak.
-Universitemiz hastanelerinde gérevlendirilecekir.
-Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan
mezun olmak,
-MEB onayli Asansoér Bakim ve Onarim Sertifikasi veya
Ustalik/Kalfalik belgesi sahibi olmak.
-Universitemiz birimlerinin agik kapali (tim merkezlerde) alanlarin
temizligi, basit bakim ve onarim, isitma, sogutma, iklimlendirme
hizmetleri, bahce bakimi ve diizenlemesi dagitim ve tasima,
KPSS yemekhane servis, mutfak ve bulasik gibi hizmetlerinde
DP05 | Destek Personeli 1 calistinlacaktir.
(P94)

-Temizlik gérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleribulunmamak.

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak

-Son basvuru tarihiitibari ile Yiiksekégrenim Kurumlarinda érgiin egitim
o6grencisi olarak kaydi bulunmamak.

-2024 yil KPSS (P94) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz hastanelerinde gbrevlendirilecekir.




-Ortadgretim Kurumlarinin Hasta ve Yagl Hizmetleri Alani ve
Dallarindan mezun olmak.

-Hasta ve yasli bakimini yapacak engeli bulunmamak.

-Hastanin Kisisel Temizlik Bakimi Hasta Transferi, Hastanin Tetkik
Materyalleri ile Medikal Malzemenin Nakli Hasta Yataklarinin
Duzenlenmesi, Klinik ve Yodun Bakim Servisi gibi vb. hasta bakim

Destek Personeli KPSS ve temizligini, Hastanemiz demirbas ve sarf malzemelerinin
DP06 | (Hastave Yasli 20 (P94) tasinmasi korunmasi ve temizlenmesine iliskin vb is ve islemleri
Bakim) yapmak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak
-Son basvuru tarihiitibari ile Yiiksekégrenim Kurumlarinda 6rgiin egitim
6grencisi olarak kaydi bulunmamak.
-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-2024 yilt KPSS (P94) puan tiiriinden en az 60 puan almig olmak.
-Universitemiz hastanelerinde gbrevlendirilecekir.
-Hemsirelik Blimu lisans mezunu olmak.
KPSS -7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
HO1 Hemsire 125 ®3) -01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak
-2024 yili KPSS (P3) puan tliriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz hastanelerinde gbrevlendirilecekir.
-Gocuk Gelisimi Bolimii lisans mezun olmak.
KPSS -7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
GGO01 | Cocuk Gelisimcisi 1 ®3) -01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak
-2024 yil KPSS (P3) puan tiriinden en az 60 puan almig olmak.
-Universitemiz hastanelerinde géreviendirilecektir
N . -Dil ve Konusma Terapisti lisans mezunu olmak.
Diger Saglik R
: -7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
Personeli KPSS .
DSPO01 ) 1 -01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak
(Dil ve Konusma (P3) -
- -2024 yil KPSS (P3) puan tiriinden en az 60 puan almig olmak.
Terapisti) L . ) N )
-Universitemiz hastanelerinde gdrevlendirilecektir.
-Universitelerin  Fizik, Fizik Mihendisligi veya Nikleer Enerji
Muhendisligi lisans mezuniyeti Uizerine Radyoterapi Fizigi, Diagnostik
Radyoloji Fizigi veya Nikleer Tip Fizi§i dallarinin birinde yiiksek
lisans mezunu olmak veya lisansisti egitiminin Yiiksekdgretim
. Kurulu Bagkanliginca bu alanlara egdeger oldugunu gésterir belgeye
Saglik Fizikgisi )
. KPSS  |sahip olmak.
SFO01 | (Radyasyon (Saglik) 1 } ; o
(P3)  |-Saglik Bakanhg tarafindan verilmis saglik fizikgisi olarak ¢alismaya

Fizikgisi)

uygun tescilli ¢alisma belgesine sahip olmak

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak

-2024 yili KPSS (P3) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz hastanelerinde goreviendirilecektir.




ST01

Saglik Teknikeri
(Tibbi Goruintiileme)

KPSS
(P93)

Tibbi
Teknolojileri On Lisans Programlarin birinden mezun olmak.

-Radyoloji, Gorlntileme  Teknikleri, Tibbi Goriintlileme
-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yil KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.

-Universitemiz hastanelerinde goreviendirilecektir.

ST02

Saglik Teknikeri
(Radyoterapi)

KPSS
(P93)

-Radyoterapi On Lisans Programindan mezun olmak.

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yil KPSS (P93) puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak.
- Universitemiz hastanelerinde gorevlendirilecektir.

ST03

Saglik Teknikeri
(Patoloji)

KPSS
(P93)

-Patoloji Laboratuvar Teknikleri On Lisans Programindan mezun
olmak.

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yili KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz hastanelerinde goreviendirilecektir.

ST04

Saglik Teknikeri
(Elektrondrofizyoloji)

KPSS
(P93)

-Elektrondrofizyoloji On Lisans Programindan mezun olmak.
-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yil KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz hastanelerinde géreviendirilecektir

ST05

Saglik Teknikeri
(Agi1z ve Dis Saghgr)

KPSS
(P93)

-Agiz ve Dis Saghg On Lisans Programindan mezun olmak.
-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yil KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
Fakilltesi / Hastanesinde

- Universitemiz  Dis  Hekimligi

gorevlendirilecekir.

ST06

Saglik Teknikeri
(Tibbi Goriintileme)

KPSS
(P93)

Tibbi
Teknolojileri On Lisans Programlarin birinden mezun olmak.

-Radyoloji, Gorlntileme  Teknikleri, Tibbi  Goriintlileme
-7/24 saat esasina gore calismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yil KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
Fakilltesi / Hastanesinde

- Universitemiz  Dis  Hekimligi

gorevlendirilecektir.

ST07

Saglik Teknikeri
(Dis Protez)

KPSS
(P93)

-Dis Protez, Dis Protez Teknikerligi, Dis Protez Teknolojisi On Lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yil KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
Fakiiltesi /  Hastanesinde

-Universitemiz  Dis  Hekimligi

gorevlendirilecekir.




ST08

Saglik Teknikeri
(Tibbi Gorlintiileme)

KPSS
(P93)

-Radyoloji, Tibbi Gorintileme Teknikleri, Tibbi Goriintileme
Teknolojileri On Lisans Programlarin birinden mezun olmak.

- Universitemiz hayvan hastanesinde 7/24 saat esasina gore
calismasina engel durumu bulunmamak.

-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yili KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz Veteriner Fakilltesinde gérevlendirilecektir.

ST09

Saglik Teknikeri
(Laborantve
Veteriner Saglik)

KPSS
(P93)

-Laborant ve Veteriner Saglik On Lisans Programindan mezun olmak.
-Universitemiz hayvan hastanesinde 7/24 saat esasina gére
calismasina engel durumu bulunmamak.

-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yili KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz Veteriner Fakiiltesinde gérevlendirilecektir.

TKNO1

Tekniker
(is Saghig ve
Giivenligi)

KPSS
(P93)

-isgi Sagligl ve Is Givenligi, is Saghgi ve Givenligi én lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

-B Sinifi is Giivenligi Uzmanligi belgesine sahip olmak.

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yil KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz hastanelerinde géreviendirilecektir

TKN02

Tekniker
(Biyomedikal Cihaz)

KPSS
(P93)

-Biyomedikal Cihaz Teknolojisi On Lisans Programindan mezun
olmak.

-7/24 saat esasina gore calismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yil KPSS (P93) puan tiiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz hastanelerinde goreviendirilecektir

TKNO3

Tekniker
(Is Saghg ve
Giivenligi)

KPSS
(P93)

-is¢i Saghig ve Is Givenligi, is Saghgi ve Givenligi én lisans
programlarinin birinden mezun olmak.

-B Sinifi I Giivenligi Uzmanligi belgesine sahip olmak.

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991 ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yil KPSS (P93) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz is Saglig1 ve Giivenligi biriminde gérev yapacaktrr.

TKS01

Teknisyen
(Elektrik)

KPSS
(P94)

-Ortadgretim Kurumlarinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi Alani ve
Dallarindan mezun olmak.

-7/24 saat esasina gore galismasina engel durumu bulunmamak.
-01.01.1991ve sonrasi dogumlu olmak.

-2024 yili KPSS (P94) puan tiriinden en az 60 puan almis olmak.
-Universitemiz hastanelerinde gbrevlendirilecekir.

DESTEK PERSONELI GOREV TANIMI
+ Universitenin ve bagl oldugu birimlerin kapali mekanlarin ana girisi dahil smiflar,

laboratuvarlar, salonlar ve calisma odalartyla ortak alanlari siipiirmek ve paspas yapmak, pencere,

masa, raf, aydinlatma armatiirleri, kalorifer petekleri, pervaz vb. yerleri temizlemek,

» Kati atiklar1 ve geri donilisiim materyallerini diizenli olarak toplamak ve ilgili alana
tagimak,




* Tuvaletleri giinliik olarak sabunlu ve dezenfektan bir malzeme ile yikamak. Tuvaletleri
stirekli olarak temiz tutmak, kagit havlu ve sivi sabun eksildikce tamamlamak. Lavabolar1 sivi
temizleyici malzeme ile temizlemek. Aynalar1 ve musluklar silmek,

» Her tiirlii malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya, mobilya veya yiikleri tagimak,

* Gorevlendirildikleri birimlerde g¢evre diizenlemesi yapmak, ¢im bicmek, cicek ve
peyzaj bakimi, budama, sulama islemlerini yiiriitmek,

* Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek-igcecek servisi yapmak,

* QGorev alanindaki tespit edilen ariza ve hasarlar ilgililere bildirmek,

* Gorevlendirildikleri birimlerde goérev tanimlarina uygun olarak birim ydneticileri
tarafindan verilen diger is ve islemleri ylirlitmek,

« Tiim bu islemler esnasinda is saglig1 ve is giivenligi kurallarma uymak, kullanilan mal
ve malzemelere azami 6zen gdstermek, ayni zamanda temizlik malzemelerinin ilgili uygun
yerlerde ve yeterince kullanmak ve muhafazasini saglamak.

+ Universitemize bagli ilgelerimizdeki yiiksekokullarimizda ihtiyag oldugunda
gorevlendirme yapilabilecektir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR:

A. GENEL VE OZEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlar
tasimak.

2. Tiirk Ceza Kanununun 53 iincli maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina mahkiim olmamak ya da
affa ugramis olsa dahi devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine
kars1 suglar, milli savunmaya kars1 suglar, devlet sirlarma karsi suglar ve casusluk, zimmet,
irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama
veya kagakeilik suglarindan mahkiim olmamak.

3. Bagvuru tarihi itibartyla 18 yasin1 tamamlamis olmak.

4. Erkek adaylar icin askerlik hizmetini yapmig, muaf veya tecilli olmak.

5. Gorevini devamli yapmasina engel teskil edecek saglik problemi bulunmadigini tam
tesekkiilli bir saglik kurulusundan aldigi saglik raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak
kazanma durumunda istenecektir.)

6. Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik aylig1 almryor
olmak.

7. 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4. maddesinin (B) fikrasinin “Bu sekilde
istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Cumhurbagkani karari ile
belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sézlesmeyi
yenilememeleri halinde sdzlesmenin bitiminden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hiikkmiine uygun nitelikleri tagimak

8. Kanun Hiikmiinde Kararname (KHK) veya ilgili mevzuat uyarmca kamu goérevinden
¢ikarilmamig olmak.

9. Bagvurulan pozisyon i¢in ilanda belirtilen dgrenim sartin1 tagimak, istenilen belge,
sertifika ve diger 6zel nitelikleri ilan tarihi itibartyla sagliyor olmak.

10. Lisans mezunlar i¢in 2024 KPSS (P3), 6n lisans mezunlar i¢in 2024 KPSS (P93),
ortadgretim mezunlari i¢in 2024 KPSS (P94) puanina sahip olmak.



11. Vardiyali ¢aligma, ndbet usulii ¢calisma ve gerektiginde hafta sonu veya resmi tatil
giinlerinde ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak.

12. Bagvuruda bulunacak adaylarm, Universitemizde akademik, egitim Ogretim isleri
hastane hizmetlerinin niteligi ve siirekliliginin saglanmasi nedeniyle haftalik ¢alisma siiresi ve
mesai saatleri igerisinde gorevini fiilen, kesintisiz ve tam zamanli olarak yerine getirmesine engel
olabilecek; zorunlu devam gerektiren veya hastane ve diger isleyis hizmetlerinin siirekliligini
aksatabilecek herhangi bir yiikiimliiliige sahip olunmamasi gerekmektedir.

13. Cahstirilacagi birimin niteligine gére 6331 sayih Is Saghig ve Giivenligi Kanunu
kapsaminda gorev yapmasina engel bir durumu bulunmamak.

14. Destek Personeli pozisyonuna bagvuracak ortadgretim mezunu adaylarin, bagvuru
tarihi itibartyla herhangi bir orgiin yiiksekogretim programma kayitli olmamasi gerekmektedir
(agikogretim ve uzaktan dgretim programlari harig).

15.17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’ de yaymmlanan “Giivenlik
Sorusturmast ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” geregince sdzlesme yapmaya hak kazanan adaylar
hakkinda yapilacak olan arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak (Asil ve yedek adaylarin
belirlenmesini miiteakip yapilacaktir) Gergege aykirt belge veren veya beyanda bulundugu tespit
edilenlerin basvurular ve atamalari iptal edilir. Kendilerine herhangi bir 6deme yapilmis olmasi
halinde bu tutar yasal faizi ile birlikte tahsil edilir.

16. Universite, gerekli gordiigii hallerde ilamin her asamasinda degisiklik yapma, ilam
iptal etme veya ek aciklamada bulunma hakkini sakl: tutar.

17. Tlanda hiikiim bulunmayan hallerde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile ilgili
diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

B. BASVURU YERI, SEKLI VE SURESI

1. Bagvurular e-Devlet Kapisi iizerinden "Sivas Cumhuriyet Universitesi-Kariyer Kapist
Kamu Ise Alim’’ hizmeti veya “’Kariyer Kapis1’’ https://kariyerkapisi.gov.tr/ internet adresi
iizerinden 28.08.2026 (Saat:09.00) — 11.09.2026 (Saat:13.00) tarihleri arasinda alinacaktir.

2. Sahsen bagvuru alimmayacak olup posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul
edilmeyecektir.

3. Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir. Birden fazla
pozisyona miiracaat eden adaylarin bagvurulart gegersiz sayilacaktir

Istenen Belgeler:

1. Adaylarin; kimlik, iletigim, fotograf, adli sicil kaydi, askerlik, KPSS ve egitim bilgileri
bagvuru esnasinda e-Devlet Kapisi iizerinden otomatik olarak aktarilacaktir.

2. Asil  olarak kazanan adaylarin ibraz edecekleri belgeler Universitemiz
www.cumhuriyet.edu.tr web sayfasinda duyurulacaktir.

3. Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar basvuru giincel bilgilerini
manuel olarak giris yapip, onayli diploma drnegi veya mezuniyet belgelerini pdf formatinda e-
Devlet iizerinden yiikleyeceklerdir.

4. Yurt i¢i veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan
ogrenim durumuna iligkin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini Kariyer Kapisina
yapilan basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” agsamasi altinda bulunan “Denklik Belgesi”
alanina yiiklemeleri gerekmektedir.

5. Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alm Platformu iizerinde “Isleminiz  basariyla

gerceklestirilmistir...” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu
nedenle adaylar, basvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigint kontrol etmeleri

gerekmektedir.



6. Bagvuru isleminin siiresi i¢inde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun
olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden
bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak
talebinde bulunamayacaktir. Yiiklenen belgelerdeki yanlisliklar ile eksik belgelerden adaylar
sorumludur.

C. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

1. Universitemiz tarafindan siiresi i¢inde yapilan basvurular, belgelerin eksik olup
olmadig1 ve adaylarin belirlenen sartlar1 tagiyip tasimadiklar1 bakimindan incelenecek olup, ilanda
belirtilen bagvuru sartlarini tagiyan adaylarin basvurulart kabul edilecektir.

2. Bagvurusu kabul edilenlerden, yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin 2024 KPSS (B)
grubunun ilgili puan tiiriinde en yiiksek puanli adaydan baslamak {izere yapilacak siralama esas
alinmak suretiyle ilan edilen unvanlarin nitelik kodlu pozisyon adedi kadar asil ve asil aday
sayisinin HO1 (Hemsire) ve DP03 (Destek Personeli) igin iki (2) kat1, diger pozisyonlar igin 3 (ii¢)
kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

3. Belirlenen asil ve yedek adaylara ait isim listesi ile asil adaylarin ise baglamalar igin
gerekli belgeler, bu belgelerin teslim edilece@i yer ve zaman Sivas Cumhuriyet Universitesi resmi
internet sayfasinda (www.cumhuriyet.edu.tr) son basvuru tarihini takip eden bir (1)ay igerisinde
yayimlanacak olup, sonug ilanlari teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir.

4. Asil olarak kazanan adaylardan siiresi igerisinde basvurmayanlar, eksik belgeyle
bagvuranlar, feragat eden veya aranan sartlart tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek
adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Adaylarin puaninin esit olmasi halinde mezuniyet
tarihi dnce olan, bunun da esit olmasi halinde dogum tarihi 6nce olan adaya 6ncelik taninacaktir.

5. KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Eksik evrak, yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile
bilgilerindeki tutarsizliklar ylizinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay: bir
hak iddia edemeyecektir.

6. Siire¢ sonunda ilan edilen pozisyonlarda ¢aligmaya hak kazanan adaylar ile hizmet
sozlesmesi yapilacak olup sozlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri
feshedilecektir. Yanli, yaniltici veya yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim
haklarin1 kaybedecek olup gergege aykiri belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal iglem
baglatilacaktir.

7. Sozlesmeli Personel Calistirilmasma iliskin Esaslarin Ek 6’nc1 maddesi geregi “Ise
alinmasi acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadigiin sonradan anlasilmasi,
ise alinma acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde
hizmet sdzlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilecektir.

8. Aranilan nitelikler ile ilanda belirtilen sartlara iliskin tiim dokiimanlarin asil veya
yetkili kurumca yapilmig tasdikli suretleri adaylarin atanmasina miiteakip istenilecektir.

9. Miiracaat dokiimanlarinin incelenmesi islemlerine bagli olarak ilan sonug¢ tarihi
ertelenebilecektir.

10. Adaylar basvuru sonuglarina iligkin bilgilere Kariyer Kapisi {izerinden
ulasabileceklerdir.

Tletisim: 0346 487 5810-04-06-11-12-13-09
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