Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigiinden;

SOZLESMELI PERSONEL (657-4/B) ILANI (2026/1)

Universitemiz birimlerinde, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasia gére istihdam
edilmek ve giderleri 6zel biitgeden karsilanmak tizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige
konulan “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarim” Ek 2’nci maddesinin (b) fikras1 geregince yazili ve/veya sozlii sinav
yapilmaksizin 2024 Kamu Personeli Se¢gme Sinavi (KPSS) (B) grubu puan sirasi esas alinmak suretiyle 68 (altmis sekiz) sdzlesmeli

personel (asagida belirtilen pozisyon ve niteliklerde) alinacaktir.
Ik Basvuru (ilan) Tarihi

Son Bagvuru Tarihi
Bagvuru Sekli

Basvuru Yeri

: 05/08/2026
: 19/08/2026

: e-Devlet Kapisi iizerinden “Siileyman Demirel Universitesi - Kariyer Kap:s: Kamu Zse Alim” hizmeti
veya “Kariyer Kapis:” https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresi tizerinden e-Devlet sifreleri ile
giris yaparak ¢evrimigi bagvuru yapildiktan sonra, bagvuru formu ve ekleri sahsen teslim edilecektir.

: Siileyman Demirel Universitesi Rektorliigii Genel Evrak Birimi

(Bat1 Yerleskesi B Kapist Merkez — ISPARTA)

Kadro Pozisyon Adi Cinsiyet Adedi KPSS OZEL SARTLAR

Birimi/Gorev Puan Tiirii

Birimi

Universite Hemsire Erkek/Kadm 27 KPSS P3 1-Hemgsirelik boliimii lisans mezunu olmak.

Hastanesi 2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta ici

Basmiidiirliigii ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak.

Universite Hemgire Erkek/Kadin 3 KPSS P94 1-Ortadgretim (Lise ve Dengi) kurumlarinin hemsirelik

Hastanesi bolimiinden mezun olmak.

Bagmiidirligi 2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta ici
ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak.

Universite Saglik Teknikeri Erkek/Kadin 1 KPSS P93 1-Eczane Hizmetleri, Eczacilik Hizmetleri veya Eczane

Hastanesi (Eczane Teknikerligi 6n lisans programlariin herhangi birinden

Basmiidiirliigii Hizmetleri Teknikeri) mezun olmak.
2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta ici
ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak.

Universite Saglik Teknikeri Erkek/Kadin 2 KPSS P93 1-Radyoloji, Tibbi Goériintiileme Teknikleri 6nlisans

Hastanesi (Tibbi G(i.rl'intvl'ileme programlarinin birinden mezun olmak.

Basmiidiirligii $g];2:llie;?)5agllk 2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta ici
ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak.

Universite Saglik Teknikeri Erkek/Kadin 2 KPSS P93 1-Anestezi veya Anestezi Teknikerligi on lisans

Hastanesi (Anestezi Saglik programlarmimn herhangi birinden mezun olmak.

Bagmiidiirligi Teknikeri) 2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta igi
ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak.

Universite Saglik Fizikgisi Erkek/Kadin 1 KPSS P3 1-Fizik, Fizik Miihendisligi veya Niikleer Enerji

Hastanesi (Radyasyon (Saglik) Miihendisligi lisans egitimi {izerine radyoterapi fizigi,

Bagmudiirligi Fizikeisi) diagnostik radyoloji fizigi veya nikleer tip fizigi

dallarinin birinde yiiksek lisans mezunu olan veya
yiksek lisans egitiminin  Yiiksekogretim Kurulu



https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

Bagkanliginca bu alanlara esdeger oldugunu gosteren
belgeye sahip olanlar bagvurabilecektir.

2-Saglik Bakanligr tarafindan verilmis saglik fizikgisi
olarak ¢alismaya uygun tescilli ¢calisma belgesine sahip
olmak.

3-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta igi
ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢alismaya engel
durumu bulunmamak.

Universite
Hastanesi
Bagmidiirligi

Diger Saglik
Personeli
(Perfiizyonist)

Erkek/Kadin

KPSS P3

1-Perflizyon lisans programindan mezun olmak.
2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta ici
ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak.

Universite
Hastanesi
Bagmidiirligi

Teknisyen
(Yap1 Tesisat
Sistemleri
Teknisyeni)

Erkek

KPSS P94

1-Meslek Liselerinin Tesisat Teknolojisi ve
iklimlendirme Alanim Yap: Tesisat Sistemleri Dalindan
mezun olmak.

2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta igi
ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢alismaya engel
durumu bulunmamak.

Universite
Hastanesi
Bagmidiirliigii

Teknisyen
(Elektrik-Elektronik
Teknisyeni)

Erkek

KPSS P94

1- Meslek Liselerinin Elektrik-Elektronik Teknolojisi
alanindan mezun olmak.

2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta ici
ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak.

Universite
Hastanesi
Basmiidiirliigii

Destek Personeli
(Hasta ve Yaslh
Bakim Elemanr)

Erkek

KPSS P94

1- Ortadgretim Kurumlarmin Hasta ve Yash Hizmetleri
Alani ve Dallarindan mezun olmak.

2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta ici
ve hafta sonu vardiyali sistemde galismaya engel durumu
bulunmamak.

3-Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek seviyede
viicut ve akil hastalig ile ilgili engeli bulunmadigini ve
bedensel engeli olmadigini (agir yiik tagima, kaldirma ve
temizlik gibi isleri yapmasina engel kas ve iskelet sistemi
bozuklugu olmamali, astim gibi tozdan etkilenen bir
hastalig1 olmamali, viicudun temizlik malzemelerine karsi
hassasiyetine yonelik cilt hastaligt olmamali vb) saglk
kurulu raporu ile belgelendirmek. (Séoziesme imzalamaya
hak kazandig1 takdirde tam tesekkiillii bir hastaneden
saglik kurulu raporu istenecektir.)

Universite
Hastanesi
Bagmiidiirligii

Destek Personeli
(Hasta ve Yasgh
Bakim Elemani)

Kadin

KPSS P94

1- Ortadgretim Kurumlarmin Hasta ve Yash Hizmetleri
Alani ve Dallarindan mezun olmak.

2-Universitemiz hastanesinde, gece ve giindiiz, hafta ici
ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu
bulunmamak.

3-Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek seviyede
viicut ve akil hastalig1 ile ilgili engeli bulunmadigini ve
bedensel engeli olmadigini (agir yiik tagima, kaldirma ve
temizlik gibi isleri yapmasina engel kas ve iskelet sistemi
bozuklugu olmamali, astim gibi tozdan etkilenen bir
hastalig1 olmamali, viicudun temizlik malzemelerine karsi
hassasiyetine yonelik cilt hastaligt olmamali vb) saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek. (Sozlesme imzalamaya
hak kazandig1 takdirde tam tesekkiillii bir hastaneden
saglik kurulu raporu istenecektir.)

Universite
Hastanesi
Bagmiidiirligii

Destek Personeli
(Hizmetli / Kamu
Kuruluslari)

Erkek/Kadin

KPSS P94

1-Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak.

2-Universitemiz hastanesinde, i¢ ve dis mekanlarda, gece
ve giindiiz, hafta i¢i ve hafta sonu vardiyali sistemde
calismaya engel durumu bulunmamak.

3-Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek seviyede
viicut ve akil hastalig: ile ilgili engeli bulunmadigini ve
bedensel engeli olmadigini (agir yiik tasima, kaldirma ve




temizlik gibi isleri yapmasina engel kas ve iskelet sistemi
bozuklugu olmamali, astim gibi tozdan etkilenen bir
hastaligi olmamali, viicudun temizlik malzemelerine karst
hassasiyetine yonelik cilt hastaligt olmamali vb) saglik
kurulu raporu ile belgelendirmek. (Sozlesme imzalamaya
hak kazandig:1 takdirde tam tesekkiillii bir hastaneden
saglik kurulu raporu istenecektir.)

Agiz  ve Dis | Saghk Teknikeri Erkek/Kadin KPSS P93 1-Agiz ve Dis Sagligi 6n lisans programindan mezun
Saglig1 Hastanesi (Agiz ve Dis Saghg olmak.
Saglik Teknikeri)
Yapt isleri ve | Miihendis _ Erkek/Kadin KPSS P3 1-Elektrik-Elektronik Miihendisligi  boliimii  lisans
Teknik Daire (E.l.ekt”k.'l'zle'(tromk programindan mezun olmak.
Baskanlig: Miihendisi)
Yapr isleri ve | Tekniker Erkek KPSS P93 1-Makine 6n lisans programindan mezun olmak.
Teknik Daire | (Makine Teknikeri)
Bagkanligi
Yapr isleri ve Teknisyen Erkek KPSS P94 1- Meslek Liselerinin Ingaat Teknolojisi alanindan
Teknik Daire | (Ingaat Teknisyeni) mezun olmak.
Bagkanlig1
Idari ve Mali Isler Koruma ve Giivenlik Erkek/Kadm KPSS P93 1-Yiiksekogretim Kurumlarmin, 6n lisans egitimi veren

Daire Bagkanlig1

Gorevlisi
(Ozel Giivenlik
Gorevlisi (Silahsiz))

herhangi bir béliimiinden mezun olmak.

2-Son bagvuru tarihi itibariyle 31 yasindan giin almamig
olmak.

3-Son bagvuru tarihi itibariyle Ozel Giivenlik Temel
Egitimini basar1 ile tamamlamis olmak ve son bagvuru
tarihi itibariyle gecerlilik siiresi dolmasmna en az 1 (bir) yil
kalmig silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik karti ve
sertifikasina sahip olmak.

4- (@) Erkek adaylarda Saghk kurulusundan
belgelendirmek kaydiyla boyunun 170 cm den kisa
olmamasi, kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun
son 2 rakaminin 15 fazlasindan fazla, 10 eksiginden az
olmamasi (6rnegin: boy uzunlugu 175 cm ise kilosu en
fazla 75+15= 90 kg ve en az 75-10=65 kg olmalidir.)
gerekmektedir. (Boy, kilo bilgilerinin yer aldigi saglk
raporunun (tek tabip raporu yeterli olacaktir.))

(b) Kadin adaylarda Saglik kurulusundan belgelendirmek
kaydiyla boyunun 165 cm den kisa olmamasi, kilosunun
ise cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakammin 15
fazlasindan fazla, 10 eksiginden az olmamasi (drnegin:
boy uzunlugu 170 cm ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve
en az 70-10=60 kg olmalidir) gerekmektedir. (Boy, kilo
bilgilerinin yer aldigi saglik raporunun (tek tabip raporu
yeterli olacaktir.))

5-Gorevini yapmasina engel olabilecek seviyede viicut ve
akil hastaligr ile ilgili engeli bulunmadigin1 ve bedensel
engeli olmadigim (sasilik, korliik, topallik, isitme kayb,
cehrede (yiiz) kalici iz, uzuv noksanhigi, kekemelik vb.)
saglik kurulu raporu ile belgelendirmek. (Sozlesme
imzalamaya hak kazandigi takdirde tam tesekkiillii bir
hastaneden saglik kurulu raporu istenecektir.)

6-Alkol, uyusturucu veya uyarict madde kullanimi
nedeniyle tedavi gormiis veya goriiyor olmadigimni
belgelendirmek. (Sozlesme imzalamaya hak kazandigi
takdirde saghk kurulu raporu ile belgelendirmesi
istenecektir.)

7-Viicudun goriiniir yerlerinde (el, kol, boyun, yiiz gibi)
dovmesi bulunmamak.

8-Universitemiz tiim yerleskelerinde (Egirdir, Keciborlu,
Yalvag dahil) i¢ ve dis mekanlarda, gece ve giindiiz, hafta
ici ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢aligmaya engel
durumu bulunmamak.




Idari ve Mali Isler
Daire Bagkanlig1

Destek Personeli
(Hizmetli / Kamu
Kuruluslarr)

Erkek/Kadin

KPSS P94

1-Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir
alanindan mezun olmak.

2-Son basvuru tarihi itibariyle 31 yasindan giin almamig
olmak.

3-Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek seviyede
viicut ve akil hastaligi ile ilgili engeli bulunmadigint ve
bedensel engeli olmadigimi (agir yiik tagima, kaldirma ve
temizlik gibi isleri yapmasina engel kas ve iskelet sistemi
bozuklugu olmamali, astim gibi tozdan etkilenen bir
hastalig1 olmamali, viicudun temizlik malzemelerine karsi
hassasiyetine yonelik cilt hastaligi olmamali vb) saglk
kurulu raporu ile belgelendirmek. (Sozlesme imzalamaya
hak kazandig1 takdirde tam tesekkiillii bir hastaneden

saglik kurulu raporu istenecektir.)

4-Universitemiz tiim yerleskelerinde (Egirdir, Keciborlu,
Yalvag dahil) i¢ ve dis mekanlarda, gece ve giindiiz, hafta
ici ve hafta sonu vardiyali sistemde ¢alismaya engel
durumu bulunmamak.

A-GENEL SARTLAR:

1- Bagvuracak adaylarin yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48'inci maddesinde belirtilen sartlar tagimak.
2- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

3- Adayin basvurdugu pozisyon niteligine goére 2024 KPSS (B) grubu sinavina girmis olmak.

4- Bagvuracak adaylarin, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesine eklenen “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sozlesmesi
esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi icerisinde Cumhurbaskan karart ile
belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sozlesmeyi yenilememeleri halinde sozlesmenin bitiminden
itibaren bir yil ge¢medikce kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” sartin1 sagliyor olmak. Bu hiitkme aykiri durumu
tespit edilenler s6zlesmeye hak kazansalar dahi s6zlesme imzalanmayacaktir.

5-“7315 sayil1 Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu” ile “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yapilmasina Dair Yonetmelik”
uyarinca yaptirilacak giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi ya da arsiv arastirmasi sonucu olumlu olmak.

6- Cesitli Kanun Hiikmiinde Kararnameler ile kamu gorevinden ¢ikariimamig olmak.

7- Erkek adaylar icin askerlik durumu bakimindan; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢agina gelmemis bulunmak veya askerlik ¢cagina gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak.

8- Bagvuran adaylarin ilanda belirtilen gérev tanimlarindaki gorevlerini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri
bulunmamak.

9- flgili birimin yonetimi tarafindan belirlenecek saatlerde, yapilacak gorev geregi mesai saatleri disinda, hafta sonlarinda ve vardiyah ¢alismaya
herhangi bir engeli olmamak.

10- Yiiksekogretim kurumlarinda devam zorunlulugu bulunan programlarda kayitli 6rgiin egitim dgrencisi olmamak.

11- e-Devlet Kapisindan alinan kare kod iceren belgenin/belgelerin ilanimizin yayimlandigt tarih ile son bagvuru tarihi arasinda tanzim edilmis giincel
halinin alinmig olmasi gerekmektedir. Belgelerin dogrulamasi yapilamamasi halinde belgeler gegersiz sayilacaktir, degerlendirmeye alinmayacaktir.
12- Kurumumuzda normal mesai saatleri 08.30-17.30 olup vardiyali ¢alistirilacak personel igin mesai saatleri 24 saat esash ve doniistimlii ¢alisma
seklinde uygulanmaktadir. Adaylarin istthdama hak kazanmalari durumunda, kendilerine uygulanacak mesai saatleri i¢inde staj, kurs, ders vb.
sebeplerle gorev yerlerinden ayrilmalarina izin verilmeyeceginden adaylarin bagvuru yaparken bu durumu g6z 6niinde bulundurmalari gerekmektedir.
13- istihdama hak kazanip goreve baslatilan personelin dért yil siireyle herhangi bir sebeple kurumlar arasi naklen gegisi yasal olarak miimkiin
olmadigindan bagvuru yapacak adaylarin bu durumu géz 6niinde bulundurmalari gerekmektedir.

14- Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir. Birden fazla pozisyona bagvuru yapanlarin tespiti halinde tiim bagvurular
gegersiz sayilacaktir.

B- DESTEK PERSONELI (9112.04 Hizmetli (Kamu Kuruluslar1)) GOREV TANIMI:

1- Universitemiz yerleskesinde ¢alistig1 birimin/alanin periyodik temizlik islerini kendisine verilmis olan egitim ve talimatlar dogrultusunda gerekli
ekipman ve iirlinleri kullanarak yapmak.

2- Universitemiz yerleskesinde bulunan agik/kapal alanlarinda her tiirlii cevre temizligini (park, bahge, peyzaj alanlar1 vs.), basit bakim ve onarim
islemlerini, demirbag esya veya malzemelerin bir yerden bir yere taginma islemlerini yapmak.
3- Gorev tanimina uygun, amirleri tarafindan verilen diger isleri yapmak.

C- BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI:

1- Adaylar bagvurularini, ilanda belirtilen basvuru baslangi¢ tarihi olan 05/08/2026 tarihi ile son bagvuru tarihi 19/08/2026 tarihi mesai bitisi saat
17.30’a kadar, e-Devlet Kapist iizerinden “Siileyman Demirel Universitesi - Kariyer Kapist Kamu Ise Alim” hizmeti veya “Kariyer Kapist”
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim_internet adresi iizerinden e-Devlet sifreleri ile giris yaparak durumlarina uygun pozisyona basvurularini eksiksiz
yaptiktan sonra, sistemden alinacak bagvuru formu ve ilanda istenen diger belgeler ile birlikte Universitemiz Rektorliigii Genel Evrak Birimine sahsen
elden teslim etmeleriyle tamamlanacaktir.

2- Adaylar ilan siiresi i¢inde bagvuruda giincelleme veya belge teslimi yapabileceklerdir. Bagvuru igin istenen belgeler tesliminde tiim sorumluluk
adaylara aittir. (Ornegin, yanls/eksik belge teslim etme, farkly mezuniyetle basvurma, yanls ilana basvurma vb. islemlerde)

4
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3- Adaylarin gevrimigi bagvuruyu tamamladiktan sonra gevrim i¢i bagvuru yapan, ancak bagvuru formunu ve eklerini elden teslim etmeyen veya
postayla gonderen adaylarin basvurulari kabul edilmeyecektir.

4- Gergege aykiri belge yiikleyen, verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacaktir. S6zlesmeleri imzalanmis olsa bile
sozlesmeleri iptal edilecektir. Kurumumuzca kendilerine bir ticret ddenmis ise bu iicret yasal faizi ile tazmin edilecektir.
5- Universitemiz gerekli gérmesi halinde ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkinda sahiptir.

C- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

1- Universitemiz Sozlesmeli Personel Alm Komisyonu tarafindan, ilanimiza yapilan basvurular, belgelerin eksik olup olmadig1 ve adaylarin
belirlenen sartlar1 tagiyip tasimadiklari bakimindan incelenecek olup, ilanda belirtilen genel ve o6zel sartlari tagiyan adaylarin basvurular: kabul
edilecektir.

2- Basvurusu kabul edilenlerden, 2024 KPSS (B) grubunun ilgili puan tiriinde en yiiksek puanli adaydan baslamak iizere yapilacak siralama esas
alinmak suretiyle ilan edilen s6zlesmeli personelden Hemsire pozisyonu adedi kadar asil ve bu adedin 1 (bir) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.
Diger pozisyonlarin adedi kadar asil ve bu adedin 2 (iki) kat: kadar yedek aday belirlenecektir. KPSS puanlarinin esit olmasi halinde diploma
mezuniyet notu (4 liik ve 5°lik not sisteminin 100 ’liik not sistemine ¢evrilmesinde Yiiksekogretim Kurulu Baskanl:ginca belirlenen doniiszim tablosu
esas al:nacakt:r.) yiksek olan aday, bunun da esit olmas: halinde dogum tarihi bityiik olan adaya 6ncelik verilecektir.

3- Adaylar basvuru sonuglarini bagvuru siiresinin bitimi tarihinden itibaren 10 (on) is giinii sonrasindaki ilk is giinii iginde Kariyer Kapisi-Kamu ise
Alim Platformu https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresi {izerinden ve Universitemizin web adresinden (https:/w3.sdu.edu.tr/)
ogrenebileceklerdir.

4- Sozlesme imzalamaya hak kazanan adaylarin hazirlayacag: belgeler, belgelerin teslim yeri, teslim zamani Universitemizin web sayfasinda
duyurulacaktir. Aranan nitelik ve sartlar: tasidigi halde istenilen belgeleri siiresi igerisinde ibraz etmeyen adaylarin s6zlesmeleri imzalanmayacaktir.

5- Sozlesmeli Personel Alimi ile ilgili tiim duyurularin Universitemizin web adresinden (https://w3.sdu.edu.tr/ ) takip edilmesi gerekmektedir.
Universitemizin web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetinde olup adaylara ayrica yazih tebligat yapilmayacaktir.

6- Asil olarak kazanan adaylardan siiresi igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak bagsvurmayan, feragat eden veya aranan sartlari tasimadig: tespit
edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

7- KPSS’de en yiiksek puan: almak, ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Belirtilen genel ve 6zel sartlara
da sahip olmak gerekir. Pozisyon icin belirtilen genel ve 6zel sartlara sahip olmayan adaylar KPSS’de en yiiksek puan almus olsa bile degerlendirmeye
alinmayacaktir.

8- Eksik evrak, yanlis, yaniltict veya yalan beyanda bulunan adaylar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu
durumdan dolay bir hak iddia edemeyecektir.

9- S6zlesme imzalamaya hak kazanan adaylarin giivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinin olumlu gelmesi neticesinde hizmet sézlesmesi yapilacak
olup, s6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri 1 (bir) ay icinde feshedilecektir. Yanhs, yaniltici veya yalan beyanda
bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tiim haklarin1 kaybedecek olup gergege aykiri belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal islem baslatilacaktir.
10- Bagvuru ve sozlesme imzalama islemleri sirasinda gergege aykiri beyanda bulundugu veya sartlarn tasimadig: tespit edilenlerin s6zlesmesi
yapilmaz. S6zlesme yapilmis olsa dahi ise alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlasilmast, ise ahinma
acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi hallerinde hizmet sozlesmesi kurumca tek tarafl: olarak feshedilecektir.
11- Universitemiz, ilanin herhangi bir asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir. ilanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat
hiikiimleri gecerlidir.

D- BASVURU ICIN ISTENILEN BELGELER:

S.No | Istenen Belgeler Aciklama

1. Bagvuru Formu Cevrimigi (online) bagvuru yapildiktan sonra sistemden alinacak belge.

2. Diploma veya Mezuniyet Belgesi e-Devlet Kapist iizerinden alinacak kare kodlu belge.

3. Adli Sicil Kayd1 e-Devlet Kapist iizerinden alinacak kare kodlu belge.

4. 2024 KPSS (B) Sinav Sonug Belgesi OSYM Sonug Belgesi Kontrol Sisteminden alinan belge.

5. Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Karti Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna basvuran adaylar i¢in en az 1

yil gegerliligi olan Ozel Giivenlik Gorevlisi Kimlik Kartini arkali énlii
fotokopisi. (Sozlesme imzalamaya hak kazanan adaylardan ashini ibraz
etmeleri istenecektir.)

6. Boy/Kilo Gosterir Belge Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna bagvuran adaylar i¢in saglik
kuruluslarindan (doktor kaseli imzali) alinacak belge.
7. Askerlik Durum Belgesi e-Devlet Kapisi iizerinden veya askerlik subelerinden alinan belge.

E- ILETiSIM BILGILERI:

Adres : Siilleyman Demirel Universitesi Bati Yerleskesi Rektorliik Binasi Personel Daire Bagkanligi 32260 Merkez/ISPARTA
Elektronik iletisim Adresi  : https://persdb.sdu.edu.tr/tr/iletisim


https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim
https://w3.sdu.edu.tr/
https://w3.sdu.edu.tr/
https://isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr/pop_IlanDetay.aspx?id=a6d99cdb-f31d-49b7-99eb-e73766f3fdf6

