Pamukkale Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemizin gesitli Birimlerine 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu'nun 4’ (incli maddesinin B fikrasina gére istihdam edilmek ve giderleri zel

biitceden karsilanmak (izere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Kararina ekli “Sozlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslarin” Ek 2’nci maddesinin
(b) fikrasina gore asagida belirtilen Gnvanlarda 2024 yili KPSS (B) grubu puan siralamalari esas alinmak suretiyle yazili ve szl sinav yapilmaksizin 27 sozlesmeli personel

alinacaktir.
LA KPSS
Sira RIS Unvani Puan Taglen: | Kete Aranilan Nitelikler Calisacagi Birim ve Yer
Kod e Kont. Sayisi
Tiiri
-Saghk Yiksekokullarinin ve/veya Saglk Bilimleri Fakiiltelerinin
1 HMO1 Hemsiie KPSS 10 10 vefveya Hemsirelik Fakiltelerinin Hemsirelik bolimi lisans | Saghk Arastirma velUyguIama
(P3) mezunu olmak. Hastanesi
-2024 KPSS (P3) en az 65 puan almis olmak.
- ilk ve Acil Yardim, Acil Bakim Teknikerligi, Acil Tip Teknikerligi,
Acil Yardim, Acil Yardim Teknikerligi, Ambulans ve Acil Bakim -
2 sTO1 Saghk Teknikeri KPS5 1 Teknikerligi, Ambulans ve Acil Yardim, Paramedik &n lisans Sagik Arastirma ve’Uygulama
(P93) . Hastanesi
programlarinin birinden mezun olmak
-2024 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak.
. I KPSS -Diyaliz 6n lisans programindan mezun olmak. Saglik Arastirma ve Uygulama
3 | ST0z | SaghkTeknikeri | oqq 1| 2024 kpss (P93) en az 65 puan almis olmak. Hastanesi
. L KPSS -Elektrondrofizyoloji 6n lisans programindan mezun olmak. Saghk Arastirma ve Uygulama
4 sTo3 SafilcTelmikerl (P93) 7 . -2024 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak. Hastanesi
) o — -Patoloji Laboratlu_var, Patoloji Laboratuvar Teknikleri én lisans Sk Aragtsrrees v UynusT
5 ST04 Saglik Teknikeri (P93) 1 programlarinin birinden mezun olmak. Hastanesi
-2024 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak. !
) o KPSS -Radyoloji veval .lebi Gaorintileme Teknikleri 6n lisans Saflik Axagfirma va, Uygulars
6 STOS Saglik Teknikeri (P93) 1 programlarinin birinden mezun olmak. Hastanesi
-2024 KPSS (P93) en az 65 puan almis olmak. stanes!




" . KPSS -Ag1z ve Dis Saghg on lisans programindan mezun olmak. . o s Y
& STO6 Sakitk Tekniker| (P93) 2 -2024 KPSS (P93) en az 65 puan alrmis olmak. Dis Heldmligl Faklibeesi
-Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
8 OPO1 Destek Personeli KPSS 5 -ilan basvuru tarihinin son ginii itibariyla 35 (otuz bes) yasindan Saghk Aragtirma ve Uygulama
(Erkek) (P94) gun almamig olmak. Hastanesi
-2024 KPSS (P94) en az 65 puan almig olmak.
10
-Ortadgretim Kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
9 DPO2 Destek Personeli KPSS 3 -ilan bagvuru tarihinin son giinii itibariyla 35 (otuz bes) yagindan | Saglik Arastirma ve Uygulama
(Kadin) (P94) giin almamis olmak. Hastanesi
-2024 KPSS (P94) en az 65 puan almig olmak.
Not:

1) Miiracaat edecegi pozisyonda aranan 8grenim durumunu yurtdisinda tamamlamis olan aday YOK Denklik Belgesini ibraz etmesi gerekmektedir.
2) Saghk Arastirma ve Uygulama Merkezi Hastanesine yerlesen adaylar Hastanemize bagh tim birimlerde gorevlendirilebileceklerdir.

GENEL SARTLAR:

10

11-

Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

657 sayili Devlet Memurlan Kanunu'nun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlan tasimak.

657 sayili Kanunu’nun 53'{incii madde hiikiimleri sakli kalmak kaydu ile gbrevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi bulunmamak.

Cesitli KHK ile kamu gorevinden gikanlanlar ve kamu gérevine iadesi reddedilenler bagvuruda bulunamaz.

Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik cagina gelmemis olmak, askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmig yahut ertelemis ya da yedek sinifa
gecirilmis olmak, askerlik hizmetini yapmis olmak ya da muaf olmak.

2024 yil KPSS (B) grubu (KPSS(P3), KPSS (P93), KPSS(P94)) sinav sonug belgesine sahip olmak.

Herhangi bir Sosyal Guvenlik Kurumundan emeklilik veya yaglilik aylig almiyor olmak.

Ndbet usuli calismaya engel bir durumumun bulunmamasi.

657 sayili Devlet Memurlar Kanunu’'nun 4/8 maddesi geregince sozlesmeli olarak istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi esaslarina aykin hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sbzlesmelerinin feshedilmesi veya szlesme dénemi icerisinde Cumhurbagskani karari ile belirlenen istisnalar harig sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri
halinde fesih tarihinden, sézlesmeyi yenilememeleri halinde sézlesmenin bitiminden itibaren bir yil gegmedikge kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda
istihdam edilemezler.

sozlesmeli Personel Calistinimasina iligkin Esaslarin Ek 6'nci maddesi geregince “ise alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tagimadiginin
sonradan anlasilmasi, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet sézlesmesi kurumca tek tarafl olarak
feshedilir.

17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Guvenlik Sorugturmasi ve Arsiv Aragtirmasi Kanunu” geregince sézlesme yapmaya hak kazanan
adaylar hakkinda arsiv arastirmast yapilacak olup arsiv arastirmasi sonucuna istinaden sdzlesme imzalanacak aday ile iletisime gecilecektir.




DESTEK PERSOMELI UNVANINA BASVURACAKLARDA ARANAN OZEL SARTLAR:

1- Destek perscneli dnvamim tercih edecek olan adaylar 657 sayill Devlet Memurlar Kanununda tesis edilen yardima hizmetler simifi kapsamina giren “hizmetli™
kadrosuna ait gérevierinin (Kurumlarda her tiirlii yazi we dosya dagitmak we toplamak, miiracaat sahiplerini karsilamak ve yol géstermek; hizmet yerlerini
temizleme, aydinlatma we sitma islerinde calismak veya basit iklim rasatlann yapmalk; ilaglama yapmak wveya yaptirmak veya tedavi kurumlarinda hastalarin
we hastanelerin temi; we basit bakima ile li hizmetleri yapmak veya kurumlarda koruma we muhafaza hizmetleri gibi ana hizmetlere yardimc clmak)
tamamin yardtmekle yikiaomlGdirler.

2-  ihtiyac duyulmasi halinde bu Gnwvam tercih eden adaylar vardiyal calistinlabilirler.

3- Destek Personeli pozisyonunu tercih edecek adaylann Yiiksekdgretim kurumlarnnda &rgiin 6gretim Sgrencisi olarak kaydi bulunmamak.
BASVURUDA iSTEMECEK BELGELER VE DIGER HUSUSLAR
1- ilanda istenen belge ve sertifikalara ilan tarihinden énce sahip olunmasi ve E-Devlet Kapisi dizerinden dogrulanabilir olmas: gerekmekted,
2- Adaylarnin KPSS puam, mezuniyet, adli il, askerlik we kimlige dair bilgiler E-Devlet Kapisi Gzerinden ilgili kurumlann web servisleri aracihig
adaylardan baswvuru agamasinda bu belgeler istenilmeyecektir.
3- Yurt disindaki ve yurt igindeki 6gretim kurumlarnindan mezun olup bu ilanda aramilan 6grenim durumuna iligkin denkligi olan adaylanin, denklik gosterir belgelerini
Kariyer Kapisina yapilan basvuru sirasinda “Diger Belgeleriniz” asamasi altinda bulunan “Denklik Belgesi” alamina ilgili dokiiman yiklemeleri gerekmektedir.
BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMAMNI:

Baswurular E-Devlet Kapisi lzerinden Pamukkale Universitesi-Kariyer Kapisi Kamu ise Alim Hizmeti weya “Kariyer Kapisi Kamu ise Alim Platformu”
https://kariyerkapisi.gov_trfisealim# adresi uzerinden yapilacaktir. $ahsen veya e-posta yolu ile yamilan baswvurular ka bul edilmeyecek olup yalmzca E-Deviet Kapisi
dzerinden elektronik ortamda yapilan basvurular kabul edilecektir.

Baswuru islemleri sirasinda gergege aykin belge verdigi ya da beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile ilanda istenilen belgeleri ve
istenen sartlarn tagidigimi ibraz etmeyenlerin bagvurulan kabul edilmeyecek ilamin her agamasindan ige baglama iglemi gergeklesse bile iptal edilecektir. Yine bagwuru
yaparken aday tercih et caligma yeri ve tercih edecegi invan tamamen kendi sorumlulugunda olacak olup bagvuru yaptiktan sonra degerlendirme agamasinda wyanls
baswuru yeri, Gnvan, eksik evrak tespit edilmesi halinde degerlendirmeye alinmayacaktir. Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvurabilecek olup birden
fazla pozisyona basvuru yapamayacaktir.

le temin edileceginden

Universitemiz gerekli gérmesi durumunda basvuru siiresi igerisinde wwnw pau.edu.tr adresinden duyurarak ilan sartlarinda degisiklik yapabilir veya sonlandirabilir.
Lizum gérmesi halinde ilam her asamada iptal edebilir.

Baswvuru Tarihle.

Baslangts Tarihi: 18.08.2026 Mesai Baglangic

Bitis Tarihi : 01.09. 2026 Mesai Bitimi

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMEST VE SONUCLARI:

ilanda belirtilen tiim sartlan saglayanlar arasindan, yazil ve sézli sinav yapilmaksizin dogrudan KPSS puan siralamasina gore en yiksek puanh adaydan baslamak
suretiyle ilan edilen pozisyon sayisa kadar asil ve ilan edilen pozisyon sayisinin 3 (iic) kati kadar yedek aday belirlenecektir. Bu sekilde belirlenen adaylarin puanlanmin esit
olmas: durumunda mezuniyet tarihi Gnce olan adaya, esitlifin devam etmesi halinde dogum tarihi @nce olan adaya Ooncelik taninacaktir. Bunlanin da esit olmas: durumunda
kura usull ile belirflenecek adayin yerlestirme islemleri yapilacaktir.

2024 KPSS (B) (KPSS(P3), KPSS (P93), KPS5(P94)) grubu puan siralamasina gére hak kazanan aday bagwvuru bitim tarihi
wownw. pau.edu.tr_adresinden wve Kariyer Kapisi ise Alim Platformu Gzerinden ulagabilecektir.

KPSS’ de yiksek puan almak, ilanda yer alan sézlegmeli pozisyona yerlestirmede tek bagina hak kazandirmaz. Pozisyon icin belirtilen son bagvuru tarihi itibaryla
aranan nitelikler we genel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktr. ilamin her asamasinda adayin baswurusunda eksiklik tespit edilmesi halinde
bagvurusu veya atama iglemi iptal edilecektir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat vapilmayacaktir. Adayla hizmet s&zlesmesi yapilacak olup sozlegsmede
belirtilen sartlan yerine getirmeyen adayin sézlesmesi fesih edilecektir.

Sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar, sonuglann ilan edilmesinden sonra istenecek belgeler, baswuru zamam, ewvraklann teslim edilme sekli ve diger sartlar
Universitemiz www pau.edu.tr adresinden ayrica ilan edilecektir. Ayrica adaylar, sonug bilgilerine Kariyer Kapisi ise Alim Platformu Gzerinden ulagabilecektir. Adaylara ait tum
strecler (basvuru sonuglan, yerlesme islemleri, ise baglama iglemleri, yedek adaylara ait iglemler vb.} Oniversitemiz www.pau.edu.tr adresinden ilan edilecek olup tim
duyurular teblig mahiyetinde olacak aynca tebligat yapilmayaca ktir.

Rektériiiglimiiz ilan Gzerindeki her tirld hakkin saki tutar.

Basvuru yapilirken teredditte disiilmesi halinde mesai saatleri (08:00-12:00, 13:00-17:00) iginde Personel Daire Baskanhgina ait (0258) 296 / 1818/2249/3275/2371

numaradan bilgi alinabilir.

tibariyle en gec 15 (on bes) is gini igerisinde

8240/1-1



