Hitit Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM ILANI

Universitemiz akademik birimlerine 657 sayil Devlet Memurlar Kanunu’nun 48. maddesi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 23. maddesi, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yanetmeligi’nin ilgili maddeleri ve Hitit Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma Bagvurma, Yiikseltilme ve Atama Y énergesi hikiimleri gergevesinde doktor 6gretim iiyesi alinacaktur.

Bagvuru yapacak adaylarin;
Bagvuru Dosyasinda istenen belgeler;
- Bagvuru dilekgesi; (https://hitit.edu.tr/tr/personel/akademik-personel-formlar adresinde bulunan dilekgenin doldurulmas: gerekmektedir.)

- Ozgeemis,

- Akademik Faaliyetler Puan Tablosu (1 adet)

- Faaliyet Puanlari Ozet Tablosu (4 adet)

- Yaym Listesi,

- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 (iki) adet vesikalik fotograf,

- Niifus Ciizdam Fotokopisi / T.C. Kimlik Karti Ornegi,

- Askerlik durum belgesi (e-Devletlen alinan karekodlu belge. Erkek adaylar igin askerlik durumunu gésterir belge),
- Bagvuru doneminde alinan adli sicil belgesi (e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge),

- Lisans, Ytksek Lisans, Doktora / Tipta Uzmanlik/Sanatta Yeterlilik Belgesi, Yabanci Dil Belgesi, (Noterden veya Resmi Kurumlarca "Asl Gibidir" yapilarak onaylanmasi ya da e-
Devlet iizerinden alman karckodlu belge olmas gerckmektedir.),

- Herhangi bir kan]_u kurulugunda galisanlar (daha énce galisip ayrilsalar dahi) ¢ahistigi kurumdan veya e-Devlet sistemi Gzerinden alacaklan onayh ayrintili hizmet belgesini (Hitap)
sunmalar1 gerekmektedir. (Universitemiz biinyesinde halen gérev yapmakta olan adayin hizmet belgesi almasina gerek yoktur.)

Bilimsel Dosyanin ierigi
1- Ozgecmis,

2- Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora / Tipta Uzmanlik/ Sanatta Yeterlilik Belgesi, Yabane: Dil Belgesi, (Noterden veya Resmi Kurumlarca "Aslh Gibidir" yapilarak onaylanmasi ya da e-
Devlet iizerinden alinan karekodlu belge olmas1 gerekmektedir.),

3- Akademik Faaliyetler Puan Tablosu (Her sayfast parafli, Faaliyet Puanlari Ozet Tablosu imzali gekilde cksiksiz doldurulmast gerekmektedir.),
4-  Yaymn listesi,

5- Bilimsel ¢alisma ve yaymnlarm kapsayan 1 takim dosyay fiziki olarak ve 4 adet PDF formatinda hazirlanmig olan dosyay:1 USB bellege aktararak, ilgili dekanliga/miidiirliige sahsen
veya posta/kargo ile bagvurulanni yapmalan gerckmektedir.



GENEL ACIKLAMALAR
1. Bagvurular, bu ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarihten itibaren 15 inci giin mesai bitimine kadar alinacaktir.
2. Universitemiz Ogretim Uyeligi Kadrolarma Yiikseltilme ve Atanma Yénergesi'ne uygun olmayan bagvurular kabul edilmeyecektir.

3. Yabanci iilkelerden alman diplomalarn Yiiksekogretim Kurulu Baskanlifi / Universiteleraras: Kurul Bagkanlii tarafindan denkligtinin onaylanmis olmasi ve belgelendirilmesi
sarttir.

4. Doktor 6gretim iiyesi kadrolarina dogent Ginvanin alanlar ile dogent kadrosunda olanlar bagvuru yapamaz.
5. Universitemiz gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasini iptal edebilir.

6. Birden fazla ilana bagvuru yapmis olan adaylarin bagvurulart iptal edilecektir.

7. Posta/kargoda olugabilecek gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

8. Tstenilen belgelerde gercege aykin beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarin atamalan yapilmayacaktir. Bagvuran aday/adaylarm kosullarmmn uygun olmadiginin senradan
anlagilmasi durumunda atamalan yapilng olsa dahi iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

9. 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmas: Mevzuati Uyarmca Akademik Personel Aday1 Aydmlatma Metni, ( https:/hitit.edu. tr/tr/personel/’kvkk-akademik-personel-belgeler)
(kurum disindan bagvuran adaylardan alinacaktir.).

10. 6698 sayil: Kigisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Uyarinca Akademik Personel Adayr A¢ik Riza Metni, ( https:/hitit.edu.tr/tr/personel/kvkk-akademik-personel-belgeler (kurum
digindan bagvuran adaylardan alinacaktir.).

11. 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanun'un Ek 38 inci maddesi uyarinca belirlenen % 30uk kota kapsaminda bagvuru yapilabilecek doktor dgretim tyesi kadrosu bulunmamaktadir.

*Yiiksekogretim Kurumlarida Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapiimasmda Uyulacak Esaslara Tliskin Yonetmelik ’in 8. maddesinin 7. fikrasinda belirtilen sartlardan
en az birnin saglandifina dair belgenin ibraz edilmesi gerekmektedir.

NOT: Bagvuran adaylarn atanmaya hak kazanmast durumunda, tiim belgelerin asilarini ibraz etmeleri gerekmekte olup, evraklarin astllarinin teslim edilmemesi halinde atamalar:
yapimayacak, yapildiysa iptal edifecekfir.



ilk Basvuru (ilan) Tarihi : 14/08/2026
Son Bagvuru Tarihi

1 28/08/2026

Ayrintili bilgi www.hitit edu.tr web adresinde meveuttur.

Tel: 0364 219 20 90

DOKTOR OGRETIM UYESI ALIM iLANT

ILANNO | UNVAN |DERECE |ADET BIRIM BOLIM ANABILIM DALI ACIKLAMA
Bilgisayar Miihendisligi, Yazillm Miihendisligi, Elektrik-Elektronik
Miihendisligi, Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi, Matematik
Doktor i e ” : Miihendisligi lisans programlarmm birinden mezun olmak, bu alanlarin
2026/01 | Ogretim 5 1 M.u.hend?Shk ve Df)ga Yap*?” Z?lfa ve ‘f%}pay Zelfa ve Maldng birinde doktora yapmis olmak ve yapay zeka teknolojileri (makine
R Bilimleri Fakiiltesi Makine Ogrenmesi | Ogrenmesi i 4 : s T - ; §
Uyesi ogrenmesi, derin Ogrenme, bilgisayarll gori, akilli sistemler, robotik,
otonom sistemler veya siber giivenlik) alaminda bilimsel ¢alismalar yapmig
olmak.
Lokioe Mihendislik ve Doga | Bilisim Sistemleri ve | Bilisim Sistemlerive | Digioayar Muhendisligi, Yazim Muhendisligi, Bilisim = Sistemleri
2026/02 | Ogretim 5 1 S o o Miihendisligi lisans programlarimim birinden mezun olmak ve bu alanlarin
e Bilimleri Fakiiltesi Teknolojileri Teknolojilen i
Uyesi birinde doktora yaprms olmak.
[_?rfkt().r Miihendislik ve Doga | Biligim Sistemleri ve | Bilisim Sistemleri ve Bl?glsay;lirwl\{lﬁ.hendlshgl, Calim ]\‘.’Ii.ihe:ndlshgl, Kontmol ve Bilgisayar
2026/03 | Ogretim 5 1 AT S T e e Miihendisligi lisans programlarmin birinden mezun olmak ve bu alanlarin
o Bilimleri Fakiiltesi Teknolojileri Teknolojileri o
Uyesi birinde doktora yaprmg olmak.
| iokdar WiihendidlcveDoga. | Bilifim Sistemlerive | Hilisim Sitieniloriwe, | aim Sistemiert v Teknolojiled, Bilgisayar: Teknolojist ve Biligin
2026/04 | Ogretim 5 1 SRR o o R Sistemleri, Matematik ve Bilgisayar Bilimleri lisans programlarinin birinden
e Bilimleri Fakiiltesi Teknolojileri Teknolojileri i
Uyesi mezun olmak ve bu alanlarin birinde doktora yapmis olmak.
Duyurulur.
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Hitit Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 10.07 2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili Cumhurbaskanhg Kararnamesi, 2547 sayil Kanunun
ilgili maddeleri ve 09/11/2018 tarih ve 30590 say1h Resmi Gazete’de yayrmlanan “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav

P

ile Giris Stnavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yé&netmeligi nin ilgili maddelerine géire Ogretim Gorevlisi alinacaktir.
GENEL SARTLAR

1- 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagiyor olmak.

2- ALES’ten en az 70, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil simavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almig
olmak gerekir. Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin n degerlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.
3- On deperlendirme ve nihai degerlendirme agamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullanilacak 4°lik ve 5°lik not sistemlerinin 100’liik not sistemine egdegerligi
Yiiksekdgretim Kurulu karariyla belirlenir. Diger not sistemlerinin 100°liik not sistemine esdegerligine yiiksekdgretim kurumlarinin senatolar: karar verir.
4-Adaylarda, yabanct dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki gretim gérevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda atama yapilacak programin egitim dilinde; bilim alan1 yabanei dille ilgili
kadrolara yaprlacak &gretim gorevlisi atamalan ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1l Yiiksekdgretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarmca zorunlu yabanc dil dersini
vermek {izere Hgretim gorevlisi kadrolarina yapilacak atamalarda ilgili dilde; yiiksekégretim kurumlarinmn uluslararas iligkiler ile yabanct dille ilgili uygulamal birimlerinde istihdam edilecek
Ggretim gorevlisi atamalarinda, en az bir dilde Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanei dil sinavindan en az 85 puan veya esdegerligi kabul edilen bir sinavdan bu puan
muadili bir puana sahip olma sarti aranir.
5- Yurtdigindan alnms diplomalarm Yiiksckdgretim Kurulu Baskanlifimca denkligini gdsterir belge.
OZEL SARTLAR

1- Opretim gorevlisi kadrosuna bagvuracak adaylarda en az tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmak veya lisans ve yiksek lisans derecesini birlikie veren programlardan mezun olmak sart1
aranir,
2- Meslek Yiiksekokullarinin Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanhk alaniyla dogrudan ilgili lisans mezuniyeti bulunmayan alanlardaki programlarin 6gretim gorevlisi kadrolarina
bagvuracak adaylarda, en az lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla alaminda en az iki yil tecriibe sahibi olmak sart1 aranir.
3- Meslek Yiiksekokullarmn Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen uzmanlik alanlarindaki uygulamali dersleri vermek iizere istihdam edilecek 6gretim gorevlilerinde, her program igin
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan karar verilen sayidaki ogretim gorevlisi kadrosu igin gegerli olmak iizere, lisans mezunu olup belgelendirmek kaydiyla uygulama alaninda en az dort y1l mesleki
tecriibe sahibi olmak gart: aranir.
4-Sektdr deneyimi gart1 bulunan ilanlarda istenilen belgelerin 11 inci maddesinde belirtilen belgelerin sunulmasi zorunludur.
B) MUAFIYETLER

1) Doktora veya Tipta, Dig Hekimliginde, Eczacilikta ve Veteriner Hekimlikte Uzmanlik ya da Sanatta Yeterlik egitimini tamamlarmg olanlarda, 7 nci maddenin dordiincii ve beginei fikralart
kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yitksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolaninda ¢aligmis veya galigmakta olanlarda merkezi smav sartt aranmaz.
2) Meslek yiiksekokullarnin, bu Yoénetmeligin 6 nci maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki dgretim gorevlisi kadrolar haricindeki 6gretim elemam kadrolarma yapilacak bagvurularda
yabanet dil sart1 aranmaz.
ISTENILEN BELGELER

|- Bagvuru dilekgesi,

2- Ozgeemis,

3- Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alinan karekodlu belge. Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gosterir belge),

4- Niifus Ciizdam Fotokopisi / T.C. Kimlik Karti Omegi,



5- Bagvuru déneminde alman adli sicil belgesi, (e-Devlet iizerinden alinan karekodlu belge),

6- Lisans/Lisansiistii diplomalarinin veya gecici mezuniyet belgelerinin onayli sureti veya e-Devlet ¢iktst (Yurtdigindan alinug diplomalarmn Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkligini
gosterir belge),

7- Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis 2 (ki) adet vesikalik fotograf,

8- ALES Belgesi (ALES sonuglar, agiklandi@i tarihten itibaren bes vil gegerlidir),

9- Yabanc Dil Belgesi (Meslek Yitksekokulu kadrolarinda yabanci dil garti bulunmadigindan zorunlu belge degildir),

10-Herhangi bir kamu kurulusunda ¢alisanlar (daha 6nce ¢ahisip ayrilsalar dahi) ¢alisigi kurumdan veya e-Devlet sistemi iizerinden alacaklari onayl ayrmntii hizmet belgesini sunmalari
gerekmektedir (Universitemiz biinyesinde halen gérev yapmakta olan adaylar hizmet belgesi almasina gerek yoktur.),

11-Sektor deneyimi sarti bulanan ilanlarda deneyim belgesi. (halen bir kamu kurumunda ¢aliganlar veya kamu kurumundan aynlanlar igin E Devletten ahnacak Hitap Hizmet Dokiimii, 6zel
sektdrde galistyor veya galigmis ise E-Devletten alimacak SGK Hizmet Dokiimii)

12- 6698 sayih Kigisel Verilerin Korunmas1 Mevzuati Uyarinca Akademik Personel Aday1 Aydinlatma Metni, (h tLps /fpersanel hmt edu II/kvkk akademlk—personel be]gelc )

13- 6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Mevzuati Uyarinca Akademik Personel Adayr Agik Riza Metni, (hitps://pers kk-akademik I-bel.
ONEMLi NOTLAR
1- Adaylann bagvurularn bagvurunun yapilacag birimin (Rektorlitk / Fakiilte / MYO) www.hitit.edu.tr adresinden ulasabilecck ilgili birimin web sayfasinda yer alan iletisim adresine sahsen
veya posta yoluyla yapilacaktir. Yanlig adrese yapilan bagvurular ile postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda belirtilen siire igerisinde yapilamayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.
2- Onayh istenen belgelerin, noter onayl sureti, Resmi Kurumlar tarafindan ash gériilerek onaylanan suretleri veya e-devlet iizerinden alinan kare kedlu belge olmas: gerekmektedir,
3- Adaylar aymi tarihte yayimlanan ilanlardan yalnizea 1 (bir) tanesine bagvuru yapabilir. Birden fazla kadroya bagvuran adaylarin bagvurulart deferlendirmeye alinmayacaktir.
4- istenilen belgelerde pergefie aykin beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gegersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalart yapilmis olsa dahi iptal edilecek ve higbir
hak talep edemeyeceklerdir.
5- Universitemiz web sayfasindan yapilan tiim duyurular tebligat mahiyetindedir. Kiilere ayrica yazih tebligat yaprilmaz. Idare uygun gordiigi takdirde ilanin her agamasim degistirebilir veya
iptal edebilir.

*Atanmaya hak kazanan aday/adaylar tiim belgelerinin asillanm ibraz etmek zorundadir. Bagvuran adaylarm kogullarmin sonradan uygun olmadigmin anlagilmasi halinde atamalari
yapilmayacak, yapildi ise de iptal edilecektir. Bagvuruda bulunan aday bu gart: kabul etmis say1lir.
**Tlim siire¢ (iniversitemizin kurumsal web sayfasinda (www hitit.edu.tr) belirtilen takvim kapsaminda ilan edilecektir.

SINAY TAKViMI
Ik Bagvuru (Ilan) Tarihi 14/08/2026
Son Bagvuru Tarihi 28/08/2026
On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi 04/09/2026
Girlg Sinavi Tarihi / Saati 11/09/2026 (Smav saati: daha sonra www.hitit.edu.tr adresinden ilan edilecektir.)
Smav Giris Yen Daha sonra www.hitit.edu.tr adresinden ilan edilecektir.
Nihai Degerlendirme Sonug Tarihi 18/09/2026




YDS

iLAN = s o e PROGRAM / .
UNVAN DER. | ADET | ALES | V¢¥3 BIRIM BOLUM P ACIKLAMA
NO ey ANABILIM DALI
Esdegeri
Kimya, Kimya Miihendisligi lisans programlarinin birinden
Ofretim Tcknik Bilimler Kimya ve Kimyasal | Patlayic1 ve Enerjetik mezun olmak, bu alanlarm birinde tezli yiiksek lisans yapmug|
2026/01 | Gorevlisi (Ders 4 1 70 - Meslek Yiiksekokulu | isleme Teknolojileri | Malzemeler Teknikerligi| olmak ve lisans sonrast olmak kaydiyla ilgili alanda (Patlaytct
Verecek) Béliimii Programi ve Enerjetik Malzemeler) en az 1 (bir) yil sektdr deneyimine
sahip olmak.
Malzeme Bilimi ve Mihendislifi, Meltalurji ve Malzeme
Ofretim Teknik Bilimler Kimya ve Kimyasal | Patlayic1 ve Enerjetik Ei[]u};j:jii]:}:ﬁl bljl_-:z:;cp;;%‘;‘an']']]i;‘;nu:;ggdez 2:“’:;;;??;’
2026/02 | Gorevlisi (Ders 4 1 70 - Meslek Yiiksekokulu | isleme Teknolojileri | Malzemeler Teknikerligi| |. S YApILS
Verecek) Bolimi — lisans sonrasi olmak kaydiyla ilgili alanda (Patlayici ve
wmt &7 Enerjetik Malzemeler) en az 1 (bir) yil sektér deneyimine
sahip olmak.
Makine Miihendisligi, Imalat Miihendisligi, Enerji Sistemleri
" i . . - Miihendisligi 1i 1 birind Imak
2026/03 | Gorevlisi (Ders 4 1 70 - Meslek Yiiksekokulu | isleme Teknolojileri | Malzemeler Teknikerligi| YUKSeK 1sans yapmg
Verecek) Bolimii Programi lisans sonrast olmak kaydiyla ilgili alanda (Patlayici ve
Enerjetik Malzemeler) en az 1 (bir) yil sektor deneyimine
sahip olmak.
Imalat Miihendislii, Makine Miihendisligi, Mekatronik|
Opretim R Makine ve Metal Miihendisligi IILS.H.DS pmg.ran}_larmm .blrmden mezun olmak,
. = e Teknik Bilimler - Bt CNC Programlama ve | bu alanlarm birinde tezli yiksek lisans yapmms olmak ve
2026/04 | Gorevlisi (Ders 4 1 70 - o Teknolojileri Zalig) 4 e
Meslek Y iiksekokulu s Operatdrliigii Program | lisans  sonras1t  olmak  kaydiyla ilgili  alanda  (CNC
Vereeek) Bélumii ST o
programlama veya operatdrliigii) en az 1 (bir) yil sektor
deneyimine sahip olmak
Malzeme Bilimi ve Miihendisligi, Melalurji ve Malzeme
— . Miihendisligi lisans programlarinm birinden mezun olmak
Ogret s Mak: Metal Lo i .
BN Tcknik Bilimler InSven s CNC Programlama ve | bu alanlarm birinde tezli yiksck lisans yapmus olmak ve
2026/05 | Gorevlisi (Ders 4 1 70 - " Teknolojileri ot . e
Meslek Yiiksekokulu S Operatorliigii Program: | lisans sonrast olmak kaydiyla ilgili alanda (CNC
Verecek) Béliimii el . ,
programlama veya operalorligii) en az 1 (bir) yi1l sektor
deneyimine sahip olmak.
Bilgisayar ~ Miihendisligi, Kontrol ve  Otomasyon
Ofretim o Makine ve Metal Miihendisligi I.LS.ans pmgran}»larmm _blrmden mezun olmak,
5 .. Teknik Bilimler o o CNC Programlama ve | bu alanlarm birinde tezli yiksek lisans yapmig olmak ve
2026/06 | Gorevlisi (Ders 4 1 70 - = Teknolojileri i 5 R
Verecek) Meslek Y itksekokulu S Operatorligii Programn | lisans  sonrast  olmak  kaydiyla ilgili  alanda (CNC
programlama veya operatdrliigii) en az 1 (bir) yil scktor|
deneyimine sahip olmak
Ogrctim 5 s Makine ve Metal fmalat Yiiriitme B.l lglsaya; Muh; PdlShBl.’, Yjazdlm Muhcnd{sl{gl, BI!ISIm
L. Teknik Bilimler hn . : o | Sistemleri ve  Teknolojileri, Yazilim  Gelistirme  lisans
2026/07 | Gorevlisi (Ders 4 1 70 - i Teknolojileri Sisternleri Operatsrliigi i =
Meslek Yiiksekokulu Byt programlarinin birinden mezun olmak ve bu alanlarin birinde|
Verecek) Balumii Programi

tezli yiiksek lisans yapmis olmak.
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