Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI
(2026-03)
Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 657 sayili
Devlet Memurlart Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen sartlar ve Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi uyarinca Ogretim {iyesi alinacaktir. Basvuracak adaylarin  Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
Iliskin Y&netmeligin ilgili maddeleri geregince yabanci dil asgari kosullarmi saglamis olmak
sartiyla ilanda belirtilen ve asagida ayrintilari verilen evraklarla birlikte miiracaat etmeleri
gerekmektedir.
ILAN EDILEN KADRO BILGILERI
iLAN ANABILIM

BIRIMi BOLUMU UNVAN | DER. |ADET OZEL SARTLAR
SN. DALI

Doktorasini Elektrik Mihendisligi veya ilgili bir
alanda almig olmak. Elektrk tesisleri
konusunda Q1 yayinlari olmak. Abdullah Giil
Universitesi Akademik Yiikseltiime ve Atanma
Mihendisiik Elektrik- "Doktor Yénergesinin  “Hesaplanan yayin ortalamasi
1 Fakltesi Elektronik | Elektrik Olg.jretim 5 1 |igin bir Ust unvan derecesindeki minimum yayin

Mihendisligi Uyesi puani Ust limit olarak uygulani’” hikmi
kapsaminda, Elektrik- Elektronik Mihendisligi
Bolimii  Doktor Ogretim Uyesi  kadrosu
bagvurularinda uygulanacak minimum yayin
puani “125" olarak belirlenmistir.

-Genel Sartlar-

1) Bagvurular ilanimizin yayimlandigi tarihten itibaren 15 giin igerisinde sahsen yapilacak
olup, posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2) Siiresi igerisinde yapilmayan bagvurular ve eksik belgeli dosyalar degerlendirmeye
almmayacaktir.

3) Yurtdisindan alman diplomalarin Universitelerarast Kurulca denkliginin onaylanmis
olmasi gerekmektedir.

4) Sartlar1 tagimayan veya sonradan sartlari tasimadigi tespit edilen adaylarin atamasi
yapilmis olsa dahi atamalar iptal edilir.

5) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya basvuru yapabilir.

-Bagvuruda Istenilen Belgeler-

Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna bagvuru yapacak adaylarin, dilekgesinde yabanci dilini
ve bagvurmus oldugu anabilim dalin1 belirtmesi gerekmektedir. Adaylarin varsa hizmet belgesi,
yayin listesi lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalar: (onayli suretleri veya e-Devlet (izerinden
karekodlu belge kabul edilir.) 6zge¢misi, bilimsel ¢aligma ve yayinlarin1 kapsayan ve belgeleyen
bir adet dosya ile bu dosyadaki belgeleri iceren dort adet USB’yi ekleyerek ilgili Fakiilte
Dekanligi’na bagvurmalar1 gerekmektedir.

Ilan ile ilgili bilgilere Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulasilabilir. Universitemiz
ogretim eleman1 kadrolarina miiracaat edecek adaylar kisisel verilerin iglenmesi ile ilgili aydinlatma
metnine Universitemiz Personel Daire Bagkanlig1 internetsitesinden ulasabilecektir.

Universitemiz Rektorliigii uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.
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Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:
Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 657 sayili

Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlar, 10/07/2018 tarihli ve 30474
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili Cumhurbaskanligt
Kararnamesi ve 09/11/2018 tarihli, 30590 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Ogretim Uyesi
Digindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Simav ile
Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in ilgili maddeleri uyarinca;
“Ogretim Gorevlisi” ve “Arastirma Gorevlisi” alinacaktir.

ILAN EDILEN KADROLARA AIT BiLGILER

ILAN -, « . .| ANABILIM| .. YABANCI .
BIRIM | BOLUMU UNVAN |DER. |ADET]| . ALES OZEL SARTLAR
SN. DALI DiL PUANI

ingiliz Dili ve Edebiyati,
ingilizce Ogretmenligi,
Yabanci Dil Olarak ingilizce
Ogretimi, ingiliz Dil Bilimi,
. ingiliz Dili Egitimi, ingilizce
Ogretim g i 9 ) 9
oo Miitercim- Terclimanlik,
Yabanci Gorevlisi

) Yabanci | Yabanci ingilizce Ceviri Bilim ya da
1 Diller (Ders 6 1 90 70 . o
Amerikan Kulttiri ve

. Diller Diller
Yksekokulu Vermekle ) AT
o Edebiyati bolumi lisans

Gorevli)

mezunu olmak. Yukarida

belirtilen alanlarin herhangi
birinde ya da Egitim Bilimleri
alaninda tezli yiksek lisans
yapmis olmak.

Fakilltelerin Ekonomi,
Ekonometri, Iktisat,
Uluslararasi Ticaret,
Uluslararasi Ticaret ve
Finansman, Uluslararasi
Ticaret ve isletmecilik,
Uluslararasi Isletme
Yonetimi, Finans ve
Bankacllik, Iisletme veya
o ) Arastirma 80 |isletme Miihendisligi ile bu
2 Bilimleri Isletme ve ] 6 1 85 A

Fakltesi Finansman Gorevlisi (EA) Ilsansv prc.).gvr.am.!arma
esdegerliligi YOK tarafindan
kabul edilmis bélumlerden
lisans mezunu olmak,
Turkiye'de yerlesik bir
iiniversitede igletme veya
Veri Bilimi veya Muhasebe
ve Finansman Ana Bilim
Dalinda tezli yiiksek lisans
yapiyor olmak.

Yénetim Muhasebe




-Genel Sartlar-

1) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir.

2) Yurtdigindan alinan diplomalarin  denkliginin Universiteleraras1 Kurul tarafindan
onaylanmig olmasi gerekmektedir.

3) Arastirma Gorevlileri ilanlarinda atamalar 2547 sayili Kanunun 50-d maddesine gore
yapilacaktir.

4) Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvurabilmek i¢in sinavin yapildigt yilin ocak ayinin
birinci giinil itibariyla otuz bes yasint doldurmamis olmak gerekir.

5) Ogretim Gérevlisi kadrosuna basvuru yapacak adaylarda en az “Tezli Yiiksek Lisans”
derecesine sahip olmak sart:1 aranir

6) On degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyet notunun
hesaplanmasinda kullanilacak 4’liikk ve 5°’lik not sistemlerinin 100°’liik not sistemine
esdegerliliginin belirlenmesinde

Yiiksekogretim Kurulu’nun esdegerlilik tablosu esas alinacaktir.

-Siav Takvimi-

-Arastirma Gorevlisi ve Ogretim Gérevlisi Kadrolar Igin;

flan Yayim Tarihi : 14.08.2026
Bagvuru Baslangic Tarihi 1 14.08.2026
Son Bagvuru Tarihi : 28.08.2026
On Degerlendirme Sonucu Agiklanma Tarihi : 04.09.2026
Giris Sinavi Tarihi :11.09.2026

Nihai Degerlendirme Sonucu Agiklama Tarihi : 17.09.2026

-Bagvuruda Istenilen Belgeler-

1) Bagvuru Dilekgesi (www.agu.edu.tr)

2) Ozgecmis

3) Nufus cuzdan fotokopisi

4) Lisans/ lisansust diploma fotokopisi

5) Lisans transkript belgesi fotokopisi

6) ALES Belgesi

7) Yabanci Dil Belgesi

8) Lisanstistii 6grenci olduguna dair belge

9) Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢alismakta olan ve/veya ayrilmis olan
adaylar icin)

-Agiklamalar-

1) flanimizin yayrmlandig tarihten itibaren 15 (on bes) giin igerisinde Aragtirma Gérevlisi
ve Ogretim Gérevlisi (Ders Vermekle Gorevli) kadro bagvurular ilgili birimlere sahsen veya
posta yolu ile yapilmasi gerekmektedir. Posta yoluyla yapilan bagvurular ilgili birimin dogrudan
ofis adresi kullanilarak yapilacaktir. Postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda belirtilen siire
icerisinde yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

2) Sartlar1 tagimayan veya sonradan sartlari tagimadigi tespit edilen adaylarin atamasi
yapilmis olsa dahi atamalart iptal edilir.

3) Zorunlu hallerde sinav takviminde degisiklik yapma hakki sakli tutulur.

4) Universitemiz Rektdrliigii uygun gordiigii takdirde ilanin her asamast iptal edilebilir.

5) Sinav takvimi Universitemiz web sayfasinda ilan edilecek olup, ilan ile ilgili bilgilere
Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulagilabilir. Universitemiz 8gretim elemani
kadrolarma miiracaat edecek adaylar kisisel verilerin islenmesi ile ilgili aydinlatma metnine
Universitemiz Personel Daire Bagkanlig1 internet sitesinden ulasabilecektir.
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