ISKENDERUN TEKNiK UNiVERSITESI (iSTE) REKTORLUGU’NDEN

SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI (2026/1)

Universitemizde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’{inci maddesinin (B) fikras1 uyarinca
istihdam edilmek tizere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Kararma ekli "So6zlesmeli
Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar"in Ek 2’nci maddesinin (b) fikras1 kapsaminda 2024 KPSS (B) grubu
puan sirasi esas alinarak 25 (Yirmi Bes) adet s6zlesmeli personel alinacaktir.

[lan, bagvuru ve atama siireci ile ilgili tiim bilgilendirmelere Universitemizin www.iste.edu.tr ve Kariyer
Kapisi1 https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim adreslerinden ulasilabilir.

1 - SINAV TAKVIiMi

Basvuru Tiirti

657 SK 4/B Sozlesmeli Personel

Ilan Tarihi 12.08.2026
Basvuru Baglama Tarihi 12.08.2026
Son Basvuru Tarihi 26.08.2026

Bagvuru Adresi

e-Devlet Kapisi "Iskenderun Teknik Universitesi-Kariyer Kapisi Ise
Alim" veya https://kariyerkapisi.qgov.tr/isealim

On Degerlendirme Sonug

Aciklama Tarihi 04.09.2026
Nihai Degerlendirme Sonug
Aciklama Tarihi 11.09.2026

Bagvurularin Acgiklanacagi Web
Adresi

iste.edu.tr ve https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

Kazanan Adaylarin Evrak Teslim
Tarihi

14.09.2026 — 25.09.2026

2 - iILAN EDILEN KADROLARA AiT BiLGIiLER

NO | UNVAN CINSIYET | AD. %Qg ILAN OZEL KOSULU
-Universitelerin en az dort yillik lisans egitimi veren
Isletme, iktisat, Maliye, Muhasebe veya Kamu
Yonetimi bélimlerinin birinden mezun olmak,

SP- | Buro Erkek / 3 2024 -2024 KPSS P3 puan tlrinden en az 70 (yetmis)

01 | Personeli Kadin KPSS P3 | puana sahip olmak,

-flanin son bagvuru tarihi itibariyla 30 (otuz) yasmi
doldurmamis olmak (27.08.1996 tarihi ve sonrasi
doganlar miiracaat edebilir).



https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

SP-
02

Destek
Personeli

Erkek

2024
KPSS
P94

-2024 y1li Kamu Personeli Se¢me Siavi P94 puan
trinden en az 60 (altmis) ve (zeri puan almis olmak,

-Ortadgretim kurumlarinin (lise ve dengi) herhangi
bir alanindan mezun olmak, herhangi bir
yiiksekdgretim programi mezunu veya Orgiin egitime
kayith aktif/pasif 6grenci olmamak (Acikdgretim ve
uzaktan egitim programlarina kayitli olanlar bagvuru
yapabilirler),

-Kamu veya 6zel sektdrde bina, tesis ve benzeri
calisma alanlarinin temizlik ve hijyen islerinde en az
3 (Ug) ay fiilen galismis olmak ve bu durumu SGK
hizmet dokiimu ile belgelendirmek,

-Universitemizin agik ve kapali alanlarinda, 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun yardimet1
hizmetler sinifi kapsaminda yer alan temizlik, basit
bakim, 1sitma, bahge ve peyzaj diizenleme vb.
gorevleri yerine getirecek olup, bu gorevleri yapmaya
engel herhangi bir saglik durumu bulunmamak.

-[lanin son basvuru tarihi itibariyla 30 (otuz) yasimni
doldurmamis olmak (27.08.1996 tarihi ve sonrasi
doganlar miiracaat edebilir),

SP-
03

Destek
Personeli

Kadin

2024
KPSS
P94

-2024 y1l1 Kamu Personeli Se¢me Smavi P94 puan
tiriinden en az 60 (altmis) ve Uzeri puan almis olmak,

-Ortadgretim kurumlarinin (lise ve dengi) herhangi
bir alanindan mezun olmak, herhangi bir
yiiksekdgretim programi mezunu veya Orgiin egitime
kayith aktif/pasif 6grenci olmamak (A¢ikogretim ve
uzaktan egitim programlarina kayitli olanlar bagvuru
yapabilirler),

-Kamu veya 6zel sektérde bina, tesis ve benzeri
caligma alanlarinin temizlik ve hijyen islerinde en az
3 (ug) ay fiilen ¢alismis olmak ve bu durumu SGK
hizmet dokiimu ile belgelendirmek,

-Universitemizin agik ve kapali alanlarinda, 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nun yardime1
hizmetler sinifi kapsaminda yer alan temizlik, basit
bakim, 1sitma, bahge ve peyzaj diizenleme vb.
gorevleri yerine getirecek olup, bu gorevleri yapmaya
engel herhangi bir saglik durumu bulunmamak.

-[lanin son basvuru tarihi itibariyla 30 (otuz) yasimi
doldurmamis olmak (27.08.1996 tarihi ve sonrasi
doganlar miiracaat edebilir),




SP-
04

Destek
Personeli
(Sofor)

Erkek

2024
KPSS
P94

-2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavi P94 puan
trinden en az 60 (altmis) ve (zeri puan almis olmak,

-Ortadgretim kurumlarinin (lise ve dengi) herhangi
bir alanindan mezun olmak, herhangi bir
yiiksekdgretim programi mezunu veya Orgiin egitime
kay1th aktif/pasif 6grenci olmamak (Ac¢ikogretim ve
uzaktan egitim programlarma kayitli olanlar basvuru
yapabilirler),

-[lanin son bagvuru tarihi itibariyla gecerli D veya
DE sinifi siirticii belgesine sahip olmak, bu siiriicii
belgesinin kullanim hakkin1 haiz bulunmak ve son
bes yil igerisinde siiriicii belgesi alkollii arag
kullanma veya benzeri agir trafik ihlalleri nedeniyle
gecici veya siirekli olarak geri alinmamis olmak.

-Gorevini devamli olarak yapmasina engel olabilecek
bedensel, zihinsel veya ruhsal saglik sorunu ile
vardiyali calisma diizenine ve gerektiginde fazla
mesai veya mesai saatleri disinda ¢aligmasina engel
bir durumu bulunmamak,

-[lanin son basvuru tarihi itibariyla 30 (otuz) yasimi
doldurmamis olmak (27.08.1996 tarihi ve sonrasi
doganlar miiracaat edebilir).

SP-
05

Koruma
ve
Guvenlik
Gorevlisi

Erkek

2024
KPSSP93

-2024 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavi P93 puan
tiriinden en az 70 (yetmis) puan almig olmak,

-Yiksekogretim kurumlarinin herhangi bir 6n lisans
programindan mezun olmak ve herhangi bir
Yiiksekogretim Kurumunda 6rgiin egitime aktif/pasif
kayith olmamak (Agikdgretim ve uzaktan egitim
programlarina kayith olanlar bagvuru yapabilirler),

-5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanun'un 10 uncu maddesinde belirtilen sartlar1
tasimak ve son bagvuru tarihi itibariyla en az 6 (alt1)
ay gecerlilik suresi bulunan 6zel gtivenlik gorevlisi
kimlik kartina sahip oldugunu belgelendirmek,

-Belgelendirmek kaydiyla, boy uzunlugunun en az
170 cm olmak ve beden kitle indeksinin 18 (dahil) ile
30 (dahil) arasinda bulunmak,

-Universitemiz tiim yerleskelerinde i¢ ve dis
mekanda, gece ve glndiiz, hafta ici ve hafta sonu, 24
saat esasina gore vardiyali sistemde (ndbet usulil)
kadro unvanina uygun gorevleri icra edecektir.

-flanin son bagvuru tarihi itibariyla 30 (otuz) yasimni
doldurmamis olmak (27.08.1996 tarihi ve sonrasi
doganlar miiracaat edebilir),




SP-
06

Koruma
ve
Givenlik
Gorevlisi

Kadin

2024
KPSSP93

-2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavi P93 puan
tiriinden en az 70 (yetmis) puan almig olmak,

-Yiiksekogretim kurumlariin herhangi bir 6n lisans
programindan mezun olmak ve herhangi bir
Yiiksekogretim Kurumunda 6rgiin egitime aktif/pasif
kayitli olmamak (Ac¢ikdgretim ve uzaktan egitim
programlarina kayith olanlar bagvuru yapabilirler),

-5188 say1l1 Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanun'un 10 uncu maddesinde belirtilen sartlar
tasimak ve son basvuru tarihi itibariyla en az 6 (alt1)
ay gecerlilik siresi bulunan 6zel giivenlik gorevlisi
kimlik kartina sahip oldugunu belgelendirmek,

-Belgelendirmek kaydiyla, boy uzunlugunun en az
160 cm olmak ve beden kitle indeksinin 18 (dahil) ile
30 (dahil) arasinda bulunmak,

-Universitemiz tiim yerleskelerinde i¢ ve dis
mekéanda, gece ve gundiiz, hafta ici ve hafta sonu, 24
saat esasina gore vardiyali sistemde (ndbet usulil)
kadro unvanina uygun gorevleri icra edecektir,

-[lanin son basvuru tarihi itibariyla 30 (otuz) yasmi
doldurmamis olmak (27.08.1996 tarihi ve sonrasi
doganlar miiracaat edebilir).

07

Tekniker

Erkek

2024
KPSS
P93

-2024 yili Kamu Personeli Segme Siavi P93 puan
tirunden en az 50 (elli) puan almis olmak,

-Meslek Yiiksekokullarmin Insaat, Insaat
Teknikerligi veya Insaat Teknolojisi 6nlisans
programlarinin birinden mezun olmak,

-Universitemiz yerleskelerinde yiiriitiilen teknik
hizmetlerde gorevlendirilmeye, gerektiginde
vardiyali veya icap usulii caligmaya ve arazide gorev
yapmaya engel teskil edecek herhangi bir saglik
sorunu veya durumu bulunmamak,

-[lanin son basvuru tarihi itibariyla 30 (otuz) yasini
doldurmamis olmak (27.08.1996 tarihi ve sonrasi
doganlar miiracaat edebilir).




SP-
08

Tekniker

Erkek

2024
KPSS
P93

-2024 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavi P93 puan
tirinden en az 50 (elli) puan almis olmak,

-Meslek Yiksekokullarmin Elektronik, Elektrik-
Elektronik, Elektronik Teknolojisi, Elektrik ve
Elektronik Teknolojisi veya Elektrik-Elektronik
Teknikerligi 6nlisans programlarinin birinden mezun
olmak,

-Universitemiz yerleskelerinde yiiriitiilen teknik
hizmetlerde gorevlendirilmeye, gerektiginde
vardiyali veya icap usulii ¢caligmaya ve arazide gorev
yapmaya engel teskil edecek herhangi bir saglik
sorunu veya durumu bulunmamak,

-[lanin son basvuru tarihi itibartyla 30 (otuz) yasmi
doldurmamis olmak (27.08.1996 tarihi ve sonrasi
doganlar miiracaat edebilir).

SP-
09

Teknisyen

Erkek

2024
KPSS
P94

-2024 yili Kamu Personeli Segme Sinavi P94 puan
tiriinden en az 50 (elli) puan almis olmak,

-Ortadgretim Kurumlarinin, Tesisat Teknolojisi ve
Iklimlendirme alaninin Iklimlendirme Sistemleri,
Sogutma Sistemleri, Klima Sistemleri, Merkezi
Iklimlendirme Sistemleri, Sogutma ve iklimlendirme
Sistemleri, Tesisat ve Enerji Sistemleri dallarinin
birinden mezun olmak,

Universitemizin tiim yerleskelerinde, ilanda belirtilen
O0grenim durumu, 6zel sartlar ve kadro unvanina
uygun gorevleri yerine getirmeye, gerektiginde
vardiyali ¢aligma, nobet, icap usulii caligma ve arazi
sartlarinda gérev yapmaya engel teskil edecek
bedensel veya ruhsal herhangi bir saglik sorunu veya
durumu bulunmamak.

-[lanin son basvuru tarihi itibariyla 30 (otuz) yasini
doldurmamis olmak (27.08.1996 tarihi ve sonrasi
doganlar miiracaat edebilir),




3 - GENEL VE OZEL SARTLAR

1. Basgvuracak adaylarin, yukarida ilan edilen kadrolara ait bilgiler kisminda belirtilen 6zel
sartlar ile 657 Sayili Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen genel sartlari tasiyor olmasi
gerekmektedir.

a. Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

b. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

c. Turk Ceza Kanununun 53’'Gncli maddesinde belirtilen slreler gegcmis olsa bile;
kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla sireyle hapis cezasina
ya da affa ugramis olsa bile devletin glivenligine karsi suglar, Anayasal dizene
ve bu dlzenin igleyisine karsi suglar, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, guveni koétliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kacakgilik suglarindan mahkum olmamak.

d. Erkek adaylar icin askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak,
askerlik ¢cagina gelmemis veya askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik
hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya goreve baglamasina engel hali
bulunmamak.

e. 657 sayili Kanunun 53’Uncu maddesi hikumleri sakli kalmak kaydiyla, gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek akil/ruh saghg: ve vicut hastahgi ile ilgili
0zri bulunmamak.

2. ilan son basvuru tarihi olan 26.08.2026 tarihi itibariyla 30 (otuz) yasini doldurmamis
olmak, (Dogum tarihi 27.08.1996 ve sonrasi olanlar miracaat edebilir.)

3. Adaylar ilanda yer alan pozisyonlardan sadece birine miracaat edebilecektir.

4. Mduracaatlar ilanin Resmi Gazetede yayimlandigi tarihten itibaren 15 (onbes) gln
icinde e-Devlet Kapisi "iskenderun Teknik Universitesi-Kariyer Kapisi ise Aim" veya
Kariyer Kapisi https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresi Uzerinden yapilacaktir.
Sahsen veya posta yolu ile yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Suresi icinde
yapilmayan veya sistemde meydana gelen gecikmeler sebebiyle yapilan basvurular
dikkate alinmayacaktir.

5. Basvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4/B maddesinin “Bu
sekilde istihdam edilenler, hizmet sbzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca s6zlegsmelerinin feshedilmesi veya sézlesme dénemi icerisinde
Cumhurbaskani karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri
halinde fesih tarihinden, sézlesmeyi yenilememeleri halinde sézlesmenin bitiminden
itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler.” hukmi geregince, bu maddeye aykiri durumu tespit edilenlerin
bagvurulari dikkate alinmayacaktir.

6. Gergcege aykiri belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem
yapilacaktir. Atamalari yapilmis ise atamalari iptal edilecektir. Kurumumuzca
kendilerine bir Gcret 6denmis ise bu Ucret yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

7. Herhangi bir Sosyal Guvenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

8. Muracaat eden aday; Universitenin tiim yerleskelerinde géreviendiriimeyi kabul eder
ve gorevin gerektirdigi vardiyali calisma, ndbet, icap usull ¢alisma ile arazi sartlarinda
calismaya engel saglik sorunu bulunmadigini beyan eder.

9. Cesitli Kanun Hikminde Kararnameler ile kamu gérevinden c¢ikarilanlar ilana
basvuruda bulunamaz.



https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

4. BASVURU SEKLI, YERI, ZAMANI VE BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

1.

Bagvurular e-Devlet Kapisi izerinden "iskenderun Teknik Universitesi — Kariyer Kapisi
ise Alim" hizmeti veya Kariyer Kapisi (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim) tzerinden
elektronik ortamda yapilacaktir. Sahsen, posta veya diger yollarla yapilan bagvurular
kabul edilmeyecektir.

Adaylar Aranan Nitelikler kisminda belirtilen belgeleri basvuru sirasinda sisteme
yuklemek zorundadirlar.

Basvuracak adaylarin; lisans mezunlar igin KPSSP3, 6n lisans mezunlari igin
KPSSP93, ortadgretim mezunlari igin ise KPSSP94 puan tlrinden ilanda belirtilen
asgari puani almis olmalari gerekmektedir. KPSS puan tird, yili ve puani OSYM web
servisleri araciligi ile alinacak olup, tercih edilen pozisyonda belirlenen KPSS puan tirt
ve yili ile uygun olmamasi durumunda basvuru islemi degerlendirmeye alinmayacaktir.
Basvuru islemleri 12.08.2026 — 26.08.2026 tarihleri arasinda yapilabilecektir.
Adaylarin KPSS puani, egitim, mezun oldugu boélim, askerlik, adli sicil kaydi ve
kimligine dair bilgileri e-Devlet Gzerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligi ile
temin edilerek alinacagindan adaylardan basvuru asamasinda bu belgeler
istenmeyecektir. Adaylarin s6z konusu bilgilerinde hata mevcut ise basvuru yapmadan
once ilgili kurumlardan gerekli glincelleme/dizeltmeleri yaptirmalari, mezuniyet bilgileri
otomatik olarak gelmeyenlerin ise mezuniyet belgelerini basvurusu sirasinda pdf
formatinda ilgili alana yiiklemeleri gerekmektedir.

Yurt disindaki veya yurt icindeki 6gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan
o6grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini bagvurusu
sirasinda pdf ya da jpeg formatinda “Diger Belgeleriniz’ sekmesi altinda bulunan
“Denklik Belgesi” alanina yuklemeleri gerekmektedir.

Koruma ve Givenlik Gdérevlisi pozisyonuna bagvuracak adaylarin son basvuru tarihi
itibariyla gegerlilik stresinin dolmasina en az 6 (alti) ay kalmis olan (silahh veya silahsiz
ibareli) 6zel guvenlik goérevlisi kimlik kartinin 6n ve arka ylzini pdf veya jpeg
formatinda sisteme yuklemeleri gerekmektedir.

Koruma ve Givenlik Gorevlisi pozisyonu igin bagvuracak adaylarin boy ve kilo
durumlarini basvuru esnasinda ilgili alana girerek beyan etmeleri gerekmektedir.
Atanmaya hak kazanan adaylarin sézlesme tarihinde Saglik Bakanligina bagh tam
tesekkulll devlet hastanelerinden alacaklari saglik kurulu raporunda boy ve kilo sartina
iliskin beden kitle indeksini tagiyor olduklarini belgelemeleri gerekmektedir.

5 - BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLAN EDiLMESI

1.

Adaylarin basvuru iglemi tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan
basvurularinin  tamamlanip tamamlanmadigini  kontrol etmeleri gerekmektedir.
“Basgvurularim” ekraninda “Basvuru Tamamlandi” ibaresi gértilmeyen higbir bagvuru
degerlendiriimeye alinmayacaktir. Basvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda
belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin basvuru
asamasinda sisteme yuklenmesinden, bagvuru yapan aday sorumludur.

Basvurular incelendikten sonra nihai olarak atamaya hak kazanan asil ve yedek
adaylarin isimleri, evrak teslim tarihleri ile goéreve baslama sireclerine iligkin bilgiler
ayrica Universitemiz https://iste.edu.tr/ web adresi ile Personel Daire Baskanliginin
https://iste.edu.tr/pdb web adresinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar yerlestirme
sonuglarina iligkin bilgilere Kariyer Kapisi Gzerinden de ulasabilecektir.

KPSS’de yuksek puan almak, ilanda yer alan sbzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. Pozisyon igin belirtilen son bagvuru tarihi itibariyla aranan
nitelikler ve genel sartlara sahip olmayan adaylar dederlendirmeye alinmayacaktir.
ilanda belirtilen tiim sartlari saglayanlar arasindan, yazili ve sézlii sinav yapilmaksizin
dogrudan KPSS puan siralamasina gore en yluksek puanh adaydan baglamak suretiyle


https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

ilan edilen pozisyon sayisi kadar asil ve ilan edilen pozisyon sayisinin 5 (bes) kati kadar
yedek aday belirlenecektir. Bu sekilde belirlenen adaylarin puanlarinin esit olmasi
durumunda

mezuniyet tarihi daha énce olan adaya, esitligin devam etmesi halinde yasi blytk olan
adaya oncelik taninacaktir. Bunlarin da esit olmasi durumunda kura usull ile
belirlenecek adayin yerlestirme islemleri yapilacaktir.

5. Yerlestirme sonugclarina iligkin itirazlar, degerlendirme sonuglarinin agiklandigi tarinten
itibaren 3 (li¢) is guinii igerisinde yazil olarak iskenderun Teknik Universitesi Personel
Daire Baskanligina yapilacaktir. itirazlar, en fazla 3 (li¢) is glini icerisinde karara
baglanarak sonucu adaya yazili olarak bildirilecektir.

6. Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Glivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasi Kanunu hidkimleri uyarinca gerekli givenlik sorusturmasi ve/veya arsiv
arastirmasi yapilacaktir. S6z konusu sonucun olumlu gelmesi halinde atamalari
yapilacaktir.

7. Atanmaya hak kazanan aday, sonuglarin ilan edilmesinden itibaren en gec¢ 10 (on) is
glini igerisinde istenilen belgeler ile iskenderun Teknik Universitesi Personel Daire
Baskanligina sahsen miracaat etmesi gerekmektedir. Bu slre igerisinde istenilen
belgeleri teslim etmeyen ve miracaat etmeyen adaylar hakkindan feragat etmis sayilir.
Asll olarak atanmaya hak kazanan adaylardan; goreve baslama islemleri icin siresi
icerisinde muiracaat etmedidi veya aranilan sartlari tasimadiginin tespit edilmesi
halinde yerine, ilan edilen yedek adaylardan puan sirasina gére ¢agrilacaktir.

8. Atanmaya hak kazanan adaylar ile hizmet sdzlesmesi yapilacak olup sézlesmede
belirtilen sartlari yerine getirmeyen adaya ilgili mevzuat hikimleri gergevesinde islem
tesis edilecektir.

9. Bu ilan ve belirtilen tarihlerde yapilan duyurular tebli mahiyetinde olacagindan
adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

10. ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri gecerlidir.

11. ilan siirecinin herhangi bir asamasinda iptali halinde, s6z konusu ilan bagvuran adaylar
icin atanmaya yonelik herhangi bir hak veya talep dogurmayacaktir.

Ilanen duyurulur.

6. ATAMA iCIN ISTENEN BELGELER ve ILETISIM

Soézlesme yapmaya hak kazanan adaylardan istenecek belgeler, belgelerin teslim siiresi, teslim sekli ve
diger hususlar Universitemiz https://iste.edu.tr/ internet adresinden ayrica ilan edilecektir.

*Bu ilan teblig niteliginde oldugundan, ilgililere ayrica posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir.

Bilgi icin:
Iskenderun Teknik Universitesi Rektorliigii Santral : 0326 310 1010 — 1011
Personel Daire Bagkanligi: 0326 310 1239 — 1243


https://iste.edu.tr/

