JANDARMA VE SAHIL GUVENLIiK AKADEMIiSi BASKANLIGINDAN;

1. Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi (JSGA) Baskanligi kadrolarinda gorevlendirilmek tizere, 2803
saylli Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48’inci
Maddesindeki genel hiikiimler ve 30044 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Jandarma ve Sahil Giivenlik
Akademisi Ogretim Elemanlarmin Secim, Atama, Yiikseltme ve Gérevlerine Iliskin Yonetmeligin ilgili
maddeleri dogrultusunda, Ek ¢izelgede belirtilen boliimlere Profesér, Dogent, Doktor Ogretim Uyesi ve
Ogretim Gérevlisi aliacaktir.

2. PROFESORLUK BASVURU SARTLARI:
a. 657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak,

b. 657 sayili Kanunun 48’inci maddesinin besinci fikrasinda sayili su¢lardan dolayi haklarinda
hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmas1 (HAGB) karar1 verilmemis olmak,

c. Asagidaki niteliklerden en az birine sahip olanlar;
(1) Profesorliige ytikseltilmek icin;

(@) Dogentlik tinvanini aldiktan sonra en az bes yil agik bulunan profesorliik kadrosu ile ilgili
bilim alaninda ¢alismis olmak,

(b) Senato tarafindan belirlenen ogretim iiyeligine yiikseltme ve atamalarda kullanilacak
puanlama sistemine gore profesorliik i¢in belirlenmis ti¢ yiiz (300) puan ve istiinii almak,

(c) Kendi bilim alaninda uluslararas1 diizeyde orijinal eserler vermis olmak ve uygulama
alan1 bulunan dallarda uygulamaya yonelik ¢aligsmalar1 bulunmak,

(2) 2547 sayili Kanunun 27°nci maddesi geregince dogentlik sinavini basarmis sayilarak yabanci
tilkelerde aldig1 tinvanin esdegerligi kabul edilen adaylardan, 1’inci maddesindeki sartlari yerine getirmis
bulunanlar (bunlarin dogentlikteki hizmet siireleri, tinvani yabanci tilkede aldiklari tarihten baslar),

(3) 2547 sayihi Kanunun 28’inci maddesi geregince profesdrliiklerinin Tirkiye’de gegerli
sayllmas1 Universitelerarasi Kurul karariyla kabul edilenler,

¢. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu olmak.
3. DOCENTLIK BASVURU SARTLARI:
a. 657 sayil1 Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak,

b. 657 sayili Kanunun 48’inci maddesinin besinci fikrasinda sayili suglardan dolayr haklarinda
hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmas1 (HAGB) karar1 verilmemis olmak,

c. 2547 sayili Kanunun 24’{incii maddesi uyarinca Universiteleraras1 Kurulca acilacak dogentlik
sinavinda basar1 gostererek atanacagi alanda ilgili dogentlik iinvanini almis bulunmak veya bu kanunun
27’nci maddesi geregince Universitelerarast Kurulca dogentlik sinavini basaranlarla es diizeyde sayilmis
olmak,

¢. Senato tarafindan belirlenen 6gretim iiyeligine yiikseltme ve atamalarda kullanilacak puanlama
sistemine gore dogentlik i¢in belirlenmis iki yiiz (200) puan ve {istiinii almak,

d. Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil sinavindan en az elli bes (55)
puan veya uluslararas1 gegerliligi Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan kabul edilen bir yabanci
dil sinavindan bu puan muadili bir puan almis olmak,

e. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu olmak.



4, DOKTOR OGRETIM UYESi BASVURU SARTLARI:
a. 657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak,

b. 657 sayil1 Kanunun 48’inci maddesinin besinci fikrasinda sayili suglardan dolay1 haklarinda hiikmiin
aciklanmasinin geri birakilmasi (HAGB) karar1 verilmemis olmak,

C. Atanacagi alanla ilgili doktora diplomasina sahip olmak,

¢. Yurt digindaki yiiksekogretim kurumlarindan alinmis olan lisans ve lisansiisti egitimlere yonelik
diplomalarin veya 6grenim belgelerinin denkliginin Universitelerarast Kurulca onaylanmis olmast,

d. Senato tarafindan belirlenen ogretim iyeligine yiikseltme ve atamalarda kullanilacak puanlama
sistemine gére doktor 6gretim tiyesi i¢in belirlenmis yiiz (100) puan ve {istiinii almak,

e. Yabanci dille egitim 6gretim yapilan boliim veya derslere yonelik doktor 6gretim {iyeligi kadrolarina
yapilacak atamalarda ise ¢alisma alanindaki dilden; Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
yabanci dil sinavindan en az doksan bes (95) puan veya uluslararasi gegerliligi Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan almis olmak,

f. Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi bir yabanci dil simavindan elli bes (55) puan veya
uluslararas1 gecerliligi Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan kabul edilen bir yabanci dil
simavindan bu puan muadili bir puan almis olmak,

0. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu olmak.
5. OGRETIM GOREVLIiSi BASVURU SARTLARI:
a. 657 sayili Kanunun 48’inci maddesindeki genel sartlara sahip olmak,

b. 657 sayili Kanunun 48’inci maddesinin besinci fikrasinda sayili suglardan dolay1 haklarinda hiikkmiin
aciklanmasinin geri birakilmasi1 (HAGB) karar1 verilmemis olmak,

c. Siav sonucunun agiklandig tarihten itibaren son ii¢ yil icerisinde ALES’ten en az yetmis (70) puan
almis olmak,

¢. Ogretim Gorevlisi kadrolarma basvuracak adaylar Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen merkezi
bir yabanci dil sinavindan en az elli (50) puan veya uluslararasi gecerliligi OSYM tarafindan kabul edilen bir
yabanci dil sinavindan bu puan muadili bir puan almis olmak,

d. Yabanci dille egitim &gretim yapilan bolim veya derslere yonelik 6gretim elemani kadrolarina
yapilacak atamalarda ise ¢alisma alanindaki dilden; Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi
yabanci dil smavindan en az doksan (90) puan veya uluslararasi gegerliligi Olgme, Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi tarafindan kabul edilen bir yabanci dil sinavindan buna denk bir puan almis olmak,

e. Yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan alinmis olan lisans ve lisansiistii egitimlere yonelik
diplomalarin veya 6grenim belgelerinin denkliginin Universitelerarast Kurulca onaylanmis olmast,

f. Ogretim Gérevlisi kadrolarina bagvurabilmek icin en az tezli yiiksek lisans mezunu olmak,
g. Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu olmak.
6. GENEL ESASLAR VE MUAFIYET:

a. Doktorasini tamamlamis olan adaylardan ve yiiksekogretim kurumlarinda dgretim {iyesi disindaki
Ogretim eleman1 kadrolarinda calismig veya calismakta olanlardan ALES sarti aranmaz, ancak bu
muafiyetten yararlanarak ALES notu bildirmeyen adaylarin notu yetmis (70) puan olarak kabul edilir.

b. Yabanci dille egitim 6gretim yapilan ve yabancilara Tiirk¢e egitimi yapilan bolim veya derslere
yonelik temin edilecek 6gretim elemani adaylarinin en az ii¢ (3) akademik yil ders verme tecriibesine sahip
olmas1 gerekmektedir.



7. MURACAATTA ISTENEN BELGELER VE BASVURU YERI:
a. Profesorliik kadrolarina basvuran adaylarin;

(1) Bagvurduklar1 boliimii belirten dilekge,

(2) Ozgegmisi,

(3) Niifus ciizdan fotokopisi,

(4) Askerlikle iliskisi olmadigina dair belge (Erkek adaylar i¢in),

(5) Noter veya kurum onayli lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet/dogentlik/profesorliik ve
mevcutsa uzmanlik belgeleri ile transkriptleri,

(6) Adli sicil belgesi (www.tiirkiye.gov.tr internet adresinden alinabilir),

(7) JSGA puanlama sablonunun doldurulmus 6rnegi (Bilimsel ¢alisma ve yayinlar CD’ye konacaktir),
(8) 2 Adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis olmalidir),

(9) Varsa kurum onayli hizmet dokiim belgesi (Daha once ¢alisip ayrilsalar dahi),

(10) Yayin listesi (UAK formatinda),

(11) Bilimsel ¢alisma ve yayinlarini (Bilimsel ¢alisma ve yayinlari ile tiim bagvuru belgelerinin dijital
suretleri CD ortaminda da gonderilecek) kapsayan alt1 (6) adet CD hazirlayarak;

b. Dogent ve Doktor Ogretim Uyesi kadrolarina basvuran adaylarin;
(1) Basvurduklar1 boliimii belirten dilekge,
(2) Ozgegmisi,
(3) Niifus ciizdan fotokopisi,
(4) Askerlikle iligkisi olmadigina dair belge (Erkek adaylar igin),

(5) Noter veya kurum onayl: lisans, yiiksek lisans, doktora mezuniyet/dogentlik ve mevcutsa uzmanlik
belgeleri ile transkriptleri,

(6) YDS/YOKDIL Sonug Belgesi,
(7) Adli sicil belgesi (www.tiirkiye.gov.tr internet adresinden alinabilir),

(8) JISGA puanlama sablonunun doldurulmus 6rnegi (Bilimsel ¢aligma ve yayinlar CD’ye konacaktir),
(9) 2 Adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis olmalidir),

(10) Varsa kurum onayl1 hizmet dokiim belgesi (Daha once ¢alisip ayrilsalar dahi),

(11) Yayin listesi (UAK formatinda),

(12) Bilimsel ¢alisma ve yayinlarini (Bilimsel ¢aligma ve yayinlari ile tiim bagvuru belgelerinin dijital
suretleri CD ortaminda da gonderilecek) kapsayan dort (4) adet CD hazirlayarak;

c. Ogretim Gorevlisi kadrolarina basvuran adaylarin;
(1) Bagvurduklar1 boliimii belirten dilekge,
(2) Ozgegmisi,
(3) Niifus ciizdan fotokopisi,
(4) Askerlikle iliskisi olmadigina dair belge (Erkek adaylar i¢in),
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(5) Noter veya kurum onayl lisans, yiliksek lisans, doktora mezuniyet/6grenim durum belgesi ve
mevcutsa uzmanlik belgeleri ile transkriptleri,

(6) YDS/ YOKDIL Sonug Belgesi ve ALES Sonug Belgesi,
(7) Adli sicil belgesi (www.tiirkiye.gov.tr internet adresinden alinabilir),

(8) 2 Adet fotograf (Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis olmalidir),
(9) Varsa kurum onayli hizmet dokiim belgesi (Daha once ¢alisip ayrilsalar dahi);

Yukarida belirtilen belge ve dosyalar1 hazirlayarak bu ilanin yayimlandigi tarihten itibaren otuz (30)
giin igerisinde JSGA Baskanhg1 Akademik Gelisim ve Degerlendirme Sube Miidiirliigiine sahsen veya
posta yoluyla (PTT kargo) basvurmalar1 gereckmektedir.

8. Basvurularda hazirlanacak formlar ve ayrmmtih bilgi JSGA Baskanh@ web sayfasinda
bulunmaktadir (www.jsga.edu.tr).

9. Her aday ancak bir kadroya miiracaat edebilecektir.
10. Postada meydana gelecek gecikmeler dikkate alinmayacaktir.

11. Yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarindan alinmus olan lisans, lisansiistii, doktora ve dogentlik
diplomalariin veya 6grenim belgelerinin denkliginin Universiteleraras1 Kurulca onaylanmasi sarttir.

12. Bagvuruda kullanilan belgeler iade edilmeyecektir.

BASVURU ADRESI : Jandarma ve Sahil Giivenlik Akademisi Baskanlig
Akademik Gelisim ve Degerlendirme Sube Midiirligii

Incek Sehit Save1 Mehmet Selim Kiraz Bulvar1 06805 Beytepe/Cankaya/Ankara
Tel: 0(312) 603 3770/3771/3773

[lan Baslangi¢ Tarihi : 04 Agustos 2026
Son Bagvuru Tarihi : 02 Eyliil 2026
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2026 YILI OGRETIM ELEMANI TEMIN FAALIiYETI OGRETIM UYESIi TEMEL VE OZEL SARTLAR

5 | THTIYAC DUYULAN
a
S L .. < o= . TEMEL . . .
NU YERLESKE BIRIMI UNVANI 8 BQLUM/ g ﬁ NITELIKLER OZEL NITELIKLER
O | ANABILIMDALI | <
< V=
X =
Kamu Yoénetimi | 1. Kamu politikalar:
HUKUK alaninda Dogent | konulariyla ilgili ¢aligmalar
1 5 BILIMLERI | |tnvanmnasahip | yapmis olmak.
w BOLUM olmak. 2. Kadina yonelik siddet ve
BASKANLIGI kolluk konularyla ilgili
caligmalar yapmis olmak.
Kamu Yoénetimi | 1. Kamu yonetiminde
HUKUK alaninda Dogent | reform konusuyla ilgili
- N BILIMLERI iinvanina sahip caligmalar yapmis olmak.
2 PROFESOR | i BOLUM 1| olmak. 2. Afet ve kolluk
BASKANLIGI konulartyla ilgili ¢aligmalar
yapmis olmak.
Matematiksel 1. Matematik felsefesi
SOSYAL Mantik alaninda | konusuyla ilgili caligmalar
3 o BTL"IM.LER 1 Dogent iinvanina | yapmis olmak.
w BOLUM sahip olmak. 2. Kuantum hesaplama
BASKANLIGI konusuyla ilgili galismalar
yapmis olmak.
Yonetim ve 1. Insan kaynaklar1 ve
GUVENLIK Strateji alaninda | érgiitsel davranis
4 a BTL'I.M!.JERi 1 Dogent tinvanina | konulariyla ilgili ¢alismalar
L BOLUM sahip olmak. yapmis olmak.
BASKANLIGI 2. Kollukla ilgili ¢alismalar
yapmis olmak.
.. . . . Uluslararast Tiirk Dis Politikast,
ANKARA GUVENLIK GUVENLIK Higkiler alaninda | Bglgesel Giivenlik
5 BEYTEPE BILIMLERI a BILIMLERI 1 | Dogent tinvanina | Caligmalari ve Avrasya
YERLESKESI FARULTE - BOLUM _ sahip olmak. Jeopolitigi konulartyla ilgili
DEKANLIGI BASKANLIGI
caligmalar yapmis olmak.
Uygulamali 1. Kolluk hizmetleri ve
GUVENLIK Psikoloji alaninda | magdur odakli adalet
6 e BILIMLERI 1 | Dogent iinvanma | uygulamalari iizerine
T BOLUM sahip olmak. caligmalar yapmis olmak.
BASKANLIGI 2. Adli goriigme alaninda
tecriibe sahibi olmak.
DOCENT Uluslararasi
GUVENLIK lligkiler alaninda | K afkasya-Rusya bolgesi ve
7 = BILIMLERI 1 Dogent tinvanina | yymygak giic kavramlartyla
T BOLUM sahip olmak. ilgili calismalar yapmis
BASKANLIGI olmak.
Yakingag Tarihi | 1. Tasra yonetimi
SOSYAL alaninda Dogent | konusuyla ilgili ¢aligmalar
8 a BILﬂiM.LER 1 iinvanina sahip yapmis olmak.
T BOLUM olmak. 2. Kolluk tarihi konusuyla
BASKANLIGI ilgili ¢aligmalar yapmis
olmak.
Halkla liskiler
© B?SEJSELR alaninda Dogent | Kolluk ve iletisim
9 o P 1 | lnvamna sahip konusuyla ilgili ¢aligmalar
[T BOLUM 5 olmak. Imak
BASKANLIGI yapmis ofmak.
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20

ANKARA
BEYTEPE
YERLESKESI

Ekonometri

- Bsigisl\jl(]éELR ﬁlamnda DOG_ent Kamuda stratejik planlama
@] pn tinvanina sahip konusuyla ilgili ¢aligmalar
" BOLUM _ olmak. yapmis olmak
BASKANLIGI )
DOCENT Idare Hukuku 1. Idari yargilama
HUKUK alaninda Dogent | konusuyla ilgili caligmalar
] BILIMLERI iinvanina sahip yapmis olmak.
T BOLUM olmak. 2. Kolluk hukuku
BASKANLIGI konusuyla ilgili ¢alismalar
yapmis olmak.
Elektrik- 1. Kolluk giivenlik
) . Elektronik teknolojileri konusuyla
GUVENLIK Miihendisligi ilgili caligmalar yapmus
x BILIMLERI alaninda Doktor | olmak.
E BOLUM iinvanina sahip 2. Yapay zeka destekli
BASKANLIGI olmak. giivenlik uygulamalari
konusuyla ilgili ¢aligmalar
yapmig olmak.
Uluslararast 1. Giivenlik ¢aligmalari,
- ; Giivenlik Uluslararasi gog ve
. . N GUVENLIK alaninda Doktor | jeopolitik konularinda
GUVENLIK 0’4 BILIMLERI . .
g : a i iinvanina sahip caligmalar yapmis olmak.
BILIMLERI w BOLUM olmak 2.Kamu giivenligi ve terdr
i BASKANLIGI ' ~-Samu guvenis
FAKULTE orgiitleriyle ilgili ¢aligmalar
DEKANLIGI yapmis olmak.
Sosyoloji 1. Sug sosyolojisi
SOSYAL alaninda Doktor | konusuyla ilgili caligmalar
DOKTOR % BILIMLER iinvanina sahip yapmis olm?k.
OGRETIM o BOLUM olmak. 2. Gog ve gbgmen
OUYESI BASKANLIGI konulariyla ilgili ¢aligmalar
yapmis olmak.
Genel Tiirk Tarihi
SOSYAL .
3 BILIMLER ?lamnda Dok_tor .Ko.l I.uk Tarihi konusuyla
[a) o iinvanina sahip ilgili galigmalar yapmig
o BOLUM Imak olmak
BASKANLIGI olmak. '
Siyaset Bilimi ve ) ]
SOSYAL Kamu Yonetimi | Egemenlik, gbzetim,
o BILIMLER alaninda Doktor | Kamuoyu, iza tiretimi ve
e BOLUM finvanina sahip | KOllUk konulanyla ilgili
BASKANLIGI olmak. caligmalar yapmis olmak.
Atatiirk [lkeleri . .
SOSYAL ve Inkilap Tarihi Milli Miicadelede Ig
o BILIMLER alaninda Doktor | Giivenlik Tarihi ve kolluk
E BOLUM 3 {invanina sahip konulariyla ilgili calismalar
BASKANLIGI olmak. yapmis olmak.
Yonetim ve
o SOSYAL Organizasyon | Kolluk liderligi konusuyla
o BILIMLER B
a BOLOM alaninda Doktor | ilgili galigsmalar yapmis
@ BASKANLIGI iinvanina sahip olmak.
olmak.
BEYTEPE DOKTOR =
SERET] SOSYAL Sosyoloji A
JAMYO | OGRETIM o BILIMLER alaninda Doktor | GO¢ ve giivenlik ile kent
MUDURLUGU UYESI A BOLUM {invanina sahip | S0syolojisi konularryla ilgili
M -
BASKANLIGI olmak. caligmalar yapmis olmak.
Temel iletisim
. S.O,SYAL Bilimleri alaninda | golluk ve fletisim
& BILIMLER Doktor tinvanina oili
a \ konusuyla ilgili ¢aligmalar
@ BOLUM sahip olmak. yapmis olmak
BASKANLIGI ’
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22
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30

ANKARA
BEYTEPE
YERLESKESI

1. Yabancilara Tiirkge

Tiirkge Egitimi | Ogretimi konusuyla ilgili
— ) AT T alaninda Dogent | ¢alismalar yapmus olmak.
DOCENT 9 T%i%%ﬁg{“ C[}{M {invanina sahip 2. Tiirkqe.: 6gretimipde web
tabanli dil 6gretimi
olmak. gy
konusuyla ilgili ¢aligmalar
yapmis olmak.
Tiirk Dili .
& | TURKCE BOLUM alaninda Doktor ﬁ‘d“ ? |Ib|{|rr.11v.el.kolll uk 1
Q BASKANLIGI iinvanina sahip onuariyta UgIl caliymaiar
> yapmis olmak.
olmak.
Yabanci Dil 1. Uluslararasi kolluk
Olarak Tiirkce personeline Tiirkce
o TURKCE BOLUM (")gretim"i alaninda | 6gretimi konusuyla ilgili
a BASKANLIGI Dol_<tor invanma | ¢aligmalar yapmis olmak.
> sahip olmak. 2. Yabancilara Tiirk¢e
Ogretimi Sertifikasma sahip
olmak.
Tiirk Dili 1. Eski Tiirk Yazitlar
o ) o alaninda Doktor | konusuyla ilgili caligmalar
o | TURKCE BOLUM iinvanina sahip yapmis olmak.
VABANCI S | BASKANLIGI olmak. 2. Yabancilara Tiirke
DILLER Ogretimi Sertifikasina sahip
YUKSEK . olmak. :
OKULU Klasq( Tiirk 1. Divan ed.eb.l}_/atl
MUDURLUGU < ) o Edebiyat1 konusuyla ilgili ¢aligmalar
DOKTOR o | TURKCE BOLUM alaninda Doktor | yapmis olmak.
OQRETIM E BASKANLIGI iinvanina sahip 2. Yabancilara Tiirkge
UYESI olmak. Ogretimi Sertifikasina sahip
olmak.
Tiirkge Egitimi 1. Tiirkge 6gretimi, kelime
o ) o alaninda Doktor | gretimi ve kolluk alaninda
o | TURKCE BOLUM iinvanina sahip caligmalar yapmis olmak.
9 BASKANLIGI olmak. 2. Yabancilara Tiirkge
Ogretimi Sertifikasina sahip
olmak.
Ingiliz Dili ve 1. Cagdas Ingiliz Edebiyati
Edebiyat1 konularinda ¢aligmalar
© INGILIZCE alaninda Doktor | yapmis olmak.
a BOLUM iinvanina sahip 2. Yetigkinlere yonelik
> | BASKANLIGI olmak. Ingilizce egitim konusunda
uluslararasi gegerliligi olan
sertifikaya sahip olmak.
Egitim 1. Ogretmen egitimi
> 1NQ_1LTZCE Programlar ve miifredati konusuyla ilgili
a BOLUM Ogretim alaninda | ¢aligmalar yapmis olmak.
> BASKANLIGI Doktor iinvanina | 2. Ingilizce egitimiyle ilgili
sahip olmak. caligmalar yapmig olmak.
Spor Bilimleri 1. Kolluk savunma ve
BEDEN EGITiMi alaninda Doktor | miidahale teknikleri
. VE SPOR iinvanina sahip konusuyla ilgili ¢aligmalar
Q BILIMLERI olmak. yapmis olmak.
BOLUM 2. Sporcu sagligi konusuyla
KOLLE/PE( UYG. _I;)QKTQR BASKANLIGI ilgili ¢aligmalar yapmis
YUKSEKOKUL O?JIS{(]]EEEIIM S Spor Bilimleri iln;glt().rtif performans
MUDURLUGU BEDEN EGITIMI ) P
~ VE SPOR ?lanmda Dok.tor konusuyla ilgili ¢aligmalar
% BILIMLERI tinvanina sahip yapmis olma]<. )
< BOLUM olmak. 2 Sporcu saglig1 konusuyla
BASKANLIGI ilgili caligmalar yapmus

olmak.




2026 YILI OGRETIM ELEMANI TEMIN FAALIYETi OGRETIM GOREVLIiSi TEMEL VE OZEL SARTLAR

2 IHTiYAC DUYULAN
e )
S. e . . .. o 2| ALES TEMEL OZEL
NU | YERLESKE BiRiMi UNVANI o BOLUM/ % <|SARTI|  NITELIKLER SARTLAR
2 | ANABILIMDALI | < X
¥ XS
=
Fakiiltelerin Ingilizce
et o
ANKARA DILLER OGRETIM | = | INGILIZCE BOLUM ALES | s limlerinden lisans
1| BEYTEPE | YUKSEK | qoppvrisi | S BASKANLIGI 2| BOZ et yiiksek lisans
YERLESKESI OKULU (70) mezunuyél,mak ve bu
MUDURLUGU
alanlarda doktora
yapiyor olmak.
ACIKLAMALAR

1.Kadro kodlar1 her bir kadroya karsilik gelen kodlardir. ilk harf bagvuru yapilan kadronun birimini, diger harflerse bagvuru yapilan kadronun
iinvani belirtmektedir. Sondaki harf ise bagvurulan kadronun ilandaki sirasmi temsil etmektedir. Orn; FP3: Fakiilte Dekanligmn 3. Siradaki
Profesér kadosu. FD6: Fakiilte Dekanligimin 6. Siradaki Dogent kadosu. BDR2: Beytepe JAMYO Miidiirliigiiniin 2. Siradaki Doktor Ogretim
Uyesi kadosu. YO1: Yabanci Diller Yiiksek Okulu Miidiirliigiiniin 1. siradaki Ogretim Gorevlisi kadrosu.

2.Her aday valmzca bir kadrova basvuracak olup basvuru dilekcesine kadro kodunu muhakkak vazacaktir.




