
 

Trakya Üniversitesi Rektörlüğünden: 
2547 sayılı Kanun’un ilgili maddeleri ile Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönetmeliği uyarınca Üniversitemizin aşağıda belirtilen birimleri için öğretim üyesi alınacaktır. 
Başvuracak adayların 2547 sayılı Kanun’da belirtilen koşullar ve 30.01.2025 tarihinde 
Yükseköğretim Kurulunca onaylanan “Trakya Üniversitesi Öğretim Üyesi Atama ve Yükseltme 
Kriterleri”ndeki şartlar ile ilanda belirtilen başvuru koşullarını sağlamaları gerekmektedir. 

657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48. maddesindeki genel şartlarını ve ilanda 
belirtilen başvuru koşullarını taşıyan; 

Profesör kadrosuna başvuru yapacak adaylar Rektörlük Personel Daire Başkanlığına 
şahsen başvuruda bulunarak ilan edilen kadronun anabilim/anasanat dalı/programını belirten 
dilekçeleri ile birlikte 2 adet fotoğraf, T.C. kimlik kartı fotokopisi, Yabancı Dil Sonuç Belgesi, 
Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlik Belgesi, Doçentlik Belgesi, öz geçmiş ve başlıca araştırma 
eserini belirttikleri yayın listesini ve alana özel olarak hazırlanan Profesör Kadrosuna İlk Defa 
Atanacaklar için Bilgi Formu ve Bilimsel Yayın Beyan Formunu fiziki olarak teslim edecek, 
ayrıca Trakya Üniversitesi Öğretim Üyesi Atama ve Yükseltme Kriterleri’nin genel ilkeleri ve 
alana özel kriterlerinde aranan koşulların sağlandığına ilişkin belgeler ve bilimsel çalışma 
yayınlarının aktarıldığı (fiziki olarak teslim edilecek belgelerin de içinde bulunduğu) 6 adet USB 
bellek vereceklerdir. (Doçentlik sözlü sınavına girmemiş olan adayların, ilan edilen profesör 
kadrosuna başvurması durumunda Üniversitelerarası Kurul tarafından oluşturulacak jürilerce 
yapılan sözlü sınavda başarılı olmaları gerekmektedir.) 

Doçent kadrosuna başvuru yapacak adaylar Rektörlük Personel Daire Başkanlığına şahsen 
başvuruda bulunarak ilan edilen kadronun anabilim/anasanat dalı/programını belirten dilekçeleri 
ile birlikte 2 adet fotoğraf, T.C. kimlik kartı fotokopisi, Yabancı Dil Sonuç Belgesi, Doktora/ 
Uzmanlık/Sanatta Yeterlik Belgesi, Doçentlik Belgesi, öz geçmiş ve yayın listesini, alana özel 
olarak hazırlanan Doçent Kadrosuna İlk Defa Atanacaklar için Bilgi Formu (Atama ve Yükseltme 
Kriterleri uyarınca puan hesaplaması ÜAK puanlama listesine göre yapılacaklar hariç), Doçentlik 
Sözlü Sınav Dilekçe Örneği (Doçentlik sözlü sınavına daha önce girmemiş olan adaylar için) ve 
Bilimsel Yayın Beyan Formunu fiziki olarak teslim edecek, ayrıca Trakya Üniversitesi Öğretim 
Üyesi Atama ve Yükseltme Kriterleri’nin genel ilkeleri ve alana özel kriterlerinde aranan 
koşulların sağlandığına ilişkin belgeler ve bilimsel çalışma yayınlarının aktarıldığı (fiziki olarak 
teslim edilecek belgelerin de içinde bulunduğu) 4 adet USB bellek vereceklerdir. 

Doktor Öğretim Üyesi kadrolarına başvuru yapacak adaylar ilgili Dekanlıklara/ 
Müdürlüklere şahsen başvuruda bulunarak ilan edilen kadronun anabilim/anasanat dalı/ 
programını belirten dilekçeleri ile birlikte 2 adet fotoğraf, T.C. kimlik kartı fotokopisi, lisans, 
yüksek lisans ve Doktora/Uzmanlık/Sanatta Yeterlik Belgesi, Yabancı Dil Sonuç Belgesi, öz 
geçmiş ve yayın listesini, alana özel olarak hazırlanan Doktor Öğretim Üyesi Kadrosuna İlk Defa 
Atanacaklar için Bilgi Formu ve Bilimsel Yayın Beyan Formunu fiziki olarak teslim edecek, 
ayrıca Trakya Üniversitesi Öğretim Üyesi Atama ve Yükseltme Kriterleri’nin genel ilkeleri ve 
alana özel kriterlerinde aranan koşulların sağlandığına ilişkin belgeler ve bilimsel çalışma 
yayınlarının aktarıldığı (fiziki olarak teslim edilecek belgelerin de içinde bulunduğu) 4 adet USB 
bellek vereceklerdir. 

**Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin YÖK tarafından onaylanmış olması 
gereklidir. 

Başvuru süresi, ilanın Resmî Gazete’de yayınlandığı tarihten sonra yürürlükteki mevzuat 
uyarınca adaylara on beş günden az olmamak üzere başvuru süresi tanınacak ve son başvuru tarihi 
web sayfamızda ilan edilecektir. “Trakya Üniversitesi Öğretim Üyesi Atama ve Yükseltme 
Kriterleri, başvuru dilekçe örneği, ilan edilen kadro ünvanı için ilk defa atanacaklar için bilgi 
formu, doçentlik sözlü sınav dilekçe örneği ile bilimsel yayın beyan formuna; 
https://pdb.trakya.edu.tr/pages/akademik-yukseltilme adresinden ulaşılabilir. 



 

Başvuru şartlarını taşımayan, süresi içerisinde başvuruda bulunmayan veya eksik belgeyle 
müracaat edenlerin başvuruları değerlendirmeye alınmayacaktır. Adaylar Üniversitemizce ilan 
edilen kadrolardan sadece bir kadroya başvuru yapabilir. Birden fazla kadroya başvuran adayların 
başvuruları değerlendirmeye alınmayacaktır. 

NOT: Herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanların (daha önce çalışıp ayrılanlar dâhil)      
e-Devlet üzerinden alacakları "HİTAP Hizmet Belgesi"ni müracaatlarına eklemeleri 
gerekmektedir. e-Devletten alınan tüm belgelerin karekodu okunur olmalıdır. 

BİRİM/ 

ANABİLİM DALI/ 

ANASANAT DALI/ 

PROGRAM 

PROF. DOÇ. 

DR. 

ÖĞR. 

ÜYESİ 

BAŞVURU KOŞULLARI 

DEVLET KONSERVATUVARI 

PİYANO  1  

Müzik bilim/sanat alanında doçent ünvanı 

almış, Balkan müzik geleneğinde yer alan 

aksak ritimlerin piyano icrasına 

aktarılmasına yönelik çalışmalar yapmış 

olmak. 

DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 

ORTODONTİ   1 

Ortodonti alanında Diş Hekimliğinde 

uzmanlık eğitimi almış olup ortodontik 

apareylerden ağız ortamına salınan 

kimyasallar üzerine çalışma yapmış 

olmak ve Ortodonti uzmanı olarak en az 5 

yıl çalışma tecrübesine sahip olmak. 

ECZACILIK FAKÜLTESİ 

ANALİTİK KİMYA   1 

Kimya veya Analitik Kimya doktora 

programı mezunu olup mikroekstraksiyon 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

FARMASÖTİK 

TEKNOLOJİ 
 1  

Farmasötik Teknoloji bilim/sanat alanında 

doçent ünvanı almış, nanoteknolojik ilaç 

taşıma sistemleri ve farmakokinetik 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

KLİNİK ECZACILIK   1 

Eczacılık Fakültesi lisans mezunu olup 

Klinik Eczacılık doktora programı 

mezunu olmak veya Klinik Eczacılık 

Uzmanı olmak. 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

ALMANCA MÜTERCİM 

VE TERCÜMANLIK 
  1 

Alman Edebiyatı doktora programı 

mezunu olup dolaylı çeviri üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

ARNAVUT DİLİ VE 

EDEBİYATI 
  1 

Balkan Çalışmaları doktora programı 

mezunu olup Arnavut Dili ve Edebiyatı 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

GENEL TÜRK TARİHİ   1 

Tarih doktora programı mezunu olup 

Osmanlı öncesi Balkanlara gelen Türk 

boyları ile Yakın Dönem Doğu 

Avrupa'daki Gayrimüslim Türkler üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 



 

TÜRKİYE CUMHURİYETİ 

TARİHİ 
  1 

Tarih doktora programı mezunu olup 

Milli Mücadele Dönemi meclisleri ile 

Erken Cumhuriyet Dönemi biyografileri 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

YAKINÇAĞ TARİHİ 1   

Yakınçağ Tarihi bilim/sanat alanında 

doçent ünvanı almış, 19.Yüzyıl Osmanlı 

kurumları ile Edirne tarihi ve nüfusu 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

YAKINÇAĞ TARİHİ   1 

Tarih doktora programı mezunu olup 

Yenileşme Dönemi Osmanlı-Avrupa 

diplomatik ilişkileri ile Geç Dönem 

Osmanlı düşünce tarihi üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 

YENİÇAĞ TARİHİ  1  

Yeniçağ Tarihi bilim/sanat alanında 

doçent ünvanı almış, 14-17. Yüzyıllarda 

Edirne ve çevresinde iskân tarihi üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

YENİ TÜRK DİLİ  1  

Türk Dili bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış, Gagauz Türkleri ve Trakya 

Bölgesi sözlükbilimi üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 

EĞİTİM FAKÜLTESİ 

MÜZİK EĞİTİMİ   1 

Müzik Öğretmenliği doktora programı 

mezunu olup piyano ve flüt metotlarında 

karşılaştırmalı analizler üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 

SINIF EĞİTİMİ  1  

Fen eğitiminde kavram haritaları ile çevre 

eğitiminde yapay zeka destekli eğitsel 

uygulama geliştirme üzerine çalışma 

yapmış olmak. 

ZİHİN ENGELLİLER 

EĞİTİMİ 
  1 

Zihin Engelliler Öğretmenliği lisans, 

Engelli Çalışmaları doktora programı 

mezunu olmak. Özel eğitimde akademik 

becerilerin öğretiminde farklılaştırma ve 

özel eğitimde sosyal beceri öğretimi 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

FEN FAKÜLTESİ 

ATOM VE MOLEKÜL 

FİZİĞİ 
1   

Fizik bilim/sanat alanında doçent ünvanı 

almış, nanoparçacıklar ve metalik camlar 

üzerine klasik simülasyon çalışmaları 

yapmış olmak. 

YAZILIM GELİŞTİRME 1   

Kontrol ve Otomasyon Mühendisliği 

doktora programı mezunu olup 

Bilgisayar-Bilişim Bilimleri ve 

Mühendisliği bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış, akıllı şebeke ve kablosuz 

algılayıcı ağları üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 



 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 

SAYISAL YÖNTEMLER  1  

Matematik bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış, NCS modüller ve Large 

ADS modüller üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 

YÖNETİM VE 

ORGANİZASYON 
1   

Yönetim ve Strateji bilim/sanat alanında 

doçent ünvanı almış, iş modeli ve 

sürdürülebilirlik üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 

İLAHİYAT FAKÜLTESİ 

ARAP DİLİ VE 

BELAGATI 
  1 

İlahiyat Fakültesi lisans, Arap Dili ve 

Belagatı doktora programı mezunu olmak. 

Arapçada ses dönüşümleri ve metin dil 

bilim üzerine çalışma yapmış olmak. 

HADİS   1 

Hadis Anabilim Dalı doktora programı 

mezunu olup Memlükler dönemi ve 

Hanefi mezhebi üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 

KEŞAN MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÇOCUK GELİŞİMİ   1 

Çocuk Gelişimi lisans, Engelli 

Çalışmaları doktora programı mezunu 

olmak. Görsel motor koordinasyon ve 

erken çocukluk döneminde yapay zekâ ile 

ilgili çalışma yapmış olmak. 

Yükseköğretim kurumlarında en az 5 

eğitim- öğretim yılı ders vermiş olmak. 

KEŞAN YUSUF ÇAPRAZ UYGULAMALI BİLİMLER YÜKSEKOKULU 

BANKACILIK VE 

SİGORTACILIK 
 1  

Finans bilim/sanat alanında doçent ünvanı 

almış, finansal performans ve banka 

kârlılığı üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

BİLİŞİM SİSTEMLERİ VE 

TEKNOLOJİLERİ 
1   

Yönetim Bilişim Sistemleri bilim/sanat 

alanında doçent ünvanı almış; üretken 

yapay zekâ ve büyük dil modelleri ile 

eğitimde dijital dönüşüm üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

KIRKPINAR SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

BEDEN EĞİTİMİ VE 

SPOR 
  1 

Beden Eğitimi ve Spor Anabilim Dalı 

doktora programı mezunu olup sporda 

genetik üzerine çalışma yapmış olmak. En 

az 3. Kademe Yüzme Antrenörlük 

Belgesi’ne ve Cankurtaran Eğitmeni 

Belgesine sahip olmak. 

MİMARLIK FAKÜLTESİ 

YAPI BİLGİSİ 1   

Mimarlık bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış, binalarda ısı ve nem 

performansı üzerine çalışma yapmış 

olmak. 



 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

BİLGİSAYAR YAZILIMI  1  

Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği 

bilim/sanat alanında doçent ünvanı almış, 

bilgi sistemleri ve algoritmalar üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

ELEKTRONİK   1 

Elektrik Mühendisliği doktora programı 

mezunu olup güç elektroniği üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. Yükseköğretim 

kurumlarında en az 1 eğitim-öğretim yılı 

ders vermiş olmak. 

ELEKTROMANYETİK 

ALANLAR VE 

MİKRODALGA TEKNİĞİ 

 1  

Elektrik-Elektronik ve Haberleşme 

Mühendisliği bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış, hesaplamalı 

elektromanyetizma üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 

GIDA TEKNOLOJİSİ  1  

Gıda Bilimleri ve Mühendisliği 

bilim/sanat alanında doçent ünvanı almış, 

probiyotikler ve gıdalarda plazma 

uygulamaları üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

HEMŞİRELİK ESASLARI 1   

Hemşirelik Esasları bilim/sanat alanında 

doçent ünvanı almış, hemşirelikte etik ve 

beceri kazandırmada yenilikçi öğrenme 

yöntemleri üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 

HEMŞİRELİK ESASLARI   1 

Hemşirelik doktora programı mezunu 

olup hemşirelik eğitimi ve manevi bakım 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

NÖROLOJİK 

FİZYOTERAPİ VE 

REHABİLİTASYON 

  1 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon doktora 

programı mezunu olup nörolojik 

fizyoterapi ve rehabilitasyon ile denge ve 

multiple skleroz üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 

ODYOLOJİ   1 

Odyoloji doktora programı mezunu olup 

vestibüler sistem ve iç kulak 

malformasyonları üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 

ODYOLOJİ   1 

Odyoloji doktora programı mezunu olup 

işitsel işlemleme ve işitsel implantlar 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

ORTOPEDİK 

FİZYOTERAPİ VE 

REHABİLİTASYON 

  1 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon doktora 

programı mezunu olup ortopedik 

fizyoterapi ve rehabilitasyon ile hareket 

analizleri üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 

SAĞLIK POLİTİKALARI 1   

Organizasyon bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış, sağlık politikaları üzerine 

çalışma yapmış olmak. 



 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 

İLK VE ACİL YARDIM   1 

Sağlık Yönetimi doktora programı 

mezunu olup sağlık kurumlarında 

yenilikçilik ve acil afet yönetimi üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. Yükseköğretim 

kurumlarında en az 5 eğitim-öğretim yılı 

ders vermiş olmak. 

RADYOTERAPİ   1 

Sağlık Fiziği doktora programı mezunu 

olup radyoterapi cihazlarında klinik 

kullanıma yetkilendirme ve tedavi 

simülasyonu işaretleyicileri üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. Yükseköğretim 

kurumlarında en az 5 eğitim-öğretim yılı 

ders vermiş olmak. 

TIP FAKÜLTESİ 

ANESTEZİYOLOJİ VE 

REANİMASYON 
  1 

Anesteziyoloji ve Reanimasyon alanında 

tıpta uzmanlık eğitimi almış olup 

gebelikte anestezi üzerine çalışma yapmış 

olmak. 

BEYİN VE SİNİR 

CERRAHİSİ 
  1 

Beyin ve Sinir Cerrahisi alanında tıpta 

uzmanlık eğitimi almış olup 

mikrovasküler anastomoz ile ilgili eğitim 

almış olmak. 

BİYOFİZİK   1 

Biyofizik Anabilim Dalı yüksek lisans ve 

doktora programı mezunu olup 

biyoinformatik ve makine öğrenimi 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

BİYOİSTATİSTİK VE 

TIBBİ BİLİŞİM 
1   

Biyoistatistik ve Tıbbi Bilişim bilim/sanat 

alanında doçent ünvanı almış, kimyasal 

ve biyomoleküler veri tabanlarına erişim 

ve R tabanlı yazılım geliştirme üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 
  1 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları alanında 

tıpta uzmanlık eğitimi ve Çocuk 

Hematolojisi ve Onkolojisi bilim dalında 

yan dal uzmanlık eğitimi almış olmak. 

Kök hücre naklinde en az 5 yıl çalışma 

tecrübesine sahip olmak. 

ÇOCUK SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 
  1 

Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları alanında 

tıpta uzmanlık eğitimi ve Çocuk 

Nörolojisi bilim dalında yan dal uzmanlık 

eğitimi almış olmak. 

ÇOCUK VE ERGEN RUH 

SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

 1  

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve 

Hastalıkları bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış, psikodrama grup terapileri 

alanında eğitim almış olmak. 



 

ÇOCUK VE ERGEN RUH 

SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 

 1  

Çocuk ve Ergen Ruh Sağlığı ve 

Hastalıkları bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış, konsültasyon liyezon 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

ENFEKSİYON 

HASTALIKLARI 
1   

Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik 

Mikrobiyoloji bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış, viral salgınlar ve 

immünolojisi üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. Enfeksiyon Kontrol Hekimi 

Sertifikasına sahip olmak. 

GENEL CERRAHİ   1 

Genel Cerrahi alanında tıpta uzmanlık 

eğitimi ve Gastroenteroloji Cerrahisi 

bilim dalında yan dal uzmanlık eğitimi 

almış olmak. ERCP ve CRS-HIPEC 

uygulaması üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 

GENEL CERRAHİ   1 

Genel Cerrahi alanında tıpta uzmanlık 

eğitimi ve Cerrahi Onkolojisi bilim 

dalında yan dal uzmanlık eğitimi almış 

olmak. Meme kanseri üzerine çalışma 

yapmış olmak. 

HİSTOLOJİ VE 

EMBRİYOLOJİ 
1   

Tıp Fakültesi mezunu olup Histoloji ve 

Embriyoloji alanında tıpta uzmanlık 

eğitimi ve Histoloji ve Embriyoloji 

bilim/sanat alanında doçent ünvanı almış 

olmak. Böbrek ve testis hasarı üzerine 

çalışmalar yapmış olmak. 

İÇ HASTALIKLARI  1  

Hematoloji yan dal uzmanı olup 

Hematoloji bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış olmak. Kemik iliği nakil 

ünitesinde en az 3 yıl çalışma tecrübesine 

sahip olmak. 

İÇ HASTALIKLARI   1 

İç Hastalıkları alanında tıpta uzmanlık 

eğitimi almış olup akut böbrek hasarı 

üzerine çalışma yapmış olmak. İç 

Hastalıkları uzmanı olarak en az 5 yıl 

çalışma tecrübesine sahip olmak. 

İÇ HASTALIKLARI   1 

İç Hastalıkları alanında tıpta uzmanlık 

eğitimi almış olup Romatoloji bilim 

dalında yan dal uzmanlık eğitimi almış 

olmak. Spondiloartritler konusunda 

epigenetik çalışma yapmış olmak. 

KULAK BURUN VE 

BOĞAZ HASTALIKLARI 
 1  

Kulak Burun ve Boğaz Hastalıkları 

bilim/sanat alanında doçent ünvanı almış, 

parsiyel larenjektomilerde ses analizi 

üzerine çalışma yapmış olmak. 



 

NÜKLEER TIP   1 

Nükleer Tıp alanında tıpta uzmanlık 

eğitimi almış olup Türkiye Nükleer Tıp 

Derneği tarafından düzenlenen Nükleer 

Tıp Yeterlik Belgesine sahip olmak. 

RADYOLOJİ 1   

Radyoloji bilim/sanat alanında doçent 

ünvanı almış olup kas iskelet sistemi ve 

kardiyak görüntüleme alanında çalışmalar 

yapmış olmak. Avrupa Radyoloji Derneği 

Yeterlilik Sertifikası’na (EDİR) sahip 

olmak. 

RADYOLOJİ   1 

Radyoloji alanında tıpta uzmanlık eğitimi 

almış olup transplantasyon ve meme 

radyolojisi üzerine çalışmalar yapmış 

olmak. 

RADYOLOJİ   1 

Radyoloji alanında tıpta uzmanlık eğitimi 

almış olup koroner BT anjiyografi 

alanında çalışma yapmış olmak. Avrupa 

Radyoloji Derneği Yeterlilik 

Sertifikası’na (EDİR) sahip olmak. 

RUH SAĞLIĞI VE 

HASTALIKLARI 
  1 

Ruh Sağlığı ve Hastalıkları alanında tıpta 

uzmanlık eğitimi almış olup bağımlılık 

psikiyatrisi alanında çalışmalar yapmış 

olmak. Ulusal Psikiyatri Yeterlik 

Belgesi’ne ve cinsel terapi uygulama 

sertifikasına sahip olmak. 

TIBBİ BİYOKİMYA 1   

Tıp Fakültesi mezunu olup Tıbbi 

Biyokimya alanında tıpta uzmanlık 

eğitimi ve Tıbbi Biyokimya bilim/sanat 

alanında doçent ünvanı almış olmak. 

Hücresel yağlanma ve protein yıkım 

yolları üzerine çalışma yapmış olmak. 

TIBBİ PATOLOJİ   1 

Tıbbi Patoloji alanında tıpta uzmanlık 

eğitimi almış olup yeni nesil dizileme 

yöntemi kullanılan moleküler patoloji 

laboratuvarında tıpta uzmanlık eğitimi 

sonrasında en az 2 yıl çalışma 

tecrübesine sahip olmak. 

ÜROLOJİ 1   

Üroloji bilim/sanat alanında doçent ünvanı 

almış, androlojik ve rekonstrükrif üroloji 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 
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Trakya Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemizin çeşitli birimlerine “2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu” ve “Öğretim 

Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi 

Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik”in ilgili maddelerine 

göre öğretim elemanı alınacaktır. İlan edilen kadrolara başvuracak adayların söz konusu 

Yönetmelikteki genel ve özel şartlar ile ilanda belirtilen başvuru koşullarını sağlamaları 

gerekmektedir. 

KADROLARA BAŞVURULAR 

Adayların, 24.07.2026-07.08.2026 tarihleri arasında ilan edilen kadronun bulunduğu 

birime şahsen veya posta yolu ile başvurmaları gerekmektedir. Süresi içinde yapılmayan 

başvurular, eksik belgeli müracaatlar ile postada meydana gelen gecikmeler dikkate alınmayacak 

ve bu durumdaki adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. 

İSTENEN BELGELER 

-Bir adet dilekçe 

(Dilekçe örneğine http://pdb.trakya.edu.tr/pages/formlar#.UbHf4NJM92Y adresinden 

ulaşılabilir.) 

-Lisans mezuniyet belgesi 

-Lisans not ortalamasını gösterir transkript 

-Akademik Personel ve Lisansüstü Eğitimi Giriş Sınavı (ALES) Belgesi 

-Başvuru yapacakları kadro için ilan özel şartında belirtilen tecrübe ve eğitimlere ilişkin 

belgeler 

-Öz geçmiş, T.C. kimlik kartı fotokopisi ve 2 adet fotoğraf 

-Var ise ilgili dalda bilimsel çalışmalarını kapsayan dosya 

*(e-Devlet üzerinden alınan karekodu okunur mezuniyet belgesi ve diğer tüm belgeler 

geçerlidir.)  

SINAV TAKVİMİ 

Ön Değerlendirme Sonuç Duyuru Tarihi : 12.08.2026 tarihinde ilana çıkılan birimlerin 

internet adreslerinde duyurulacaktır. 

Giriş Sınavı Tarihi : 14.08.2026 

Sonuç Açıklama Tarihi : 18.08.2026 

Giriş sınavı ilana çıkılan birimlerde yapılacaktır. Giriş sınavı sonuçları ilana çıkılan 

birimlerin internet sitelerinde duyurulacaktır. Duyuru tebligat niteliğinde olup adaylara ayrıca 

tebligat yapılmayacaktır. 

ÖNEMLİ NOTLAR: 

1- Başvuracak adayların, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48. maddesinde 

belirtilen şartlar ile Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’te 

belirtilen genel ve özel şartları taşımaları gerekmektedir. 

2- Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun 

hesaplanmasında kullanılacak not sistemlerinin 100’lük not sistemine dönüştürülmesinde YÖK 

tarafından belirlenen dönüşüm tablosu esas alınacaktır. 

3- ALES’ten en az 70 puan almış olmak. 



 

4- Adaylar Üniversitemizce ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya başvuru yapabilir. 

Birden fazla kadroya başvuran adayların başvuruları değerlendirmeye alınmayacaktır. 

5- Yabancı ülkelerden alınan diplomaların denkliğinin YÖK tarafından onaylanmış 

olması gerekir. 

MUAFİYET: 

“Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda 

Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik”in 

14. maddesinde belirtilen kapsamdaki adaylarda merkezi sınav ve yabancı dil şartı aranmaz. 

Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı talep edenlerin, başvuru belgeleri ekinde 

muafiyet durumlarını kanıtlayıcı belge sunmaları halinde ön değerlendirme ve nihai 

değerlendirme aşamalarında ALES puanı 70 olarak kabul edilir. 

BİRİM/ 

PROGRAM 

ÖĞR. GÖR.  

(Ders 

Verecek) 

ALES 

Puan 

Türü 

Yabancı 

Dil Puanı 
Başvuru Koşulları 

EDİRNE TEKNİK BİLİMLER MESLEK YÜKSEKOKULU 

İNSANSIZ ARAÇ 

TEKNİKERLİĞİ 
Öğr. Gör. SAY. MUAF 

Bilgisayar Mühendisliği, Yazılım 

Mühendisliği, Mekatronik Mühendisliği 

veya Elektronik ve Haberleşme 

Mühendisliği lisans mezunu olup bu 

alanların birinde tezli yüksek lisans 

yapmış olmak. Lisans mezuniyeti 

sonrası alanında (İnsansız Araç 

Teknolojisi) en az 1 yıl çalışma 

tecrübesine sahip olmak. 

MAKİNE Öğr. Gör. SAY. MUAF 

Makine Mühendisliği veya Enerji 

Sistemleri Mühendisliği lisans mezunu 

olup, Makine Mühendisliği, Enerji 

Sistemleri Mühendisliği veya 

Uygulamalı Bilimler ve Teknoloji 

Anabilim Dalında tezli yüksek lisans 

yapmış olmak. Lisans mezuniyeti 

sonrası alanında en az 2 yıl çalışma 

tecrübesine sahip olmak. 

MOBİL 

TEKNOLOJİLERİ 
Öğr. Gör. SAY. MUAF 

Bilgisayar Mühendisliği veya Bilgisayar 

ve Öğretim Teknolojileri Öğretmenliği 

lisans mezunu olup Bilgisayar 

Mühendisliği, Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Eğitimi veya Eğitim 

Bilimleri Anabilim Dalında tezli yüksek 

lisans yapmış olmak. Yükseköğretim 

kurumlarında en az 1 eğitim- öğretim 

yılı ders vermiş olmak. 
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