ankir1 Karatekin Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI DISINDAKI OGRETIiM ELEMANI ALIM iLANI

2026-01

Universitemize 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince ve 09 Kasim 2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak

yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina Iliskin

Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in ilgili hiikiimleri uyarmca Ogretim Gorevlisi alinacaktir.

Bagvuru Baslangig¢ Tarihi 24.07.2026
Son Bagvuru Tarihi 07.08.2026
On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi 14.08.2026
Giris Smavi Tarihi 21.08.2026
Nihai Degerlendirme Sonug Ilan Tarihi 28.08.2026
Sonuglarin ilan Edilecegi Internet Sitesi https://personel karatekin.edu.tr

. - ALES YABANCI
ILAN - — ANABILIM DALY/ KADRO KADRO KADRO . . ..
BIRIM BOLUM " . PUAN DIL ILANDA ARANAN OZEL SARTLAR
NO PROGRAM UNVANI DERECE ADEDI -
TURU PUANI
. Eczacilik lisans mezunu olmak veya
VERI . . o .
. OGRETIM Gerontoloji lisans ve tezli yiiksek
KURSUNLU TABANI, AG _ . . . .
2026 TELE-SAGLIK GOREVLISI SAYISAL lisans mezunu olmak. Lisans sonrasi
MESLEK TASARIMI . s 5 1 MUAF
01/01 . TEKNIKERLIGI (DERS (SAY) olmak kaydiyla tele-saglik alaninda en
YUKSEKOKULU VE . o .
N L. VERECEK) az 1 (bir) yil sektor deneyimine sahip
YONETIMI
olmak.
. Gerontoloji veya Beslenme ve
VERI . . . L
. OGRETIM Diyetetik lisans mezunu olup bu
KURSUNLU TABANI, AG _ . . . . .
2026 TELE-SAGLIK GOREVLISI SAYISAL alanlardan birinde tezli yiiksek lisans
MESLEK TASARIMI . s 5 1 MUAF .
01/02 . TEKNIKERLIGI (DERS (SAY) yapmis olmak. Lisans sonrasi olmak
YUKSEKOKULU VE
N L. VERECEK) kayduiyla tele-saglik alaninda sektor
YONETIMI o )
deneyimine sahip olmak.




Enerji Sistemleri Mithendisligi lisans
mezunu olup, Makine Miihendisligi
alaninda tezli yiiksek lisans yapmis

. ALTERNATIF OGRETIM olmak. Enerji yoneticisi sertifikasia
KURSUNLU ELEKTRIK ) . o
2026 . ENERIJI GOREVLISI SAYISAL sahip olmak ve biyokiitle enerjisi
MESLEK VE ENERJI 6 1 MUAF
01/03 N o KAYNAKLARI (DERS (SAY) konusunda belgelendirilebilir egitim
YUKSEKOKULU BOLUMU L
TEKNOLOJISI VERECEK) almis olmak. Lisans sonras1 olmak
kaydiyla biyokiitle enerjisi alaninda en
az 3 (ii¢) y1l sektdr deneyimine sahip

olmak.

Jeoloji Miihendisligi lisans ve tezli
yiiksek lisans mezunu olmak. C siifi

i L . is giivenligi uzmanlig: sertifikasina
i ALTERNATIF OGRETIM
KURSUNLU ELEKTRIK . . . sahip olmak ve enerji ile ilgili
2026 . ENERJI GOREVLISI SAYISAL
MESLEK VE ENERIJI 6 1 MUAF projelerde belgelendirmek kaydiyla en
01/04 . o KAYNAKLARI (DERS (SAY)
YUKSEKOKULU BOLUMU . az | (bir) y1l gérev almig olmak. Lisans
TEKNOLOIJISI VERECEK)
sonrasi olmak kaydiyla alaninda en az

2 (iki) y1l sektér deneyimine sahip

olmak.

GENEL VE OZEL SARTLAR

1 - 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tasimak,

2 - ALES’ten en az 70, Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil smnavindan en az 50 puan veya esdegerligi kabul edilen
bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak gerekir. (Merkezi sinav muafiyetinden yararlanmayi talep edenlerin bagvuru belgeleri ekinde muafiyet
durumlarini kanitlamalari halinde 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda ALES puani 70 olarak kabul edilir.)

3 - Adaylarn lisans transkriptleri 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamasinda asagidaki esaslara gore degerlendirilecektir:

- Transkriptlerde sadece dortliik not sistemi olmast halinde Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptlerde sadece yiizliik not sistemi olmasi halinde transkripteki yiizliik not kullanilacaktir.



- Transkriptlerde sadece beslik not sistemi olmas1 halinde Yiiksekdgretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

- Transkriptte hem dortlik hem yiizlik not sistemi olmasi halinde veya transkriptte hem beslik hem yiizlik not sistemi olmasi halinde
Yiiksekogretim Kurulunun esdegerlik tablosu kullanilacaktir.

MUAFIYET

1 - Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda,
(Degisik ibare: RG-3/3/2022-31767) 7 nci maddenin dordiincii ve besinci fikralari kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda,
yiiksekdgretim kurumlarinda 6gretim elemani kadrolarinda calismis veya calismakta olanlarda (Ek ibare: RG-7/1/2023-32066) uluslararasi anlagmalarla
kurulan iiniversitelerde Almanca ve Fransizca dgretimi icin istihdam edilecek Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan
belirlenecek ilgili yabanci dili 6gretme bilgi ve yetkinligine sahip d6gretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sarti1 aranmaz.

2 - Meslek yiiksekokullarinin, bu Yonetmeligin 6. maddesinin 4. fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolar: haricindeki 6gretim elemani
kadrolaria yapilacak basvurularda yabanci dil sart1 aranmaz.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER

Ogretim Gorevlisi kadrolaria basvuracak adaylardan istenilen belgeler;

1 - Bagvurulan unvan, birim, boliim, programi ile ilan numarasi ve iletisim bilgilerinin eksiksiz sekilde doldurularak imzalanan Dilekg¢e ve Bagvuru
Formu (https://personel karatekin.edu.tr adresinden bagvuru baslama tarihi itibari ile temin edilebilir).

2 - Ozgecmis,

3 - ALES Sonug Belgesi (Sinav sonuglart agiklandigi tarihten itibaren 5 yil gecerlidir),

4 - Diploma veya Gegici Mezuniyet Belgeleri (Miiracaat edilecek ilanda ki “Ilanda Aranan Ozel Sartlarda” istenilen diploma veya gecici mezuniyet
belgesi) (e-Devletten alinan karekodlu belgeler 6n degerlendirme asamasinda kabul edilir. e-Devlet harici alinan diploma/gegici mezuniyet belgeleri mutlaka
Asli veya resmi kurumlarca onaylanms sureti 1slak imzal/miihiirlii olarak online basvuru sistemine yiiklenecektir). (Yabanci Ogretim Kurumu mezunlarmin
diplomalarinin Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca denkligini gosterir belge diploma ile beraber online bagvuru sistemine yiiklenecektir)

5 - Lisans Transkripti (Asli veya resmi kurumlarca onaylanmis sureti 1slak imzali/miihiirlii olarak online bagvuru sistemine yiiklenecektir. Karekodlu

transkriptler kabul edilecektir. Fotokopi (onaysiz) olarak sunulan transkriptler 6n degerlendirme asamasinda kabul edilmeyerek adaylar elenecektir).



6 - Deneyim Belgesi (flgili ilanda isteniyorsa) (Miiracaat edilecek ilanda ki “ilanda Aranan Ozel Sartlarda” istenilen galigma deneyimini sagladigina
dair belge); Daha 6nceden kamuda ¢alismiglig varsa veya calisiyorsa Hizmet Belgesi veya 6zel sektorde ¢alismis veya galistyor ise SGK dokiimii (Kare Kod
veya Kontrol Numarasi olmayan belgelerin ilgili kurum tarafindan Onayli Sureti online bagvuru sistemine yiiklenecektir).

7 - Son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis vesikalik fotograf

8 - Ilgili ilanda istenilen belgeler

DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1 - Miiracaatlar sadece https://ilan.karatekin.edu.tr adresinden online olarak yapilabilecektir.

2 - Genel Sartlar ve Ozel Sartlar ile ilanda belirtilen diger kosullara sahip adaylar, basvuruda istenilen belgeleri eksiksiz sekilde hazirlayacak ve
https://ilan.karatekin.edu.tr adresinden online basvuru sistemine yiikleyecektir. (Belgelerin sisteme eksik veya hatali yiikklenmesinden aday sorumlu
olacaktir)

3 - {lan edilen kadrolardan en fazla 1 (bir) tanesine basvuru yapilabilir. 2 (iki) veya daha fazla kadroya yapilan miiracaatlarm higbirisi dikkate
alinmayacaktir.

4 - Asli veya resmi kurumlarca onaylanmis sureti istenilen belgelerde; asil suret yerine yiiklenecek belgenin/niishanin onaysiz olmasi durumunda
adaylar degerlendirmeye alinamayacaktir. e-Devletten alinabilen belgeler 6n degerlendirme asamasinda kabul edilecek olup, nihai degerlendirme sonucunda
atanmaya hak kazanan adaylardan ilgili belgelerin Asli veya Onayli Suretleri talep edilecektir.

5 - Yurtdisindan alinmis diplomalarin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca denkliginin onaylandigini gésterir belgenin aslinin veya onayli suretinin
bagvurulara eklenmesi gerekmektedir.

6 - Universitemiz ilan siireclerinin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

7 - Universitemiz sinav takviminde zorunlu hallerde degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

8 - Universitemiz Personel Daire Baskanligi web sayfasindan (https:/personel.karatekin.edu.tr) yapilan tim duyurular tebligat mahiyetindedir.
Kisilere ayrica yazili tebligat yapilmaz.

9 - Gergege aykirt beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavi gecersiz sayilacak ve atamalari yapilmayacaktir. Bunlarin atamalar1 yapilmis olsa dahi
iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

ONLINE BASVURU ADRESI

https://ilan karatekin.edu.tr

Teknik Destek Igin: 0 (376) 218 95 00 Dahili: 7171

7275/1-1



