Bandirma Onyedi Evliil Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM UYESI ALIM iLANI (2026-01)

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Kanun’un ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Universite
Senatosunun 30.05.2024 tarihli 2024/05 sayili toplantisinda ve Yiiksekogretim Kurulu Genel Kurulunun 27.06.2024 tarihli toplantisinda kabul edilerek
27.06.2025 tarihinde yiiriirliige giren Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Kriterleri Yonergesi’nin ilgili maddeleri
uyarinca Ogretim iiyesi alinacaktir. Bagvuracak adaylarin ilgili mevzuatta ve ilanda belirtilen sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir. Ayrica yurt digindan alinan
diplomalarin denkliginin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi/Universitelerarast Kurul tarafindan onaylanmis olmasi ve 657 sayili Kanun’un 48. maddesindeki
tiim sartlar1 tagryor olmalar1 gerekmektedir.

Basvuru igin gerekli belgelere ve ayrmtili bilgiye Universitemizin https://bandirma.edu.tr ve https://pdb.bandirma.edu.tr adresinden ulasilabilir.

[landa belirtilen bilgiler kadro ilania basvurmak icin asgari kosul olup kadroya atanma hakki saglamaz.

Rektorliik tarafindan uygun gordiigii takdirde basvuru yapilmis olsa dahi ilanin her asamasi iptal edilebilir.

1) BASVURU TAKVIMI:

flan : 06 Temmuz 2026 tarihli Resmi Gazete
Bagsvuru Baglama Tarihi  : 06.07.2026

Son Bagvuru Tarihi 1 20.07.2026

Bagvuru Adresi: Bagvurular ilanda belirtilen tarihler arasinda sadece online olarak https://ubys.bandirma.edu.tr (https://ubys.bandirma.edu.tr/HRM/
AkademikBasvuru/PersonelBasvuru/Giris?) adresi iizerinden kabul edilecek ve bu link iizerinden islemler yiiriitiilecektir. Sahsen veya posta ile yapilan
bagvurular kabul edilmeyecektir.

2) OGRETIM UYESI KADROLARINA BASVURUDA ISTENEN BELGELER

2.1. Imzah Basvuru Dilekgesi(https://bandirma.edu.tr ve https://pdb.bandirma.edu.tr adresindeki ilgili alim ilan1 duyurusunda yer alan form dilekce
indirilip bilgisayar ortaminda doldurularak 1slak imza ile imzalanip, taratilarak tekrar sisteme yiiklenecektir.)

2.2. Diplomalar (Lisans ve Lisansiistii diplomalar1 veya gegici mezuniyet belgeleri, yurt disindan alinan diplomalar i¢in onayli diplomayla birlikte
onayl denklik belgesi de eklenmelidir.) (Sistemde Ogrenim Bilgileri alania eksiksiz eklenmesi gerekmektedir.)

2.3. Dogentlik Belgesi

2.4. Ozgegmis ve Yayin Listesi

2.5. Bilimsel Calisma ve Yaymlar (Her bilimsel ¢alisma ve yayina iliskin dokiimanlar ilgili alana eklenecektir.)(Profesor kadrolari i¢in baslica
arastirma eseri ayrica eklenecektir.)

2.6. Yabanci Dil Belgesi

2.7. Sertifikalar



2.8. Tecriibe ile ilgili Belgeler

2.9. Hizmet Belgesi (Herhangi bir kurumda ¢alismakta olanlar ile ayrilmis olanlar i¢in e-Devlet https://www.turkiye.gov.tr/sosyal-guvenlik-hitap-
hizmet-dokumu adresi {izerinden alacaklar1 HITAP Hizmet Cetveli)

2.10. Fotograf (Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis.)

2.11. Niifus ciizdanv/kimlik kart1 fotokopisi

2.12. Adli Sicil Kayd: (Kamu kurumlarina yonelik diizenlenen)

2.13. Askerlik Durum Belgesi (muaf, tecilli, terhis oldugunu belirten) (erkek adaylardan)

2.14. Universitemiz Ogretim Uyeligine Atama ve Yiikseltme Kriterleri Yonergesi ile Belirlenen Asgari Kriterleri Sagladigimi Belirten Beyanname
(https://pdb.bandirma.edu.tr adresinde Formlar altinda yer alan Ogretim Uyesi Beyanname Formu indirilip bilgisayar ortaminda doldurularak 1slak imza ile
imzalanip, taratilarak sisteme yiiklenecektir.)

3) Ilgili Yonetim Kurullar1 adaylardan deneme dersi yapmalarmi isteyebilir.

4) lan sartlarma uygun olmadig1 sonradan anlasilan basvurular gecersiz sayilacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilecek ve higbir hak
talep edemeyeceklerdir.

5) Sistem {izerinden tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular kabul edilmeyecek olup bagvurunun siiresi i¢inde eksiksiz tamamlanmasi
tamamen adayin sorumlulugundadir. Taslak asamasinda birakilan ve eksik yapilan bagvurulardan Universitemiz sorumlu degildir.

6) Tlanda belirtilen sartlar tasimayan, eksik bilgi/belgesi olan adaylarin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

7) Online olarak yapilan bagvurular igin istenen tiim bilgi ve belgeler ile atama igin gerekli belgelerin onayli drnekleri Universitemiz birimleri
tarafindan gerektiginde adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.

8) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvurabilirler.

9) Belgelerde onaylayanin adi soyadi, unvani, miihiir, tarih olmali, bu bilgiler ve miihriin okunakli olmas: gerekmektedir.

10) Bagvuruda istenen belgelerden e-Devlet {izerinden alinanlar, eger belgenin igerigi ve karekod vb. tiim dogrulamalari okunakli ve eksiksiz ise
kabul edilecek ancak atanmaya hak kazanan adaylardan dogrulanmis 6rnekleri istenecektir.

11) istenen belgeler yabanci dille diizenlenmis ise noter onayl Tiirkge terciimeleri eklenmesi zorunludur.

12) Erkek adaylarin askerlik yoniinden Mahkeme veya Bakaya durumunda olmamalari gerekmektedir.

13) Atanmaya hak kazanan adaylardan Saglik Kurulu Raporu istenebilecektir.

14) Kadroya basvuran adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalar1 Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Yiiriitme Kurulunun cari yil i¢in
Universitemize tahsis ettigi atama izni kontenjan1 dahilinde yapilacak olup atama izinleri kontenjanini asan hicbir atama gergeklestirilemeyecektir.



Kadro

Kadro

flan Sira .. Birim-Boliim-Anabilim Dali(ABD)/Pr. ilan Sart1
Unvani Sayisi
Denizcilik Meslek Yiiksekokulu Dogentligini Makine Miihendisligi alanindan almis olmak. Polimer-
0026.01.001 Profesor 1 -Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri BSl. mineral kompozit malzemeler ve yakitlar—yanma alaninda g¢alismalari
--Gemi Insaat: Pr. olmak.
Dogentligini Sosyal Politika alaninda almis olmak. Isyeri Egitimi ve
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Mesleki Egitim, Iktisadi Demografi ve insan1 Gelisim alaninda ¢alismalart
0U26.01.002 Profesor 1 -Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Bol. bulunmak. “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve
--Endiistri {liskileri ABD Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara fligkin
Yonetmelik" uyarinca Ingilizce ders verebiliyor olmak.
Dogentligini Makro iktisat alaninda almis olmak. Makroekonomik
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi degiskenler, sermaye piyasalar iliskisi, enerji ekonomisi ve dis ticaret
0026.01.003 Profesor 1 -iktisat Bol. alanlarinda ¢aligmalar1 bulunmak. “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci
--iktisadi Gelisme ve Uluslararas: iktisat ABD Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara
[liskin Y©6netmelik" uyarinca Ingilizce ders verebiliyor olmak.
Dogentligini Maliye alaninda almis olmak. Devlet bor¢lanmasi, yerel
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi yonetimler maliyesi ve kamu harcamalar1 alanlarinda ¢aligmalari
0026.01.004 Profesor 1 -Maliye Bol. bulunmak. “Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanct Dil Ogretimi ve
--Maliye Teorisi ABD Yabanct Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin
Yonetmelik" uyarinca Ingilizce ders verebiliyor olmak.
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi Dogentligini Tiirkiye Cumbhuriyeti Tarihi alaninda almis olmak.Tiirk
0026.01.005 Profesor 1 -Tarih Bol. Istiklal Harbi, Cumhuriyet Dénemi Tiirk Dis Politikasi ve Modern
--Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi ABD Ortadogu alanlarinda ¢aligmalari olmak.
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi . . . .
BU26.01.006 Profesi | Tarih B5L Dogentligini Yenl‘(;a?g Tarihi alaninda almig olmak. Balkan tarihi ve
L . Osmanli askeri tarihi alanlarinda ¢aligmalar1 olmak.
--Yenic¢ag Tarihi ABD
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi . . . . .
- B . . B Dogentligini Klasik Tiirk Edebiyat1 alaninda almis olmak. Himaye
0U26.01.007 Dogent 1 -Turk Dili ve Edebiyat1 Bol.

--Eski Tiirk Edebiyati ABD

[liskileri ve Yazili Kiiltiir iizerine ¢aligmalar1 olmak.




Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi

Dogentligini Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda almis olmak.
Yenilenebilir enerji kaynaklari ve rezonans gii¢c doniistiiriiciileri alaninda

caligmalar1 olmak. Web of Science kapsamindaki Q1/Q2 dergilerde

0026.01.008 Profesor -Elektrik Miihendisligi Bol. o ] o . e
—Alternatif Enerjili Elektrik Sistemleri ABD yayinlar1 olmal.k.. élamyla 11g111 sanayiye yor.lehk. TUBITAK projelerinde
ve Avrupa Birligi Destekli Arastirma Projelerinde goérev almig/aliyor
olmak.
Dogentligini Elektrik-Elektronik Miihendisligi alaninda almis olmak.
. o . . . Motor Faz Endiiktanslar1, Elektrik Motorlar1 ve Jeneratorlerinin Tasarimi
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi . .
00126.01.009 | Profesdr -Elektrik Elektronik Mithendisligi B3l alaninda - galigmalart olmak. Web - of Science kapsamindaki Q1/Q2
—Devreler ve Sistemler ABD derg.gllerfie yayinlar1 olmakj z%z?myla 11g1.11 sanayiye yon.ehk.TUBI"l:AK
projelerinde ve Avrupa Birligi Destekli Arastirma Projelerinde gorev
almig/aliyor olmak.
Dogentligini Fizik alaninda almig olmak. Niikleer Fizik, Bor, Bor Katkili
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Malzemeler ve Radyasyon Zirhlamasi alaninda ¢aligmalari olmak. Web of]
0026.01.010 Profesor -Miihendislik Temel Bilimleri Bol. Science kapsamindaki Q1/Q2 dergilerde yayinlari bulunmak. TUBITAK
--Miihendislik Temel Bilimleri ABD ve Avrupa Birligi Destekli Arastirma Projelerinde goérev almug/aliyor
olmak.
Dogentligini  Yer Bilimleri ve Mihendisligi alaninda almig
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi olmak.Traverten ve cevher jeokimyasi, dogal radyoaktivite ve yapay zeka
0026.01.011 Profesor -Miihendislik Temel Bilimleri Bol. tabanli yer bilimleri alaninda c¢alismalari olmak. Web of Science
--Miihendislik Temel Bilimleri ABD kapsamindaki Q1/Q2 dergilerde yayinlari olmak. TUBITAK ve Avrupa
Birligi Destekli Arastirma Projelerinde gorev almig/aliyor olmak.
Dogentligini Fizik alaninda almis olmak. Bor ve titanyum malzemelerin
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi radyasyon zirhlamast ve etkilesim alaninda g¢alismalari olmak. Web of
0026.01.012 Profesor -Miihendislik Temel Bilimleri Bol. Science kapsamindaki Q1/Q2 dergilerde yayinlari bulunmak. TUBITAK
--Miihendislik Temel Bilimleri ABD ve Avrupa Birligi Destekli Arastirma Projelerinde goérev almug/aliyor
olmak.
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dogentligini Halk Sagligi alanindan almis olmak. Obez normal agirhik
0026.01.013 Profesor -Beslenme ve Diyetetik Bol. fenotipi, malniitrisyon riski ve gestasyonel diyabet alaninda ¢aligmalari

--Toplum Beslenmesi ABD

olmak.




Doktor Saglik Bilimleri Fakiiltesi Cerrahi Hastaliklar Hemsireligi alaninda doktora yapmis olmak. Uretral
0U026.01.014 Ogretim -Hemsirelik Bol. kateterizasyon, hepatobiliyer cerrahi hastalari ve cerrahi ortam alaninda
Uyesi --Cerrahi Hastaliklar Hemgireligi ABD ¢aligmalar1 olmak.
Hemsgirelik lisans mezunu olmak ve doktorasini hemsirelik alaninda
Doktor Saglik Bilimleri Fakiiltesi yapmis olmak. Basarili yaslanma, tutuklu hastalar ve g¢evre sagligi
0026.01.015 Ogretim -Hemsirelik Bol. okuryazarligi alaninda ¢aligmalar1 olmak. "Yiiksekdgretim Kurumlarinda
Uyesi --Halk Sagligi Hemsireligi ABD Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak
Esaslara Iligkin Yonetmelik" uyarinca Ingilizce ders verebiliyor olmak.
Doktor Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemgirelik lisans mezunu olmak ve doktorasini Hemsirelikte Yonetim
0026.01.016 Ogretim -Hemsirelik Bol. alaninda yapmis olmak. Hemsirelikte afet yonetimi, paradoksal liderlik ve
Uyesi --Hemgirelikte Yonetim ABD uluslararas: hemgirelik 6grencileri alaninda ¢aligmalar1 olmak.
60126.01.017 Dogent _Ssafi;lle Iflzi;nrflgte:/lel\]/;ii;l;nzgﬁie]l;%ll(.mu Dogentligi'ni Sosyploji alaninda almig olmak. Sosyal sorunlar, bagimlilik,
--Sosyal Hizmetler Pr. sug, genglik ve psikososyal konular alaninda ¢aligmalar1 olmak.
Spor Bilimleri Fakilltesi Antrenorlitk E'g%timi .lisans mezunu olmak ve Dogentligini Hareket ve
- [ Antrenman Bilimleri alaninda almis olmak. Futbolda performans,
0U26.01.018 Dogent -Antrenérlik Egitimi Bol. . . .
el Tamien s antrenman yontemleri, 1smnma protokolleri ve toparlanma alaninda
--Antrenérlikk Egitimi ABD
caligmalari olmak.
Tip Fakiiltesi Dogentligini Uroloji alaninda almis olmak. Urolojide medikolegal siiregler,
0U026.01.019 Profesor -Cerrahi Tip Bilimleri Bol. tibbi malpraktis, fonksiyonel/rekonstruktif iiroloji, androloji ve makine
--Uroloji ABD ogrenmesi temelli klinik aragtirmalar alanlarinda ¢aligmalari olmak.
Tip Fakiiltesi Dogentligini Acil Tip alaninda almis olmak. Acil Tipta Medikolegal
0026.01.020 Dogent -Dahili Tip Bilimleri Bol. stirecler ile yapay zeka ve makine 6grenmesi tabanli klinik karar destek
--Acil Tip ABD uygulamalar1 alaninda ¢aligmalari olmak.
Tip Fakiiltesi Dogentligini Kardiyoloji alaninda almis olmak. Kardiyak aritmiler,
0026.01.021 Dogent -Dahili Tip Bilimleri Bol. ventrikiiler aritmiler, sporcularda EKO ile kardiyak degerlendirme ve ileri
--Kardiyoloji ABD glikasyon iiriinlerinin kalp tizerine etkileri alaninda ¢aligmalari olmak.
Tip Fakiiltesi Dogentligini Noroloji alaninda almis olmak. Hareket bozukluklarinda
0026.01.022 Profesor -Dahili Tip Bilimleri Bol. mikroRNA ve Uyku apnesi sendromu alaninda ¢aligmalari olmak. Uyku
--Noroloji ABD Tibb1 Hekimligi sertifikast olmak.
Tip Fakiiltesi Dogentligini Fizyoloji alaninda almig olmak. Deney hayvanlarinda over-
0026.01.023 Profesor -Temel Tip Bilimleri Bol. testis torsiyonu, mide ilseri, elektromanyetik alan ve sepsis alaninda
--Fizyoloji ABD calismalar olmak. TUBITAK 1001 proje yiiriitiiciisii olmak.
Duyurulur.
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