
Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Rektörlüğünden: 

1- Öğretim Üyesi İlanı Hakkında: 

Üniversitemiz Akademik Birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 5772 sayılı Kanunla değişik 23, 24/e ve 26. maddelerinde belirtilen şartlar ve “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 

ve Atanma Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri ile Üniversitemiz “Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atama Ek Koşulları” hükümleri uyarınca öğretim üyesi alınacaktır. 

Başvurular, ilanın Resmî Gazete’ de yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde sadece online olarak https://ilan.aybu.edu.tr adresinden kabul edilecek ve bu link üzerinden işlemler 

yürütülecektir. Şahsen veya posta ile yapılan başvurular geçerli kabul edilmeyecektir. İlan şartlarına uygun olmadığı anlaşılan başvurular geçersiz sayılacaktır. Sistem üzerinden 

tamamlanmayan taslak durumundaki başvurular, belirtilen şartları taşımayan, eksik bilgi/belgesi olan adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapılan başvurular için istenen 

tüm bilgi ve belgeler ilanın her aşamasında kontrol ve teyit amaçlı olarak gerektiğinde Rektörlüğümüzce adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.) 

2- Profesör, Doçent, Doktor Öğretim Üyesi Kadrolarına Başvurularda İstenilenler: 

a) Dilekçe (https://ilan.aybu.edu.tr/ adresindeki ilgili unvana ait dilekçe bilgisayar ortamında doldurulup pdf olarak tekrar sisteme yüklenecektir.) 

b) Özgeçmiş (YÖK Formatında) 

c) Bilimsel Çalışma ve Yayınları 

d) Diploma (e-Devlet üzerinden alınan karekodlu ve okunaklı Lisans ve Lisansüstü mezuniyet belgesi.(e-Devlette eğer Lisans ve Lisansüstü belgeleri yoksa diplomaların aslı veya geçici 

mezuniyet belgelerin ( e-Devletten alınmamış belgelerin) Noter onaylı olması gerekmektedir. Yurt dışından alınan diplomalar için onaylı diplomayla birlikte YÖK /ÜAK onaylı denklik 

belgesi de eklenmelidir.) 

e) Yabancı Dil Belgesi (ÖSYM internet sitesinden alınan karekodlu belge) 

f) Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alınmış karekodlu ve okunaklı belge. Erkek adaylar için askerlik durumunu gösterir belge) 

g) Adli Sicil Kaydı (e-Devletten alınmış karekodlu ve okunaklı belge) 

h) Hizmet Belgesi Herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanların (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) e-Devlet üzerinden alacakları “HİTAP Hizmet Belgesini” müracaatlarına eklemeleri 

gerekmektedir. 

i) Vesikalık Fotoğraf (Son 6 ayda çekilmiş) 

j) Nüfus Kayıt Örneği (e-Devletten alınmış karekodlu ve okunaklı belge) 

k) Diğer Belgeler (Eğer ilan açıklamasında deneyim ya da belge vb. özel şartlar istenmekte ise adayın bu şartları taşıdığını ispatlayan belgeler) 

 

3- Önemli Notlar: 

a) Yukarıdaki istenilen belgelerin https://ilan.aybu.edu.tr adresine yüklenmesi gerekmektedir. 

b) Yukarıdaki belgelerden e-Devlet üzerinden alınanlar, eğer belgenin içeriği, barkod / karekod vb. tüm doğrulamaları okunaklı ve eksiksiz ise kabul edilecektir. 

c) Adayların ilanda açıklama olarak belirtilen şartlar ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen şartları taşımaları gerekmektedir. 



d) İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya koşullarının uygun olmadığı tespit edilen adayların atamaları yapılmayacaktır. Bunların atamaları yapılmış olsa dahi iptal 

edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 

e) Adaylar sadece bir kadroya başvuru yapabilir. Birden fazla kadroya başvuran adayın tüm başvuruları iptal edilir. 

f) Profesör ünvanı olanlar, Doçent kadrolarına, Doçent ünvanı olanlar Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna başvuru yapamazlar. 

g) Yabancı Dil Sınav Belgesinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından geçerliliği kabul edilen Merkezi Yabancı Dil sınavları (YDS veya e- YDS veya YÖKDİL) veya ÖSYM 

tarafından eşdeğerliği kabul edilen sınavlardan birisine ait olması gerekmektedir. Eğer AYBÜ Ek Koşullarda ve ilan açıklamasında farklı bir dil puanı şartı istenmediyse sınav puanının en az 

65 puan veya ÖSYM tarafından eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan alınmış olması gerekir. 

h) Yabancı dille eğitim yapılan birimlere yapılan başvurularda “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin 

Yönetmelik” in ilgili maddeleri gereğince asgari koşulların sağlanmış olması gerekmektedir. 

i) Üniversite internet sayfasından ve/veya https://ilan.aybu.edu.tr adresinden yapılan tüm duyurular tebligat mahiyetindedir. Kişilere ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 

j) Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanın her aşamasında iptal ve/veya değişiklik yapma hakkına sahiptir. 
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İLAN AÇIKLAMASI 

1  Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Doçent 1 1 

Pterigomaksiller bölgenin üç boyutlu görüntüleme ile 

değerlendirilmesi ve ilaçla ilişkili çene osteonekrozunun 

yönetimi üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

2  Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Protetik Diş Tedavisi Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Protetik Diş Tedavisi alanında almış olmak. 

Protetik Diş tedavisinde peptidler ve makine öğrenmesi 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

3  Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Protetik Diş Tedavisi Profesör 1 1 

İmplantların ve endodontik tedavili dişlerin protetik tedavisi, 

ölçü değerlendirme yöntemleri ve maksillofasiyal rehabilitasyon 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

4  Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Protetik Diş Tedavisi Doçent 1 1 
Biyofilm tabakası ve protetik diş tedavisi eğitimi ile ilgili  

konularda çalışmalar yapmış olmak. 

5  Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Protetik Diş Tedavisi Doçent 1 1 

Dental materyallerin karakterizasyonu ve yapay zekânın protetik 

diş hekimliği uzmanlık eğitiminde kullanımı üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 



6  Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Protetik Diş Tedavisi Dr. Öğr. Üyesi 1 1 
Dijital ölçü yöntemleri kullanılarak dikey boyut değişimlerinin 

değerlendirilmesi alanında çalışmalar yapmış olmak. 

7  Halk Sağlığı Enstitüsü 

Geleneksel, Tamamlayıcı ve 

Entegratif Tıp Anabilim Dalı 

(Disiplinlerarası) 

- Doçent 1 1 

Nanomalzemelerin sentezi ve karakterizasyonu, biyosensörler, 

ilaç taşıma sistemleri ve kanser alanlarında çalışmalar yapmış 

olmak. 

8  Halk Sağlığı Enstitüsü 

Geleneksel, Tamamlayıcı ve 

Entegratif Tıp Anabilim Dalı 

(Disiplinlerarası) 

- Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Farmakognozi alanında almış olmak. Tıbbi 

bitkilerin fitokimyasal analizi ve in vitro aktiviteleri ile ilgili 

çalışmalar yapmış olmak. 

9  Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Anayasa Hukuku Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olmak. Yüksek Lisans ve Doktorasını 

Kamu Hukuku alanında yapmış olmak. İngilizce ders verme 

tecrübesine sahip olmak. Türk anayasa hukuku, Türk anayasal 

tarihi, insan hakları alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

10  Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bilişim Hukuku Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olmak. Bilişim Hukuku alanında 

Doktora yapmış olmak. İngilizce ders verme tecrübesine sahip 

olmak. Yapay zeka, teknoloji ve bilişim hukuku alanında 

çalışmalar yapmış olmak. 

11  Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Medeni Hukuk Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Hukuk Fakültesi mezunu olmak. Özel Hukuk alanında doktora 

yapmış olmak. Aile Hukuku, Miras Hukuku, Borçlar Hukuku ve 

Rekabet Hukuku alanlarında akademik çalışmalar yapmış 

olmak. İngilizce ders verme tecrübesine sahip olmak. 

12  İlahiyat Fakültesi Temel İslam Bilimleri Hadis Doçent 1 1 

İlahiyat Fakültesi mezunu olmak. Yüksek Lisans ve Doktorasını 

Hadis Anabilim Dalında yapmış olmak. İmâmiyye Şiası'nın 

Hadis anlayışı ve hadis şerhleri üzerine çalışmalar yapmış 

olmak.  

13  İletişim Fakültesi Yeni Medya ve İletişim Yeni Medya ve İletişim Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Yeni Medya ve İletişim veya Bilişim alanında Yüksek Lisans ve 

Doktora yapmış olmak. Yapay Zekâ, Haber Doğrulama ve Mobil 

Uygulama Tasarımı alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

14  
İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 
Felsefe Türk İslam Düşünce Tarihi Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Felsefe Lisans mezunu olmak, Felsefe ve Din Bilimleri alanında 

Doktora yapmış olmak. İslam düşüncesinde zihin felsefesi 

alanında çalışmalar yapmış olmak. 

15  
İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 
Psikoloji Klinik Psikoloji Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Klinik Psikoloji alanında doktora yapmış olmak. Göç, travma 

sonrası stres bozukluğu,  kültürel adaptasyon üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 

16  
İnsan ve Toplum Bilimleri 

Fakültesi 
Psikoloji Klinik Psikoloji Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Klinik Psikoloji alanında doktora yapmış olmak. Çocukluk Çağı 

Yaşantıları, Kişilik Psikopatolojisi ve Kültür alanlarında 

çalışmalar yapmış olmak. 



17  İşletme Fakültesi Yönetim Bilişim Sistemleri Yönetim Bilişim Sistemleri Profesör 1 1 

Yönetim Bilişim Sistemleri alanında doktora yapmış ve 

doçentlik ünvanını Yönetim Bilişim Sistemleri alanında almış 

olmak. Veri yönetişimi, veri okuryazarlığı, yapay zeka ve mobil 

devlet alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

18  
Mimarlık ve Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
Mimarlık Mimarlık Tarihi Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Mimarlık lisans ve yüksek lisans mezunu olmak. Mimarlık 

Tarihi alanında doktora yapmış olmak. Antik Çağ Mimarlığı ve 

Mimari Tasarım Stüdyosu alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

19  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
Bilgisayar Mühendisliği Bilgisayar Donanımı Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Bilgisayar Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. 

Bilgisayar mimarisi ve bellek sistemleri alanlarında çalışmalar 

yapmış olmak. 

20  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
Elektrik-Elektronik Mühendisliği Telekomünikasyon Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Elektrik-Elektronik Mühendisliği alanında doktora yapmış 

olmak. Haberleşme sistemleri ve derin öğrenme tabanlı işaret 

algılama konularında çalışmalar yapmış olmak. 

21  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
Endüstri Mühendisliği Endüstri Mühendisliği Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Endüstri Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. Meta-

sezgisel çözüm yöntemleri, Araç Rotalama Problemleri ve 

Tersine Lojistik alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

22  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
Endüstri Mühendisliği Yöneylem Araştırması Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Endüstri Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. Karar 

Destek Modelleri ve Hesaplamalı Optimizasyon alanlarında 

çalışmalar yapmış olmak. 

23  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
Enerji Sistemleri Mühendisliği Enerji Sistemleri Mühendisliği Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Elektrik-Elektronik ve Haberleşme 

Mühendisliği alanında almış olmak. Enerji Depolama ve Çift 

Yüzlü Fotovoltaik Paneller alanlarında çalışmalar yapmış 

olmak. 

24  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
Enerji Sistemleri Mühendisliği Enerji Sistemleri Mühendisliği Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Makine Mühendisliği alanında doktora yapmış olmak. Meta 

malzemeler ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

25  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
İnşaat Mühendisliği Geoteknik Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını İnşaat Mühendisliği Geoteknik alanında 

almış olmak. Zemin mekaniği, geoteknik saha testleri ve zemin 

karakterizasyonu konularında çalışmalar yapmış olmak. 

26  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
İnşaat Mühendisliği Yapı Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını İnşaat Mühendisliği alanında almış olmak. 

Beton kaplamaların yapısal tasarımı ve karışım tasarımı 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

27  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 

Metalurji ve Malzeme 

Mühendisliği 
Metalik Malzemeler Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 

alanında almış olmak. Yüksek sıcaklık elektrometalurji, 

elektrokaplama, yüzey mühendisliği, pirometalurji ve metal 

üretimi alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 



28  
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 

Fakültesi 
Yazılım Mühendisliği Yazılım Mühendisliği Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Bilgisayar Bilimleri ve Mühendisliği 

alanında almış olmak. Görüntü işleme, üç boyutlu nokta bulutu 

işleme ve sezgisel optimizasyon algoritmaları alanlarında 

çalışmalar yapmış olmak. 

29  Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik Toplum Beslenmesi Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Beslenme ve Diyetetik alanında almış 

olmak. Postprandiyal hipotansiyon, diyabette iyot durumu, 

mutfak kültürü ve obezite önyargısı alanlarında çalışmalar 

yapmış olmak. 

30  Sağlık Bilimleri Fakültesi Çocuk Gelişimi Çocuk Gelişimi Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Çocuk Gelişimi alanında almış olmak. Erken 

müdahale, iki dilli çocuklar, üst düzey düşünme ve cinsel 

istismar alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

31  Sağlık Bilimleri Fakültesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 
Kardiyopulmoner Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon 
Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Fizyoterapi ve Rehabilitasyon alanında 

almış olmak.  Solunum fonksiyonları, pulmoner değerlendirme, 

sporcu sağlığı ve engelli bireyler alanlarında çalışmalar yapmış 

olmak. 

32  Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik 
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

Hemşireliği 
Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Hemşirelik alanında Doktora yapmış olmak. Emzirme, 

çocuklarda siber zorbalık, ebeveyn aşı tutumu ve afet sağlığı 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

33  Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Hemşirelik Esasları Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Hemşirelik Esasları alanında almış olmak. 

Simülasyon eğitimi, Bilgi-Motivasyon-Davranış modeli 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

34  Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Psikiyatri Hemşireliği Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Psikiyatri Hemşireliği alanında almış olmak. 

Sosyal kaygı, bilişsel davranışçı psikoterapiler ve işbirliğine 

dayalı öğrenme alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

35  Sağlık Bilimleri Fakültesi Odyoloji Odyoloji Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Odyoloji  alanında almış olmak. Vestibüler 

değerlendirme, işitsel implant kullanıcılarında işitsel 

rehabilitasyon ve duyu bütünleme  alanlarında çalışmalar yapmış 

olmak. 

36  Sağlık Bilimleri Fakültesi Sağlık Yönetimi Sağlık Yönetimi Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Yönetim ve Strateji alanından almış olmak. 

Geleneksel ve tamamlayıcı tıp, farmakoekonomi ve sağlık 

hizmetlerinde dijitalleşme alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

37  
Sağlık Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 
Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Tıbbı Laboratuvar Teknikleri Pr. Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Bitki sitogenetiği, anatomisi, fitokimyasal özellikleri, biyolojik 

aktiviteleri ve hücre kültürü modellerindeki etkileri konularında 

çalışmalar yapmış olmak. 

38  Siyasal Bilgiler Fakültesi İktisat İktisat Teorisi Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Ekonometri alanında almış olmak. 

Makroekonomi, finansal ekonomi, çevre ekonomisi ve model 

belirleme alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 



39  Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Eğitimi Antrenörlük Eğitimi Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Spor Bilimleri alanında almış olmak. Spor 

bilimlerinde teknoloji ve yazılım geliştirme alanlarında 

çalışmalar yapmış olmak. 

40  
Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
Elektronik ve Otomasyon Dijital Dönüşüm Elektroniği Pr. Doçent 1 1 

Fotodedektörler, gaz sensörleri ve fotovoltaik cihazlar 

konularında deneysel çalışmalar yapmış olmak. 

41  
Teknik Bilimler Meslek 

Yüksekokulu 
Elektronik ve Otomasyon Dijital Dönüşüm Elektroniği Pr. Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Elektrik ve Elektronik Mühendisliği alanında doktora yapmış 

olmak. Beyin sinyallerinin yapay zekâ yöntemleri kullanılarak 

sınıflandırılması konularında çalışmalar yapmış olmak. 

42  Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Ortopedi ve Travmatoloji Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Ortopedi ve Travmatoloji alanında almış 

olmak. El Cerrahisi yan dal uzmanı olmak. El cerrahisi ve 

periferik sinir transferi alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

43  Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Ortopedi ve Travmatoloji Doçent 1 1 
İliopsoas anatomisi ve Lateral ekstra-artiküler tenodez 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

44  Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Kalp ve Damar Cerrahisi Doçent 1 1 

Kalp ve Damar Cerrahisi alanında protez kalp kapakları, hasta-

protez uyumsuzluğu ve kapak disfonksiyonları alanlarında 

çalışmalar yapmış olmak. 

45  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Dr. Öğr. Üyesi 1 1 
Puberte prekoks, SGA genetiği ve büyüme hormonu tedavisi 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

46  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Dr. Öğr. Üyesi 1 1 

Çocuk Hematolojisi ve Onkolojisi alanında yan dal uzmanlığını 

almış olmak. Çocukluk çağı ependimomları alanında çalışmalar 

yapmış olmak. 

47  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Doçent 1 1 
Doçentlik ünvanını Çocuk Nefrolojisi alanında almış olmak. 

Nefrogenetik alanında çalışmalar yapmış olmak. 

48  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Halk Sağlığı Dr. Öğr. Üyesi 1 1 
Halk Sağlığı Uzmanı olmak. Aktif ve sağlıklı yaşlanma ile tıp 

eğitiminde motivasyon konularında çalışmalar yapmış olmak. 

49  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri İç Hastalıkları Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Hematoloji alanında almış olmak. 

Hematopoietik kök hücre nakli, mezenkimal hücre ve hücresel 

tedaviler alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 



50  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Radyoloji Profesör 1 1 

Radyoloji alanında Doçentlik ünvanını almış olmak. Meme 

radyolojisi, ultrasonografi, elastografi ve manyetik rezonans 

görüntüleme alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

51  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Kardiyoloji Dr. Öğr. Üyesi 1 1 
Arteriyel sertlik, epikardiyal yağ ve ventriküler repolarizasyon 

parametreleri alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

52  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Tıbbi Genetik Profesör 1 1 
Tıbbi Genetik Uzmanı olmak. Moleküler karyotipleme ve yeni 

nesil dizileme yöntemleri alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

53  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri 
Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik 

Mikrobiyoloji 
Profesör 1 1 

Doçentlik ünvanını Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik 

Mikrobiyoloji alanında almış olmak. Kırım Kongo kanamalı 

ateşi ve transplant enfeksiyonları alanlarında çalışmalar yapmış 

olmak. 

54  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Acil Tıp Profesör 1 1 
Doçentlik ünvanını Acil Tıp alanında almış olmak. Acil Tıp ve 

yapay zekâ alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

55  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Acil Tıp Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Acil Tıp alanında almış olmak. Acil Tıpta 

nörobilişsel değerlendirme yöntemleri alanında çalışmalar 

yapmış olmak. 

56  Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Acil Tıp Doçent 1 1 
Doçentlik ünvanını Acil Tıp alanında almış olmak. Acil Tıpta 

prone pozisyon uygulamaları alanında çalışmaları olmak. 

57  Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Tıbbi Mikrobiyoloji Dr. Öğr. Üyesi 1 1 
Yeni nesil DNA dizileme ve tüberkülozda ilaç direncinin 

moleküler tanısı alanında çalışmalar yapmış olmak. 

58  Tıp Fakültesi Temel Tıp Bilimleri Histoloji ve Embriyoloji Doçent 1 1 

Doçentlik ünvanını Histoloji ve Embriyoloji alanında almış 

olmak. Mezenkimal kök hücre, hematolojik kanserler, 

transkriptomik ve akım sitometrisi alanlarında çalışmalar 

yapmış olmak. 

59  
Türk Musikisi Devlet 

Konservatuvarı 
Türk Müziği Türk Halk Müziği Ana Sanat Dalı Profesör 1 1 

Türk Halk Müziği solfej eğitimi, aşıklık geleneği ve Türk müziği 

biçim analizi alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

 

 

 

 



Ankara Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Rektörlüğünden: 

1- Öğretim Elemanı İlanı Hakkında: 

Üniversitemiz Akademik Birimlerine, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmî Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren "Öğretim Üyesi 

Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” ’in ilgili maddeleri uyarınca 

Öğretim Elemanı alınacaktır. 

Başvurular; ilanın Resmî Gazete'de yayımlandığı tarihten itibaren 15 gün içerisinde sadece online olarak https://ilan.aybu.edu.tr adresinden kabul edilecek ve bu link üzerinden işlemler 

yürütülecektir. Şahsen veya posta ile yapılan başvurular geçerli kabul edilmeyecektir. İlan şartlarına uygun olmadığı anlaşılan başvurular geçersiz sayılacaktır. Sistem üzerinden 

tamamlanmayan taslak durumundaki başvurular, belirtilen şartları taşımayan, eksik bilgi/belgesi olan adayların başvuruları kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapılan başvurular için istenen 

tüm bilgi ve belgeler ilanın her aşamasında kontrol ve teyit amaçlı olarak gerektiğinde Rektörlüğümüzce adaylardan fiziksel olarak istenebilecektir.) 

2- Öğretim Görevlisi ve Araştırma Görevlisi Kadrolarına Başvurularda İstenilenler: 

a) Dilekçe (https://ilan.aybu.edu.tr/ adresindeki ilgili unvana ait dilekçe bilgisayar ortamında doldurulup pdf olarak tekrar sisteme yüklenecektir.) 

b) Özgeçmiş (YÖK Formatında) 

c) Bilimsel Çalışma ve Yayınları (Varsa eklenecek) 

d) Diploma (e-Devlet üzerinden alınan karekodlu ve okunaklı Lisans ve Lisansüstü mezuniyet belgesi.(e-Devlette eğer Lisans ve Lisansüstü belgeleri yoksa diplomaların aslı veya geçici 

mezuniyet belgelerin ( e-Devletten alınmamış belgelerin) Noter onaylı olması gerekmektedir. Yurt dışından alınan diplomalar için onaylı diplomayla birlikte YÖK /ÜAK onaylı denklik 

belgesi de eklenmelidir.) 

e) Transkript (e-Devlet üzerinden alınan karekodlu ve okunaklı Lisans ve Lisansüstü eğitimlere dair transkript belgeleri. Eğer e-Devletten bu belgeler alınamıyorsa onaylı transkript belgeleri) 

f) Öğrenci Belgesi (İlan açıklamasında öğrencilik şartı mevcutsa ilan tarihi içerisinde e-Devlet üzerinden alınmış karekodlu ve okunaklı öğrenci belgesi. Eğer e-Devletten bu belge 

alınamıyorsa onaylı öğrenci belgesi) 

g) ALES Belgesi (e-Devletten alınmış karekodlu ve okunaklı belge ve 5 yıldan eski olmayan sınav belgesi. Eğer varsa muafiyetini kanıtlayan belge) 

h) Yabancı Dil Belgesi (ÖSYM internet sitesinden alınan karekodlu ve okunaklı belge.)  

i) Hazırlık Belgesi (Ortaöğretimde hazırlık sınıfı okuduysa onaylı belgesi) 

j) Askerlik Durum Belgesi (e-Devletten alınmış karekodlu ve okunaklı belge. Erkek adaylar için askerlik durumunu gösterir belge) 

k) Adli Sicil Kaydı (e-Devletten alınmış karekodlu ve okunaklı belge) 

l) Hizmet Belgesi Herhangi bir kamu kuruluşunda çalışanların (daha önce çalışıp ayrılsalar dahi) e-Devlet üzerinden alacakları “HİTAP Hizmet Belgesini” müracaatlarına eklemeleri 

gerekmektedir. 

m) Vesikalık Fotoğraf (Son 6 ayda çekilmiş) 

n) Nüfus Kayıt Örneği (e-Devletten alınmış karekodlu ve okunaklı belge) 

o) Diğer Belgeler (Eğer ilan açıklamasında deneyim ya da belge vb. özel şartlar istenmekte ise adayın bu şartları taşıdığını ispatlayan belgeler) 

 



3- Önemli Notlar: 

a) Yukarıdaki istenilen belgelerin https://ilan.aybu.edu.tr adresine yüklenmesi gerekmektedir. 

b) Yukarıdaki belgelerden e-Devlet üzerinden alınanlar, eğer belgenin içeriği, barkod ve karekod vb. tüm doğrulamaları okunaklı ve eksiksiz ise kabul edilecektir. 

c) Adayların ilanda açıklama olarak belirtilen şartlar ile 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen şartları taşımaları gerekmektedir. 

d) Bu ilanda yayımlanan araştırma görevlisi kadrolarına 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 50/d maddesi kapsamında atama yapılacaktır. 

e) Ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasında kullanılacak 4’lük ve 5’lik not sistemlerinin 100’lük not sistemine eşdeğerliği için 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın eşdeğerlik tablosu kullanılır. (Transkriptte sadece yüzlük not sistemi varsa bu yüzlük not kullanılacaktır. Transkriptte sadece dörtlük veya sadece beşlik 

not sistemi varsa YÖK Eşdeğerlik tablosu kullanılacaktır. Transkriptte hem dörtlük hem de yüzlük not sistemi varsa adayın mezun olduğu dönemde üniversitenin not sistemi dörtlükse YÖK 

Eşdeğerlik tablosu, eğer adayın mezun olduğu dönemde üniversitenin not sistemi yüzlükse yüzlük not sistemi kullanılacaktır. Transkriptte hem beşlik hem de yüzlük not sistemi varsa adayın 

mezun olduğu dönemde üniversitenin not sistemi beşlikse YÖK Eşdeğerlik tablosu, eğer adayın mezun olduğu dönemde üniversitenin not sistemi yüzlükse yüzlük not sistemi kullanılacaktır.) 

f) Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav İle Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik’in 15. 

Maddesi gereği, Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen öncelikli alanlarda araştırma görevlisi kadroları ile ilgili olarak, bu Yönetmelik uyarınca yapılacak ön değerlendirme sonucunda 

giriş sınavına katılmaya hak kazananlar için, giriş sınavı sözlü olarak yapılır. 

g) Adaylar sadece bir kadroya başvuru yapabilir. Birden fazla kadroya başvuran adayın tüm başvuruları iptal edilir. 

h) İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu veya koşullarının uygun olmadığı tespit edilen adayların sınavı geçersiz sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Bunların atamaları 

yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir. 

i) Atama yapılacak programın lisans eğitimine hangi alanda öğrenci alınıyorsa, o alanda ALES’ten en az 70 puan alınmış olması gerekmektedir (Merkezi sınav muafiyetinden yararlanmayı 

talep edenlerin, başvuru belgelerinin haricinde muafiyet durumlarını kanıtlamaları halinde ön değerlendirme ve nihai değerlendirme aşamalarında ALES puanları 70 olarak kabul edilecektir.) 

j) Yabancı Dil Sınav Belgesinin Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından geçerliliği kabul edilen Merkezi Yabancı Dil sınavları (YDS veya e- YDS veya YÖKDİL) veya ÖSYM tarafından 

eşdeğerliği kabul edilen sınavlardan birisine ait olması gerekmektedir. Eğer AYBÜ Ek Koşullarda ve ilan açıklamasında farklı bir dil puanı şartı istenmediyse sınav puanının en az 50 puan 

veya ÖSYM tarafından eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan alınmış olması gerekir. 

k) Yabancı dille eğitim yapılan birimlere yapılan başvurularda “Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin 

Yönetmelik” ‘in ilgili maddeleri gereğince asgari koşulların sağlanmış olması gerekmektedir. 

l) Üniversite internet sayfasından ve/veya https://ilan.aybu.edu.tr adresinden yapılan tüm duyurular tebligat mahiyetindedir. Kişilere ayrıca yazılı tebligat yapılmayacaktır. 

m) İlanımıza ve sınav sonuçlarına http://www.aybu.edu.tr adresinden ulaşılabilir. 

n) Üniversite sınav takviminde zorunlu hallerde değişiklik yapma hakkını saklı tutar. 

o) Üniversitemiz gerekli durumlarda ilanın her aşamasında iptal ve/veya değişiklik yapma hakkına sahiptir. 

 

 



İLAN 

NO 
BİRİMİ BÖLÜMÜ 

ANA BİLİM DALI / ANA 

SANAT DALI 
ÜNVANI 

D
E

R
E

C
E

 

A
D

E
T

 

İLAN AÇIKLAMASI ALES DİL 

1 Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Ağız, Diş ve Çene Cerrahisi Öğr. Gör. 2 1 
Diş Hekimliği Fakültesi mezunu olup, çene cerrahisinde 

botoks uygulamaları konusunda eğitim almış olmak. 

80 

(SAY) 
90 

2 Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Pedodonti Öğr. Gör. 2 1 

Diş Hekimi olmak ve Çocuk Diş Hekimliği alanında 

doktora/uzmanlığını almış olmak. Flor kullanım farkındalığı 

üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

70 

(SAY) 
50 

3 Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Protetik Diş Tedavisi Öğr. Gör. 2 1 

Diş Hekimi olmak ve Protetik Diş Tedavisi alanında 

doktora/uzmanlığını almış olmak. Fotopolimerizasyon 

yöntemiyle üretilen dental rezinler üzerine çalışmalar 

yapmış olmak. 

70 

(SAY) 
50 

4 Diş Hekimliği Fakültesi Klinik Bilimler Restoratif Diş Hekimliği Öğr. Gör. 2 1 

Diş Hekimi olmak ve Restoratif Diş Tedavisi alanında 

doktora/uzmanlığını almış olmak. Kompozit rezinler ve 

tükürük proteinleri üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

70 

(SAY) 
50 

5 İşletme Fakültesi Yönetim Bilişim Sistemleri Yönetim Bilişim Sistemleri Arş. Gör. 4 1 

Yönetim Bilişim Sistemleri, Bilgisayar Mühendisliği veya 

Yazılım Mühendisliği bölümlerinden birinden lisans 

mezunu olmak ve bu alanlardan birinde tezli yüksek lisans 

yapıyor olmak. 

70 

(EA) 
70 

6 
Mimarlık ve Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
Dijital Oyun Tasarımı 

Dijital Oyun Tasarımı Ana Sanat 

Dalı 
Arş. Gör. 4 1 

Dijital oyun tasarımı bölümü lisans mezunu olmak. Görsel 

İletişim Tasarımı alanında tezli yüksek lisans yapıyor olmak. 

70 

(SAY) 
55 

7 
Mimarlık ve Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
Görsel İletişim Tasarımı 

Görsel İletişim Tasarımı Ana Sanat 

Dalı 

Öğr. Gör. 

(Ders 

Vermekle 

Görevli) 

3 1 

Güzel Sanatlar Fakültesi, Görsel İletişim Tasarımı lisans 

mezunu olmak. Medya Tasarımı alanında sanatta yeterlilik 

yapmış olmak. Üç boyutlu dijital karakter illüstrasyon, 

resimli çocuk kitapları, etkileşimli tasarım, artırılmış 

gerçeklik alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 

70 

(SÖZ) 
50 



8 Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Halk Sağlığı Hemşireliği Arş. Gör. 4 1 

Hemşirelik Lisans mezunu olmak. Hemşirelik Ana Bilim 

Dalı, Halk Sağlığı Hemşireliği alanında Doktora eğitimi 

yapıyor olmak. Kadın Sağlığı, Bilinçli Farkındalık,  

Hematoloji- Onkoloji alanlarında çalışma yapmış olmak.  

75 

(SAY) 
55 

9 
Türk Musikisi Devlet 

Konservatuvarı 
Türk Müziği Telli Çalgılar Öğr. Gör. 4 1 

Türk Müziği alanında lisans mezunu olmak. Müzikle ilgili 

bir alanda tezli yüksek lisans yapmış olmak. Üniversitelerde 

en az 2 yıl kanun çalgısı eğitimi vermiş olmak. 

70 

(SÖZ) 
50 

10 Yabancı Diller Yüksekokulu Yabancı Diller Yabancı Diller Öğr. Gör. 4 1 

İngilizce Öğretmenliği, İngiliz Dili ve Edebiyatı ya da 

Amerikan Kültürü ve Edebiyatı bölümlerinin birinden lisans 

mezunu olmak. Tezli Yüksek Lisans yapmış olmak. 

Alanında en az iki (2) yıl ders verme tecrübesine sahip 

olmak. 

70 

(SÖZ) 
90 

 

* Yükseköğretim Kurulu Başkanlığının 22.05.2019 tarihli yürütme kurulu kararı gereğince, yapılacak başvurularda dikkate alınacak ALES puan türlerinin üniversitelerce belirlenmesi 

gerektiğinden tabloda belirtilen puan türleri esas alınacaktır. 

Öğretim Elemanı Sınav Takvimi: 

Başvuruda bulunacak adayların ilanın Resmî Gazete’de yayımlandığı tarihten itibaren 15 (on beş) gün içerisinde başvuru yapmaları gerekmektedir. 

Ön Değerlendirme Tarihi : 24.08.2026 

Sınav Giriş Tarihi : 28.08.2026 

Sonuç Açıklama Tarihi : 09.09.2026 


