Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi Uludag Alan Baskanhgindan:
PERSONEL ALIM iLANI

Uludag Alan Baskanligmda, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 28’inci
maddesine goére is mevzuatt kapsaminda istihdam edilmek iizere, Uludag Alan Baskanligi
Personel Yonetmeligi hiikiimleri cergevesinde (11) bos siirekli is¢i kadrolarina anilan
Yonetmeligin 9’uncu maddesinin 1’inci fikrasma gore (1) Biiro Gorevlisi ve (2) Destek
Personeli ile anilan maddenin 2 ve 5’inci fikras1 ve 15’inci maddesinin 3 {incii fikrasina gore
(1) Avukat, (2) Mimar, (2) Miihendis, (3) idari Uzman alimi yapilacaktr.

1-GENEL SARTLAR
Basvuracak adaylarda aranilan nitelikler ile 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48
inci maddesindeki genel sartlari tasimalar! ve son basvuru tarihi itibariyla ilan edilen miinhal
pozisyon i¢in belirtilen 6zel sartlar aramir:

Turk Vatandas: olmak,

Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasim tamamlams olmak,

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

Tirk Ceza Kanunu’'nun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolayi bir yil veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramig
olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst
suclar, zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kétiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan
kaynaklanan malvarlign degerlerini aklama veya kacakcilik suglarindan mahk(m
olmamak,
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5. Yurtdisindaki yiiksekogretim kurumlarindan mezun olmalari durumunda denkligi YOK
tarafindan tasdik edilmis diploma veya gegici mezuniyet belgesine sahip olmalari,

6. KPSS taban puam esas ahnarak alinacaklarda; Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢gme Smavinin KPSS (B)
Grubu puan sartt meveut olup; lisans mezuniyeti gereken iinvanlarda KPSS P3, 6n lisans
mezuniyeti gereken tinvanlarda KPSS P93, ortadgretim mezuniyeti gereken tinvanlarda
KPSS P94 puan turlerinden asgari puan almalar,

2-OZEL SARTLAR

A) BURO GOREVLISI: Bu pozisyona KPSS puani ile 1 (bir) personel alinacaktir.
Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiksekogretim kurumlarmin 6n lisans diizeyinde e@itim veren Biiro Yonetimi ve
Yonetici Asistanhi, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik, Biiro Hizmetleri ve Yonetici
Asistanhii, Biiro Yonetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve
Yonetimi, Sekreterlik, Yonetici Asistanhigi Ofis Yonetimi on lisans programlarinin
birinden ya da bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki
ogretim kurumlarindan mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Siavinin KPSS (B) Grubu i¢in KPSS P93 puan tiiriinden asgari 70 ve



daha yukart puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak personel sayisi kadar aday arasina girmek,
3. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

B) DESTEK PERSONELI (HiZMETLI): Bu pozisyona KPSS puam ile 2 (iki) Personel
alinacaktir.
Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu igin KPSS P94 puan tiiriinden asgari 60 ve
daha yukarn puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak personel sayisi kadar aday arasina girmek,

3. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

4. Yardimer hizmetler ve temizlik alaninda en az fiilen 90(Doksan) giinlik mesleki
deneyime sahip oldugunu e-Devlet tizerinden alinan meslek kodlarmi gosterir barkodlu
SGK Tescil ve Hizmet Dokiimii ile belgelemek. (Kamuda ¢alisanlar igin kurumlarindan
alinacak kamu hizmet belgeleri ile belgelemek.)

C) AVUKAT: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak olan sdzlii sinav sonucu

ile 1 (bir) personel almacaktir.

Bu pozisyona bagvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Hukuk Fakultelerinden ya
da buna denkligi Yuksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki ogretim
kurumlarindan mezun olmak,

2. Avukathk ruhsatnamesine sahip olmak,

3. Olgme, Segme ve Yerlegtirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiirtinden asgari 70 ve daha
yukari puan almak kaydiyla, miracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmast neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort kati kadar aday arasina
girmek,

Garevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

5. Mezuniyet tarihinden sonra alaninda en az 1(bir) yillik mesleki deneyime sahip oldugunu
e-Devlet tizerinden alinan Avukat (2611.02) meslek kodunu gosterir barkodlu SGK
Tescil ve Hizmet Dokiimii ile belgelemek. (Kamuda c¢aliganlar igin kurumlarindan
alinacak kamu hizmet belgeleri ile belgelemek.)

>

) MIMAR: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak olan sozlii sinav sonucu
ile 2 (iki) personel alinacaktir.
Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Mimarlik programindan ya
da buna denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim
kurumlarindan mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiirtinden asgari 70 ve daha
yukart puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmas1 neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort kati kadar aday arasina
girmek,

3. Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.



D) INSAAT MUHENDISI: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak olan sozli
sinav sonucu ile 1 (bir) personel alinacaktir.
Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Ingaat Miihendisligi
programindan ya da buna denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt
disidaki §gretim kurumlarindan mezun olmak,

2. Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha
yukart puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmast neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort katt kadar aday arasina
girmek,

3. Arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel hali bulunmamak.

E) ELEKTRIK MUHENDISIi: Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak olan
sozlii sinav sonucu ile 1 (bir) personel alinacaktir.
Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren Elektrik Mithendisligi,
Elektrik-Elektronik  Mithendisligi  programindan ya da bunlara denkligi
Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun
olmak,

2. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan,
Kamu Personeli Se¢me Sinavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70
ve daha yukari puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan
baglanarak siralanmasi neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort kat kadar aday
arasina girmek,

3. Arazi ve santiye sartlarinda ¢alismaya engel hali bulunmamak.

F) iDARI UZMAN (1): Bu pozisyona KPSS puan siralamasia gore yapilacak olan sozlii
sinav sonucu ile 2 (iki) personel alinacaktir.
Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekogretim kurumlarn lisans diizeyinde egitim veren Isletme, iktisat, Maliye,
Maliye-Muhasebe, Muhasebe, Muhasebe-Finansman, Muhasebe Bilgi Sistemleri,
Muhasebe ve Finansal Yonetim, Muhasebe ve Finans Yonetimi, Kamu Yonetimi,
Siyasct Bilimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Yonctimi, Finans ve Bankacilik programlarinin
birinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki
ogretim kurumlaridan mezun olmak,

2. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yihinda yapilan, Kamu
Personeli Secme Sinavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiiriinden asgari 70 ve daha
yukarn puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yiiksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde ilan edilen pozisyon sayisimin dort kati kadar aday arasina
girmek,

3. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

G) IDARI UZMAN (2): Bu pozisyona KPSS puan siralamasina gore yapilacak olan sdzlii
sinav sonucu ile 1 (bir) personel alinacaktir.
Bu pozisyona bagvuracaklarda aranacak sartlar:
1. Yiksekogretim kurumlarmim lisans diizeyinde egitim veren Calisma Ekonomisi ve
Endiistri iliskileri, Uluslararasi Iliskiler, Ekonometri, Istatistik, Tletisim Fakiiltesi
programlarinin birinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen




yurt digindaki ¢gretim kurumlarindan mezun olmak,

2. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 yilinda yapilan, Kamu
Personeli Segme Smavinin KPSS (B) Grubu KPSS P3 puan tiirtiinden asgari 70 ve daha
yukart puan almak kaydiyla, miiracaat edenlerin en yliksek puandan baslanarak
siralanmasi neticesinde ilan edilen pozisyon sayisinin dort kati kadar aday arasina
girmek,

3. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu bulunmamak.

3- GiRIS SINAVINA BASVURU SEKLI VE SURESI:

Basvurular dijital ortamda 11.08.2026 —25.08.2026 tarihleri arasinda alinacaktir. Sinava
katilmak isteyen adaylar, e-Devlet Kapisi tizerinde Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi — Kariyer Kapist
Kamu Ise Alim veya Kariyer Kapisi hitps:/kariverkapisi.gov.ir/isealim tizerinden bagvurularint
gerceklestirecektir. Sahsen, kargo ya da posta yoluyla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

Aranan sartlardan herhangi birini tasimadigi tespit edilen adaylarm basvurusu
degerlendirilmeye alinmayacaktir.

Sozlii sinav seklinde alim yapilacak olan her bir pozisyon iinvani igin ayr ayri olmak
tizere KPSS puani istenen pozisyona basvuran adaydan KPSS puani en yiiksek olan adaydan
baslamak suretiyle, ilan edilen pozisyon sayisinin dort (4) kat1 aday sinava cagrilacaktir. Sinav
ilaninda belirtilen KPSS taban puani esas alinarak yapilan siralama sonucunda son siradaki aday
ile esit puana sahip diger adaylar da giris sinavina ¢agrilacaktir.

Sozlu giris sinavina katilacak adaylarin duyurusu Bakanlik internet sitesinde ve Uludag
Alan Bagkanhg internet sitesinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar smava iliskin bilgilerini
Kariyer Kapisi izerinden goriinttileyebilecektir. Siava katilma hakki elde edemeyen bagvuru
sahiplerine ayrica bir bildirimde bulunulmayacaktir.

Sinav Takvimi;
28.07.2026-Personel Alm ilan1 Duyurusu
11.08.2026-25.08.2026— Basvurularin Alinmas:

04.09.2026-10.09.2026—Giris sinavina katilmaya hak kazanan adaylarin duyurulmasi
ve itirazlarin kabulu.

Giris sinavi itiraz siirecinin tamamlanmasina miiteakip 30 giin sonra yapilacaktir.

Bagvurudan goreve baslamaya kadar tiim asamalarda adaylara yapilacak bilgilendirme
ve cagrilar, adaylarin basvuru sirasinda bildirdikleri e-posta adreslerine ve/veya Bakanligin
internet sayfasinda duyuru yoluyla yapilacaktir.

4- SINAVIN SEKLI VE DEGERLENDIRILMESI

KPSS Puan siralamasina gére sozIu sinav olarak gerceklestirilecek sinava, girmeye hak
kazanan adaylar;

a) Pozisyon tinvanina iliskin mesleki bilgi dizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip dzetleme, ifade yetenedi ve muhakeme giicii,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozguiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

d) Genel yetenek ve genel kalttr,

¢) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikhifi, yonlerinden ayri ayn puan verilmek
suretiyle degerlendirilecektir.



Adaylar, smav komisyonu tarafindan yukarida yer alan (a) bendi i¢in 50 puan, (b) il4 (¢)
bentlerinin her biri igin 10’ar puan olmak tizere toplam 100 tizerinden puan verilir. Verilen bu
puanlarin aritmetik ortalamast sézlii sav puanini teskil eder. Sézlii sinavda basaril olmak igin
alinan puanin 70 puandan az olmamasi gerekir.

Smav komisyonu tarafindan sinavdan yiiz (100) tzerinden yetmis (70) ve tizeri puan
alan adaylardan; en yiiksek puan alan adaydan baglamak Uzere basarili olanlarm listesi
belirlenir.

Sinav komisyonu ayrica, giris smavi ilaninda belirtilen kadro sayisinin en fazla dortte
biri oraminda yedek aday belirleyebilir.  Biiro Gorevlisi - kadrosu i¢in 1 (bir) adet,
Destek Personeli kadrosu igin 2 (iki) adet, Avukat kadrosu i¢in 1 (bir) adet, Mimar kadrosu
icin 1 (bir) adet, Insaat Mithendisi kadrosu i icin 1 (bir) adet, Elektrik Miihendisi kadrosu igin
1(bir) adet, Idari Uzman (1) kadrosu i¢in 1 (bir) adet, Idari Uzman (2) kadrosu i¢in 1 (bir) adet
yedek aday belirlenecektir.

Basar sirasina gore olusturulan yedek listede yer alan adaylarin haklart ilan tarihini
takip eden alt1 ay gecerli olup daha sonraki sinavlar i¢in miiktesep hak veya herhangi bir oncelik
hakki tegkil etmez.

Girig stnavinda yetmis ve iizeri puan almis olmak, asil ve yedek siralamasina giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez.

5- DIGER HUSUSLAR

Sinav bagvuru belgelerinde ger¢ege aykirt beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit
edilenlerin sinav sonuglar gecersiz sayilarak atamalar yapilmaz. Bu durumda olup atamasi
yapilmis olanlarin atamalar1 ve sozlesmeleri iptal edilir. Bunlar hig¢bir hak talep edemezler.
Kendilerine bir bedel dédenmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir. Ayrica bu
adaylar hakkinda savciliga su¢ duyurusunda bulunulur.

6- SOZLU SINAV YERI VE TARIHI

Basvuru sonuglari ile sozlil sinav tarihi, saati ve yeri daha sonra www.ktb.gov.tr internet
adresinin duyurular bélimitnde ve https://uludagalan ktb.gov.tr/ internet adresinin duyurular
bolamiinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar sinavlarina iliskin bilgileri Kariyer Kapisi tizerinden
goriintiileyebilecektir.

7- YERLESTIRME SONUCLARININ DUYURULMASI

Bagarih olan adaylarin listesi, Bakanligimiz internet adresinin duyurular boliimiinde ilan
edilecektir. Ayrica adaylar yerlestirme sonuglarina iliskin bilgileri Kariyer Kapist Gizerinden
goriintileyebilecektir.

Atamasi yapilacaklar, basvuru sirasinda istenen belgeler disindaki, Bakanhigimiz resmi
internet sitesinde belirtilecek diger belgeleri, sonuglarin yukandaki sekilde ilan edildigi tarihten
itibaren en ge¢ 15 giin icinde Uludag Alan Baskanligimin (Odunluk Mahallesi, Liman Caddesi
No:11/B Kat:2 Ofis No:12-13 Nilufer/BURSA) adresine elden ya da posta araciligiyla teslim
edeceklerdir. Gerekli Dbelgeleri stiresinde tam olarak ibraz etmeyenlerin atamalari
yapilmayacaktir.

Basar sirasma gore atamalart yapilan adaylardan ikamet ettikleri yere atananlar atama
onaylarinin kendilerine tebligi tarihini izleyen is giind, ikamet ettikleri yer disina atananlar ise
atanma onaylarinin kendilerine teblig tarihinden itibaren 15 giin iginde, gorevlerine baslamak
zorundadirlar.

Adaylar, smav sonuclarmin ilan edilmesinden itibaren 7 giin icinde, gerekgeleri ile
birlikte, yazili olarak Sinav Komisyonuna, Uludag Alan Baskanh@na hitaph bir dilekge ile
itiraz edebilirler. Itiraz sonucu, adaya yazili olarak bildirilecektir.

ilan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem
yapilacaktir. Bakanh@imiz internet sitesinde duyurulan hususlar teblig mahiyetinde
olacagindan, ilgililere ayrica yazili tebligat yaptlmayacaktr.

Kamuoyuna ilanen duyurulur.
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