
 
 

                                TPAO TAŞRA TEŞKİLATI  

 BATMAN BÖLGE MÜDÜRLÜĞÜ “DİYARBAKIR SAHASI”NA 

                      2 YENİ ENGELLİ PERSONEL ALIMI HAKKINDA DUYURU 

 

 

Türkiye Petrolleri Anonim Ortaklığı, Ülkemizin enerji bağımsızlığına giden yolda hız 

kesmeden arama ve üretim faaliyetlerini sürdürerek, hidrokarbon kaynaklarımızın ülke 

ekonomisine kazandırılması görevini azim ve kararlılıkla yerine getirmeye devam etmektedir.  

 

Yürütülen yoğun faaliyetlerle birlikte artan üretim miktarlarına bağlı olarak engelli 

personel istihdamına ihtiyaç duyan TPAO Taşra Teşkilatı Batman Bölge Müdürlüğü 

Diyarbakır Sahasına 2 Ön Lisans mezunu engelli personel alımı yapılacaktır.  

 

ALIMLARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR 

 

1. Yeni personel alımı, Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul 

ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri uyarınca, KPSS ilgili Puan Türü ve 

belirlenen diğer şartlar dikkate alınarak gerçekleştirilecektir. 

 

2. 1 Ön Lisans mezunu için başvurular Diyarbakır İli düzeyinde, Türkiye İş Kurumunun 

ilgili İl/Şube Müdürlüklerine ve Türkiye İş Kurumu web sitesi www.iskur.gov.tr 

üzerinden 13 – 17 Temmuz 2026 tarihleri arasında yapılabilecektir. 

 

3. Yeni engelli personel alımına ilişkin gerekli şartlar www.iskur.gov.tr üzerinden 

yayımlanan ilanda yer almaktadır. 

 

İlanen duyurulur. 

 

 

 

 
 EK: 

KONTENJAN VE ŞARTLAR 

 
 

http://www.iskur.gov.tr/
http://www.iskur.gov.tr/


S.NO
İŞYERİ 

TÜRÜ

İŞÇİNİN ÇALIŞACAĞI YER 

(ÜNİTE) VE ADRES

İSTİHDAM GÖRÜŞMESİ 

YAPILACAK YER VE AÇIK 

ADRES

İSTENİLEN 

İŞÇİ SAYISI
KPSS

İSTENİLEN ELEMANIN 

İŞYERİNDE YAPACAĞI İŞ 
İŞÇİNİN BU İŞTEKİ POZİSYONU

İŞÇİDE ARANAN YAŞ 

HADDİ

(Asgari,Azami,Yaş Sınırı)

ÖĞRENİM 

(Asgari veya Azami Durumu)

İŞÇİDE TECRÜBE 

ARANIYORSA 

ARANAN 

TECRÜBE 

SÜRESİ

İLAN YERİ İŞÇİDE ARANAN DİĞER NİTELİKLER

Genel Şartlar:

- İŞKUR'da ilan edilen işgücü talebinde belirtilen son başvuru tarihi 

itibariyle adayların belirtilen okul bölüm/pragramlarından mezun 

olmaları gerekmektedir.

- İŞKUR tarafından bildirilen nihai listelerde yer alan adaylara evrak 

teslimi telefon/e-mail yoluyla, sözlü sınav tarihi ise "www.tpao.gov.tr" 

internet adresinden duyurulacak olup ayrıca tebligat yapılmayacaktır.

- Erkek adaylar için askerlik ile ilişiği bulunmamak

- Seyahat engeli ve arazi çalışmasına mani hali bulunmamak,

- Mülakat Tarihi adaylara bilahare bildirilecektir.

- Başvurular Diyarbakır İli Düzeyinde yapılacaktır.

1 KAMU

TPAO'nun Taşra 

Teşkilatı (Batman 

Üretim Md./Sahalar 

Başmüh. /III Diyarbakır 

Saha)

Türkiye Petrolleri A.O. 

Batman Bölge 

Müdürlüğü 

Site Mahallesi 

72100/BATMAN

2 EKPSSP2 Malzeme Eksperliği

Malzeme Eksperi-B

(Kod.403B)
(İŞKUR Kod/00009676635)

İlan tarihinin son günü 

itibariyle 35 yaşını 

doldurmamış olmak.

Üniversitelerin; Makine, Motor, İş Makineleri, Makine Metep, Makine Teknisyenliği, 

Makine Yağları ve Yağlama Teknolojisi, Talaşlı Üretim, Talaşsız Şekillendirme, Termik 

Santral Makineleri, Tesviye, Motor Otomotiv, Oto Elektrik-Elektronik, Oto Elektrik ve 

Elektroniği, Oto Motor Teknolojileri, Otobüs Tamir ve Bakım, Otomotiv, Otomotiv 

Endüstrisi, Otomotiv Metep, Otomotiv Satış Sonrası Hizmet, Otomotiv Tasarım ve İmalat, 

Elektrik, Elektrik Teknolojisi, Elektrik Makineleri Bakım ve Onarımı, Elektrik Makine Tamir 

ve Bakım, Endüstriyel Elektrik, Elektrik Enerjisi Üretim-İletim-Dağıtım, Elektronik 

Teknolojisi, Deniz Elektroniği, Elektrik ve Elektronik Teknolojisi, Elektrik-Elektronik, 

Elektrik-Elektronik Teknikerliği, Elektronik, Elektronik Yüksek Teknisyenliği, Endüstriyel 

Elektronik, Endüstriyel Elektronik Teknikerliği, Endüstriyel Elektronik Teknolojisi, 

Metalurji, Metalografi ve Malzeme Muayenesi, Metal İşleri, Metalurji ve Malzeme, 

Metalurji Malzeme Ön Lisans (MYO) programından birinden mezun olmak.

---
Diyarbakır İl 

Düzeyinde

Asıl Şartlar:

- Yetkili sağlık kuruluşlarından alınan engelliler için sağlık kurulu raporuna 

sahip olmak.

- İşini yapmasına engel bir durumu olmamak.

Genel Şartlar Tüm Branşlara Geçerlidir.

İŞ GÜCÜ TALEP FORMU

EYS.FOR.566
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