T.C. KULTUR VE TURiZM BAKANLIGI DONER
SERMAYE iSLETMESi MERKEZ MUDURLUGU
72 SOZLESMELiI PERSONEL ALIMI HAKKINDA
DUYURU

Merkez Mudurlugumuiz teskilatinda, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun 4’Gncu maddesinin (B) fikrasina gore, 06/06/1978
tarihli ve 7/15754 sayil Bakanlar Kurulu Karari ile yururluge
konulan Sdzlesmeli Personel Calistiriimasina lliskin Esaslar
uyarinca istihdam edilmek Uzere asagida unvani, bolumu, puan
tard, yeri ve adedi belirtilen munhal pozisyonlara, toplam 72 (yetmis
iki) sozlesmeli personel alimi yapilacaktir.

1. GENEL SARTLAR

Basvuracak adaylarda aranilan nitelikler ile 657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu'nun 48 inci maddesindeki genel sartlar ve ilan
edilen munhal pozisyon igin belirtilen 6zel sartlar aranir:

1. Turk Vatandasi olmak,
2. Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak,
3. Kamu haklarindan mahrum bulunmamaik,

4. Turk Ceza Kanunu'nun 53 uncu maddesinde belirtilen sureler
gecmis olsa bile; kasten iglenen bir suctan dolayi bir yil veya daha
fazla sUreyle hapis cezasina ya da affa ugramig olsa bile devletin
guvenligine kargi suclar, Anayasal duzene ve bu duzenin isleyisine
karsi suclar, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, guveni kotuye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat
karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama veya kacakg¢ilik sucglarindan mahkam
olmamaik,

5. Herhangi bir kamu kurum ve kurulusunda 4/B soOzlesmeli
personel pozisyonunda galismiyor olmak,

6. Sozlesmeli Personel Calistirlmasina lliskin Esaslarin Ek-1’inci
maddesinde istisna edilenler hari¢c olmak Uzere, sdzlesmenin feshi



sebebiyle gorevinden ayrilanlarin sézlesme fesih tarihinin Gzerinden
1 yil gegmis olmak,

7. Erkek adaylar igin askerlik durumu itibariyla; askerlikle ilgisi
bulunmamak, muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis
veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

8. Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalgi
bulunmamak.

9. Herhangi bir Sosyal Guvenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik
aylig1 almiyor olmak,

10. Yurt digindaki veya yurt igindeki 6gretim kurumlarindan mezun
olup bu ilanda aranilan o6grenim durumuna iliskin denkligi olan
adaylarin, denklik gosterir belgelerini basvuru sirasinda (.pdf) ya da
(.jpeg) formatinda “Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda bulunan
“Denklik Belgesi” alanina yuklemeleri gerekmektedir.

2. KPSS PUAN SIRALAMASI GORE ALINACAK 4/B
SOZLESMELI PERSONEL POZISYON VE ADETLERI

a) BURO PERSONELI (BURO-PRS1)
Bu pozisyonda 32 sozlesmeli personel alinacaktir.
Bu pozisyona basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yuksekogretim kurumlarinin lisans duzeyinde egitim veren
Iktisat, Isletme, Maliye, Muhasebe,Calisma Ekonomisi ve Endustri
lliskileri, Kamu Yonetimi veya Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi
bolumlerinden ya da buna denkligi Yuksekogretim Kurulunca kabul
edilen yurt disindaki ogretim kurumlarindan mezun olmak,

2. Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP3 puan turinden en az 70 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yluksek puandan baglanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar
aday arasina girmek,

3. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu
bulunmamak.



4. Seyahat etmesine engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu
bulunmamak.

5. Gece ve gunduz, i¢ ve dis mekanda vardiyall sistemde calismaya
engel durumu olmamaik,

6. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, ilanda belirtilen 6grenim
ve bolim mezunu olmalari gerekmektedir.

7. Basvuru yaptidi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agagidaki gibidir:

Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi

Ankara 30
Erzincan 2
TOPLAM 32

b) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIiSI ERKEK (KGG-ERK)

Bu pozisyonda istihdam edilmek Uzere 12 s6zlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:
1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP94 puan turinden en az 60 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yluksek puandan baglanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar
aday arasina girmek,

3. Erkek olmalk,

4. Son basvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel guvenlik gorevlisi
kimlik kartina sahip olmak (atanmaya hak kazanan adaylarin,
atama tarihi itibariyle gecgerli silahli/silahsiz 6zel guvenlik gorevlisi



kimlik kartin idareye ibraz edememesi halinde basvurusu iptal
edilir.),

5. 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Gilivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari tagiyor olmak,

6. Erkek adaylar i¢in boyunun 170 cm’den kisa olmamasi, kilosunun
ise cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan 15’den fazla,
13'den az olmamasi gerekmektedir, (Ornegin boy uzunlugu 170 cm
ise kilosu en fazla 70+15=85 kg ve en az 70-13=57 kg olmalidir.)

7. Guvenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
bulunmamaik,

8. Gece ve gunduz, i¢ ve dis mekanda vardiyall sistemde calismaya
engel durumu olmamaik,

9. En az filen 90 gun 5414.02 Guvenlik Gorevlisi, 5414.09
Guvenlik Gorevlisi (Silahli), 5414.11 Guvenlik Gorevlisi
(Silahsi1z) meslek kodlarinda calistigini e-Devletten alinacak
barkodlu SGK Hizmet dokimu ile belgelemek,

10. Basvuru yaptigi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agagidaki gibidir:

Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi

Ankara )
Istanbul 6
Erzincan 1
TOPLAM 12

c) KORUMA VE GUVENLIK GOREVLIiSi KADIN (KGG-KDN)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lUzere 7 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basgvuracaklarda aranacak sartlar:



1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Segcme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP94 puan turinden en az 60 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yluksek puandan baglanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar
aday arasina girmek,

3. Kadin olmak,

4. Son basgvuru tarihi itibariyla silahli/silahsiz 6zel guvenlik gorevlisi
kimlik kartina sahip olmak (atanmaya hak kazanan adaylarin,
atama tarihi itibariyle gegerli silahli/silahsiz 6zel guvenlik gorevlisi
kimlik kartin idareye ibraz edememesi halinde basvurusu iptal
edilir.),

5. 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Glivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10 uncu maddesinde yer alan sartlari tagiyor olmak,

6. Kadin adaylar icin boyunun 160 cm’den kisa olmamasi,
kilosunun ise cm cinsinden boy uzunlugunun son 2 rakamindan
15'den fazla, 13'den az olmamasi gerekmektedir, (Ornegin boy
uzunlugu 160 cm ise kilosu en fazla 60+15=75 kg ve en az
60-13=47 kg olmalidir.)

7. Guvenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
bulunmamaik,

8. Gece ve gunduz, i¢ ve dis mekanda vardiyall sistemde calismaya
engel durumu olmamaik,

9. En az fiilen 90 gun 5414.02 Guvenlik Gorevlisi, 5414.09
Guvenlik Gorevlisi (Silahli)), 5414.11 Guvenlik Gorevlisi
(Silahsi1z) meslek kodlarinda calistigini e-Devletten alinacak
barkodlu SGK Hizmet dokimu ile belgelemek,

10. Basvuru yaptigi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agagidaki gibidir:



Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi

Ankara 3
Istanbul 4
TOPLAM v

d) DESTEK PERSONELI ERKEK (TMZ-ERK)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lzere 7 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:
1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP94 puan turinden en az 60 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yluksek puandan baglanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar
aday arasina girmek,

3. Erkek olmalk,

4. Temizlik gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
durumu bulunmamak,

5. Gece ve gunduz, i¢ ve dis mekanda vardiyall sistemde calismaya
engel durumu olmamaik,

6. En az filen 90 gun “9112.01 Destek Personeli (yardimci
hizmetler)”, “9112.06 Temizlik Gorevlisi” veya “9622.01 Beden
isgisi (Temizlik)” meslek kodlarinda calistigini e-Devletten
alinacak barkodlu SGK Hizmet dokimu ile belgelemek,

7. Basgvuru yaptidi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agagidaki gibidir:

Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi



Ankara 3
Istanbul 3
Erzincan 1
TOPLAM 7

e) DESTEK PERSONELI KADIN (TMZ-KDN)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lzere 4 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:
1. Lise ve dengi okul mezunu olmak,

2. Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP94 puan turinden en az 60 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yluksek puandan baglanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar
aday arasina girmek,

3. Kadin olmak,

4. Temizlik gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri
durumu bulunmamak,

5. Gece ve gunduz, i¢ ve dis mekanda vardiyall sistemde calismaya
engel durumu olmamaik,

6. En az filen 90 gun “9112.01 Destek Personeli (yardimci
hizmetler)”, “9112.06 Temizlik Gorevlisi” veya “9622.01 Beden
isgisi (Temizlik)” meslek kodlarinda calistigini e-Devletten
alinacak barkodlu SGK Hizmet dokimu ile belgelemek,

7. Basgvuru yaptidi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agagidaki gibidir:

Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi



Ankara 2
Istanbul
TOPLAM 4

N

f) DESTEK PERSONELI (DEST-SIHHI)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lUzere 1 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Teknik ve Endustri Meslek Liselerinin Tesisat Teknolojisi ve
iklimlendirme Bélimlerinden mezunu olmak veya lise ve dengi okul
mezunu olup tesisat alaninda MEB onayli sertifika veya Mesleki
Yeterlilik Sertifikasina veya 3308 sayili Kanuna gore ustalik
belgesine sahip olmak.

2. Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP94 puan turinden en az 60 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yuksek puandan bagslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar
aday arasina girmek,

3. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu
bulunmamalk,

4. Gece ve gunduz, i¢ ve dig mekanda vardiyall sistemde ¢alismaya
engel durumu olmamaik,

5. En az fiilen 1 (bir) yil, 3112.36 Yapi Tesisat Sistemleri Teknisyeni/
Isitma ve Dogalgaz i¢ Tesisati Teknisyeni, 7126.05 Diger Sihhi
Tesisat Iscileri ve Boru Tesisatcilar, 7126.10 Sihhi Tesisatci/Isitma
ve Sihhi Tesisat¢i meslek kodlarinda galistigini e-Devletten alinacak
barkodlu SGK Hizmet dokumu ile belgelemek,

6. Basvuru yaptidi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak,

7. Erkek olmak.



Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agagidaki gibidir:

Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi
Ankara
TOPLAM

g) DESTEK PERSONELI (DEST-INS)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lUzere 1 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Teknik ve Endistri Meslek Liselerinin Insaat Teknolojisi
Bolumlerinden mezunu olmak veya lise ve dengi okul mezunu olup
insaat alaninda MEB onayli sertifika veya Mesleki Yeterlilik
Sertifikasina veya 3308 sayili Kanuna gore ustalik belgesine sahip
olmak.

2. Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP94 puan turinden en az 60 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yuksek puandan baglanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisi kadar
aday arasina girmek,

3. Gorevini yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri durumu
bulunmamaik,

4. Gece ve gunduz, i¢c ve dis mekanda vardiyall sistemde calismaya
engel durumu olmamaik,

5. En az fiilen 1 (bir) yil, 7119.03 Isletme Insaat Bakim Onarimcisi,
3112.04 Insaat Teknolojisi Teknisyeni, 7119.01 Baska Yerde
Siniflandiriimamis Kaba Insaat ve llgili Islerde Calisan Sanatkarlar,
9313.02 Beden lscisi-Bina Insaati, 3112.02 Diger insaat
Teknisyenleri meslek kodlarinda calistigini e-Devletten alinacak
barkodlu SGK Hizmet dokimu ile belgelemek,

6. Basvuru yaptigi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tUm
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.



7. Erkek olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agagidaki gibidir:

Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi
Ankara
TOPLAM

3. KPSS PUAN SIRALAMASI GORE ALINACAK 4/B
SOZLESMELIPERSONEL BASVURULARININ
DEGERLENDIRILMES| VE SONUGLARIN iLAN EDILMESI

1. Pozisyonlar itibariyle KPSS (B) grubu puani esas alinarak her bir
il ve pozisyon icin ayri ayri siralama yapilarak asil ve yedek adaylar
belirlenecektir.

2. Sozlesme imzalamaya hak kazanan asil adaylarin ve kontenjan
sayisinin 3 kati olarak belirlenen yedek aday listesi https://
dosim.ktb.gov.tr/ internet adresinden ve Kariyer Kapisi https://
kariyerkapisi.gov.tr/isealim Uzerinden 6grenebileceklerdir.

3. KPSS puanlari esit olan adaylarin bulunmasi halinde; diploma
tarihi itibariyle once mezun olan, mezuniyet tarihlerinin ayni olmasi
halinde yasi buyuk olana oncelik taninacaktir.

4. Bagvuruda istenilen bilgileri eksik ve suresi igcinde teslim etmeyen
ile nitelikleri uygun olmayan adaylarin basgvurulari hakkinda iglem
yapilmayacaktir.

5. Sozlesme imzalamaya hak kazanan adaylardan istenilen belge
ve basvuru sonuclarina iliskin bilgilere https://
dosim.ktb.gov.tr/ internet adresinden ve Kariyer Kapisi Uzerinden
ulasabilecektir.

6. Asil adaylardan suresi icinde basvuru yapmamasi ve/veya
basvuru yaptiktan sonra adayin aranan sartlari tasimadigi tespit
edilmesi halinde sirasi ile yedek yerlestirme yapilacaktir. Sozlesme
imzalamaya hak kazanan yedek adaylar duzenli olarak https://
dosim.ktb.gov.tr/ internet adresinde yayinlanacaktir.
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7. llanlar teblig niteligi tasidigindan, ilanlarin takip sorumlulugu
adayin kendisine aittir.

4, S(?ZLU SINAV ILE ALINACAK 4/B SOZLESMELiI PERSONEL
POZISYON ve ADETLERI

a) MUHENDIS (MHDS-1)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lzere 1 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. YUksekogretim kurumlarinin lisans duzeyinde egitim veren Cevre
Miihendisligi boliumlerinden ya da bunlara denkligi YUksekogretim
Kurulunca kabul edilen yurt disindaki o6gretim kurumlarindan mezun
olmak,

2. Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Segme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP3 puan turinden asgari 70 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yuksek puandan baglanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisinin ¢
katl aday arasina girmek (En son adayin aldigi puanla ayni puana
sahip adaylar da giris sinavina ¢agrilir.),

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, pozisyonlar igin belirlenen
ogrenim ve bolum mezunu olmak,

4. Arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel olabilecek saglik
sorunu bulunmamaik,

5. Gorevini yapmasina ve/veya seyahat etmesine engel olabilecek
hastalik ve benzeri durumu bulunmamaik,

6. Gece ve gunduz, i¢c ve dis mekanda vardiyall sistemde calismaya
engel durumu olmamaik,

7. Basvuru yaptidi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agagidaki gibidir:



Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi
Ankara 1
TOPLAM

b) MUHENDIS (MHDS-2)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lUzere 1 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. YUksekogretim kurumlarinin lisans duzeyinde egitim veren Gida
Muhendisligi bolumlerinden ya da bunlara denkligi Yuksekogretim
Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun
olmak,

2. Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP3 puan turinden asgari 70 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yuksek puandan bagslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisinin ug
kati aday arasina girmek; En son adayin aldigi puanla ayni puana
sahip adaylar da giris sinavina ¢agrilir.

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, pozisyonlar igin belirlenen
ogrenim ve bolum mezunu olmak,

4. Arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel olabilecek saglik
sorunu bulunmamak,

5. Gorevini yapmasina ve/veya seyahat etmesine engel olabilecek
hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

6. Gece ve gunduz, i¢ ve dis mekanda vardiyall sistemde ¢alismaya
engel durumu olmamaik,

7. Basvuru yaptigi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agsagidaki gibidir:



Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi
Ankara 1
TOPLAM

c) MUHENDIS (MHDS-3)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lUzere 1 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yuksekogretim kurumlarinin lisans duzeyinde egitim
veren Makine Muhendisligi bolumlerinden ya da bunlara denkligi
Yuksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki ogretim
kurumlarindan mezun olmak,

2. Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP3 puan turinden asgari 70 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yuksek puandan bagslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisinin ug
kati aday arasina girmek; En son adayin aldigi puanla ayni puana
sahip adaylar da giris sinavina ¢agrilir.

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, pozisyonlar igin belirlenen
ogrenim ve bolum mezunu olmak,

4. Arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel olabilecek saglik
sorunu bulunmamak,

5. Gorevini yapmasina ve/veya seyahat etmesine engel olabilecek
hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

6. Gece ve gunduz, i¢ ve dis mekanda vardiyall sistemde ¢alismaya
engel durumu olmamaik,

7. Basvuru yaptigi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agsagidaki gibidir:



Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi
Ankara 1
TOPLAM

d) MUHENDIS (MHDS-4)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lUzere 1 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. Yiiksekogretim kurumlarinin lisans diizeyinde egitim veren insaat
Muhendisligi bolumunden ya da bunlara denkligi Yuksekogretim
Kurulunca kabul edilen yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun
olmak,

2. Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP3 puan turinden asgari 70 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yuksek puandan bagslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisinin ug
kati aday arasina girmek; En son adayin aldigi puanla ayni puana
sahip adaylar da giris sinavina ¢agrilir.

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, pozisyonlar igin belirlenen
ogrenim ve bolum mezunu olmak,

4. Arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel olabilecek saglik
sorunu bulunmamak,

5. Gorevini yapmasina ve/veya seyahat etmesine engel olabilecek
hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

6. Gece ve gunduz, i¢ ve dis mekanda vardiyall sistemde ¢alismaya
engel durumu olmamaik,

7. Basvuru yaptigi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agsagidaki gibidir:



Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi
Ankara 1
TOPLAM

e) TEKNIKER (TKNKR)

Bu pozisyonda istihdam edilmek lUzere 4 sdzlesmeli personel
alinacaktir.

Basvuracaklarda aranacak sartlar:

1. 2 yilik Meslek Yuksek Okullarinin Bilgisayar Programcihgi,
Bilgisayar Teknolojisi ve/veya Bilisim Guvenligi Teknolojisi
programlarindan mezun olmak ya da bunlara denkligi
Yuksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki ogretim
kurumlarindan mezun olmak,

2. Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024
yilinda yapilan, Kamu Personeli Se¢gme Sinavinin KPSS (B) Grubu
icin KPSSP93 puan tarinden asgari 70 ve daha yukari puan almak
kaydiyla, muracaat edenlerin en yuksek puandan bagslanarak
siralanmasi neticesinde alinacak sozlesmeli personel sayisinin ug
kati aday arasina girmek; En son adayin aldigi puanla ayni puana
sahip adaylar da giris sinavina ¢agrilir.

3. Adaylarin, son basvuru tarihi itibariyla, pozisyonlar igin belirlenen
ogrenim ve bolum mezunu olmak,

4. Arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel olabilecek saglik
sorunu bulunmamak,

5. Gorevini yapmasina ve/veya seyahat etmesine engel olabilecek
hastalik ve benzeri durumu bulunmamak,

6. Gece ve gunduz, i¢ ve dis mekanda vardiyall sistemde ¢alismaya
engel durumu olmamaik,

7. Basvuru yaptigi ilin merkez ve ilgelerindeki Bakanliga ait tim
hizmet birimlerinde calistirilabileceklerini kabul etmis olmak.

8. Erkek olmak.



Basvuru yapilabilecek iller ve kontenjanlar agagidaki gibidir:

Basvuru Yapilacak il Kontenjan Sayisi
Ankara 4
TOPLAM 4

5. S6zLU SINAV GORE ALINACAK 4/B
SOZLESMELIPERSONEL BASVURULARIN
DEGERLENDIRILMES| VE SONUGLARIN iLAN EDILMESI

5.1._MULAKA'[A KATILMAYA HAK KAZANAN ADAYLARIN
BELIRLENMESI

1. llanda yer alan Mihendis ve Tekniker pozisyonlari igin alim
yapilacak her bir pozisyon sayisinin u¢ kati kadar KPSS puan
siralamasina gore belirlenecek “Mulakata Katilmaya Hak Kazanan
Adaylar” listesi https://dosim.ktb.gov.tr/ internet adresinden ve
Kariyer Kapisi https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim uzerinden
duyurulacaktir.

2. Basvuruda istenilen bilgileri eksik ve suresi iginde teslim etmeyen
ile nitelikleri uygun olmayan adaylarin tespit edilmesi halinde
bagvurulari hakkinda iglem yapilmayacaktir.

5.2. SOZLU SINAVIN SEKLi VE DEGERLENDIRMESI
Sozlu olarak yapilacak olan sinava girmeye hak kazanan adaylar;
a) Pozisyon unvanina iligkin mesleki bilgi duzeyi, (50 puan)

b) Kavrama, muhakeme etme, 6zetleme ve ifade etme yetenegi,
(10 puan)


https://dosim.ktb.gov.tr/
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege
uygunlugu, (10 puan)

¢) Ozglveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi, (10 puan)
d) Genel yetenek ve genel kulturu, (10 puan)
e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikhgi, (10 puan)

Konularinda; Adaylar, sinav komisyonu tarafindan (a) bendi icin 50
puan, diger bentlerde yazili Ozelliklerin her biri igin 10 puan
uzerinden degerlendirileceklerdir.

Asil ve yedek adaylar “Giris Sinavi Basari Notu” siralamasina gore
belirlenecek olup, adaylarin sozllu sinavda aldiklari puan “Giris
Sinavi Basari Notu’nu teskil edecektir.

So6zlu sinavda basarili sayilmak icin komisyon bagskan ve Uyelerinin
100 tam puan Uzerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin
en az 70 olmasi gerekir.

SozIu sinavi basari notu esit olan adaylardan pozisyon unvani
itibariyle belirlenen KPSS puani yuksek olan adaya oncelik taninir.
SozIlu sinavinda 70 ve Uzeri puan almis olmak, asil ve yedek
siralamasina giremeyen adaylar icin muktesep hak tegkil etmez.

5.3. SOZLU SINAV YERI VE TARIHI

So6zlu sinav tarihi, saati ve yeri daha sonra https://
dosim.ktb.gov.tr/ internet adresinden ve Kariyer Kapisi https://
kariyerkapisi.gov.tr/isealim Uzerinden ilan edilecektir.

5.4. SOZLU SINAV SONUGLARININ iLAN EDILMESI

1. S6zlu sinava katilan adaylarin sonugclari, Bakanhgimizin https://
dosim.ktb.gov.tr/internet adresinden ve Kariyer Kapisi platformu
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) adresi Uzerinden duyurulacaktir.


https://dosim.ktb.gov.tr/
https://dosim.ktb.gov.tr/
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim
https://dosim.ktb.gov.tr/
https://dosim.ktb.gov.tr/
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

2. Her bir pozisyon icin, alinacak soOzlesmeli personel sayisinin
yarisini gegcmemek Uzere yedek aday belirlenecektir.

3. Asil adaylardan suresi icinde basvuru yapmamasi ve/veya
basvuru yaptiktan sonra adayin aranan sartlari tasimadigi tespit
edilmesi halinde sirasi ile yedek yerlestirme yapilacaktir. S6zlesme
imzalamaya hak kazanan yedek adaylar duzenli olarak https://
dosim.ktb.gov.tr/ internet adresinde yayinlanacaktir.

4. Atanmaya hak kazanan adaylardan talep edilecek belgeler, belge
teslim yeri ve suresine iliskin hususlar, https://
dosim.ktb.gov.tr/ internet adresinde ayrica ilan edilecektir.

5. llanlar teblig niteligi tasidigindan, ilanlarin takip sorumlulugu
adayin kendisine aittir.

6. TUM POZISYONLAR iGIiN BASVURU SEKLI VE YERI

1. Basvurular elektronik ortamda 19.06.2026 gunu saat 08:00
baslayacak ve 03.07.2026 saat 18:00’desona erecektir.

2. Bagvurmak isteyen adaylar, e-Devlet GUzerinden Kultar ve Turizm
Bakanhgi- Kariyer Kapisi Kamu ise Alim ve Kariyer Kapisi https:/
kariyerkapisi.gov.tr/isealim Uzerinden yalnizca elektronik ortamda
basvurularini gerceklestirecek ve sahsen, posta/kargo yoluyla veya
e-posta ile basvuru kabul edilmeyecektir.

3. Aranan sartlardan herhangi birini tasimadigi tespit edilen
adaylarin bagvurusu degerlendirmeye alinmayacaktir.

4. Adaylar sadece 0grenim durumuna goOre bir pozisyon igin
bagvuruda bulunabilecek olup, tercih ettigi pozisyon igin yapilacak
siralamaya katilacaktir. Birden fazla pozisyon igin yapilan
basvurular kabul edilmeyecektir.


https://dosim.ktb.gov.tr/
https://dosim.ktb.gov.tr/
https://dosim.ktb.gov.tr/
https://dosim.ktb.gov.tr/
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

5. Adaylar alima iligkin bilgileri Merkez MudurlGgumuiz internet sitesi
ve Kariyer Kapisi Uzerinden goruntuleyebilecektir.

7. DIGER HUSUSLAR

1. Atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda 7315 sayili Guvenlik
Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanununun 3’Uncud maddesi
uyarinca arsiv arastirmasi yapilacaktir, (S6z konusu arsiv
arastirmasinin olumlu gelmesi halinde ilgililerin atamalari
yapilacaktir.)

2. Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda gergege aykiri belge veren,
beyanda bulunan veya herhangi bir sekilde gercegdi sakladigi tespit
edilen adaylar tum haklarini kaybederler, yerlestirmeye hak
kazanmalari halinde atamalari yapilmaz. Bu durumun atamadan
sonra ortaya c¢ikmasi halinde ise atama iglemleri iptal edilir ve
ilgililer hakkinda yasal islem yapilir. Idare tarafindan kendilerine bir
bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir,
sozlesme yapilmis olsa dahi sozlesmeleri feshedilir.

3. Kamu gorevinden herhangi bir nedenden dolayil ihrag
edilenlerden bagvuru alinmayacaklardir.

4. Yedek siralamasinda yer alan adaylar icin yedek listede yer
almak daha sonraki alimlar igin muktesep hak teskil etmeyecektir.

5. Adaylar basvuru sonuglarina iliskin bilgilere Merkez
MaduarlGgumuz internet sitesi ve Kariyer Kapisi Uzerinden
ulasabilecektir.

llanen duyurulur.



