ERZINCAN BINALI YILDIRIM UNIVERSITESI REKTORLUGU
(Ogretim Uyesi Alimi Ilani)

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin ilgili maddeleri ile yiiriirliikteki Erzincan Binali Y1ldirim Universitesi Ogretim
Uyeligi Kadrolarina Atanma ve Yiikseltilme Uygulama Esaslar1 kapsaminda &gretim iiyesi alinacaktir.

Tiim bagvurular https://personelbasvuru.ebyu.edu.tr/ adresi tizerinden elektronik ortamda e-Devlet sifresi ile
almacak olup sahsen veya posta yoluyla yapilacak basvurular kabul edilmeyecektir.

Profesor ve dogent kadrolari i¢in Personel Daire Bagkanligindan, doktor 6gretim iiyesi kadrosu igin ilgili
birimlerden bilgi edinilebilir.

Online Bagvuru Sistemi ile ilgili sorulariniz i¢in ekose@erzincan.edu.tr mail adresinden iletisime gegebilirsiniz.

GENEL SARTLAR VE BiLGIiLER

1-Miiracaat edecek adaylarn 657 Sayili Devlet Memurlart Kanununun 48. maddesinde belirtilen Devlet hizmetine
girmede aranilan genel sartlara haiz olmalar1 gerekmektedir.

2-Profesor ve dogent kadrosuna miiracaat edecek adaylar daimi statiide ¢alistirilacaktir.

3-2547 sayili Kanunun ek 38. maddesi uyarinca belirlenen %30’luk kota kapsaminda bagvuru yapilabilecek doktor

Ogretim tiyesi kadrosu bulunmamaktadir.
4- Ilan 6zel sartlarinda sertifika/belge istenmis ise bu belge ve/veya sertifikalar https://personelbasvuru.ebyu.edu.tr/
adresi lizerinden elektronik ortamda basvuru evraki ile birlikte PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

5- Dogent kadrosuna ; Profesorler, Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna ; Profesér ve Dogentler Miiracaat edemezler.
6-17.04.2021 tarihli ve 31457 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige giren 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve
Arsiv Arastirmasi Kanunu geregince ilk defa ve yeniden atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirmasi
yaptirilacaktir.

7- T1ip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerine alimi yapilacak dgretim iiye/iiyeleri; Erzincan Binali Yildirim Universitesi Ogretim

Uyeligi Kadrolarina Atanma ve Yiikseltilme Uygulama Esaslarinda belirtilen puan ve diger sartlar1 saglayamayan
aday/adaylar da bagvuruda bulunabilecek olup, puan ve diger sartlar1 saglayan aday/adaylar bulunmamasi halinde bu
aday/adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye alinacaktir. Bu kapsamdaki aday/adaylarin bagvurulari ilgili Usul Esaslarin
4/0 maddesi kapsaminda degerlendirilecektir.

PROFESOR, DOCENT VE DOKTOR OGRETIM UYESi KADROSU iCiN iSTENiLEN BELGELER
1-Ogretim Uyesi Ilan1 Bagvuru Formu https://personelbasvuru.ebyu.edu.tr/ adresinde bulunan dilekge ilgili sekmeden
indirilerek elektronik ortamda doldurulduktan sonra islak imzali sekliyle taranarak PDF formatinda sisteme
yiiklenecektir.

2-Ozgegmis (YOK formatinda) PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

3-Lisans Mezuniyet Belgesi PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

4-Yiiksek Lisans Mezuniyet Belgesi PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

5-Doktora veya Sanatta Yeterlik veya Uzmanlik Belgesi PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

6-Dogentlik Belgesi (Profesor ve Dogent kadrosu igin) PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

7-Yabanc1 Dil Sonug Belgesi (Doktor Ogretim Uyesi kadrosu icin) PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

8-Baslica Aragtirma Eserleri ile Bilimsel Calisma ve Yaymlar PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

9-Puanlama Tablosu (Profesor ve Doktor Ogretim Uyesi kadrosu icin)https://personelbasvuru.ebyu.edu.tr/ adresinde
bulunan puanlama tablosu ilgili sekmeden indirilerek elektronik ortamda doldurulup (Tarih, Unvan ve Ad-Soyad
Yazilip) imzalandiktan sonra PDF formatinda taranarak sisteme yiiklenecektir.

10-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.

11-Fotograf giincel olmak kaydiyla, mevzuata uygun vesikalik bir adet fotografin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.
(Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Y 6netmeligine uygun olarak son 6 ay iginde

¢ekilmis)
12-Erkek Adaylar i¢in Askerlikle ilgili Terhis, Tecil veya Muaf Oldugunu Belirten Belge PDF formatinda sisteme
yiiklenecektir.
13-Adli Sicil Belgesi PDF formatinda sisteme yiiklenecektir.
14-Hizmet Belgesi PDF formatinda sisteme yiiklenecektir. (Agiklamalar kisminda ayrintilari yer almaktadir)
*Barkod/kare kodu ile dogrulanabilir olmas1 kaydiyla e-Devlet iizerinden alinan ve PDF formatinda sisteme
yiiklenen biitiin belgeler gegerlidir.
**Online bagvuru esnasinda sisteme yiiklenen ve e-Devlet {izerinden alinmayan resmi belgelerin atanmaya hak
kazanilmasi durumunda asillariin ibraz edilmesi zorunludur.

***Son bagvuru tarihine kadar basvuruda herhangi bir degisiklik yapmak icin mevcut olan bagvurunun
silinmesi ve bagvurunun yeniden yapilmasi gerekmektedir.
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GENEL ACIKLAMALAR

1-Adaylar ilan edilen kadrolardan ancak birine bagvuru yapabilir, ayn1 ilan dénemi i¢inde birden fazla kadroya basvuran
adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir.

2-Eksik belge ile yapilan bagvurular ile ilan siiresi igerisinde online bagvurusunu tamamlamayan adaylarin basvurulari
degerlendirmeye alinmayacaktir.

3-Ilanin her asamasinda degisiklik yapma, kismen veya tamamen iptal etme hakki Universitemize aittir. Uygun
goriilmedigi takdirde bagvuru yapilmis olsa dahi atama siireci Rektorliik tarafindan iptal edilebilir.

4-Kadroya bagvuran adaylardan atanmaya hak kazananlarin atamalart Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligmin
Universitemize vermis oldugu atama izni kontenjani dahilinde yapilacak olup, atama izni kontenjanini agan higbir atama
gerceklestirilmeyecektir.

5-Universitemiz internet sayfasindan ve https://personelbasvuru.ebyu.edu.tr/ basvuru adresinden yapilan biitiin
duyurular tebligat mahiyetindedir. Bagvuruda bulunan adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

6-Ilanin iptali halinde bagvuran adaylar i¢in s6z konusu ilan kazanilmis bir hak dogurmayacaktir.

7-Ilanda bulunmayan hiikiimler icin 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yénetmeliginin ilgili maddeleri ile yiiriirliikteki Erzincan Binali Yildirim Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarma
Atanma ve Yiikseltilme Uygulama Esaslarinda yer alan hiikiimler uygulanir.

8-Yabanc1 Ulkelerden Alinan Diplomalar i¢in Onayli Denklik Belgesinin ibraz edilmesi zorunludur.

9-Atama iglemleri esnasinda kisilerden Adli Sicil Belgesi tekrar talep edilecektir. (Barkod/kare kodu ile dogrulanabilir
olmasi kaydiyla e-Devlet {izerinden alinabilir)

10-Onayli Hizmet Belgesi: Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar
https://personelbasvuru.ebyu.edu.tr/ adresi lizerinden elektronik ortamda PDF formatinda sisteme yliklenecektir.
(Barkod/kare kodu ile dogrulanabilir olmas1 kaydiyla e-Devlet iizerinden alinan Hitap Hizmet Dokiimii kabul edilecektir)
11-Diger Kamu Kurumlarinda calismakta iken Universitemiz tarafindan acilan Kadro ilanlarina basvurarak atanmaya hak
kazanan personele kurumumuzca siirekli gérev yollugu 6demesi yapilmayacaktir.

12-ilan sonucunda atanmaya hak kazanan adaydan Egiticilerin Egitimi Sertifikas1 istenecektir.

ILAN TAKVIMIi

Duyuru Baslama Tarihi 29.06.2026/Saati:08.00 Son Bagvuru Tarih 13.07.2026/Saati:23:59

DEPREM TEKNOLOJILERi ENSTITUSU
ILAN BOLUMU ANABILIM DALI KADRO ADEDI KADRO ACIKLAMA
NUMARASI UNVANI DERECE
Yer Bilimleri ve Miihendisligi Bilim
alaninda dogent tinvani almis olmak. SPAC,
YER BILIMLERI ) HVSR, MASW, REMI, Mikrogravite
260201 i MOUHENDISLIGi | PROFESOR ! ! Yéntemleri, Havadan Radyometrik Veri
Toplama ve Veri Islem konularinda ¢alisma
yapmus olmak.
EGIiTiM FAKULTESI
iLAN e o KADRO . | KADRO
NUMARASI BOLUMU ANABILIM DALI ONVANI ADEDI | -o- ACIKLAMA
Diinya Dilleri ve Edebiyatlar1 Bilim
alaninda dogent tinvani almig olmak. Dil
YABANCI DiLLER ALMAN DiLi - Ogretiminde Kiiltiirlerarasilik, Cagdas
260202 EGITIMI EGITiMI PROFESOR ! ! E%iebiyat ve Karsilastirmali Edeb;gyat
alanlarinda Kadin Yazini ve Yap1 S6kiim
konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.
) Klasik Tiirk Edebiyat1 Bilim alaninda
TURKCE VE dogent iinvan1 almis olmak. Seyhiilislam
260203 Bsigﬁgi TURKCE EGITiMI | PROFESOR 1 1 Bahayi Divani, Fuzali Divani ve Salaman u
EGITIMI Absal Mesnevisi konularinda ¢aligmalar
yapmus olmak.
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Bilim
) alaninda dogent tinvani almis olmak.
EGITIM REHBERLIK VE Bosanma Sonrast Uyum, Kimlik
260204 BILIMLERI PSIKOLOJIK DOCENT 1 1 Farkindaliz1. Mizac Modeli Temelli Ail
DANISMANLIK g1, Miza¢ Modell 1emelll Alle
Danigmanlig1 ve Kariyer Uyumu
konularinda caligmalar yapmis olmak.
. Resim-Is Egitimi Anabilim Dalinda doktora
260205 SANATLAR RESIM-i$ EGITIMI OGRETIM 1 4 yapmus olmak. Gorsel Disiinme Stratejileri
EGITIMI UYESI ve Gorsel Okuryazarlik konularinda
caligma yapmis olmak.
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FEN-EDEBiIYAT FAKULTESI

ILAN BOLUMU ANABILIM DALI KADRO ADEDi KADRO ACIKLAMA
NUMARASI UNVANI DERECE ¢
Sosyoloji Bilim alaninda dogent iinvani
260206 SOSYOLOJI GENEL PROFESOR 1 1 almig olmak. Etnisite, Go¢ ve Cocukluk
SOSYOLOII Sosyolojisi konularinda ¢alisma yapmis
olmak.
Atatiirk Ilkeleri ve Cumhuriyet Tarihi Bilim
TURKIYE alaninda dogent tinvan1 almis olmak.
260207 TARIH CUMHURIYETI | PROFESOR 1 1 Tiirkiye Demokrasi Tarihi ve Cumhuriyet
TARIHI Dénemi Erzincan Tarihi konularmda
caligmalar yapmig olmak.
IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI
ILAN BOLUMU ANABILIM DALI KADRO ADEDi KADRO ACIKLAMA
NUMARASI OLUMU UNVANI DERECE ¢
IKTISADI Makrlo iktislat Bilim alampda Floqent linvani
- GELISME VE « almis olmak. Jeopolitik Risk, Servet
260208 IKTISAT PROFESOR 1 1 T i -
ULUSLARARASI Esitsizligi ve Enerji Yoksullugu
IKTISAT konularinda ¢aligmalar yapmis olmak.
KEMALIYE HACI ALi AKIN UYGULAMALI BiLIMLER YUKSEKOKULU
ILAN BOLUMU ANABILIM DALI KADRO ADEDi KADRO ACIKLAMA
NUMARASI UNVANI DERECE ¢
) ) Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii
GASTRONOMI VE | GASTRONOMI VE DOKTOR ; ;
260209 MUTFAK MUTFAK OGRETIM 1 5 lisans mezunu olmak.. Gastronoml Ve
SANATLARI SANATLARI UYESI Mutfak Sanatlarl Anabilim Dalinda tezli
yiiksek lisans ve doktora yapmig olmak.
TIP FAKULTESI
ILAN BOLUMU ANABILiM DALI KADRO ADEDi KADRO ACIKLAMA
NUMARASI UNVANI DERECE ¢
. . o DOKTOR . .. ..
CERRAHI TIP BEYIN VE SINIR SCGRETI Beyin ve Sinir Cerrahisi alaninda uzmanlik
260210 BILIMLERI CERRAHISI OGRETIM ! ! ; ;
UYESI belgesine sahip olmak.
; ; o DOKTOR . .. .
CERRAHI TIP BEYIN VE SINIR ACERETI Beyin ve Sinir Cerrahisi alaninda uzmanlik
260211 BILIMLERI CERRAHISI OGRETIM ! ! ; ;
UYESI belgesine sahip olmak.
CERRAHI TIP DOKTOR Genel Cerrahi alanind ik belgesi
260212 BILIMLER GENEL CERRAHI | OGRETIM 1 1 enel Cerrani alaninda uzmanhk belgesine
UYESI sahip olmak.
; DOKTOR .
CERRAHI TIP KALP DAMAR SCRETI Kalp ve Damar Cerrahisi alaninda uzmanlik
260213 BILIMLERI CERRAHISI OGRETIM ! ! ; ;
UYESI belgesine sahip olmak.
. OCUK SAGLIGI DOKTOR .
260214 gal}l]{/lig];li’ ¢ VE OGRETIM 1 1 Cocuk Saglig1 ve H.astallkl.arl alaninda
HASTALIKLARI UYESI uzmanlik belgesine sahip olmak.
. OCUK SAGLIGI DOKTOR <1<
260215 gﬁl}l&]{gﬁ ¢ VE OGRETIM 1 1 Cocuk Saglig1 ve H.astahkl_arl alaninda
HASTALIKLARI UYESI uzmanlik belgesine sahip olmak.
. OCUK SAGLIGI DOKTOR <1
260216 gﬁj{ﬂgﬁ ¢ VE OGRETIM 1 1 Cocuk Saglig1 ve Hastallkl_arl alaninda
HASTALIKLARI UYESI uzmanlik belgesine sahip olmak.
i DERI VE ZUHREVI DOKTOR . .. .
260217 gﬁjﬂigﬁ HASTALIKLAR OGRETIM 1 1 Deri ve Ziihrevi H?.Stallk]?.l‘l alaninda
ANABILIM DALI UYESI uzmanlik belgesine sahip olmak.
L e . DOKTOR . . .
DAHILI TIP FIZIK TEDAVI VE SERETI Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon alaninda
260218 BILIMLERIT REHABILITASYON | OURETIM ! ! : .
UYESI uzmanlik belgesine sahip olmak.
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