5766 Sozlesmeli Pozisyon icin Personel Alimi

CEZA VE TEVKIFEVLERI
GENEL MUDURLUGU

DUYURU

5.766 Sozlesmeli Pozisyon icin
Personel Alimi

05 Haziran 2026

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasi, 2802
sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 114’ilincii maddesi, Genel Kadro ve
Usulti Hakkinda 2 Nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 8 ve 11'inci
maddeleri, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile
yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslar ve
Adalet Bakanligt Memur Siav, Atama ve Nakil YOnetmeligi hiikiimlerine
gore, Ek-1°de yeri, sayisi, linvani ve niteligi belirtilen ceza infaz kurumlari
icin sOzlesmeli pozisyonda istihdam edilmek tlizere; 4.508 infaz ve koruma
memuru, 316 biiro personeli (ceza infaz kurumu
katibi), 286 hemsire, 178 teknisyen, 390 destek personeli (sofor), 82 destek
personeli (asc1), 6 destek personeli (kaloriferci), olmak iizere
toplam 5.766 personel alimi yapilacaktir.

A. Basvuru Sartlari;

Genel Sartlar:
a) Tiirk Vatandas1 olmak,

b) Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa
bile; kasten iglenen bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ug8ramis olsa bile devletin giivenligine karsi suclar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni koétiiye kullanma, hileli iflas,
thaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
malvarli1 degerlerini aklama veya kagake¢ilik su¢larindan mahkdm olmamak.

¢) Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik cagina gelmemis bulunmak
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veya askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut
ertelenmis veya yedek sinifa gec¢irilmis olmak,

¢) Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi olumlu sonuglanmak,

d) Ceza infaz kurumunda istihdam edilecek infaz ve koruma memuru
haricindeki tiim iinvanlarda; Adalet Bakanligt Memur Sinav, Atama ve Nakil
Yonetmeligi'nin "Ozel Sartlar" bsliimiiniin 6 nc1 maddesinin 18 inci fikrasinin
"c" bendine gore; aciktan atanacak biitiin linvanlardaki personel i¢in gorevini
devamlhi yapmasina engel olabilecek akil hastaligi veya bedensel Oziirlii
olmadigini, sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, cehrede sabit eser, uzuv
noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmadigini, Ceza ve
Tevkifevleri Genel Miidiirliiglince bolge hastaneleri olarak belirlenecek Saglik
Bakanlhigina bagh tam tesekkiillii Devlet hastanelerinden alacaklar1 saglik
kurulu raporu ile belgelemek,

e) Adalet komisyonlarinca yapilacak uygulamali sinav ve/veya sozlii sinava,
2024 yili Kamu Personel Se¢cme Sinavi’nda; lisans mezunlari i¢in KPSSP3,
on lisans mezunlart icin KPSSP93, ortaggretim mezunlari i¢cin KPSSP94 puan
tiirtinden (KPSS) en az 70 puan almak,

f) Yapilacak sinavin son bagvuru tarihi olan 22.06.2026 itibariyla 18 yasim
doldurmus olmak; Merkezi sinavin (KPSS-2024) yapildig1 yilin ocak ayimin
birinci giinii itibaryla; infaz ve koruma memurlar i¢in 30 yasini bitirmemis
olmak (01 Ocak 1994 ve sonrast dogumlu olanlar sinava miiracaat
edebilecektir.)

g) Hizmet gorece8i sinifla ilgili 6zel kanun veya diger mevzuatta aranan
sartlar1 tasimak.

Ozel Sartlar:

Sozlesmeli pozisyonlarda ilk defa istihdam edileceklerin Adalet Bakanligi
Memur Sinav, Atama ve Nakil Yonetmeligi’nin 6’nc1 maddesinde yazili olan
asagidaki 6zel sartlari tasimalar1 gerekmektedir.
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B. Bagvuru Esnasinda Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belgeler:



a) Ortak Belgeler

Mezuniyeti gdsterir 6grenim belgesi (Ogrenim bilgileri, ilgili kurumlar ve e-
Devlet uygulamasi aracilifiyla giincel olarak temin edilecektir. Mezuniyet
bilgilerine sistem lizerinden erisilemeyen ya da hatali goriinen adaylarin, ilgili
belgeyi sisteme kendilerinin yiiklemeleri gerekmektedir. Sistem {izerinde
mezuniyet bilgileri yer alan adaylarin ayrica diploma yiliklemesine gerek
yoktur.)

1) Sozlesmeli biiro personeli (ceza infaz kurumu Kkatibi) icin:
Uygulamali sinavda kullanilmak istenilen F veya Q klavye tiiriine iligkin
tercih beyani. (Ek-2)

2) Sozlesmeli destek personeli (Sofor):
Siirticti  belgesi (E simift veya 1 Ocak 2016 tarihi itibari ile yeni
tip D1 sifi siirticii belgesi).

3) Sozlesmeli destek personeli (Asci):

-Halk egitim midirliikleri ile diger resmi kurum veya kuruluslarca
diizenlenen kurslardan verilen Milli Egitim Bakanlhiginin asc¢ilik meslegi icin
belirledigi kriterlere uygun ascilik sertifikasi, ustalik belgesi veya dengi
sertifika (Adalet Bakanligt Memur Sinav, Atama ve Nakil YOnetmeligi’nin
Ozel Sartlar baslikli 6. maddesinin 9/A bendinin (b) alt bendinde belirtilen
kurumlardan mezun olan adaylardan istenecektir.)

-Transkript veya ders iceriklerini gosterir belge.

4) Sozlesmeli destek personeli (Kaloriferci):

-Halk egitim miidiirliiklerinin veya diger resmi kurum veya kuruluslarin
diizenledigi kurslardan mezun olduklarina dair belge veya ilgili bransta
sertifika.

C. Basvuru tarihleri:
Bagvurular 07.06.2026 giinii saat 09.00 itibariyla baglayip, 22.06.2026 giinii
saat 23.59’da sona erecektir.

C. Basvuru yeri ve sekli:

-Adaylar bagsvurularint www.turkiye.gov.tr adresi ilizerinden giris
yaparak, 07.06.2026 — 22.06.2026 tarihleri arasinda e-Devlet sisteminde aktif
hale gelecek olan Adalet Bakanlifi/Is basvuru ekramini kullanarak
gerceklestireceklerdir.



-Adaylar sadece bir linvan icin ve bir adli yargi ilk derece mahkemesi adalet
komisyonu baskanliginin yapacagi sinava bagvurabileceklerdir. Adalet
Bakanligt Memur Sinav, Atama ve Nakil YoOnetmeligi’nin 9. maddesinde
ongoriilen 6zel kontenjan belirlenen iinvanlarda bagvuru yapacak adaylar aym
tinvanin tek bir pozisyon tiiriine bagvurabileceklerdir, tinvan ayni olsa bile
birden fazla pozisyon tiiriine basvuru yapilmast durumunda yapilan tiim
basvurular gecersiz sayilacaktir.

-Aym ya da farkh tinvan i¢in aym ya da farkli komisyona birden fazla bagvuru
yapilmasi durumunda yapilan tiim bagvurular gecersiz sayilacak, bu sekilde
sinava girenler kazanmig olsalar dahi yerlestirme islemleri yapilmayacaktir.
Ornegin; bir aday infaz ve koruma memuru iinvam icin bir yere bagvuru
yaptiginda, bagka bir yere aym ilinvan i¢in veya gerekli sartlar1 tagidigi (Orn.
hemsire) farkli bir iinvan i¢in ayni veya farkli bir yere basvuru
yapamayacaktir.) Adaylarin bagvuru yaparken bu hususu gz Oniinde
bulundurmalar1 gerekmektedir.

-Adaylarin, bagsvuru 1islemini tamamladiktan
sonra “Basvurularim” ekranindan bagvurularinin tamamlanip
tamamlanmadigini kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim”
ekranindan ‘“Basvuru Tamamlandr” ibaresi goriilmeyen hicbir basvuru
degerlendirmeye alinmayacaktir. Bu hususta sorumluluk basvuru yapan
adaya aittir.

D. Infaz ve koruma memuru boy-kilo dlciimiine cagrilacak adaylarmn
ilan:

-Infaz ve koruma memuru kadrolari i¢in ceza infaz ve giivenlik hizmetleri
program veya alani ve ilgili mevzuat uyarinca buna denkligi kabul edilen
program veya alan mezunlarina ilan edilen kadro sayisinin yiizde ellisini
asmamak lizere kontenjan belirlenebilir. Kontenjan belirlenmemis ise Adalet
Bakanligr Atama ve Nakil YoOnetmeligi'nin 9. maddesinin ikinci fikrasi
uyarinca se¢im yapilirken bu fikrada belirtilen kadro ve mezuniyetlere oncelik
taninir.

- Infaz ve koruma memuru pozisyonlarina yapilacak atamalarda boy kilo
Olclimii merkezi smmavda alinan puanlar esas olmak kaydiyla, en yliksek
puandan baglamak ve her bir 6grenim diizeyi icin ayr1 ayr1 olmak iizere,
ilan edilen kadro sayisimin 3 (ii¢) kati aday icerisinden boy ve kilo sartini
tastyanlar sozli sinava katilmaya hak kazanir.



E. Biiro personeli (ceza infaz kurumu Kkétibi) iinvamma cagrilacak
adaylarin ilam:

Biiro personeli (ceza infaz kurumu katibi) pozisyonlarina yapilacak
atamalarda merkezi sinavda alinan puanlar esas olmak kaydiyla en yiiksek
puandan baslamak ve her bir 6grenim diizeyi i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, ilan
edilen kadro sayisinin on kati aday uygulamali sinava cagrilir. Son adayla
ayn1 puana sahip olan adaylarin tamami uygulamali sinava alinir. Uygulamali
sinavda basarili olanlar arasindan dogru kelime sayisi1 esas alinmak kaydiyla
en fazla dogru kelime yazan adaydan baslamak iizere ilan edilen kadro
sayisinin lic kati aday sozlii sinava cagrilir. Son adayla aymi sayida dogru
kelime yazan adaylarin tamami sozlii sinava alinir.

F. Sozlii sinava cagrilacak aday sayisi ve ilan tarihi:

Alinacak personel sayist ve ilinvanina gore sozlii/fuygulamali simmavin
tarihleri i¢in Komisyon Bagkanlig1 tarafindan belirlenerek basvuru yapilan
sinav merkezinin (adalet komisyonu) resmi internet sitesinde ilan edilecektir.
Sozlii/uygulamali sinava katilma hakkinmi elde edemeyen adaylara ayrica bir
bildirimde bulunulmayacaktir. Adaylarin bagvuru yaptigi sinav merkezinin
resmi internet adreslerinde yapilan duyurular: takip etmeleri gerekmektedir.

-Ilan edilen iinvanlar igin, sozlii sinava merkezi smnav puanlarina gore en
yiliksek puandan baslamak iizere ilan edilen kadro sayisinin her bir 6grenim
diizeyi icin ii¢ kat1 kadar aday smava cagirilacaktir. Son adayla ayni1 puana
sahip olan adaylarin tamami sozlii sinava alinacaktir.

G. Smav sekli:
Sinav sozlii ve/veya uygulamali olarak yapilacaktir.

H. Sozlii sinav konulari:

a) Ilgilinin atanacag1 kadronun gerektirdigi mesleki bilgi (40 puan),

b) Atatiirk ilkeleri ve inkilap tarihi (20 puan),

¢) Genel kiiltiir (20 puan),

d) Bir konuyu kavrama ve ifade yetenegi (20 puan), konularindan
olusmaktadir.

Adayin sozlii sinavda basarili sayilabilmesi i¢in 100 tam puan iizerinden en az
70 puan almas1 gerekecektir.

Infaz ve koruma memuru kadrosuna atanacaklara genel hukuk, infaz mevzuati
ve ceza infaz kurumu idaresine, diger kadrolara atanacaklara ise atanacagi
kadronun gerektirdigi teknik bilgiye, iligkin konularin bir veya birkagindan



soru sorulur. Sofor kadrosuna atanacaklar i¢in bu tespit ara¢ basinda ve
kullanma becerisi de Ol¢iilmek suretiyle yapilir.

Ascilik sozli sinavinda; Milli Egitim Bakanligina baghh meslek liseleri ve
Halk Egitim Merkezi Miidiirliiklerinde gorevli 0gretmen, uzman veya usta
ogreticilerinden veya diger resmi kurum ve kuruluslarda ascilik tinvaninda
gorevli kisilerin goriisiine bagvurulabilir.

I. Nihai Basan Listesi:

-Nihai basar1 listesi, adaylarin merkezi ve sozli veya merkezi veya
uygulamali ve sozlii sitnavda aldiklart puanlarin aritmetik ortalamasina gore en
yliksek puandan baglayarak siralanmasi suretiyle diizenlenir.

- Adalet Bakanligt Memur Sinav, Atama ve Nakil YoOnetmeligi’nin 9.
maddesine gore kontenjan belirlenmis ise her bir kontenjan grubu i¢in ayri
nihai basari listesi diizenlenir.

-Bu maddeye gore belirlenen nihai basari listesinde puanlarin esit olmasi
halinde; sirasiyla merkezi sinav puani, sozli sinav puani ve diploma notu
yliksek olan aday siralamada {istte yer alir.

- Adalet Bakanligt Memur Sinav, Atama ve Nakil YOnetmeligi’nin 9.
maddesine gore kontenjan belirlenmemis ise nihai basar1 listesi
diizenlenirken; infaz ve koruma memuru kadrolarina atanacaklar ceza infaz ve
giivenlik hizmetleri programi ve ilgili mevzuat uyarinca buna denkligi kabul
edilen program mezunlar1 en yiiksek puan alan adaydan baslamak {iizere
siralanir. Diger adaylar ise bu siralamayi takiben kendi aralarinda en yiiksek
puandan baslayarak siralanir.

I. Atama Sirasinda Istenilecek Belgeler:

-Diploma

-Tam Tesekkiillii Devlet Hastanesinden alinacak Saglik Kurulu Raporu,
-2024 KPSS Puan Sonug Belgesi,

-Mal Bildirim Formu,

-Tlgili sav merkezi tarafindan talep edilen diger evraklar.

J. Diger Hususlar

[landa belirtilen nitelikleri tasimadiklar1 sonradan anlasilan adaylar hakkinda
yapilan tiim iglemler iptal edilecektir. Sinav sonucunun tebliginden itibaren 15
glin icerisinde belgelerini teslim etmeyen veya yerlestirme onayinin
tebliginden sonra 15 giin icerisinde goOrevine baslamayan ya da aranilan
sartlar1 tasimadigi sonradan anlasilanlarin sozlesmeleri iptal edilecek ve
yerlerine puan siralamasma gére ayni Adli Yargr Ilk Derece Mahkemesi



Adalet Komisyonu i¢in belirlenen yedek adaylardan yerlestirme islemi ilgili
sinav merkezi tarafindan yapilacaktir. Ilan metninde belirtilmeyen hususlar
hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.

Sozlesmeli olarak istihdam edilecek personelin yerlestirilmeleri ihtiyag
durumu dikkate alinarak belirlendiginden; s6z konusu pozisyonlara miiracaat
edeceklerin sinava bagvuru tarihinden onceki mazeretleri kurum ig¢i istthdama
esas alinmayacak olup, ilgililerin ileride magduriyete ugramamalar1 ag¢isindan
(es, saglik, o6grenim gibi) durumlarina en uygun adalet komisyonuna
bagvurmalar1 gerekmektedir.

Sorularniz icin:

Iletisim: Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Personel Planlama ve
Istihdam Biirosu

Telefon:0312 507 0 898— 919 — 975

ILANEN DUYURULUR



