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Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii biinyesinde hizmet veren ceza infaz
kurumlarinda sozlesmeli pozisyonlarda istthdam edilmek tlizere; 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B) fikrasi, 06/06/1978
tarthli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile yiiriirliige konulan
Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslari “Sinav sarti” baglikli Ek
2’nci maddesinin 8’inci fikrasi ve Adalet Bakanlii Memur Sinav, Atama ve
Nakil YoOnetmeligi hiikiimleri dogrultusunda sozli sinav
ille 290 psikolog, 2 veteriner, 5 miihendis (Cevre), 2 miihendis
(Ziraat), 21 diyetisyen ve 2 fizyoterapist, 10 cocuk gelisimcisi, 2 mimar olmak
tizere toplam 334 personel alimi yapilacaktir. Alim yapilacak il ve
kontenjanlar Ek-1 listede belirtilmigtir.

1. BASVURU SARTLARI

A) Genel Sartlar:

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve Adalet Bakanligt Memur Sinav,
Atama ve Nakil Yonetmeligi gere8ince adaylarin asagida belirtilen sartlar:
tasimalar1 gerekmektedir.

a) Tiirk Vatandag1 olmak,

b) Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa
bile; kasten iglenen bir suctan dolay1 bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ug8ramis olsa bile devletin giivenligine karsi suclar,
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karst suglar, zimmet, irtikap,
riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas,
thaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan
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mal varlig1 degerlerini aklama veya kacakg¢ilik su¢larindan mahkiim olmamak,

c) Erkek adaylar icin askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik cagina gelmemis
olmak, askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut
ertelenmis veya yedek sinifina gegirilmis olmak,

d) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastali§1 veya bedensel
oziirli olmadigini; sasilik, korliik, topallik, isitme kaybi, ¢cehrede sabit eser,
uzuv noksanligi, kekemelik ve benzeri engeller bulunmadigini; Saglik
Bakanligina bagh tam tesekkiillii Devlet hastanelerinden alacaklart saglik
kurulu raporu ile belgelemek, (Saglik kurulu raporu sozlii sinav sonucunda
basarili olan adaylardan istenecektir.)

B) Ozel Sartlar

1) Cocuk Gelisimcisi pozisyonuna basvuracak adaylar icin:
a) Cocuk Gelisimi lisans programindan mezun olmak
b) 2024 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiirlinde puana sahip olmak,

2) Psikolog pozisyonuna basvuracak adaylar icin:
a) Psikoloji lisans programindan mezun olmak,
b) 2024 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiirlinde puana sahip olmak,

3) Mimar pozisyonuna basvuracak adaylar icin:
a) Mimarlik lisans programindan mezun olmak,
b) 2024 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak.

4) Miihendis (Cevre) pozisyonuna basvuracak adaylar icin:
a) Cevre Miihendisligi lisans programindan mezun olmak,
b) 2024 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak.

5) Miihendis (Ziraat) pozisyonuna basvuracak adaylar icin:
a) Ziraat Miihendisligi lisans programindan mezun olmak,
b) 2024 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak.

6) Fizyoterapist pozisyonuna basvuracak adaylar icin:
a) Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon lisans programindan mezun olmak,
b) 2024 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak.

7) Veteriner Hekim pozisyonuna basvuracak adaylar icin:
a) Veterinerlik lisans programindan mezun olmak,
b) 2024 yil1 KPSS B grubu KPSSP3 puan tiirlinde puana sahip olmak,

8) Diyetisyen pozisyonuna basvuracak adaylar icin:



a) Beslenme ve Diyetetik lisans programindan mezun olmak,
b) 2024 yili KPSS B grubu KPSSP3 puan tiiriinde puana sahip olmak.

Not: Yukarida yer alan linvanlara Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis
yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olan adaylarin denklik
belgesini sistemde “Denklik Belgesi” alanina yiliklemeleri gerekmektedir.

Ayrica, Yiiksek Ogretim Kurulu Tanima ve Denklik Hizmetleri Daire
Bagkanhig1 https://denklik.yok.gov.tr/tr\ internet adresinde yayimlanan
Milletleraras1 Anlasma geregi, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti hukukuna
gore kurulmus olan iiniversitelere OSYM tarafindan yerlestirilen ve
yerlestikler: programda egitimini tamamlayan T.C. vatandaglarinin 6n lisans
ve lisans diplomalar1 denklik islemine tabi tutulmaksizin Tirkiye
Cumbhuriyeti'nde gecerlidir.” hiikmiine yer verilmistir. Bu kapsamda, Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti (KKTC) hukukuna goére kurulmus olan
iiniversitelerden mezun olan adaylarin OSYM tarafindan yerlestirildiklerine
dair belgeyi “Denklik Belgesi” alanina yiiklemeleri gerekmektedir. Yiiksek
Ogretim Kurulu Tanima ve Denklik Hizmetleri Daire Baskanlig1 https://
denklik.yok.gov.tr/tr\ internet adresinde detayli bilgi yer almaktadir.

2. BASVURU SEKLI VE BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

A) Basvuru Sekli ve Siiresi:

a) Bagvurular, 07.06.2026 tarihinde saat 09.00’da baslayip, 22.06.2026
tarihinde saat 17.30°da sona erecektir. Adaylar bagvurularini Kariyer
Kapis1 https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim iizerinden bagvurulari
gerceklestireceklerdir. Sahsen veya posta yoluyla yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

b) Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece bir {invan icin bagvuru
yapabilecektir.

c) Adaylarin 6g8renim durumlan Yiiksekogretim Bilgi Sistemi web servisleri
aracih@1 ile 2024 KPSSP3 puani; Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi
Baskanligi (OSYM) web servisleri aracilii ile alinacaktir. Basvuru
asamasinda Yiiksekogretim Bilgi Sistemi’nde yer alan Ogrenim bilgileri
dikkate alinacagindan, e-Devlet lizerinde mezuniyet bilgileri bulunmayan
adaylarin bagvuru sirasinda magduriyet yasamamalari i¢in e-Devlet lizerinde
yer almayan mezuniyet bilgilerini mezun olduklar1 {iniversitelerden
giincellestirmeleri gerekmektedir. Ilanda belirtilen KPSSP3 puan tiirii disinda
farkli bir puan tiirlinden basvuru yapan adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye
alinmayacaktir. Bu husustaki sorumluluk adayin kendisine aittir.
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d) On inceleme asamasinda e-Devlet iizerinde yer alan bilgiler dikkate
almacaktir. Askerlikten muaf olan adaylarin muaf olduklarina dair belgeyi
veya saglik kurulu raporunu, Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinden mezun olan
adaylar icin OSYM tarafindan ilgili programa yerlestirildiklerine dair belgeyi,
yurt disindaki yiiksek68retim kurumlarindan mezun olan adaylar i¢in de
denklik belgelerini sisteme yiiklemeleri gerekmektedir. Adaylardan gerekli
durumlarda, sisteme yiiklenen belgelerin asillari istenilebilecektir.

e) Adaylarin basvuru islemini tamamladiktan sonra “Basvurularim”
ekranindan bagvurularinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri
gerekmektedir. “Bagvurularim” ekranindan “Basvuru alindi” ibaresi
goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu hususta
sorumluluk bagvuru yapan adaya aittir. Adaylar basvurularini iptal etmek
istedigi takdirde, e-Devlet veya Kariyer Kapisi lizerinden basvurularini
basvuru siiresi igerisinde iptal edebileceklerdir.

f) Gercege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal
islem yapilacak olup, atamalar1 yapilmis ise atamalar iptal edilecek ve idare
tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte
tazmin edilecektir.

B) Basvuru esnasinda e-Devlet iizerinden sisteme yiiklenilecek belgeler:
a) Yalmzca askerlikten muaf erkek adaylar icin muafiyete iligskin saglik kurulu
raporu,

b) Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyetinden mezun olan adaylar icin OSYM
tarafindan 1ilgili programa yerlestirildiklerine dair belgeyi, yurt disindaki
yliksekogretim kurumlarindan mezun olan adaylar i¢in de denklik belgelerini
sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.

Belgelerin, pdf ya da jpeg formatinda yiliklenmesi gerekmektedir.

C) Basvurularin Degerlendirilmesi:

Basvuru yapan adaylarin, KPSS puan {stiinliigli esas alinarak siralanmasi
sonucunda, ilan edilen kadro sayisinin 3 kati kadar aday sozlii siava
katilmaya hak kazanacaktir. Siralama sonucunda son siradaki aday ile aymi
KPSS puanina sahip olan adaylar da sozlii sinava katilmaya hak kazanacaktir.

3.SOZLU SINAV

A) Sozlii S;av Yeri ve Tarihi:
SozIi smava katilmaya hak kazananlar ile s6zlii sinav yeri ve tarihi https://
cte.adalet.gov.tr/ internet adresinde ilan edilecektir. Ayrica adaylar sozli
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sinava iligkin bilgilerini Kariyer Kapisi iizerinden goriintiileyebilecektir.
B) Sozlii Sinav ve Sozlii Sitnav Konulari:

a) Sozlii siav:

1) Tlgilinin atanacag1 pozisyonun gerektirdigi mesleki bilgi 40,

2) Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi 20,

3) Genel kiiltiir 20,

4) Bir konuyu kavrama ve ifade yetene8i 20 puan olmak iizere toplam 100
puan tizerinden yapilir.

5) Ilgiliye, atanacag1 kadronun gerektirdigi teknik bilgiye iliskin konularin bir
veya birkagindan soru sorulur.

6) Adaylarin sozlii sinavda basarili sayilabilmesi i¢in yiiz tam puan lizerinden
en az 70 (yetmis) puan almalar1 gerekmektedir.

4. NIHAI BASARI LISTESI VE ITIRAZ

Nihai basari listesi, adaylarin merkezi ve sozlii sinavda aldiklar1 puanlarin
aritmetik ortalamasina gore en yiliksek puandan baslanmak iizere
olusturulacaktir. Nihai basar1 listesi Genel Miidiirliigiimiiz web
sayfasindan https://cte.adalet.gov.tr/ bilahare ilan edilecektir. Adaylar sinav
sonuclarma iligkin bilgilerini Kariyer Kapist https://kariyerkapisi.gov.tr/
isealim iizerinden de goriintiileyebilecektir. Ayrica ilgililere tebligat
yapilmayacaktir.

Sinav bagvurusu ile ilgili itirazlar aday listesinin ilan edilmesinden itibaren 5
(bes) 1s giinii i¢cinde dilekce ile sahsen veya posta yoluyla Ceza ve
Tevkifevleri Genel Miidiirliigiine yapilacaktir. Postadaki gecikmeler dikkate
alinmayacaktir. Itiraz iizerine yapilan inceleme sonucu ilgililere yazili olarak
bildirilecektir. Siiresi i¢inde yapilmayan itirazlar isleme alinmayacaktir.

5. DIGER HUSUSLAR

Nihai basar1 listesinde asil sirada yer alarak yerlestirilmeye hak kazanan
adaylardan yerlestirmeye esas istenilecek belgeler ile yerlestirme yapilacak
ceza infaz kurumlari, tercih alma ve atama islemlerine iliskin hususlar Genel
Miidiirliigiimiiz web sayfasindan https://cte.adalet.gov.tr/ bilahare ilan
edilecektir.

6. SORULARINIZ iCIN

Iletisim: Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Personel Planlama ve
Istihdam Biirosu

Telefon: 0312 507 0 898 - 919 - 975
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