Konya Teknik Universitesi Rektorliigii

nden:

4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Universitemiz birimlerinde 657 sayilh Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B)

fikrasina gore istihdam edilmek iizere, 06.06.1

978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu

Karari ile yiiriirliige konulan "Sozlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslarda yer alan ek

2’nci maddenin (b) fikras1 geregince “Yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu

puan siralamasi esas alinmak suretiyle” sézlesme

li personel alinacaktir.

ILAN| | o L _ |PUAN o
UNVANI |ADET |CINSIYET|OGRENIM| = ARANILAN NITELIKLER
KODU TURU
-Ortaggretim Kurumlarinin Ahsap Teknolojisi veya Mobilya
ve I¢ Mekan Tasarimi Alani ve Alt Dallarindan mezun olmak,
-Meslegi ile ilgili alanda en az 1 y1l deneyimli oldugunu SGK
Teknisyen Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek,
Lise ve [ KPSS
S-19 | (Mobilya ve 1 Erkek -Son basvuru tarihi itibariyla 30 yagini1 doldurmamus olmak,
Dengi P94
Dekorasyon) -Askerligini yapmig olmak,
-Bir yiiksekogretim kurumunda (agik ve uzaktan dgretim
disinda) herhangi bir 6rgiin egitim programina kayitl
olmamak (Adaylarin pasif 6grenci kaydi olmamalidir).
-Ortaggretim Kurumlarinin Tesisat Teknolojisi ve
iklimlendirme Alani Yapi Tesisat Sistemleri veya Isitma ve
Sihhi Tesisat Sistemleri Alt Dalindan mezun olmak,
Teknisyen
-Meslegi ile ilgili alanda en az 1 y1l deneyimli oldugunu SGK
(Tesisat
Lise ve [ KPSS [Hizmet Dokiimii ile belgelendirmek,
S-20 | Teknolojisi 1 Erkek
Dengi P94 |-Son bagvuru tarihi itibartyla 30 yasin1 doldurmamis olmak,
ve
. -Askerligini yapmus olmak,
Iklimlendirme)
-Bir yiiksekogretim kurumunda (agik ve uzaktan 6gretim
diginda) herhangi bir 6rgiin egitim programina kayitl
olmamak (Adaylarin pasif 6grenci kaydi olmamalidir).

NOT: Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar uyarinca sézlesmeli personelin

bagka bir kuruma naklen tayini miimkiin degildir.
ADAYLARDA ARANACAK GENEL §

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

ARTLAR

2- Bagvuru tarihi itibariyla 18 yagini tamamlamis olmak.

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4- Tirk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten

islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile

devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diiz

savunmaya kars1 suglar, devlet sirlarina karsi sug

ene ve bu diizenin igleyisine kars1 suglar, milli

lar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,

dolandiricilik, sahtecilik, giiveni koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin

iflasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan

suglarindan mahkum olmamak.

mal varligi degerini aklama veya kagakeilik




5- Erkek adaylarm askerlikle iliskisi bulunmamasi (Askerligini yapmis veya muaf
olunmasi gerekmektedir).

6- 657 sayili Kanunun 53’tincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini
devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

7- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

8- Son 1 (bir) yil icerisinde sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet
sozlegmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca s6zlesmelerinin feshedilmesi
veya sozlegsme donemi igerisinde Cumhurbaskani karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi
tek tarafli feshetmeleri halinde fesih tarihinden, sézlesmeyi yenilememeleri hélinde s6zlesmenin
bitiminden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam
edilemezler.

9- Belirtilen 6grenim diizeylerinin birinden mezun olmak, aranan nitelikleri tagimak ve
belgelendirmek.

10- Adaylarin 2024 KPSS(B) grubu puan tiirlerinden KPSSP94 puan tiiriine sahip olmast
gerekmektedir. Ayrica deneyim sarti istenilenlerin ¢aligma siireleri ve belgelerin asillart
degerlendirilecektir.

11- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor
olmak.

12- Ozel sartlarda istenilen SERTIFIKA, BELGE VE HIZMET SURELERININ ilanin
Resmi Gazete’de yayimlanma tarihinden énce saglantyor olmasi gerekmektedir. lan tarihinden
sonra alinan belge ve sertifikalar degerlendirmeye alinmayacaktir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Adaylar bagvurularini ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 10 giin iginde
gerceklestirecektir.

1- Bagvurular Kariyer Kapist Kamu Ise Alm Platformu https:/kariyerkapisi.
gov.tr/isealim veya e-Devlet Kapisi iizerinden Konya Teknik Universitesi Kariyer Kapisi-Kamu
Ise Alim hizmeti vasitasiyla almacaktir.

2- Adaylarin bagvurularinin kabul edilebilmesi i¢in Kariyer Kapis1 Platformu {izerinden
bagvuru tarihleri arasinda yapacaklar1 basvuru sonrasinda, Kariyer Kapisi Platformu
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) “Bagvurularim” sayfasinda “Bilgiler” butonu iizerinden
indirebilecekleri “Aday Bagvuru Bilgileri” dokiimanii en ge¢ 08/05/2026 tarihi mesai bitimine
(saat 17:00) kadar Universitemiz Personel Daire Baskanli§ina sahsen teslim etmeleri gerekmekte
olup bunun digindaki miiracaatlar degerlendirmeye alinmayacaktir. Basvuru igin istenilen
belgeleri teslim etmeyen veya eksik yiikleyen, bagvuru tarihini geciktiren veya nitelikleri uygun
olmayan adaylarin miiracaatlarina islem yapilmayacaktir.

3- Bagvuru igleminin siiresi i¢inde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun
olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasmnda sisteme yiiklenmesinden ve
Universitemize teslim edilmesinden bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet
etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

BASVURUDA SISTEME YUKLENECEK BELGELER

1- Diploma veya gegici mezuniyet belgesi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan
otomatik kaydedilecektir. Bilgilerin eksik/yanlis olmasi halinde beyan edilebilecektir.)



2-2024 KPSS (B) Grubu Sinav Sonug Belgesi (Basvuru sirasinda e-Devlet Kapisi’ndan
otomatik kaydedilecektir.)

3- Barkodlu SGK Hizmet Dokiimii (e-Devletten barkodlu belge alinacaktir.), (Bagvuru
sirasinda aday tarafindan sisteme yiiklenecektir.)

4- Erkek adaylarin terhis veya askerlikten muaf oldugunu gosterir belge (Basvuru
sirasinda e-Devlet Kapisi’'ndan otomatik kaydedilecektir.)

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

landa belirtilen tiim sartlar1 saglayan adaylar arasindan, yazili ve sozli smav
yapilmaksizin dogrudan 2024 KPSS (B) grubu puan siralamasina gore en yiiksek puanli adaydan
baglamak suretiyle ilan edilen pozisyon sayist kadar asil ve ilan edilen pozisyon sayisinin 5 kati
kadar yedek aday belirlenecektir. Bu sekilde belirlenen adaylarin puanlarmin esit olmasi
durumunda mezuniyet tarihi dnce olan adaya, esitligin devam etmesi halinde dogum tarihi dnce
olan adaya oncelik tanmacaktir. Bunlarin da esit olmast durumunda kura usulii ile belirlenecek
adayin yerlestirme islemleri yapilacaktir.

Yerlestirme sonuglarina gore sézlesme yapmaya hak kazanan adaylar sonuglari Konya
Teknik Universitesi resmi internet sitesi (www.ktun.edu.tr) ile Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim
Platformu (https://kariyerkapisi.gov.tr/) iizerinden goriintiileyebilecektir. Kazanan adaylarin ise
baslamalar igin gerekli belgeler, Konya Teknik Universitesi resmi internet sitesi www.ktun.edu.tr
adresinde yayimlanacaktir.

Asil kazananlardan siiresi igerisinde basvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlari
tagimadig1 tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan
teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. ise baslama icin gerekli evraklar,
bagvuru zamam ve yeri ile ilgili bilgilerin www.ktun.edu.tr adresinden takip edilmesi
gerekmektedir. Belirtilen siire igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak teslim etmeyen adaylar
haklarin1 kaybederler. Basvuru ve atama islemleri sirasinda gergege aykirt beyanda bulundugu
veya herhangi bir sekilde gergegi sakladigi tespit edilenlerin sézlesmesi yapilmaz. Sozlesme
yapilmis olsa dahi fesih edilir. flanda bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri
gegerlidir.

NOTLAR:

1- Idarenin uygun gérmesi halinde ilanin her asamasi iptal edilebilir veya diizeltme metni
yayimlanabilir.

2- Adaylar sadece bir ilan kodu ig¢in basvuru yapacaktir. Birden fazla ilan kodu igin
bagvuru yapilmas: halinde adayin tiim bagvurular1 gecersiz sayilacak ve degerlendirmeye
almmmayacaktir.

3- KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen son bagvuru tarihi itibariyla aranan nitelikler ve
genel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

ILETISIM:

Adres: Konya Teknik Universitesi Rektorliigii, Personel Daire Bagkanligi Akademi Mah.
Yeni Istanbul Cad. No:235/1 Selguklu/KONYA Telefonlar : (0332) 205 1093, (0332) 205 1095,
(0332) 205 1000
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