Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemize bagl birimlerde calistirilmak ve giderleri 6zel biitgeden karsilanmak
kaydiyla, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4’tincii maddesinin (B) fikras1 uyarinca
istihdam edilmek tizere, 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige
konulan “Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar” da yer alan Ek-2’nci maddenin (b)
fikrast geregince yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas
alinmak suretiyle asagida belirtilen pozisyonlara sdzlesmeli personel alinacaktir.

Bagvuru Basglayis Tarihi : 03.04.2026

Bagvuru Bitis Tarihi 1 17.04.2026 (Mesai Bitimi)

KPSS
UNVANI PUAN | ADET ARANILAN NITELIKLER/GOREV TANIMI
TURU

UNVAN
KODU

- Yiksekogretim Kurumlarinin Psikoloji Lisans
Mezunu Olmak.

Klinik Psikoloji Alaninda Yiiksek Lisans Yapmis
Olmak.

- 2024 Y1l Kamu Personeli Segme Sinavindan En
Az Altmis (60) Puan Almis Olmak.

- Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginda

2024
PSO1 Psikolog KPSS 1
P3

Gorevlendirilecektir.

- Kamu Yo6netimi, Uluslararas: iliskiler, Iktisat,
Isletme, Maliye, Calisma Ekonomisi ve Endiistri
Tliskileri, Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi, Insan
Biiro 2024 Kaynaklart Yonetimi Bélimlerinin Herhangi
BRO1 Personeli KPSS 1 Birinden Lisans Mezunu Olmak.

P3 - 2024 Y1l Kamu Personeli Segme Sinavindan En
Az Altmis (60) Puan Almis Olmak,
- Akseki Meslek Yiiksekokulunda
Gorevlendirilecektir.

- Herhangi Bir Ortaggretim Kurumundan Mezun
Olmak,

- lanin Son Bagvuru Tarihi itibariyle 35 (Otuz
Bes)Yasimi Doldurmamis Olmak, (17.04.1991) tarihi
Destek 2024 oncesinde doganlar ilana bagvuramaz.)

DPOI Personeli KPSS 3 - 2024 Yili Kamu Personeli Se¢me Sinavindan En
(Temizlik) Po4 Az Altmis (60) Pl.lan Almis Olmak, i
(Kadin) - Bu Pozisyona Iliskin Diger Kosullar,Aranan Ozel
Sartlar Kisminda Belirtilmistir.

- Dis Hekimligi Fakiiltesi ile Dis Hekimligi
Arastirma ve Uygulama Merkezinde
Gorevlendirileceklerdir.

TUM POZISYONLAR ICIN ARANAN GENEL SARTLAR

1. Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak.

2. Yukaridaki tabloda belirtilen sartlar ile birlikte 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu’nun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar1 tagimak.

3. Erkek adaylar i¢in askerlikle iligkisi bulunmamak.

4. Herhangi bir sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslhilik ayligi almiyor
olmak.

5. Giivenlik sorusturma ve/veya arsiv arastirmasi olumlu olmak.




6. Belirtilen tinvanda gorevini devamli yapmasina engel olabilecek genel saglik sorunu
bulunmamak.

7. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinin “So6zlesmeli personelin,
hizmet sozlesmesi esaslarina aykirt hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmesinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih
tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin soézlesmeli personel
pozisyonlarinda yeniden istthdam edilemez. Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet sdzlesmesine
aykir1 hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sdzlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi
igerisinde anilan kanun ile belirlenen istisna hari¢ sdzlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde,
fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medikg¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda
istihdam edilemezler.” hitkkmiine uygun olmak.

8. Bagvuracak adaylarin basvurdugu nitelik kodunun karsisinda yer alan aranilan
niteliklerin tamamuini tagtyor olmasi ve bunu belgelendirmeleri gerekmektedir.

9. Cesitli KHK ile kamu gérevinden ¢ikarilanlar basvuruda bulunamaz.

10. Rektorliiglimiiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik
yapmak hakkina sahiptir.

11. Her aday yalnizca bir pozisyon i¢in bagvuru yapabilecek olup, birden fazla pozisyon
icin bagvuruda bulunan adaylarin biitiin bagvurular gegersiz sayilacaktir.

DESTEK PERSONELI POZISYONU ICIN ARANAN OZEL SARTLAR

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’'nda tesis edilen yardimci hizmetler sinifi
kapsamina giren “hizmetli” kadrosuna ait tiim gorevleri ve Universitemiz birimlerinin agik ve
kapali alanlarinin temizlik isleri, esya ve evrak tagima, dagitim ve tagima, yemek servisi yapma,
bahge bakimi ve diizenlenmesi gibi ¢esitli hizmetleri yerine getirebilecek sartlart saglamak.

2. Universite birimleri arasindaki lojistik ve esya tasima hizmetlerinde calismaya engel
saglik sorunu bulunmamak.

3. Universiteye bagli yerleskelerde gece ve giindiiz, hafta ici ve hafta sonu vardiyah
sistemde ¢alismaya engel durumu bulunmamak.

4. Universitemiz  Farkli Birimlerinde Temizlik Hizmetlerinde Thtiyaca Binaen
Gorevlendirilecektir.

BASVURU SEKLI:

1. Bagvurular e-Devlet kapist Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi-Kariyer Kapist
Kamu ise alim hizmeti veya “Kariyer Kapisi” https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresi
iizerinden 03/04/2026-17/04/2026 tarihleri arasinda elektronik ortamda yapilacaktir. Bagvurular
03/04/2026 tarihinde saat 08.30 baslayacak olup, 17/04/2026 tarihinde 23.59°da sona erecektir.

2. Yukarida belirtilen bagvuru yontemi haricinde sahsen, posta yoluyla veya diger yollarla
yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

3. Adaylar ilanda belirtilen sdzlesmeli personel pozisyonlarina 2024 yili KPSS (B) grubu
puan tiirlerinden kendisine uygun olani (Lisans mezunlari i¢in 2024 KPSS (B) Grubu KPSS P3
puani esas alinacaktir. Ortadgretim mezunlari i¢in 2024 KPSS (B) Grubu KPSS P94 puani esas
almacaktir, Adaylar i¢in KPSS puan tiirii ve asgari puan sartlar1 ilan metninde mevcuttur.) esas
almarak bagvuru yapabilecektir.

4. Her aday yalnizca bir pozisyon i¢in bagvuru yapabilecek olup, birden fazla pozisyon
i¢in bagvuruda bulunan adaylarin biitiin bagvurular gegersiz sayilacaktir.

5. Bagvuru siirecinde adaylara ait kimlik, iletisim, fotograf, adli sicil, mezuniyet, askerlik,
ikametgah ve KPSS bilgileri, e-Devlet kapisi iizerinden temin edilmektedir. Bu bilgilerde hata
veya eksiklik olmas1 halinde adaylarin, bagvuru 6ncesinde gerekli glincellemeleri yapmalari yahut
ilgili kurumlardan yaptirmalar1 gerekmektedir.

6. Mezuniyet bilgileri sistemden cekilmeyen veya hatali/eksik olan adaylar, “Beyan”
basligr altinda tanimli alanlarda talep edilen bilgi ve belge girislerini gerceklestirerek ilgili
asamay1 tamamlayacaklardir.



7. Bagvuru i¢in gerekli olup, sistemden temin edilemeyen diger bilgi ve belgeler, adaylar
tarafindan diger bilgi ve belgeler basliklar1 altinda tamamlanan ilgili alanlara ytiklenecektir.

8. Adaylar, ilan siiresi i¢cinde “Basvurularin ekrani iizerinden basvurularinin tamamlanip
tamamlanmadigin1 kontrol edebilir; gerektiginde bilgi/belge ekleme ya da c¢ikarma islemlerini
gerceklestirebilirler.

9. Bagvuru islemlerinin siiresi i¢inde, eksiksiz ve ilanda belirtilen usullere uygun sekilde
tamamlanmasi ile gerekli tiim bilgi ve belgelerin sisteme yiiklenmesi adaymn sorumlulugundadir.
Istenen kriterlere uygun bagvuru yapmayan adaylarin basvurular1 gegersiz sayilacak ve bu adaylar
herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

10. Adaylarin sistem iizerinden yapacaklar1 beyanlar ile ibraz ettikleri belgelerden
kaynaklanabilecek sorumluluklar kendilerine aittir. Atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

BASVURU SIRASINDA ISTENILEN BELGELER

1. KPSS 2024 (B) Grubu Sonug Belgesi (Sistemden ¢ekilir)

. Diploma veya Mezuniyet Belgesi (Sistemden ¢ekilir veya aday tarafindan yiiklenir)
. Adli Sicil Belgesi (Sistemden ¢ekilir)

. SGK Hizmet Dokiimii (Aday tarafindan yiiklenir)

. Erkek adaylar i¢in Askerlik Durum Belgesi (Sistemden ¢ekilir)

. Ikametgah Belgesi (Sistemden ¢ekilir veya aday tarafindan yiiklenir)

7. 1landa yer olan boliimler disindaki boliimlerden veya yurtdisindaki iiniversitelerin denk
boliimlerinden mezun olup, basvuru yapabilen adaylarin bagvurularin  degerlendirmeye
almabilmesi i¢in, e-devlet basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” asamasi altinda bulunan
“Denklik Gosterir Belge” alanina ilgili dokiimanini mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

1. Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii smav yapilmayacaktir. Lisans mezunlar igin
2024 KPSS (B) Grubu KPSS (P3) puani, Ortaggretim mezunlart i¢in 2024 KPSS (B) Grubu
KPSS (P94) puani siralamasi esas alinarak sdzlesme yapmaya hak kazananlarm isim listesi ve
istenilen gerekli belgeler Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektérliigii Personel Daire
Bagkanligi’nin http://personel.alanya.edu.tr/ web adresinden ilan edilecektir. Ayrica adaylar sonug
bilgilerine Kariyer Kapisi Ise Alm Platformu iizerinden ulasilabilecektir. Bu ilan teblig
mabhiyetinde olacagindan ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

2. Degerlendirilmeler KPSS puan siralamasina gore yapilacak olup,adaylarin KPSS
puanlarinin esit olmasi durumunda diploma tarihi itibariyle 6nce mezun olmus olan, bunun da
ayni olmasi halinde yas1 biiyiik olan aday tercih edilecektir.

3. Asil olarak atanmaya hak kazanan adaylarin bagvuru yapmadig1 veya adayin sartlart
tagimadiginin tespit edilmesi halinde yerine ilan edilen yedek adaylardan her kadro sayis1 i¢in bes
(5) yedek aday belirlenecek olup, puan sirasina gore ¢agrilarak atama yapilacaktir.

4. Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar asil adaylarin sahip olmasi gereken
niteliklere sahip olmalidir.

5. Miiracaat sonunda gercege aykir1 belge ya da beyanda bulunan adaylar hakkinda yasal
islem yapilacak olup, atamalar1 yapilmus ise iptal edilecektir. Idaremiz tarafindan kendilerine bir
bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile tazmin edilecektir.

6. Yazili ve/veya sozlii smav yapilmaksizin KPSS (B) gurubu puan siralamasi esas
almmak suretiyle atanmaya hak kazanan ve http://personel.alanya.edu.tr/ web adresinde ilan
edilen adayin goreve baslatilabilmesi i¢in sonuglarin ilanindan itibaren en gec¢ on bes (15) giin
icerisinde Personel Daire Bagkanligi Idari Personel Sube Miidiirligiine sahsen basvurmasi
gerekmektedir.

7. Asil veya Yedek olarak atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda atama islemlerine esas
olmak iizere 07.04.2021 tarihli 7315 sayili Gilivenlik Sorusturmast ve Arsiv Arastirmasi
Kanunu’nun 3’iincli maddesi geregi Arsiv Aragtirmasi yapilacaktir.

8. [landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

9. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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