Saghk Bilimleri Universitesi Rektorliigiinden:

4/B (SOZLESMELIi PERSONEL) ALIM iLANI

Universitemizin agagida bilgileri bulunan akademik ve idari birimlerinde istihdam edilmek iizere, 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasina gére
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayih Kararnameye ekli 28.06.2007 tarih ve 26566 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan Sozlesmeli Personel Caligtiilmasma iliskin Esaslarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Esaslar' da yer alan Ek 2. maddenin (b) fikrasina gére 2024 KPSS (B) grubu puan sirasi1 esas alinmak suretiyle 38 (otuz sekiz) adet sézlesmeli personel alinacaktir.

GENEL VE ARANAN SARTLAR

A} Basvuru yapacak adaylarda 6537 sayih Kanun'un 48. maddesinde asagida belirtilen genel sartlar ile aranan sartlar saglamahdir.
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Tirkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak.

Bu Kanun’un 41. maddesindeki 6grenim sartlarini tagimak.

Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

Tiirk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen bir sugtan dolay: bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugrams
olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suclar, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandirieilik, sahtecilik, giveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarhigi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkum
olmamak.

Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak, askerlik ¢gagina gelmemis bulunmak, askerlik ¢agina gelmis ise askerlik hizmetini yapmig olmak
veya askerlik durumu ertelenmig olmak.

657 sayrth Kanun'un 53. maddesi hitkiimleri sakh kalmak kaydiyla gérevini devaml yapmasma, engel olabilecek akil hastaligi ve viicut sakath ile ilgili engeli bulunmamak.
Guivenlik sorugturmasi ve/veya argiv aragtirmasi olumlu olmak.

Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilmamig olmak.

Sézlesmeli Personel Caligtirllmasina iliskin Esaslarin Ek 6'nci maddesi geregince "Ige alinmasi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tagimadiginin sonradan
anlasilmas, ise alinma acisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi..." hallerinde hizmet sézlesmesi kurumea tek tarafh olarak feshedilir.

. Koruma ve Giivenlik Gérevlisi kadrosuna bagvuracak adaylar icin aranan sartlar;

10.1. 5188 say1h Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10. maddesindeki sartlari tagimak.

10.2. Yapilacak girev geregi mesai saatleri diginda ve hafta sonlari galigmaya herhangi bir engeli olmamak,

10.3. Nobet usulti ¢aligmaya engel bir durumu bulunmamak.

10.4. Son basvuru tarihi itibariyle en az 6 (altu) ay gegerlilik siiresi olan silahli/silahsiz 6zel giivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip olmak. (Sisteme eklenirken On ve Arka
iz birlikte yiiklenecektir.)

10.5. Adaylarnn yirmi dort saat esasina gére vardiyah galismasina ve 1¢/dis mekanlarda galismasina engel durumu bulunmamak.

10.6. 01.01.1991 tarihi ve sonrasinda dogmusg olmak.

10.7. Kadin adaylar igin 155 cm erkek adaylar igin 165 cm’den kisa olmamak.

10.8. Adaylarin boy uzunlufunun santimetre cinsinden son iki rakami ile kilosu arasindaki fark 15°ten fazla veya 15°ten az olan adaylar boy kilo sartin1 tasimadiklarindan
basvurulari gegersiz sayilacakur (Ornek: 180 cm boyunda olan bir adayin kilosunun 80+15-95"ten fazla, 80-15—65"ten az olmamasi gerekir).

10.9 Adaylarin ilamin Resmi Gazete’de yayimlandig tarih itibariyle, Yiksekogretim kurumlarinin érgiin egitimine kayith 6grencisi olmamak.

Destek Personeli kadrosuna basvuracak adavlar icin aranan sartlar ile yapilacak is ve girevler;

11.1. Kapali mekanlarin ana girigleri dahil olmak lzere; stmflar, laboratuvarlar, salonlar ve ¢aligma odalari ile ortak alanlari siiplirmek ve paspas yapmak.
11.2. Kat1 atiklan ve geri doniigiim materyallerini diizenli olarak toplamak.

11.3. Pencere gergeveleri, masa, raf, aydmlatma armatiirler, kalorifer petekler, pervaz ve benzen yerleri nemli bezle silmek.

11.4. Gunluk olarak tuvaletleri sabunlu ve dezenfektan bir malzeme ile yikamak.

11.5. Lavabolari siv1 temizleyici malzeme ile temizlemek.

11.6. Aynalan ve musluklan ve pencere camlarm silmek.
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11.7. Pencere kenari, kalorifer istii ve benzeri yerlerin tozunu almak.

11.8. Tuvaletleri temiz tutmak, kg1t havlu ve siv1 sabun eksildik¢e tamamlamak ve kontrol formunu paraflamak.

11.9. Malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tagimak, yiikleme ve bosaltma islerini yapmak.

11.10. Cevre diizenlemesi yapmak, ¢im bigmek, ¢igek ve peyzaj bakimi, budama, sulama iglemlerini yariitmek.

11.11.  Goérevlendirildikleri birimlerde yiyecek ve/veya igeeek servisi yapmak.

11,12, Temizlik gérevim devaml yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.

11.13. Goérevlendirildikleri birimler ile ortak alanlarda yapilacak gérev tanimlarina uygun olarak yéneticileri tarafindan verilen diger i ve iglemleri yiiriitmek.
11,14, 18 yagimi tamamlarms olmak.

11.15. 01.01.1991 tarihi ve sonrasinda dogmus olmak.

11.16. Ihtiyag duyulmas: halinde ILO standartlarina aykir1 olmamak iizere isiyle ilgili olup olmamasina bakilmaksizin her tiirlii tasima isleminin yapilmasi.
11.17. Adaylann ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarih itibariyle, Yiiksekdgretim kurumlarimin 6rgiin egitimine kayith 6grencisi olmamak.

657 sayth Devlet Memurlar Kanunu'nun 4/B maddesi gere@ince, sdzlegmeli olarak istihdam edilenler, hizmet sdzlegmesine aykm harcket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sbzlegmelen feshedilmesi veya sézlesme dénemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karan ile belirlenen istisnalar harig sdzlegmeyi tek tarafli feshetmeleri ya da sézlesmeyi
yenilememeleri halinde, fesih ve yenilememe tarihinden itibaren bir y1l gegmedikge kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayhidi almryor olmak.

Basvuran adaylarda, ortadgretim mezunlari i¢in 2024 KPSS (B) P94, 6n lisans mezunlar igin 2024 KPSS (B) P93, lisans mezunlan i¢in 2024 KPSS (B) P3 puani esas alinacakfir.
Universitemiz gerekli durumlarda ilanmn her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

Adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup sézlegsmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri feshedilecektir.

DIGER ACIKLAMALAR VE ONEMLI HUSUSLAR

1. idare ihtiyaca bagh olarak gérev yaptifi il iginde veya egitim dgretimin verildigi farkh birim veya kurum igi gérevlendirme yapma hakkina sahiptir.

2. Adaylarm sartlarda belirtilen belge ve sertifikalarm gegerlilik stiresi dolmanus olmas, ilgili belge ve sertifikalarin tanzim tarihleri veya diizenlenme tarihlerinin olmasi,
tzerinde yarultic: bilgi eksikligi olmamasi ve ilgili sertifikalarin ilamn Resmi Gazete *de yayimlandigi tarihinden Gnee sahip olunulmasi gerekmektedir. Bu nedenle iizerinde
tarth bilgisi yer almayan (diizenleme/tanzim tarthi/egitim tarihi) belge veya sertifikalar kabul edilmeyecektir.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Basvurular, sadece elektronik ortamda 06.04.2026 (Saat:09.00)-20.04.2026 (Saat:17.00) tarihleri arasinda Saghk Bilimleri Universitesi- Kariyer Kapisi Kamu fse Ahm ve
Kariyer Kapis: https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim adresi lizerinden alinacaktir. Sahsen veya posta yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

1-) Adaylar sadece tek bir tinvan igin ilan numarasi belirterek bagvuru yapacaklardir.

2-) Birden fazla ilan numarasi ile bagvuru yapildig takdirde biitiin bagvurulan gegersiz sayilacaktir.

3-) Basvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya basvurulan pozisyonun sartim1 tagimadif sonradan tespit edilenler ile istenilen belgeleri ibraz

etmeyenlerin miiracaatlar gecersiz sayilacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir.

K)

ISTENILEN BELGELER
1. Temizlik Personeli igin temizlik gérevini devaml yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmadigina dair saghk beyani. (Bagvuru Sirasinda
istenmeyecek Olup, Atanmaya Hak Kazanan Adaylardan istenecektir.)
2. Tilanda belirtilen kadrolara bagvuracak adaylar igin tam tesekikiillii devlet hastanelerinden veya devlet finiversitelerine bagl hastanelerden alinacak saghk kurulu raporu.
(Basvuru Sirasinda Istenmeyecek Olup, Atanmaya Hak Kazanan Adaylardan Istenecektir.)
3. Belgeler; asillarinin 1slak imzali, dogrulanabilir veya e-Devlet lizerinden alinan karekodlu belge olmas1 durumunda gegerli kabul edilecektir. Bu ézellikleri tasimayan
belgeler degerlendirmeye ahnmayacaktir,



L) BASVURU DEGERLENDIRILMESI VE SONUC DUYURULMASI

bl

Atanmaya hak kazanan adaylara iligkin asil ve asil adaylarin 3 (U¢) kati kadar yedek aday bilgileri, Kariyer Kapisi iizerinden ve www.sbu.edu.tr adresinden goriilebilecektir.
Adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

Atanmaya hak kazanan adaylardan basvuran olmadig, aranan sartlan tagimadig sonradan tespit edildigi veya feragat ettigi kadro igin yedek adaylardan KPSS 2024 (B) grubu
basar puam dikkate alinarak sirasiyla yerlestirme yapilacaktir.

Asil ya da yedek listedeyken atanma sirasi kendisine gelen adayin atanma hakkindan vazgegmesi durumunda "Feragat Dilekgesi" doldurmasi gerekmektedir.

KPSS' de yitksek puan almak, ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basma hak kazandirmayacak olup pozisyon icin belirtilen genel ve aranan sartlara sahip
olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Degerlendirme sonucunda gegerli bagvuru yapan adaylarnin KPSS puam esit olmasi halinde; mezuniyet tarihi énce olan, bunun da esit olmas halinde yasga biiyiik olan aday
tercih edileceklir.

Eksik veya yanhs beyanda bulunan veya yapms oldugu beyam belgelendiremeyen adaylarin bagvurulan gegersiz sayilacaktir. Gergege aykin belge verenler ya da beyanda
bulunanlar hakkinda yasal islem baslatilacak olup, atamalan yapilmis olsa bile atamalan iptal edileccktir, bu kigilere Universitemiz tarafindan maas vb. herhangi bir 6deme
yapilmig ise bu bedel yasal faizi ile tazmin edilecektir,

Adaylar 4982 sayili Bilgi Edinme Kanunu kapsaminda Bilgi Edinme (Dilekg¢e) hakkina sahiptir. Dilekg¢e ve itirazlar sonuglarin agiklanmasindan itibaren 5 (bes) is glinii igerisinde
sahsen veya posta yoluyla Rektérliigiimiize 1slak imzah bir sekilde yapilacak olup itirazlar kuarumumuz tarafindan 15 (on bes) 15 giinii i¢inde sonuglandirilacaktir. Posta yoluyla
vapilacak olan dilckge ve itirazlann siiresi icinde kurumumuza ulagmamasi halinde ilgili dilckge ve itirazlar isleme alinmayacaktir.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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-Makine mithendisligi boliimii lisans mezunu olmak.
2024 -Ug boyutlu tasarnim, modelleme ve iiretim siireglerine yonelik dijital
1 Miithendis Ankara Lisans Erkek/Kadin 1 tasanim ve eklemeli imalat (additive manufacturing) konulanmi
KPSS P3 Dz s o .
bildigini ranskript ile belgelendirmek.
-KPSS (P3) puan tiariinden en az (60) puan almis olmak.

-Bilgisayar Miithendisligi bolimi lisans mezunu olmak.

-Ug boyutlu tasanim, modelleme ve iiretim siireglerine yénelik dijital
2024 tasarim ve cklemeli imalat (additive manufacturing) konularm

KPSS P3 | bildigini transkript ile belgelendirmek.

-KPSS (P3) puan tiriinden en az (60) puan alms olmak.

2 Miihendis Ankara Lisans Erkek/Kadin 1

-Biyomedikal miihendisligi béliimi lisans mezunu olmak.
- Ug boyutlu tasarim, modelleme ve iretim siireglerine yonelik dijital
2024 tasarim ve cklemeli imalat (additive manufacturing) konulanm
3 Mithendis Ankara Lisans Frkek/Kadin 1 KPSS P3 bildigini transkript ile belgelendirmek.

| -KPSS (P3) puan tirtinden en az (60) puan almis olmak.

-Elektrik-Elektronik Mihendisligi béltimi lisans mezunu olmak.

4 Mithendis Rl Tasins Frkek/Kadin I K§g§4p'; -KPSS (P3) puan tariinden en az (60) puan almis olmak.




-Ingaat mithendisligi béliimii lisans mezunu olmak.

5 Miithendis istanbul Lisans FErkek/Kadm ngéélp,% -KPSS (P3) puan tiriinden en az (60) puan alms olmak.
-Biyoloji, Tibbi Biyelojik Bilimler, Biyoloji Bilimleri ve
2024 Biyomiihendislik, Molekiiler Biyoloji, Molckiiler Biyoloji ve
6 Biolog Istanbul 3 Erkek/Kadmn Genetik, Biyoteknoloji, Molekiiler Biyoteknoloji, Biyoteknoloji ve
Lisans KPSS P3 B 2 Rl e
Molekiiler Biyoloji lisans programlarnmn birinden mezun olmak.
-KPSS (P3) puan tlUrlinden en az (60) puan almis oclmak.
-ingiliz Dili Egitimi, ingiliz il (")grctmt:nlig'i, ingiliz Dilbilimi,
Bii 2004 ingiliz Dili ve Edebiyati, ingiliz Dili ve Kiltira, ingilizcc Miitercim
7 e fstanbul Lisans Erkek/Kadm ve Tercumanbk, Amerikan Kialtiri ve Edcbiyann  lisans
Personeli KPSS P3
programindan mezun olmak.
-KPS$S (P3) puan tilrlinden en az (60) puan almis elmak.
Tiklisal, Isletme, Maliye, Muhasebe, Calisma Ekonomisi ve Endiistri
Tligkileri, Siyaset Bilimi ve Kamu Yoénetimi, Kamu Yonetimi,
Buro : ’ 2024 Siyaset Bilimi, Tnsan Kaynaklar1 Yonetimi, Tstatistik, Muhasebe,
8 Personeli Istanbul Lisand Erkelo/Kadi KPSS P3 | Muhasebe ve Finansal Yonetim, Muhasebe ve Finans Yonetimi veya
Muhasebe ve Finansman lisans programimdan mezun olmak
-KPSS (P3) puan tiriinden en az (60) puan almig olmak.
-Muhascbe, Bilgisayar Destckli Muhascbe, Bilgisayarli Muhasebe
ve Vergi Uygulamglan. Muhasebe ve Vergi Uygulamalan,
Biiro . - N ’ i 2024 Muhasebe ve Finans, [sletme-Muhasebe, Maliye, Mali Uygulamalar,
N Personcli Ankara On Lisans Frkek/Kadm KPSS P93 | Maliye-Muhascbe 6n lisans programlanmim birinden mezun olmak.
-KPSS (P93) puan tiriinden en az (60) puan almis olmak.
-Biro Yonetimi ve Yonetici Asistanhg, Biro Hizmetleri ve
Biiro i 2004 Sckreterlik, Buro Yonectimi, Ofis Tcknolojileri ve Yonctimi,
10 . Ankara On Lisans Lrkck/Kadin Yonctici Asistanligy Ofis Yoénctimi 6n lisans programindan mezun
Personeli KPSS P93 olmak.
-KPSS (P93) puan tiriinden en az (60) puan almig olmak.
-Blro Yonetimi ve YoOnetici Asistanhign, Buro Hizmetleri ve
Bii 2024 Sekreterlik, Biro Yo&netimi, Ofis Teknolojileri ve Yonetimi,
11 Hro: . istanbul On Lisans Erkek/Kadm Yonetici Asistanhi@ Ofis Yénetimi 6n lisans programindan mezun
Pcrsoncli KPSS P93 olmak
-KPSS (P93) puan tiriinden en az (60) puan alnug olmak.
-Muhascbe, Bilgisayar Destekli Muhasebe, Bilgisayarhh Muhasebe
ve Vergi Uygulamalari, Muhascbe wve Vergi Uygulamalar,
Biiro : < 4 2024 Mubhascbe ve Finans, [sletme-Muhasebe, Maliye, Mali Uygulamalar,
12 Personeli Istanul On Lisans Erkel/Kadm KPSS P93 | Maliye-Muhasebe 6n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
-KPSS (P93) puan tiriinden en az (60) puan almig olmak.
Saghk ; - S 3 2 2024 - Anestezi 6n lisans programimdan mezun olmak.
13 Teknikeri ankars, OniLisans Erkel/Kadm KPSS P93 | -KPSS (P93) puan tiriinden en az (60) puan almis olmak.




Saghk
Teknikeri

istanbul

On Lisans

Erkek/Kadin

2024
KPSS P93

-Agiz ve Dis Saghg bolami on lisans programmdan mezun olimak.
- KPSS (P93) puan tiriinden en ar (60) puan almms olmak.

Teknisyen

Ankara

Ortadgretim

Erkek

2024
KPSS P94

- Ortaggretim kurumlarmin Elektrik-Elektronik Teknolojisi
alanindan mezun olmak.

-ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarih itibariyle,
Yiiksekogretim kurumlarinin érgiin egitimine kayitl 6grencisi
olmamalk.

-KPSS (P94) puan tiiriinden cn az (60) puan alnus olmak.
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Tcknisyen

Istanbul

Ortadgretim

Erkek/Kadin

2024
KPSS P94

- Ortadgretim kurumlarmin Biligim ‘I'eknolojileri alanmdan me»un
olmak.

-Ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarih itibariyle,
Yikscksgretim kurumlanmn érgiin egitimine kayith dgrencisi
olmamak.

-KPSS (P94) puan tiiriinden en az (60) puan almis olmak.

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi

Ankara

Ortadgretim

Erkek

2024
KPS5 P94

- Lise ve dengi okul mezunu olmak.

- Son bagvuru tarihi itibariyle en az 6 (alti) ay gegerlilik siiresi olan
silahli/silahsiz G-el glivenlik gérevlisi kimlik kartina sahip
olmak.(Sisteme d~el glivenlik kartinin 6n ve arka yizii birlikie
yiiklenecektir.)

- Bu pozisyona iligkin diger kosullar, Genel ve Aranan sartlar (A.
10) kismimnda belirtilmistir.

-ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi tarih itibariyle,
Yuksekogretim kurumlarinin érgiin egitimine kayith 6grencisi
olmamak.

-KPSS (P94) puan tiirinden en az (60) puan alnus olmak.
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Destek
Personcli
(Temizlik)

Istanbul

Ortadgretim

Crkek/Kadin

10

2024
KPSS P94

- Lise ve dengi okul mezunu olmak.

- Bu pozisyona iligkin diger sartlar ve ¢alisma kosullarn, Genel ve
Avranan sartlar (A. 11) kisminda belirtilmistir.

-llanin Resmi Gazete’de yayimlandigr tarih itibariyle,
Yuksekogretim kurumlarinin érgun egitimine kayith 6grencisi
olmamak.

-KPSS (P94) puan tiiriinden en az (60) puan almis olmak.

Destek
Personeli
(Temizlik)

Ankara

Ortadgretim

Erkek/Kadin

2024
KPSS P94

- Lise ve dengi okul mezunu olmak.

-Bu pozisyona iligkin diger sartlar ve ¢alisma kosullari, Genel ve
Aranan gartlar (A. 11) kismunda belirtilmigtir.

-Tlanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarih itibariyle,
Yiiksekégretim kurumlarinin 6rgiin egitimine kayitli 6grencisi
olmamak.

-K PSS (P94) puan liiriinden en ax (60) puan almis olmak.

20

Destek
Personeli
(Sofor)

Istanbul

Ortadgretim

Erkek

2024
KPSS P94

- Lise ve dengi okul mezunu olmak.

- D smnufi siiriicti belgesine sahip olmak.

-Tlanin Resmi Gazete’de yayimlandig tarih itibariyle,

Y tiksekogretim kurumlanmn érgiun egitimine kayith 6grencisi
olmamak.

-KPSS (P94) puan tiirtinden en az (60) puan almis olmak.
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