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BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHi:
1- Basvurular 23-27 Mart 2026 tarihleri arasinda Tirkiye Is Kurumu (ISKUR) il Midiirliikleri ve ilce Hizmet
Merkezleri veya internet sitesi (www.iskur.gov.tr) ile Alo 170 hatti aracilidiyla yapilacaktir.
2- Adaylar igigleri Bakanhiginda iicretleri genel biitgeden ddenen bir is yerinde galigmakta olan isgilerden
miiracaat edenlerin bagvurular kabul edilmeyecektir.
GENEL SARTLAR:
1- 2527 sayili Tirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini serbestce yapabilmelerine, Kamu, Ozel
Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine iliskin Kanun Hikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandasi
olmak.
2- Son basvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak, 36 yasindan gin almamis olmak.
3- Adaylarin son basvuru tarihi itibariyle ilanda yer alan is giicu taleplerinin karsilarinda belirtilen okul bélimlerinin
birinden mezun olmasi veya son basvuru tarihi itibariyla ilanda belirtilen ustalik belgelerinin birine sahip olmasi ve
belirtilen diger 6zel sartlari saglamasi gerekmektedir. (Ustalik belgesine hak kazanmasina ragmen, son basvuru
tarihi itibariyla belgesi dizenlenmemis olanlar da basvuru yapabileceklerdir. Ancak, belge kontrollerinde adaylarin
bu durumu ispatlayici belge ibraz etmeleri gerekmektedir.) Halihazirda Orgin Ogretime Devam Edenler
Basvuruda Bulunamaz.
4- Alim ulusal diizeyde karsilanacak olup, ilan tarihi itibariyle tlke (Turkiye) icerisinde ikamet ediyor olmak.
5- Oncelik hakkina sahip olanlardan, basvuruda bulunduklari ilana Sahil Giivenlik Akdeniz Onarim Destek
Komutanliginca davet edildikleri halde micbir sebepler disinda icabet etmeyenler, sinava katilmayanlar, isi
reddedenler veya kamuda siirekli is¢i statiisiinde ise yerlesenlerin éncelik hakki ortadan kalkacaktir.(Oncelik
hakkindan ikinci kez yararlanilamaz.)
6- ise géndermede oncelik hakkina sahip olan adaylardan Kamu Kurum ve Kuruluglarina is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yoénetmeligin 5’inci maddesinin birinci fikrasinda belirtilen 6ncelikli
durumlarini gésterir belgeye sahip olmak. ise génderme 6ncelik hakkindan yararlanacak adaylar, durumlarini
daha o6nce calistiklari kamu kurum ve Kuruluslarindan alacaklarn belge ile ispat etmek zorundadirlar. Teroérle
mucadele sirasinda malul sayilmayacak sekilde yaralananlar, saglik raporu ve terérle miicadelede yaralandigini
gOsteren komutanlik yazisi ile terérle miicadelede gostermis olduklar stlin basari nedeni ile takdire layik
gorulenler Kuvvet komutanhgi icin asgari Tugay Komutanhginca, Jandarma Genel Komutanhgi i¢in asgari Alay
Komutanliklarinca kendilerine verilen takdir belgeleriyle durumlarini belgelemeleri gerekmektedir.
7- Affa Ugramis olsa bile Devletin Guvenligine karsi suglar, anayasal dizene ve bu duzenin isleyisine karsi suclar,
milli savunmaya kargi suclar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, glveni koétiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkdm olmamak.
8- Askerligi ile ilisigi olmamak. (Yapmis olmak, tecilli olmak veya muaf olmak.)
9- Teror orgutleriyle eylem birlidi icerisinde olmamis, bu érgitlere yardim etmemis, kamu imkan ve kaynaklarini bu
drgutleri desteklemeye yonelik kullanmamis ya da kullandirmamis, bu érgitlerin propagandasini yapmamig olmak.
10- Milli Guvenlik Kurulunca Devletin milli givenligine karsi faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya
gruplara ya da terér érgutlerine Gyeligi, mensubiyeti veya iltisaki yahut bunlarla irtibati bulunmamak.
11- Kamu kurum ve kuruluslarinin 8zel kanunlarinda yer alan 6zel sartlari tagimak.
12- Kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak.

13- Herhangi bir sosyal gtivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malullik ayligi almiyor olmak.
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14- Kamu kurum ve kuruluglarin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihra¢ edilenlerin
basvurulari kabul edilmeyecektir.
OZEL SARTLAR ve DIGER HUSUSLAR
1- Acik is pozisyonlari igin Sahil Givenlik Akdeniz Onarim Destek Komutanhginca sézli/uygulamali sinav
yapilacaktir. S6zli/uygulamali sinava katilmaya hak kazanacak adaylarin belirlenmesi maksadiyla Kamu Kurum
ve Kuruluslarina isgi Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik kapsaminda noter
huzurunda kura g¢ekimi yapilacaktir. Kura ¢ekimiyle talep sartlarina uyan normal statlideki basvuru sahiplerinin
tamaminin yer aldigi listelerden agik isglicl sayisinin 4 kati asil, 4 kati yedek aday ile talep sartlarina uyan éncelik
hakkina sahip olarak bagvuranlarin tamaminin yer alacagi listelerden acik isgucl sayisinin 4 kati asil, 4 kati yedek
aday belirlenecektir.
2- Turkiye is Kurumu (ISKUR) tarafindan gonderilen listelerde yer alan adaylar arasindan Kura gekimi Sahil
Giivenlik Akdeniz Onarim Destek Komutanhgi idari binasi (Ucocak Mah. 132. Cad. Limanigi, Akdeniz, Mersin)
adresinde 06 Nisan 2026 Pazartesi giinii saat 09.30°da noter huzurunda yapilacaktir. Kura neticesinde
belirlenen sozli/uygulamali sinava girmeye hak kazanan adaylara ait liste Sahil Glvenlik Komutanhgi resmi
internet Oriin sayfasinda (www.sg.gov.tr) yayimlanacaktir. Bu yayim, teblig mahiyetinde olup, adaylarin
adresine ayrica posta yoluyla ayrica tebligat yapiimayacaktir.
3- istekli adaylar noter kurasini izleyebilecektir. Kura tarihi, yeri ve saatinde degisiklik olmasi halinde Sahil
Glvenlik Komutanhgi resmi internet 6rin sayfasinda (www.sg.gov.tr) ayrica duyurulacaktir.
4- Noter huzurunda kura ¢ekimi ile belirlenen asil ve yedek adaylarin belirlenen nitelikleri tagiyip tasimadigi Sahil
Gulvenlik Akdeniz Onarim Destek Komutanhgi tarafindan kontrol edilecek, aranan sartlari tagimayan adaylarin
basvurulari kabul edilmeyecektir. Sinava girmeye hak kazanan adaylardan istenecek belgeler ve belge kontroli
tarihi Sahil Glvenlik Komutanligi internet 6rin sayfasinda (www.sg.gov.tr) tebliy mahiyetinde yayinlanacaktir.
Belge kontroli icin istenilen belgelerin asillari ile birlikte fotokopileri de getirilecektir.
5- Belge kontroli sonucunda, hatali veya eksik belge nedeni ile bagvurusu kabul edilmeyen kurada asil olarak
secilen adayin yerine Kurada yedek olarak secilen ilk siradaki belgesi tam olan yedek adaydan baslayarak
s6zli/uygulamali sinava kabul edilecektir.
6- Talep sartlarini tasimadigi/gergcege aykiri beyanda bulundugu sonradan anlasilan adaylarin bagvurulari idarece
sonlandirilacaktir.
7- Belge kontrolinu ve teslimine muteakip sézli/uygulamali sinav gun, saat ve yeri ile sinava katilmaya hak
kazanan adaylara ait liste Sahil Guvenlik Komutanhgdinin internet 6riin sayfasinda (www.sg.gov.tr) duyurulacaktir.
Bu duyuru, teblig mahiyetinde olup, adaylarin adresine ayrica posta yoluyla tebligat yapiimayacaktir.
8- Sozll/uygulamali sinav, adaylarin basvurduklari meslek koluna iliskin mesleki bilgi ve becerileri ile yuritmekle
yukumlu olacaklari vazifelerdeki yetkinliklerini dlcmeye yonelik olarak yapilacaktir.
9- S6zlu sinavda tum adaylar 100 (yuz) tam puan lGzerinden degerlendirilecek ve 60 (altmig) puanin altinda puan
alan adaylar basarisiz sayilacaktir. Adaylarin atanmaya esas basari puani ve basari sirasi bu puan Uzerinden
tespit edilecektir. S6zli sinav sonucunda, sinavda basarili bulunan (60 ve daha Ustl puan alan) ylksek puanl
adaydan baslanmak suretiyle ilgili meslekte/bransta belirtilen acgik is glict sayisinca asil ve ayni sayida yedek
aday belirlenecektir. Sinav sonucu Sahil Glvenlik Komutanhdinin internet 6riin sayfasinda (www.sg.gov.tr)
duyurulacaktir. Bu duyuru teblig mahiyetinde olup, adaylarin adresine posta yoluyla ayrica tebligat

yapilmayacaktir.
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10- So6zli/Uygulamal sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde ve saatinde s6z konusu
sinavlara katilmayan adaylar sinav hakkindan feragat etmis sayilacaktir.
11- Sinav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren 7 (Yedi) gun icinde adaylar sinav sonuglarina iligkin itiraz
dilekgelerini sinav kuruluna sunulmak Uzere Sahil Guvenlik Akdeniz Onarim Destek Komutanligina yazili olarak
verebilecektir. itiraz dilekgeleri sinav kuruluna ulastigi tarinten itibaren 10 (On) giin iginde sonuglandirilarak nihai
karar itiraz sahibine iadeli taahhutll posta ile bildirilecektir.
12- Sinavi kazanan adaylarin goreve baslayabilmeleri icin 7315 Sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Kanunu hikUmleri geregince haklarinda yapilacak arsiv arastirmasi ve/veya gulvenlik sorusturmasinin olumlu
sonuglanmasi gerekmektedir.
13- Arsiv arastirmasi ve/veya guvenlik sorusturmasi olumlu sonuglanan sinavi kazanan adaylarin goreve
baglayabilmeleri igin 6331 sayili is Saghigi ve Guvenligi Kanunun 15'inci maddesi geregdi; saglik durumlarinin
yapacaklari is ve meslek kolunda g¢alismalarinda sakinca olmadigini Sosyal Givenlik Kurumu (SGK) tarafindan
yetkilendirilmis tam tesekkulli saglik kuruluslarindan alacaklari saglik kurulu raporu ile belgelemeleri gerekmekte
olup, bu raporlar nihai karar olarak degerlendiriimeyecektir. Adaylarin calisma kosullari ve Saglik Kurulu Raporlari
ile birlikte degerlendirerek yapacaklari ise uygun olup/olmadiklarini belirten nihai saglk raporunun isyeri Hekimi
verilecektir. Adaylardan istenecek Saglik Kurulu Raporunun igeriginde yer alacak tahlil, tetkik ve muayene
olunacak poliklinikler ¢calisma ortamina ve kosullarina gore belirlenerek adaylara yazil bildirilecektir. Adaylarin
istenen tim tahlil, tetkikler ve muayene sonugclarini Saglk Kurulu Raporu ile birlikte belgelemeleri zorunludur.
14- ise vyerlestirmeye hak kazandigi halde belirtilen siire icerisinde goreve baslamayanlarin/ise baslama
hakkindan feragat edenlerin, deneme siresi igerisinde herhangi bir nedenle is s6zlesmesi sona erenlerin, basvuru
sartlarini tagsimadigi sonradan tespit edilenlerin yerine istihdam edilmek (zere, kadro/pozisyon bazinda yedek
listeden basari sirasina gore ise yerlestirme yapilabilecektir.
15- ise alinan isgilerin igsbasi yapmalarina miiteakip deneme siiresi 3 ay olup, deneme siiresi igerisinde isveren
vekili velveya isci is s6zlesmesini her zaman tazminatsiz feshedebilir. Deneme siresi sonunda; hakkinda olumlu
kanaat raporu diuzenlenen iscilerin kesin kabulleri yapilacak, olumsuz kanaat raporu dizenlenenlerin ise is akdi
tazminatsiz fesih edilecektir.
ILETiSIM BILGILERI:

Adres : Sahil Giivenlik Akdeniz Onarim Destek Komutanligi 33100 Liman igi Akdeniz/MERSIN
Telefon No 103242371919

Faks No : 0324 237 19 36

e-posta : akdenizondes@sg.gov.tr

Web © WWW.SQ.goV.tr
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