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TURKIYE CUMHURIYET MERKEZ BANKASINA
YONETICIi ASISTANI ALINACAKTIR

Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi; siirdiiriilebilir fiyat istikrarin1 saglayarak ve finansal istikrari

destekleyerek toplumsal refaha katkida bulunma misyonu ile dinamik ve yenilik¢i yapisiyla finansal

piyasalara, 6deme sistemlerine ve dijital doniisiime yon veren bir merkez bankas1 olma vizyonu dogrultusunda

faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 Yonetici Asistan1 kadrosuna alim yapacaktir.

Almacak Kisi Sayisi: Yonetici Asistani (10 kisi)

Calisma Sekli: Tam zamanli/Sozlesmeli
Cahisma Yeri: Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi idare Merkezi (istanbul)

ise Ahm Siireci

1. Basvuru Kosullar1 (16 Mart-6 Nisan 2026)

v

Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasina alinacak kisilerde aranan genel sartlar1 saglamak.
01.01.1991 ve daha sonra dogmus olmak.

Komisyon miilakati sonuglar1 01.01.2024 tarihinden sonra agiklanan Tiirkiye Cumhuriyet Merkez

Bankas1 Yonetici Asistani ise alim sinavlarin komisyon miilakati agamasinda elenmemis olmak.

En az dort yillik egitim veren Tiirkiye veya yurt disindaki, denkligi Yiiksekogretim Kurulunca taninmis
yiiksekdgretim kurumlariin; halkla iliskiler, halkla iligkiler ve tanitim, halkla iligkiler ve reklamcilik,
iletisim, iletisim bilimleri, iletisim ve tasarimi, iletisim tasarimi ve yonetimi, kiiltiir ve iletigsim bilimleri,
Amerikan kiiltiirii ve edebiyati, Ingiliz dili ve edebiyati, dilbilimi, Ingiliz dilbilimi, ceviribilimi ile
miitercim ve terclimanlik programlarinda lisans ya da yiiksek lisans egitimi almig olmak.

01.01.2024 tarihinden sonra yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi (YDS) veya Elektronik
Yabanci Dil Siavindan (e-YDS) en az 70 Ingilizce puan1 veya Elektronik ingilizce Yeterlik Sinavindan
(e-TEP) en az 58 puan veya Test of English as a Foreign Language Internet-Based Test (TOEFL iBT)

simavindan en az 84 puan tizeri almis olmak.

01.01.2024 tarihinden sonra yapilan; Kamu Personel Segme Sinavindan (KPSS) en az 70 KPSSP1 puani
veya Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Sinavindan (ALES) en az 70 sayisal puan veya GRE

sinavindan en az 153 sayisal puan veya GMAT smavindan en az 485 puan almis olmak.

KPSS, ALES, GRE ve GMAT puanlarina gore asagidaki ALES Es Degerlik Tablosu esas alinarak
yapilacak siralama sonucunda en yiiksek puan alan ilk 40 aday (son adayla ayni puani alan adaylar da

dahil) komisyon miilakatina ¢agrilacaktir.
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ALES-GRE ES DEGERLIK ALES-GMAT ES DEGERLIK

TABLOSU TABLOSU
GRE ALES GMAT ALES
166 100 805 100
165 99 785 99
- 98 755 98
164 97 735 98
- 96 715 97
- 95 695 96
163 94 685 95
162 93 675 94
161 92 665 93
- 91 655 92
160 90 645 91
- 89 635 91
159 88 615 90
- 87 615 89
- 86 615 88
158 85 595 87
- 84 585 86
157 83 585 85
- 82 575 84
- 81 565 83
156 80 555 82
- 79 555 81
- 78 545 80
- 77 545 79
- 76 535 78
155 75 525 77
- 74 515 76
154 73 515 75
- 72 495 74
153 71 495 73
495 72
- 70 495 71
485 70

Not: KPSSP1 puani ile ALES Sayisal puani es deger alinacaktir.
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2. Kisilik Envanteri (17-19 Nisan 2026)

Komisyon miilakati 6ncesinde adaylara ¢evrim igi kisilik envanteri uygulanacaktir.

3. Komisyon Miilakat1 (27 Nisan-8 Mayis 2026)

Komisyon miilakati Istanbul’da yapilacak olup adaylar giincel sosyo-ekonomik konular ile meslegin
gerektirdigi konulara hakimiyet yoniinden degerlendirilecek, degerlendirme her bir komisyon tiyesi tarafindan

100 tam puan iizerinden yapilacak ve verilen puanlarin ortalamasi alinarak adayin miilakat puani bulunacaktir.

Miilakat puani 70 puan ve iizerinde olan her aday i¢in miilakat puani aday basar1 puani yerine gegecektir. Aday

basar1 puani siralamasina gore en yiiksek puan alan belirlenen sayidaki aday basarili olmus sayilacaktir.

Komisyon miilakati sonucunda asil olarak belirlenen adaylardan goreve baslamayanlar veya herhangi bir
sebeple Bankadaki gorevinden ayrilanlarin olmasi durumunda ya da Bankamizda g¢alisan ihtiyaci olugmasi
halinde atama yapilabilmesini teminen yeni sinav acgilmaksizin, miilakat puan1 70 puan ve {izerinde olmak
sartiyla aday basari siralamasina gore 2 aday 31.07.2026 tarihine kadar gegerli olacak sekilde yedek olarak

belirlenecektir.

Basvuru islemleri

Bagvurular, 16.03.2026 tarihinden 06.04.2026 tarihi saat 17.30’a kadar Bankamiz internet sitesi

insan kaynaklari sayfasindan (insankaynaklari.tcmb.gov.tr), asagidaki belgeleri yiiklemek suretiyle elektronik

yolla yapilacaktir. Sahsen veya posta ile yapilacak bagvurular dikkate alinmayacaktir.

o Son 6 (alt1) ay i¢inde ¢ekilmis vesikalik fotograf

o Diploma/e-Devlet mezun belgesi veya gegici mezuniyet belgesi
o  Siav sonug belgesi (KPSS, ALES, GRE veya GMAT)

o  Yabanci dil belgesi (YDS, e-YDS, e-TEP veya TOEFL iBT)

o Ozgegmis (Tiirkce)

Bilgilendirme

Adaylara yapilacak bilgilendirme ve ¢agrilar, adaylarin bagvuru sirasinda bildirdikleri e-posta adreslerine veya

Bankamiz internet sitesi insan kaynaklan sayfasinda (insankaynaklari.tcmb.gov.tr) duyuru yoluyla yapilacak

ve kagit ortaminda herhangi bir yazigma yapilmayacaktir.
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http://insankaynaklari.tcmb.gov.tr/

Bankava Alinacak Kisilerde Aranacak Kosullar

v’ Tirkiye Cumhuriyeti vatandags1 olmak.
v Kamu haklarindan yasakli olmamak.

v Tiirk Ceza Kanunu’nun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla siire hiikiim giymemek ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine
kars1 suclar, anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, gliveni koétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina
fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik su¢larindan mahkum

olmamak.
v" Alim yapilacak kadronun gerektirdigi gérevi devamli olarak yapmasina engel olmayacak beden ve ruh
sagligina sahip olmak.

v' Bagka bir kurulusa zorunlu hizmet yiikiimliliigii bulunmamak, bdyle bir yiikiimliliigii varsa bunu
Bankada calisarak yerine getirmesi hususunda izin almig ya da bundan dogacak borcu 6demeyi kabul

etmis olmak.
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