1.468 ESKI HUKUMLU/TMY SUREKLI iSCI ALIMI KURASINDA YEDEK OLARAK
YERLESENLERDEN iSTENEN BELGELER
(EK-1)

1-Agiktan Atama Basvuru Formu. (Tiikenmez veya dolma kalemle, silinti, kazint1 olmayacak
sekilde doldurularak imzalanacaktir.)

2-Askerlik durum belgesi. (Erkek hak sahipleri i¢in e-Devlet Kapisindan alinan askerlik durum
belgesi kabul edilecektir.)

3-Gorevini devamli yapmasia engel olabilecek akil hastalii bulunmadigina dair saglik
raporu. (Tek hekim raporu da kabul edilecektir.)

4- Adli Sicil/Arsiv Kaydi Belgesi. (E- Devlet Kapisindan alinan Adli Sicil Belgesi kabul
edilecektir.)

5- a) Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hikiimlii veya Terorle Miicadelede Malul
Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarin Is¢i Olarak Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde tanimlandigi sekilde
eski hiikiimlii belgesi. (Cumhuriyet Savcihig tarafindan imzah ve yeni tarihli belge.)

b) Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hiikkiimli veya Terdrle Miicadelede Malul
Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarin is¢i Olarak Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde tanimlandigi sekilde
terorle miicadelede malul sayllmayacak sekilde yaralandigina dair saghk raporu ve terorle
miicadelede yaralandigim gosteren komutanlk yazisi ile durumlarim belirtir belge.

5- Mal Bildirimi Formu. (El yazisi ile doldurulup imzalanarak kapali zarf i¢inde teslim
edilecektir.)

6- Ogrenim durumuna ait belgenin e-Devlet kapisindan alinmis ¢iktisi, asli veya noter onayli
sureti.

7- e-Devlet internet adresinden (https://www.turkiye.gov.tr/sosyal-guvenlik-kayit-belgesi-
sorgulama) alinacak Sosyal Giivenlik Kayit Belgesi. Bu belgenin incelenmesi neticesinde,
emeklilik, yashlik veya malulliik ayligi aldigi tespit edilenlerin atamalar: yapilmayacaktir.
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BASVURU SARTLARI

1-2527 sayili Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1) ve (6) numarali alt bentlerinde
belirtilen sartlarini tagimak.

2-Kamu Kurum ve Kuruluslarina Eski Hikiimlii veya Terorle Miicadelede Malul
Sayillmayacak Sekilde Yaralananlarin is¢i Olarak Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendinde tanimlandigi sekilde
eski hiikiimlii veya 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde tanimlandig1 sekilde terdrle
miicadelede malul sayilmayacak sekilde yaralanan olmak.

Eski hiikiimlii; affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine kars1 suglar, anayasal diizene ve
bu diizenin isleyisine karst suclar, milli savunmaya kars1 suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve
casusluk, cinsel saldir1 veya cocugun cinsel istismari suglarindan mahkiim olmamak sartiyla;
kasten iglenen bir sucgtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasi alan ya da ceza siiresine
bakilmaksizin zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan hiikiim giyenlerden cezasini tamamlayanlar, cezasi
ertelenenler, kosullu saliverilenler, denetimli serbestlikten yararlananlardan eski hiikiimli belgesi
ile durumlarini belgelendirmeleri gerekmektedir.

Terorle miicadelede malul sayilmayacak sekilde yaralanan; 21/6/1927 tarihli ve 1111
sayilt Askerlik Kanunu veya 16/6/1927 tarihli ve 1076 sayili Yedek Subaylar ve Yedek Askeri
Memurlar Kanunu kapsamina giren ve askerlik hizmetini yaparken 12/4/1991 tarihli ve 3713 sayil
Terorle Miicadele Kanununun 21 inci maddesinde sayilan terdr olaylarinin sebep ve tesiri sonucu
malul sayilmayacak sekilde yaralananlardan saglik raporu ve terdrle miicadelede yaralandigini
gosteren komutanlik yazisi ile durumlarini belgelendirmeleri gerekmektedir.

3-Kamu kurum ve kuruluslarinin 6zel kanunlarinda yer alan 6zel sartlar1 tagimak.
4-18 yasini tamamlamis olmak.

5-flan tarihi itibartyla 40 yasini doldurmamis olmak (26 Aralik 1982 ve daha sonraki
dogumlular bagvuru yapabilecektir).

6-Basvurulan meslek icin belirlenen bir okuldan (bdliimden/programdan) son bagvuru tarihi
(30 Aralik 2022) itibariyla mezun olmak ve istenilen belgelere son bagvuru tarihi itibariyla sahip
olmak.

7-Gorevini devamli yapmasina engel olacak aklen ve ruhen saglik problemi olmadigim
belgelemek (Sozlii sinav sonucunda basarili olup atanmaya hak kazanan adaylardan istenecektir).

8-Ise gondermede oncelik hakkina sahip olan adaylardan Kamu Kurum ve Kuruluslarma Isci
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci
fikrasinda belirtilen oncelikli durumlarini gosterir belgeye sahip olmak.




