JANDARMA DIiKiMEVI MUDURLUGU iSCi ALIM iLANI (24 Subat-02 Mart 2026)

Jandarma Genel Komutanligina bagli, Jandarma Dikimevi Midiirligi (Etimesgut/ANKARA)
isyerinde istihdam edilmek iizere 4857 sayili Is Kanunu ile Kamu Kurum ve Kuruluslarina EskKi
Hiikiimlii veya Terdrle Miicadelede Malul Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarin is¢i Olarak
Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 4/D maddesi uyarinca Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) araciligiyla
Terorle Miicadelede Malul Sayillmayacak Sekilde Yaralananlar statiisiinde Meydanc1 meslek
kolunda 1 (Bir) siirekli is¢i alim yapilacaktir.

1.  GENEL SARTLAR:

a. 2527 sayihh Tirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestce
Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine Iliskin Kanun
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Tiirk vatandagt olmak,

b.  Basvuru tarihi itibariyla 18 yasini tamamlamis olmak,

Cc.  Affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi sucglar, anayasal diizene ve bu diizenin
isleyisine karst suglar, milli savunmaya karsi suclar, devlet sirlarina karst suglar ve casusluk, cinsel
saldir1 veya cocugun cinsel istismari, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, suctan
kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kacakeilik su¢larindan mahkim olmamak.

c. Kamu kurum ve kuruluglarinin 6zel kanunlarinda yer alan 6zel sartlar tagimak,

2.  OZEL SARTLAR:

a. Bagvuru yaptigi meslek kolunda gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
bulunmamak,

b.  Basvurunun son giinii itibariyle 18 yasini tamamlamis olmak,
c.  EKkli listede belirtilen pozisyonlarin hizasinda belirtilen sartlara haiz olmak,

¢.  Basvurunun son tarihi itibariyla is giicii talebinde belirtilen en az ilkokul/Ilkégretim
kurumlarindan birinden mezun olmak.

d.  Herhangi bir sosyal gilivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malullik aylig:
almamis olmak,

e. 7315 Sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu hiikiimleri geregince
arsiv arastirmasi sonucuna gore atama islemi yoniinden bir engeli bulunmamak,

f. Kamu Kurum ve Kuruluslarima Eski Hiikiimli veya Terorle Miicadelede Malul
Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarmn Is¢i Olarak Almmasmda Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmeligin 11/2/b maddesinde belirtilen ise gondermede 6ncelik hakkina sahip olan
adaylarin Oncelik durumlarin1 belgelemeleri gerekmektedir. Ancak bu belge ise yerlestirmede
basvuran lehine tek basina bir hak teskil etmeyecektir,

g. Talepler Ulusal diizeyde karsilanacagindan ilan tarihi itibariyla iilke (Tiirkiye)
icerisinde ikamet ediyor olmak.

3.  BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHI:

a.  Bagvurular Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) internet sitesinden 24 Subat — 02 Mart 2026
tarihleri arasinda sistem iizerinden ¢evrimigi olarak yapilacaktir.

b. Icisleri Bakanhginda iicretleri genel biitceden ddenen bir is yerinde calismakta olan
iscilerden miiracaat edenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.
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4. KURA ISLEMI, KURA TARIHI, YERI ILE SONUCLARIN ACIKLANMASI:

a.  Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan gonderilen listelerde yer alan adaylar arasindan,
05 Mart 2026 Persembe giinii saat 10.00’da Bahcekap1 Mah. Fatih Sultan Mehmet Bulvart Sehit
Orgeneral Esref BITLIS Kislas1 Giivercinlik-Etimesgut/ANKARA adresinde noter huzurunda kura
cekimi yapilacaktir. Kura tarihi, yeri ve saatinde degisiklik olmasi halinde Jandarma Genel
Komutanliginin internet sitesinden Www.jandarma.gov.tr ayrica duyurulacaktir.

b. 06.12.2012 tarihli ve 28489 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu Kurum ve
Kuruluslarma Eski Hiikiimlii veya Terorle Miicadelede Malul Sayilmayacak Sekilde Yaralananlarin
Isci Olarak Alinmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 11’inci maddesi
geregince, Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan gonderilen listede yer alan adaylar arasindan kura
¢ekimi ile agik is sayisinin 4 (dort) kat1 kadar asil ve 3 (ii¢) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir.

c.  Tirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan gonderilen 6ncelik hakkina sahip listede yer alan
adaylar arasindan da kura ¢ekimi ile agik is sayisinin 4 (dort) katt kadar asil ve 3 (iig¢) kat1 kadar
yedek aday belirlenecektir. Ancak yeterli aday sayisina ulagilamamasi: durumunda, talepte bulunan
tiim adaylar belge kontroliine ¢agrilacaktir.

¢.  Noter kurasma iligkin sonu¢ Jandarma Genel Komutanliginin internet sitesinden
www.jandarma.gov.tr duyurulacaktir. Ayrica asil ve yedek adaylara SMS yolu ile de bilgilendirme
yapilacaktir. Bu duyuru teblig mahiyetinde kabul edilecek olup ilgililerin adresine posta yolu ile
ayrica tebligat yapilmayacaktir.

d.  Istekli adaylar noter kurasini izleyebilecektir.

5.  MESLEKI UYGULAMALI SINAYV iCIN BELGE TESLIM iSLEMLERI:

a.  Noter kurasi sonucuna gore sinava girmeye hak kazanan adaylarin ilanda belirtilen
kosullar1 tasiyrp tasimadiklarina iliskin olarak; egitim durumu, terdér olaylarinin sebep ve tesiri
sonucu malul sayilmayacak sekilde yaralandigini belirtir saglik raporu, terdrle miicadelede
yaralandigin1 gosteren komutanlik yazisi ile oncelik hakkina sahip olduguna dair belgeleri
09 Mart 2026 tarihinde (10.00-12.00 saatleri arasinda) Bahgekapi Mahallesi Fatih Sultan Mehmet
Bulvar1 Sehit Orgeneral Esref BITLIS Kislasi Jandarma Dikimevi Miidiirliigii Karargah binasi
Giivercinlik-Etimesgut/ANKARA adresinde kontrol edilecektir.

b.  Adaylarin; hangi belgeleri teslim edecegi, belge teslim yeri, tarihleri ve diger
bilgilendirme islemleri Jandarma Genel Komutanliginin internet sitesinden Wwww.jandarma.gov.tr
detayli bir sekilde ilan edilecek ve SMS yolu ile de bilgilendirme yapilacaktir. Ayrica adaylara yazili
tebligat yapilmayacaktir.

c.  Belge kontroliine asil ve yedek adaylarin tamami katilacaktir. Adaylar belge kontroliine
gelirken, belgelerin asillar1 ile birlikte tipkigekimlerini de getirecektir.

¢.  Belge kontrolii sonucunda, hatali belge veya eksik belge nedeniyle basvurusu kabul
edilmeyen kurada asil olarak secilen adayin yerine, yedek olarak segilen ilk siradaki belgesi tam olan
adaydan baglayarak uygulamali sinava kabul edilecektir.

d.  Siresi i¢inde belge teslim etmeyen ve durumlarini belgeleyemeyenler ya da yanlis
beyanda bulunanlar sinav hakkini kaybedecek ve yerlerine yedek olarak belirlenen adaylar sirasina
gore dahil edilecektir.

e. Talep sartlarin1 tasimadigi sonradan anlasilan adaylarin  basvurulart idarece
sonlandirilacaktir.
f. Belge kontroliinii ve teslimini miiteakip sinav giin, saat ve yeri ile sinava katilmaya hak

kazanan adaylara ait liste Jandarma Genel Komutanligimin resmi internet —sitesinden
www.jandarma.gov.tr duyurulacaktir. Ayrica SMS yolu ile de bilgilendirme yapilacaktir. Bu duyuru,
teblig mahiyetinde kabul edilecek, adaylarin adresine posta yolu ile ayrica tebligat yapilmayacaktir.
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6. MESLEKI UYGULAMALI SINAV SONUCLARININ ACIKLANMASI, iTIRAZ VE
ATAMA ISLEMLERI:

a.  Noter kurast sonucu belirlenen adaylardan, belgelerinin incelenmesi sonucunda aranan
sartlar1 tasidiklari tespit edilenler, Jandarma Dikimevi Midiirliigii tarafindan mesleki uygulamah
sinava alinacaktir.

b.  Mesleki uygulamali sinav, adaylarin bagvurduklart meslek koluna iligskin mesleki bilgi ve
beceriler ile yiiriitmekle yiikiimlii olacaklar1 vazifelerdeki yetkinliklerini 6l¢gmeye yonelik olarak
yapilacaktir.

c.  Mesleki uygulama sinavinin tarihi, saati, yeri ve sinava katilmaya hak kazanan adaylar ile
sinav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar Jandarma Genel Komutanliginin internet
sitesinden www.jandarma.gov.tr ilan edilerek ilgililere duyurulacaktir. Ayrica SMS yolu ile de
bilgilendirme yapilacaktir. Bu duyurular teblig mahiyetinde kabul edilecek, ilgililerin adresine posta
yolu ile ayrica tebligat yapilmayacaktir.

¢. Tim adaylar, mesleki uygulama smavinda 100 (yiiz) tam puan {izerinden
degerlendirilecek ve 60 (Atmis) puanin altinda kalan adaylar basarisiz sayilacaktir. Adaylarin
atanmaya esas basar1 puani ve basari sirasi bu puan ilizerinden tespit edilecektir. Smav sonucunda,
sinavda basarili bulunan (60 ve daha {istii puan alan) yiiksek puanli adaydan baslanmak suretiyle
ilgili ilanda belirtilen agik is gilicii miktarinca asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir. Sinav
sonucu Jandarma Genel Komutanliginin resmi internet sitesinde yayimlanacaktir. Ayrica SMS yolu
ile de bilgilendirme yapilacaktir. Simav sonucunun bildirilmesi i¢in adaylara ayrica baska bir tebligat
yapilmayacaktir.

d.  Mesleki smava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde s6z konusu
siavlara katilmayan adaylar sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.

e. Smav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren 7 (Yedi) giin icinde adaylar sinav
sonuglarmna iliskin itiraz dilekgelerini smav kuruluna sunulmak {izere Jandarma Dikimevi
Miidiirliigiine yazili olarak verebilecektir. itiraz dilekgeleri siav kuruluna ulastig1 tarihten itibaren
10 (On) giin icinde sonuglandirilarak nihai karar itiraz sahibine iadeli taahhiitli posta ile
bildirilecektir.

f. Atanmaya hak kazananlardan yerlestirildigi kadronun nitelik ve sartlarin1 tasidigi halde
istenen Dbelgeleri siiresi icerisinde teslim etmeyen veya belgeleri teslim ettigi halde goéreve
baslamayanlarin veya atama sartlarini tasimadigindan goreve baslatilmayanlarin yahut deneme siiresi
icerisinde herhangi bir nedenle is sozlesmesi sona erenlerin yerine istihdam edilmek iizere,
kadro/pozisyon bazinda yedek listeden basari sirasina gore ise yerlestirme yapilabilecektir.

g. Atama i¢in niteliklere sahip olmayan adaylar ile gercege aykir1 beyanda bulunan
adaylarin atamalar1 yapilmayacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi atama islemleri iptal edilecektir.

g.  Ise baslatilan isci i¢in ii¢ aylik deneme siiresi uygulanacaktir. is Sézlesmesi Jandarma
Dikimevi Midiirliigii ve aday is¢i tarafindan deneme siiresi i¢inde bildirim siiresine gerek olmaksizin
ve tazminatsiz feshedilebilecektir.

h.  Mesleki uygulamali sinavi sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar Jandarma
Genel Komutanliginin internet sitesinden www.jandarma.gov.tr ilan edilerek ilgililere duyurulacaktir.
Ayrica SMS yolu ile de bilgilendirme yapilacaktir. Bu duyurular teblig mahiyetinde kabul edilecek,
ilgililerin adresine posta yolu ile ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ILETiSiM BILGILERI:
Jandarma Dikimevi Miidiirliigii Bahgekap1 Mah. Fatih Sultan Mehmet Bulvar1 Sehit Orgeneral
Esref BITLIS Kislas1 Giivercinlik-Etimesgut/Ankara 0 (312) 510 2710 - 0 (312) 510 2716

RESMI INTERNET ADRESI: Jandarma Genel Komutanligi: www.jandarma.gov.tr
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JANDARMA DIiKiMEVIi MUDURLUGU SUREKLI iSCi ALIM ILANI (24 SUBAT- 02 MART 2026)

ISKUR s . . . 5
S. . ALINACAK OGRENIM DUZEY1/ MEZUN OLDUGU e R .
NO. MESIBIlEJK ISKUR MESLEK ADI isCi SAYISI DIGER SARTLAR ALAN/DAL/BOLOM KALFALIK/USTALIK/USTA OGRETICILIK BELGESI
1 9112.12 Meydancr 1 EN AZ ILKOKUL/ILKOGRETIM,

18 YASINI TAMAMLAMIS OLMAK.
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