Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigiinden:
4/B SOZLESMELJ PERSONEL ALIM iLANI

Necmettin Erbakan Universitesi Konya Merkez ve Ilgelerdeki Birimlere, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikrasina gére
Sozlesmeli Personel statiisiinde istthdam edilmek {izere 06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Kararnameye ekli 28.06.2007 tarihli ve 26566 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar'da Ek 2. maddesinin (b) fikrasma gére
2024 KPSS (B) grubu puan sirast esas alinmak suretlyle sozlesmeli personel alinacaktir.

flan Yayim Tarihi : 10 Subat 2026
Basvuru Baslangi¢ Tarihi : 10 Subat 2026
Son Bagvuru Tarihi : 25 Subat 2026

On Degerlendirme Sonug ilan Tarihi : 09 Mart 2026

Kesin Degerlendirme Sonug flan Tarihi : 18 Mart 2026

Basvurularin Yapilacag: Internet Sitesi : https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim veya e-Devlet Kapisi iizerinden Necmettin Erbakan Universitesi -
Kariyer Kapisi - Kamu Ise Alim” hizmeti

Sonuglarin {lan Edilecegi Internet Sitesi : https://www.erbakan.edu.tr/ ve Kariyer Kapisi (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim)

Universite bagvuru takviminde ve ilanda degisiklik yapma hakkim sakl tutar.

REKTORLUK BIRIMLERI
KADRO | ~i\ i ; PUAN p
SIRANO ONVANI CINSIYET| ALAN | ADET | OGRENIM TORU ARANILAN OZEL KOSULLAR
-Ortadgretim Kurumlarinin  Elektrik, Elektrik-Elektronik Teknolojisi, Elektrik Tesisatlari ve Pano
Monitdrlugu, Elektronik bélimlerinin veya alanlarinin birinden mezun olmak.
2 s [ Crerm el vpnasca el okl s ve kel v ol e
2026-R-501 |Teknisyen| Erkek | Elektronik 1 |Ortadgretim| (P94)enaz | . = agiik PR .
) ! -Bir yliksekdgretim kurumunda 6rglin egitime devam ediyor olmamak.
Teknisyeni 60 puan

-Universitemizin tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda, gece, giindiiz, hafta igi ve hafta sonu, 24 saat
vardiyall sistemde pozisyonuna uygun gérevleri icra edecektir.
-Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamis olmak.
-Ortadgretim Kurumlarinin ingaat Teknolojisi béliimii, Insaat Teknolojisi ve Yapi Tasarimi bolimii ya da
dallarindan mezunu olmak.
-Gorevini devamli yapmasina, yiksek katli binalarda galismasinda engel olabilecek saglik sorunu ve

; 2024 KPSS .

Ingaat o benzeri durumlari bulunmamak.

- 1 |Ortadgretim| (P94) en az

Teknisyeni 60 puan -Bir yliksekdgretim kurumunda 6rgiin egitime devam ediyor olmamak.

P -Universitemizin tiim yerleskelerinde ig ve dis mekanda, gece, giindiiz, hafta igi ve hafta sonu, 24 saat
vardiyall sistemde pozisyonuna uygun gorevleri icra edecektir.
-Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamig olmak.

2026-R-502 |Teknisyen| Erkek




TIP FAKULTESI HASTANESI

KADRO . . ) - .
SIRANO ONVANI CINSIYET ALAN ADET| OGRENIM | PUAN TURU ARANILAN OZEL KOSULLAR
2024 KPSS  |-Yiiksekogretim kurumlarinin Anestezi ve Anestezi Teknikerligi én lisans programlarinin
Saglik Anestezi .
2026-H-501 Kadin-Erkek 5 Onlisans | (P93) en az 60 |birinden mezun olmak.
Teknikeri Saglik Teknikeri o
puan -Son basvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamis olmak.
-Yiksekdgretim kurumlarinin Saglik Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi Laboratuvar
) 2024 KPSS  [Teknikerligi, Tibbi Laboratuvar Tekniklerligi, Tibbi Laboratuvar Teknolojisi, Laboratuvar
Saglik Tibbi Laboratuvar . . . o o
2026-H-502 Erkek 2 Onlisans (P93) en az 60 |Teknolojisi, Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Laboratuvar Teknikerligi 6n lisans programlarinin
Teknikeri Teknikeri
puan birinden mezun olmak.
-Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamis olmak.
-Ortadgretim Kurumlarinin Mobilya ve Dekorasyon, Ahsap Teknolojisi, Mobilya imalati
alanlarinin herhangi birinden mezun olmak.
) -SGK hizmet dokimii ile belgelendirmek kaydi ile marangoz olarak en az 1 (bir) yil tecriibe
Mobilya ve 2024 KPSS
sahibi olmak.
2026-H-503 | Teknisyen Erkek Dekorasyon 1 |Ortadgretim| (P94) en az 60
-MEB onayl Bilgisayar Destekli 2 Boyutlu Gizim - AutoCAD Gelistirme ve Uyum Egitimi
Teknisyeni puan
belgesine sahip olmak.
-Bir yuksekdgretim kurumunda drguin egitime devam ediyor olmamak.
-Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamis olmak.
-Ortadgretim Kurumlarinin  Elektrik-Elektronik teknolojisi bélimlerinden herhangi birinden
mezun olmak.
2024 KPSS
Elektrik-Elektronik . -SGK Hizmet dékimu ile belgelemek kaydi ile Jeneratdr Tamircisi olarak en az 1 (bir) yil
2026-H-504 | Teknisyen Erkek o 1 |Ortadgretim| (P94) en az 60 3 .
Teknisyeni tecriibe sahibi olmak.
puan

-Bir yuksekdgretim kurumunda 6rguin egitime devam ediyor olmamak.

-Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamis olmak.




-Ortadgretim mezunu olmak.

-Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri
bulunmamak.

-Ihtiyag halinde vardiyali galisma diizenine uyum géstermek.

*Destek 2024 KPSS [-SGK hizmet dékimi ile en az 90 (doksan) giin temizlik hizmetlerinde calistigini
2026-H-505 Personeli Erkek Hizmetli 10 |Ortadgretim| (P94) en az 60 |belgelendirmek.
puan -Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamis olmak.
-Bir yiiksekdgretim kurumunda drgiin egitime devam ediyor olmamak.
Universitemiz birimlerinin aclk, kapal alanlarin temizligi, basit bakim ve onarim, Isitma,
sogutma gibi iklimlendirme hizmetleri, bahge bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve tagima gibi
hizmetlerde calistirlacaktir.
-Ortadgretim mezunu olmak.
-Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri
bulunmamak.
-Ihtiyag halinde vardiyali galisma diizenine uyum géstermek.
*Destek 2024 KPSS |-SGK hizmet dékimi ile en az 90 (doksan) giin temizlik hizmetlerinde calistigini
2026-H-506 Personeli Kadin Hizmetli 4 |Orta6gretim| (P94) en az 60 |belgelendirmek.
puan -Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamis olmak.
-Bir yliksekdgretim kurumunda 6rgiin egitime devam ediyor olmamak.
Universitemiz birimlerinin aclk, kapal alanlarin temizligi, basit bakim ve onarim, Isitma,
sogutma gibi iklimlendirme hizmetleri, bahge bakimi ve diizenlenmesi, dagitim ve tagima gibi
hizmetlerde calistirnlacaktir.
-Ortadgretim mezunu olmak.
2024 KPSS -Fiérevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.
Destek Y -Ihtiyag halinde vardiyali galisma diizenine uyum géstermek.
2026-H-507 ) Erkek Hastabakicl 6 [Ortadgretim| (P94) en az 60 o
Personeli ouan -Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamig olmak.

-Bir yuksekdgretim kurumunda 6rguin egitime devam ediyor olmamak.
-Universitemizde hasta bakim, tagima isleri, temizlik hizmetleri gibi islerde galistirlacaktir.




-Ortadgretim mezunu olmak.
2024 KPSS -Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve benzeri engelleri bulunmamak.
Destek o -ihtiyag halinde vardiyali calisma diizenine uyum géstermek.
2026-H-508 ) Kadin Hastabakici 2 |Ortadgretim| (P94) en az 60 o
Personeli -Son basvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamis olmak.
uan
P -Bir yuksekdgretim kurumunda 6rguin egitime devam ediyor olmamak.
-Universitemiz hasta bakim, tagima isleri, temizlik hizmetleri gibi islerde calistirlacaktrr.
-Orta6gretim mezunu olmak.
2024 KPSS ) )
Destek o -MEB onayli Kaynakgilik Ustalik belgesine sahip olmak.
2026-H-509 | Kadin-Erkek Kaynakgl 1 |Ortadgretim| (P94)enaz60| =~~~ = R )
Personeli -Bir yuksekdgretim kurumunda 6rguin egitime devam ediyor olmamak.
uan
P -Son bagvuru tarihi itibariyle 40 yasini doldurmamis olmak.

*Destek Personeli pozisyonu; yalnizca 657 sayili Devlet Memurlari Kanununda tesis edilen yardimer hizmetler sinifi kapsamina giren “hizmetli”
kadrosuna ait gorevlerin tamamini yiiriitecektir.

ARANILAN GENEL KOSULLAR

A- Basvuru yapacak adaylarda, 6grenimle ilgili kosullar ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 48'mmci maddesindeki asagida belirtilen Genel
Sartlar aranir.

1-Tiirkiye Cumhuriyeti Vatandas1 olmak,

2-Taksirli suglar hari¢ olmak iizere; affa veya zaman asimina ugramig yahut para cezasina ¢evrilmis veya ertelenmis, hiikiimliliiklerine iliskin
kayitlar1 adli sicilden ¢ikarilmig olsa bile, bir clirimden hiikiimlii bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak.

3-Son basvuru tarihi itibariyle en az (18) yasini tamamlamis olmak.

4-Erkek adaylar i¢in askerlik hizmetini yapmig, muaf veya tecilli olmak.

5-657 sayili Kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla goérevine devamli yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastali§1 veya viicut
sakatlig1 ile engelli bulunmamak.

6-Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

7- Kamu gorevinden herhangi bir nedenden dolay1 ihrag edilenlerin bagvurular1 alinmayacaktir.

8- Aranilan 6zel kosullar béliimiinde belirtilen hizmet siiresinin ilanin Resmi Gazetede yayimlandigi 10 Subat 2026 tarihinden dnce sagliyor olmak.

9- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik aylig1 almiyor olmak.



10-Teknisyen, Destek Personeli pozisyonuna basvuran adaylardan sadece ortadgretim mezunlarinin basvurular kabul edilecektir. Basvuru tarihi
itibariyle yiiksekogretim kurumlarinda (Ag¢ik Egitim, Disaridan Egitim ve Yaygin Egitim disinda) herhangi bir kademede (6n lisans, lisans) pasif ve aktif
ogrenci kaydi olmamak.

11-Calistirlacak birime gére 3661 sayili Is Saghg1 ve Giivenligi Kanunu ve bagl mevzuatta tanimlanmis olan tehlikeli, az tehlikeli ve ¢ok tehlikeli
igyerinde caligmaya mani hali olmamak.

12-Idare ihtiyaca bagl olarak egitim dgretimin yapildigi tiim kampiislere (Eregli ve Seydisehir dahil) kurum igi gdrevlendirme yapma hakkina
sahiptir.

B- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 4/B maddesi geregince, sdzlesmeli olarak istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesine aykiri hareket etmesi
nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya sdzlesme dénemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen istisnalar hari¢ s6zlesmeyi tek
tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir y1l gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.

C- Daha onceden kurumumuzda c¢alisirken kurumumuzca is akdi feshedilenlerle, kendi istegi ile gorevinden istifa edenlerin miiracaatlar1 kabul
edilmeyecektir.

D- 2024 KPSS (B) grubu smavlardan énlisans mezunlari i¢in KPSSP93, ortadgretim mezunlari i¢cin KPSSP94 puani esas alinacaktir. Ilgili puan
tiirlerinden en az (60,00000) puan almis olmalar1 gerekmektedir.

E- KPSS puan siralamasiyla atanmaya hak kazanip géreve baslatilacak olanlar, istihdam edilecekleri birimlerde ayni siniftaki diger personelin tabi
oldugu calisma saat ve usuliine tabi olarak caligsacaklardir.

F- Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilenler ile istenen belgeleri ibraz
edemeyenlerin bagvurulari gecersiz sayilacak, sozlesmesi yapilmis olsa dahi iptal edilecek, hakkinda yasal islem yapilacaktir.

G- Atanmaya hak kazanan adaylardan arsiv arastirmasi olumlu gelenler goreve baslatilacaktir.

H- Ilanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.

I- Tiim pozisyonlar igin tek hekim saglik raporu atanmaya hak kazilmasi halinde evrak teslimi sirasinda talep edilecektir.

ONLINE BASVURUDA SISTEME EKLENMESI GEREKEN BELGELER

Her aday tek bir pozisyona bagvuru yapabilecektir.

Adaylarin bagvuru iglemi tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan basvurularinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri
gerekmektedir. “Bagvurularim” ekraninda “Basvuru Tamamland1” ibaresi goriilmeyen hi¢bir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir.

Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme
yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan aday sorumludur.



BASVURU YERI VE ZAMANI

Adaylarin, ilamin Resmi Gazete’de yayrmlandig tarihten itibaren 15 giin iginde e-Devlet Kapis1 “Necmettin Erbakan Universitesi-Kariyer Kapist ise
Alim” veya https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim internet adresi lizerinden bagvurunun son giinii saat 23:59’a kadar yapilacaktir. Sahsen ve posta yolu ile
yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Siiresinde yapilamayan veya sistemde meydana gelen gecikmeler sebebiyle ge¢ yapilan bagvurular dikkate
alimmayacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

Degerlendirmeler ilanda belirtilen tiim sartlar1 saglayanlar arasindan, yazili ve sozlii sinav yapilmaksizin dogrudan KPSS puan siralamasina gore en
yliksek puanli adaydan baslamak suretiyle ilan edilen pozisyon sayist kadar asil ve ilan edilen pozisyon sayisinin 3 (li¢) kati kadar yedek aday
belirlenecektir. Bu sekilde belirlenen adaylarin puanlarinin esit olmasi durumunda mezuniyet tarihi 6nce olan adaya, esitligin devam etmesi halinde dogum
tarihi once olan adaya oncelik tanmacaktir. Bunlarin da esit olmas1 durumunda kura usulii ile belirlenecek adayin yerlestirme islemleri yapilacaktir. Asil
adaylardan bagvuru olmadig: takdirde veya aranan sartlar1 tasimadig: tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan atama yapilacaktir. Atanmaya hak kazanan
adaylarin isim listeleri, ise baglamalari igin gerekli evraklar ile evraklarin teslim edilecegi yer ve zaman1 www.erbakan.edu.tr adresinden ilan edilecektir.

KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan sézlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen son bagvuru
tarihi itibartyla aranan nitelikler ve genel sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir.

Universitemiz Rektorliigii ilanin her asamasinda iptal, degisiklik yapma hakkina sahiptir. Adaylar yerlestirme sonuglarini kurumumuz resmi internet
sitesi ile Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim Platformu iizerinden goriintiileyebilecektir. Bu ilan atanmaya hak kazanan adaylar icin teblig mahiyetinde olup,
ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Sozlesmeli pozisyona yerlesmeye hak kazanan ve arsiv arastirmasi olumlu sonuglanan adaylardan ASIL olarak atanmaya hak kazanan adaylara 15
(on bes) giin, asil adaylarin goreve baglamamasi halinde sira ile yerine ¢agrilacak YEDEK adaylara 10 (on) giin géreve baglamasi igin siire verilecektir.
(Siiresi igerisinde goreve baslamayan adaylar hakkindan vazgegmis sayilacaktir.)

BILGI ICIN

www.erbakan.edu.tr/ Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanlig1 E-posta : personel@erbakan.edu.tr

Tel : 03322210612

Adres : Necmettin Erbakan Universitesi Rektorliigii Personel Daire Baskanlig1 Yaka Mahallesi Kasim Halife Sokak No:11/1 A Blok 42090 Meram/
KONYA
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