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Yurt dışında mukim vatandaş, soydaş ve dindaşlarımızın kültürel bağlarının korunup güçlendirilmesi, dinî konularda 
sahih bilgiyle aydınlatılması; din hizmetleri ve din eğitimi faaliyetlerinin etkin bir şekilde yürütülmesi amacıyla; 
Başkanlığımızca aşağıdaki tabloda belirtilen kontenjanlar dâhilinde sınavla (kadın ve erkek) sözleşmeli din görevlisi 
istihdam edilecektir. 

İstihdam Edilecek Kadroların 

Birimi Ünvanı Kontenjanı 
Diyanet İşleri Başkanlığı 

Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü 

Yurtdışı Teşkilatı 
Yurt Dışı Sözleşmeli Din Görevlisi 100 

A. BAŞVURU ŞARTLARI 

1. Yabancı uyruklular için: Kimlik kartının ve ilgili ülkeden alınan adli sicil kaydının Türkçe tercümesinin 
Müşavirlik/Ataşelik tarafından onaylı sureti, 

2. Türk uyruklular için: Süresiz oturma izni ile ilgili ülkeden alınan adli sicil kaydının Türkçe tercümesinin 
Müşavirlik/Ataşelik tarafından onaylı sureti, 

3. Türkiye’de lisans düzeyinde dinî yükseköğrenim bölümü veya Yükseköğretim Kurulu (YÖK) denklik belgesi bulunan 
bir İslam ilahiyatı bölümü diplomasının Müşavirlik/Ataşelik veya İl/İlçe Müftülükleri tarafından onaylı sureti, 

4. Türk uyruklular için: 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’nun 48’inci maddesinin (A) fıkrasının 4, 5, 6 ve 7’nci 
bentlerinde belirtilen şartları taşımak, 

5. İstihdam edileceği ülkede çalışmasına engel bir durumu bulunmamak, 

6. Askerlikle ilgisi bulunmamak; askerlik çağına gelmemiş bulunmak, askerlik çağına gelmiş ise muvazzaf askerlik 
hizmetini yapmış yahut ertelenmiş veya yedek sınıfa geçirilmiş olduğuna dair belgenin Türkçe tercümesinin 
Müşavirlik/Ataşelik tarafından onaylı sureti, 

7. Adayların, yürütülecek hizmetin gerektirdiği ölçüde Türkçe bilmesi ve istihdam edilecek ülkenin resmî dilini veya 
gerekli görülen dillerden birini bilmesi gerekir. Bu kapsamda sınav başvuru tarihinin son günü itibarıyla son 5 (beş) 
yıl içinde; 

• YDS’den en az 50 (elli) puan alındığını gösteren belge, 
• ÖSYM tarafından eş değerliği kabul edilen yabancı dil sınavlarından 50 (elli) puan dengi belge, 

• Görev yapılacak ülke dilinde alınmış ilk, orta veya yükseköğrenim diplomasının Türkçe tercümesinin 
Müşavirlik/Ataşelik tarafından onaylı sureti, 

8. Hafız olanların hafızlık belgesinin Müşavirlik/Ataşelik veya İl/İlçe Müftülükleri tarafından onaylı sureti, 

9. Duyurular bölümünden indirilen ve adayın kendi el yazısı ile doldurduğu Aday Bilgi Formu (özgeçmiş), 

10. Görevini yapmasına engel olabilecek akıl, ruh ve vücut sağlığı ile ilgili herhangi bir engeli bulunmamak, 

11. İtikat, ibadet, tavır ve hareketlerinin İslam törelerine uygunluğunun çevresinde bilinir olduğu şeklinde ortak bir 
nitelik taşımak.  

  



 

 

YURT DIŞI SÖZLEŞMELİ DİN GÖREVLİSİ SINAVI DUYURUSU (21.01.2026) 

 

Sayfa 2 / 3 

 

B. BAŞVURU İŞLEMLERİ 
1. Adaylar; bu linkte bulunan form aracılığıyla "A. BAŞVURU ŞARTLARI" başlığı altında belirtilen bilgi ve belgeleri 

elektronik ortama kaydetmek suretiyle 21 Ocak 2026 – 04 Şubat 2026 (Türkiye saati ile saat 17.00) tarihleri 
arasında başvurularını yapacaktır. Başvuruları; Müşavirlik veya Ataşelikler elektronik ortamda onaylayacaktır. 

2. Başvuru işlemlerinin gerçeğe uygun, hatasız, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak 
gerçekleştirilmesinden adayın kendisi sorumlu olacaktır. 

3. Başkanlığımız, gerektiği durumlarda adaylardan ilave bilgi ve belge talebinde bulunabilecektir. 
C. SINAV İŞLEMLERİ 

1. Sınav; “Mesleki Ehliyet Sınavı” ve “Yurt Dışı Temsil ve Yeterlik Sınavı” olmak üzere iki aşamalı, yazılı ve/veya sözlü 
olarak yapılacaktır. Mesleki Ehliyet Sınavında başarılı olan adaylar, Bakanlıklararası Ortak Kültür Komisyonunca 
yapılacak olan “Yurt Dışı Temsil ve Yeterlik Sınavına” çağrılacaklardır. 

2. Sınavlarda başarılı sayılabilmek için her bir sınavdan 100 (yüz) tam puan üzerinden en az 70 (yetmiş) puan almak 

gerekmektedir. 

3. Mesleki Ehliyet Sınavı, yurt içinde (ihtiyaç duyulması hâlinde yurt dışında) yapılabilecektir. Adaylar, Başkanlığımız 
web sayfasının “Duyurular” bölümünden sınav yeri ve tarihini öğrenebileceklerdir. Adaylara ayrıca bir tebligatta 
bulunulmayacaktır. 

4. Adaylar; sınava gelirken sınava giriş belgeleriyle birlikte, kimlik kartı veya süresiz oturma iznini yanlarında 
bulunduracaklardır. 

5. İlan edilen tarihlerde sınavlara katılmayan adaylar, sınav hakkını kaybetmiş sayılacaklardır. 
6. Adaylar; sınav sonuçlarını başvuru numarası ile Başkanlığımız web sayfasının “Duyurular” bölümünden 

öğrenebileceklerdir. Adaylara ayrıca bir tebligatta bulunulmayacaktır. 
Ç- SINAV KONULARI 

a) Mesleki Ehliyet Sınavı Konuları 
1. Kur’an-ı Kerim: (Yüzünden okuma 40 (kırk) puan, Ezber 30 (otuz) puan olmak üzere toplam 70 (yetmiş) puan)  

2. Temel Dinî Bilgiler: (Akaid, Fıkıh, Siyer ve Ahlak konularından toplam 30 (otuz) puan) 

b) Yurtdışı Temsil ve Yeterlik Sınavı Konuları 
1. Temsil Kabiliyeti: (40 (kırk) puan) 

2. Genel Kültür: (30 (otuz) puan) 

3. Türkçeyi Kullanma Becerisi: (30 (otuz) puan) 

D- SINAV İÇİN KAYNAK ESERLER  

SN KİTAP ADI YAZAR ADI (YAYINEVİ) 
1 Kur’an Yolu Türkçe Meal ve Tefsiri Komisyon (DİB Yayınları) 
2 Tecvidli Kur’an Okuma Rehberi Davut KAYA (DİB Yayınları) 
3 İlmihal I. ve II. Ciltler Komisyon (TDV Yayınları) 
4 Hz. Muhammed ve Evrensel Mesajı Prof. Dr. İbrahim SARIÇAM (DİB Yayınları) 
5 Hadis Usûlü Prof. Dr. Talat KOÇYİĞİT (TDV Yayınları) 
6 Riyazü’s-Sâlihîn Ebû Zekeriyya en-Nevevî 
7 Yaşayan Dünya Dinleri Komisyon (DİB Yayınları) 
8 Tefsir Usûlü Prof. Dr. İsmail CERRAHOĞLU (TDV Yayınları) 

9 
Allah, Din, Ahlak, Diyanet, Hutbe, 

İmam-Hatip maddeleri 
Diyanet İslam Ansiklopedisi (TDV Yayınları) 

10 
633 Sayılı Diyanet İşleri Başkanlığı Kuruluş ve Görevleri Hakkındaki Kanun, Başkanlığın 
Hizmet Alanları ve Faaliyetleri 
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E- ATAMA İŞLEMLERİ 
1. Atamalar; Yurt Dışı Temsil ve Yeterlik Sınavında başarılı olan adaylar arasından, en yüksek puandan başlanarak 

başarı sırasına göre ilan edilen kadro sayısınca yapılacak olup sınavı kazanan adaylar “Yurt Dışı Sözleşmeli Din 
Görevlisi” statüsünde istihdam edileceklerdir. 

2. Sözleşme süresi bir yıl olup mali yıl ile sınırlı olacaktır. Üç aylık deneme süresi sonunda başarısız bulunanların 
sözleşmeleri feshedilecektir. 

3. Görevlerinde başarılı olmaları hâlinde bu süre, her defasında birer yılı geçmemek üzere ihtiyaca göre 
uzatılabilecektir. 

4. Sınavlarda başarılı olan adayların atanacağı ülkeler ve görev yerleri; hizmetin gereğine ve bölgelerin ihtiyaçlarına 
göre Diyanet İşleri Başkanlığınca belirlenecektir. 

5. Bakanlıklararası Ortak Kültür Komisyonu; olumsuz davranışları ve başarısızlıkları tespit edilen din görevlilerinin, 
sürelerine bakılmaksızın görevlerine son vermeye yetkilidir. 

F. DİĞER HUSUSLAR 

1. Sınav öncesi, sonrası ve atama sürecindeki işlemlerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilen adayların 
başvuru ve sınavları geçersiz sayılacağı gibi göreve başlamış olsalar dahi görevleriyle ilişikleri kesilecektir. 

2. Bu duyurudaki şartlar, sadece bu sınav ve bu sınava bağlı atamalar ile ilgilidir. Bundan sonraki sınav ve atamalar 
için müktesep hak teşkil etmez. 

3. Sınav ve sonuçları ile ilgili tüm duyurular Başkanlığımızın www.diyanet.gov.tr "Duyurular" bölümü ile 
https://disiliskiler.diyanet.gov.tr adresinden yapılacaktır. Bu adreslerden yapılacak tüm duyurular adaylara 
tebligat yapılmış sayılacak ve ayrıca yazılı bir tebligat yapılmayacaktır. 

 

 

İLETİŞİM 

Diyanet İşleri Başkanlığı 
Dış İlişkiler Genel Müdürlüğü 

 0 (312) 295 75 82 / 295 75 83 

 ydsinav@diyanet.gov.tr 

 https://disiliskiler.diyanet.gov.tr 
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