Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz Rektorligiine bagh birimlerde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 4’iincii maddesinin (B)
fikrasina gore istihdam edilmek ve giderleri 6zcl biitgeden kargilanmak iizere, “Sozlesmeli Personel Caligtinlmasina Tliskin
Esaslar” uyarnca Lisans mezunlant igin 2024 KPSS (B) grubu KPSSP3 puani, On lisans mezunlari igin 2024
KPSS (B) grubu KPSSP93 puani, Ortadgretim mezunlar: igin 2024 KPSS (B) grubu KPSSP94 puani esas alinmak
surctiyle agagida belirtilen unvanlarda sdzlesmeli personcl alinacakur. Ayrica szl sinav yaptimayacakuir.

KPSS o -
Unvam Puan Mezuniyet lelt Pozisyon
' ) Koce Adedi

Tiirii

Aramlan Nitelikler

s Ornadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir
alamndan mezun olmak
Destek Personeli KPSSP94 Oriadgretim DPo1 1 ¢ Cve b S‘“‘f' Stirticti Belgesi sahibi olmak
(Sofor) (Lise ve Dengi) e Gorevini devamh yapmasma engel tegkil edecek
saglik problemi bulunmadigm tam legekkilli bir
saghk kurulusundan ahnacak saghk raporu ile
belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durumunda
istenecekir.)

o Ornadaretim (lise ve deng) kyrumlarmm Hasta ve
Yash Bakumi Hizmetleri alamndan mezun olmak

. Gérevini devamhi yapmasina engel teskil edecek
saghk problemi bulunmadii tam legekkiillia bir
saglik  kurulugundan alnacak saglk raporu ile
belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durnmunda
istencecklir )

Destek Personeli KPSSP94 Ortadgretim DPO2
(Hasta Bakic1) (Lise ve Dengi)

[}

+  Ortadgretim {lise ve dengi) kurumlanmn herhangi bir
alamndan mezun olmak
e« Gére devamlt yapmasina engel tegkil edecek
Destok Personoli KPSSP94 | Ortaszmetim | DPO3 B saghk problemi bulunmadigini tam tesekkilli bir
(Mizmetli) (Lise ve Dengi) saghk kurulusundan almacak saghk raporu ile
N belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durumunda
istenceektir,}

. Makine Mithendisligi lisans mezun
olmak.

. Gorevini devamli yapmasina engel tegkil edecck

ghic problemi bulunmadigmi tam tesekkiilli bir

ghk kurulusundan  almacak saghk raporu ile

hc](wlcndmn\.k (Atanmaya hak kasanma durumunda

istencecktir.}

Miihendis KPSSP3 Lisans MHO1 1
(Makine)

«  Fizk Tedavi ve Rehabilitasyon veya Fizyolerapi ve
Rehabilitasyon lisans programlarinin birinden mezun

devamli yapmasina engel teskil edecek

aghik problemi bulummadifi tam egekkillin bir
saghk  kurulusundan  almacak  saglik  raporu ile
belgelendirmek, (Atanmaya hak kazanma durumunda
istenecektir }

. Nobel wimasma engel olabileeck safhk problemi
bul k (1Tamilelik harig).

%)

Fizyolerapist KPSSP3 Lisans FTo1

. Hemgirelik ve dengi bir lisans programlarinn birinden
mezun olmak,

Hemsire KPSSP3 Lisans HO1 20 s Gorevini devamh yapmasma engel tegkil edecck

. saglik problemi bulunmadigini tam egekkalli bir
saghk kurulugundan almacak saglk raporu ile
belaelendirmek. (Atanmaya hak kazanma durumunda
istenecektir.}

. Nubcl (utmasma cngel olabileeck saghk problemi

k (Hamilelik harig).

. Radyoloji, Tibbi Gériantiileme Teknikleri én lisans
programlarimn birinden mezun olmak

Saglik Teknikeri KPSSPO3 On Lisans STO1 2 . Universite [astancsinde vardiyali sistemde galismaya

engel durumu olmamak.

e Gorevini devamh yapmasima ve nébel lulmasima engel
teskil edeeck saghk problemi bulunmadidin tam
tegekkilli bir saglik kurulusundan alinacak saglik
raporu ile belgelendirmek. (Atanmaya hak kazanma
durumunda istenecekur. )




Saglik Teknikeri KPSSPO3 On Lisans $T02 | . Gorevini devamh yapmasina ve niibet tutmasima engel

. Ancsiezi,  Anestezi Teknikerlifn  on lisany
progranundan mezun olmak.

. Universite Haslancsinde vardiyalt sisiemde caligmaya
engel durumu olmamak.,

tegkil cdeeck saglik problemi bulunmadigin tam
tesekkiilli bir saghk kurulusundan almacak saghk
raporu ile belgelendirmek. (Alanmaya hak kazanma
durumunda istenecektir.)

silahlisilabsiz 67el giventik girevlisi kimlik kartinal

sahip olmalk, (Asil lisleye giren adaylarm atama igin by

Koruma ve Gitvenlik KPSSPo3 OnLisans | KGOI 4 belgeyi ibraz edecekleri zaman belgenin gegerlilik
Gorevlisi nin dolmanuig olmasi gerckir )

s Herhangi bir én lisans programindan mezun olmak.

=  Erkek adaylarda 167 em den kisa olmamak ve boy
wzunlugunun cm cinsinden son 2 rakamu ile kilosu
arasinda farkin 10 dan fasla 15 1en ax olmamasi
(Tartilma ve Glgiilme ¢iplak ayakla olmak kayediyla)

«  Kadm adaylarda 162 cm den kisa olmamak ve boy|
wanlugunun em ginsinden son 2 rakami ile kilosy
arasinda farkin 10 don fazla 15 ten az olmamasi
(Tarnlma ve &lgiilme aiplak ayakla olmak kaydiyla)

. Son bagvuru tarihi itibariyle gegerlilik siiresi

Vardiyah
olmamak.

mde  galigmaya  engel  durumu

o Gorevini devamh yapmasma cngel teskil edecck
saghk problemi bulmmadigin tam tesekkiilli bir
saglik  kurulusundan alinaeak  saghk  raporu ilc
belgelendirmek. (Alanmaya hak kazanma durumunds
isteneceltir )

- Nobet wimasma engel olabilecck saghk problemi
bulnnmamak (Hamilelik harig)

Saglik Fizikeisi KPSSP3 Lisans SFO1 1 e Universite Hastanesinde vardiyal sistemde galigmaya

e Fizik, Fizik Mihendisligi veya Nikleer Enerji
Miihendislidgi Tisans mesuny olmak ve mdyoterapi
lizigi, diagnostik radyolaji [izi@i veya nilkleer up
fizigi dallarmm birinde yilksek lisans mezunu olmak
veya lisansiistii  efitiminin  (yiiksek  lisans)
Yiiksekgretim Kurnlu Bagkanhginca bu alanlara

egdeder oldugunu gésterir belgeye sahip olmak.

engel durumu olmamak.
*  Gorevini devamb yapmasima engel fegkil edeeck
saghik problemi bulunmadifim tam tesekkiillii bir
aglik  kurulusundan  alinacak  saghk raporu ile
belaelendirmek. (Alanmaya hak kazanma durumunda
istenecektir.)

Al

12.

fesih larihinden, sozl i yenile

BASVURACAK ADAYLARDA ARANACAK SARTLAR

GENEL SARTLAR:

657 sayili Devlet Memurlan Kanunu'nun 48/A maddesinde belirtilen gartlan tagimak.

657 sayili Devlet Memurlann Kanunu'nun 53. madde hikiimleri sakli kalmak kaydi ile gérevini devaml
yapmasina engel olabilecek akil hastalig1 bulunmamak.

Erkek adaylar 1¢in askerlik durumu bakimimdan; askerlik ¢agina gelmemis bulunmak, askerlik ¢agina gelmis ise
muvazzal askerlik hizmetini yapmis veya crielenmis (tecilli) olmak.

Gorevini devamli yapmasina engel saghk sorunu bulunmamak.

KHK ile kamu gorevinden ¢ikarnlmamis olmak.

Tercih edilecek pozisyonun karsisinda yer alan 6grenim diizeyinden mezun olmak, basvurunun son giini
itibariyle aranan nitelikleri tagimak ve belgelendirmek.

Tgili KPSS puan tiirtinden en az 50 (elli) puan almis olmak.

Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashlik ayhg almiyor olmak.

657 say1h Devlet Memurlan Kanununun 4, Maddesinin (B) fikrasimin “Bu gekilde istihdam edilenler, hizmet
sozleymesi esaslaring aykirr harveket etinesi nedeniyle kirmlarinca s smelerinin feshedilimesi veya sézlesme
diinemi icerisinde Cumhurbaykan karart ile belirlenen istisnalar havic siozleymeyi tek taraflt feshetmeleri halinde
leri hdlinde sizlesmenin bitiminden itibaren bir yil ge¢medikee
kurumlarin soziesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edifemezler.” hilkmiine uygun nitelikleri tasimak.

. Calistirlacak birime gdre 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu ve bagl mevzuatta tanimlanmis olan

Tehlikeli/Az tehlikeli ve cok tehlikeli isyerinde ¢alismaya mani hali olmamak.

. Universitemiz hastancsinde istihdam cdilecek personclin (7/24 kesintisiz hizmet sunma zaruriyeti nedeniyle,

oncelikle hastanelerin aeil, ameliyathane, vogun bakim, radvoaktif ve radvoiyonizan maddelerle istem vapilan
birimleri olmak iizere) nobet usulii ¢ahsma planlan ile gece ndbeti tutmasinda veya gece vardiyasinda
calismasinda saglik, sosyal veya ailevi durumu agisindan mani hali bulunmamak.

17.04.2021 tarih ve 31457 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmast
Kanunu” geregince stzlesme yapmaya hak kazanan adaylar hakkinda yapilacak olan arsiv aragtirmas sonucu
olumlu olmak. (Asil ve yedek adaylann belirlenmesini miteakip yapilacaktir.)




8.

. BASVURU YERI, SEKLIi VE SURESI:

Basvurular e-Devlet Kapist Gizerinden “Zonguldak Balent Feevit Universitesi - Kariver Kapist Kamu fse Alim”
hizmeli veya “Kariyer Kapis1” hitps://kariyerkapisi.gov.ir/iscalim inlernel adresi iizerinden 29.12.2025-12.01.2026
tarihleri arasinda alinacaktir. Adaylarn bagvurulannin kabul edilebilmesi i¢in Kariyer Kapisi platformu {izerinden
bagvuru tarthleri arasinda  yapacaklan basvuru sonrasmda, Kariyer  Kapisi Platformu
(https://kariyerkapisi.gov tr/isealim) “Basvurulanm™ sayfasinda “Bilgiler” butonu iizerinden indirebilecekleri
“Aday Basvuru Bilgileri” dokiimanini en ge¢ 12.01.2026 tarihi 17.00 mesai bitimine kadar Universitemiz
Personel Daire Bagkanh@ina sahsen teslim etmeleri gerekmektedir,

Siire icerisinde evrak teslim etmeyen adaym basvurusu gecersiz sayilacak olup “Aday Bagvuru Bilgileri”
dokiimam posta veva diger yollarla gonderen adaylarin miiracaatlar kabul edilmeyecektir,

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabilecektir. Birden fazla pozisyona miiracaat eden
adaylari basvurulan gecersiz sayilacaktir.

Adaylarm siéz konusu bilgilerinde (6grenim, askerlik vb.) hata mevcut ise bagvuru yapmadan dnce ilgili
kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalar: gerckmektedir.

Asil olarak kazanan adaylarin ibraz edecekleri belgeler Universitemiz web sayfasimda duyurulacaktir,

Kariyer Kapisi-Kamu ise Alim Platformu iizerinde “isleminiz basariyla gerceklestirilmistir ibaresi goriilmeyen
hicbir bagvuru  deferlendinlmeye alinmayacaktir. Bu nedenle adaylar, basvuru islemlerinin  tamamlanip
tamamlanmadigin kontrol etmehdirler.

Bagvuru isleminin siiresi icinde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasindan,
istenilen belgelerin basvuru asamasinda eksiksiz ve dogru tesliminden, basvuruda bulunan adaylar
sorumludur. Bu hususlara riayet ctmeyen adaylar herhangi bir hak talcbinde bulunamayacaktir.
Yanhshklar ile eksik belgelerden adaylar sorumludur.

Adaylarm verdikleri beyanlar ile sunduklar: bagvuru belgelerinin sorumlulugu kendilerine aittir.

C. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI:

1.

Universitemiz tarafindan siiresi i¢inde yapilan basvurular, belgelerin eksik olup olmadigi ve adaylarm belirlenen
sartlan tagiyp tagimadiklar bakimmdan incelenecek olup, ilanda belirtilen bagvuru sartlarimi tagiyan adaylarnn
bagvurular kabul edilecektir

Basvurusu kabul edilenlerden, YAZILI VE/VEYA SOZLU SINAV YAPILMAKSIZIN 2024 KPSS (B)
grubunun ilgili puan tiriinde en yiksek puanh adaydan baglamak tizere yapilacak siralama esas alinmak suretiyle
ilan cdilen unvanlarin nitclik kodlu pozisyon adedi kadar asil ve asil aday sayisinm 10 (on) kati kadar vedek aday
belirlenecektir.

Belirlenen asil ve yedek adaylara ait isim listesi ile asil adaylarin ige baglamalar i¢in gerekli belgeler, bu belgelerin
teslim edilecegi yer ve zaman, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi resmi internet sayfasinda www.beun.edu.tr
son basvuru tarthini takip eden ki (2) hafta icerisinde vavimlanacak olup, sonug ilanlar1 teblif mahiyetinde
olacagindan adaylara ayrica tebligat yapilmayacakatir,

Asil olarak kazanan adaylardan siiresi icerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak basvurmayan, feragat eden
veya aranan sartlan tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan sirasiyla yerlestirme yapilacaktir. Son
adaylarin puaninin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da esit olmas: halinde dogum tarihi once
olan adaya dncelik taninacalktir.

Sézlesme imzalama ve goreve baslama icin duyurular Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi resmi infernet
saylasmda www.beun.edu.tr vayunlanacak olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

KPSS’de yiksek puan almak, ilanda ver alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz.
Pazisyon igin belirtilen gencl ve ozcl sartlara sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir. Lksik
evrak, yanlis, yamltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye
alinmayan adaylar bu durumdan dolayi bir hak iddia edemeyecektir.

Basvuru ve sizlesme imzalama islemleri sirasinda gercefie aykin beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde
gergei sakladigi tespit edilenlerin sozlesmesi yapilmaz, sozlesme yapilmis olsa dahi feshedilir

Siireg sonunda ilan edilen pozisyonlarda caligmaya hak kazanan adaylar ile hizmet sozlesmesi yapilacak olup
sozlegmede belirtilen sartlan yerine getirmeyen adaylarin sozlesmeleri bir (1) ay igerisinde feshedileecktir. Yanlis,
yaniltiel veya yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden do@an tiim haklanm kaybedecek olup gercege aykiri
belge beyan/teslim edenler hakkinda yasal 1slem baglatilacaktir.

Tlanda bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

Sézlegmeli Personel Calistirilmasina iliskin Csaslarn Tk 6’nc1 maddesi geregi “Ise alinmasi agisindan gerckli
olan niteliklerden herhangi birini tasimadiginin sonradan anlagilmast, ise almma a¢isindan gerekli olan niteliklerden
herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde hizmet sézlesmesi kurumca tek tarafh olarak teshedilecektir.
Aranmlan nitelikler ile ilanda belirtilen sartlara iliskin tiim dokiimanlarin asil veya yetkili kurumca yapilms tasdikli
suretleri adaylarin atanmasina miiteakip istenilecektir.



C. ILETiSIiM:

Adaylar bagvuru siireciyle ilgili olarak, Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Personel Daire Bagkanhginin asagida
belirtilen iletisim kanallarindan bilgi alabileccklerdir.

iletigim Kanallar: (Tel: 0372 291 12 07 — 0372 291 11 64 (e-Posta: personelbasvuru@beun.edu tr)

Telefon hatlarimin yogun olmast durumunda e-posta ile bilgi talep edilmesi nerilmekte olup, en kisa siirede
geri bildirim yapilacaktir.

D. DIGER HUSUSLAR:

1. Sozlesmeli Personel Calistinlmasina [liskin Esaslar uyarmea sézlesmeli personelin baska bir kuruma naklen
tayini miimkiin degildir.
2. Gerekli goriilmesi halinde ilanin her asamasinda Rektérliigiimiizee ilanda degisiklik ve ilan iptali yapilabilir,

3. Miiracaat doktimanlarinin incelenmesi iglemlerine baglh olarak ilan sonug tarihi ertelenebilecektir.

NOT : Bagvurular icin sistem 29 Arahk 2025 tarihinde Saat: 08.30 da acilacak olup; 12 Ocak 2026 tarihinde
saat : 17.00 da kapanacaktir.

Koruma ve Giivenlik Gorevlisi Pozisyonuna bagvuru yapan adaylarin, ise baslama icin gerckli belgeleri teslim
etmek icin geldiklerinde boy ve kilo él¢iimleri Kurumumuz Obezite ve Diyabet Uygulama ve Arastirma
Merkezinde yaptirilacaktir. S6z konusu sartlar: tasimadig belirlenen adaylarin basvurular: gegersiz sayilarak
iptal edilecektir.
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