Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumundan:
UZMAN PERSONEL SECME SINAVI ILANI

Tarim ve Kirsal Kalkinmayr Destekleme Kurumu merkez ve tagra teskilatinda
calistirilmak tizere 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 27 inci maddesi ile 20/01/2021
tarih ve 31370 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Tarim ve Kirsal Kalkinmayr Destekleme
Kurumu Personel Yonetmeliginin 6 ila 15 inci maddeleri hiikiimlerine gore agiktan atama yoluyla
42 uzman s6zlesmeli personel alimi i¢in yazili ve sozlii olarak segme sinavi yapilacaktir.

UZMAN ALIMI (ACIKTAN ATAMA - 42 ADET)

Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu Personel Yo6netmeliginin 6 nct maddesi
hiikmiine gore 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamenin ek 27 nci maddesi uyarinca Kurumun

asagida belirtilen il koordinatérliiklerine agiktan atama seklinde alim yapilacaktir.

MEZUNIYET BOLUMLERI ISTIHDAM YERI POZISYON SAYISI
AGRI 5
ARDAHAN 4
Veterinerlik, Ziraat Miihendisligi, Gida Miihendisligi, | ERZINCAN 2
Elektrik Muhendisligi, Elekirik-Elektronik Mihendisligi, | ERZURUM 1
Elektronik ~ Mihendisligi, Elektronik ve Haberlesme | |\ ray 1
Muhendisligi, Makine Muhendisligi, Endiistri
) KAHRAMANMARAS 1
Muhendisligi, Insaat Muihendisligi, Mimarlik, Kamu
.. | KARS 5
Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi, Siyaset Bilimi
ve Uluslararasi lligkiler, Iktisat Ekonomi, Ekonometri, MARDIN 6
Maliye, isletme, Uluslararasi lliskiler, Galisma Ekonomisi | MUS 4
ve Enduistri iligkileri, SANLIURFA 5
VAN 5
YOZGAT 3
TOPLAM 42

1. GIRIS SINAVINA BASVURU SARTLARI

1) Adaylarin 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48 inci maddesinde yer alan genel
sartlar1 tagimalari,

2) En az dort yillik lisans egitimi veren yiiksekogretim kurumlarmm veya bunlara
denkligi Yiiksekogretim Kurulunca onaylanan yurt disindaki bir yiiksekogretim kurumunun
yukaridaki tablolarda belirtilen béliimlerinden mezun olmalari,

3) Son bagvuru tarihi itibariyla, Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi OSYM tarafindan
2024 yilinda yapilan 2024-KPSS (Lisans Diizeyi) Kamu Personeli Se¢me Sinavi “KPSSP3” puan
tlruinden asgari yetmis (70) puan almis olmalar1 (Son siradaki adaylarla ayn1 puana sahip adaylar

da smava kabul edilir),



4) Son basvuru tarihi itibariyla; son bes yil icinde Ingilizce, Almanca, Fransizca
dillerinde, OSYM tarafindan yapilan Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavindan (YDS/e-YDS)
asgari yetmis (70) puan almis olmalar1 veya OSYM Yabanci Dil Smavlar1 Esdegerlik Tablosuna
gore YDS esdegerligi kabul edilen uluslararas: yabanci dil sinavlarindan asgari yetmis (70)’e
esdeger puan almis olmalari,

5) Yiiksekogretim gordiikten sonra asgari ii¢ (3) y1l is tecriibesine sahip olmalari,

6) Yarigma sinavi ilan tarihi itibariyla otuz bes (35) yasini1 doldurmamig olmalari,

2. BASVURU TARIHI, SEKLI VE ISTENILEN BELGELER

2.1.BASVURU TARIHI VE SEKLI

1) Sinava bagvuracak adaylar, basvurularini 31/12/2025-09/01/2026 tarihleri arasinda
dijital ortamda e-Devlet Kapisi tizerinden “Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumu-
Kariyer ~Kapist Kamu Ise Ahm” hizmeti veya Kariyer Kapist platformu
(https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) internet adresi lizerinden gergeklestirilecek olup ilanda
belirtilen sartlara uygun olmayan ve siiresi igerisinde yapilmayan bagvurular dikkate
alinmayacaktir. Sahsen, elden, kargo ya da posta yoluyla yapilan basvurular kabul edilmeyecektir.

2) Adaylarm en fazla on (10) hizmet birimini tercih etme hakki vardur.

3) Adaylarin  bagvuru iglemi tamamlandiktan sonra “Bagvurularim” ekranindan
basvurularinin tamamlanip tamamlanmadigint kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim”
ekraninda “Basvuru Alind1” ibaresi goriilmeyen hicbir bagvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

2.2. ISTENILEN BELGELER

1) Fotografli (son alt1 ay igerisinde ¢ekilmis) detayli 6zgegmis,

2) Mezuniyet belgesi, (Adaylarin, tabloda belirtilen bolimlere yurt i¢i ve yurt digindaki
Universitelerin denk sayilan boliimlerinden mezun olmalari halinde Yiiksekogretim Kurulu
(YOK) tarafindan onaylanmus denklik/es degerlik belgelerini, https://kariyerkapisi.gov.tr/ adresi
iizerinden yapacaklari bagvuru sirasinda “PDF veya JPEG” formatinda tarayarak ilgili alana
eklemeleri gerekmektedir.)

3) KPSS sonug belgesi,

4) Yabanci dil bilgisi seviyesini gosteren belge, (Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavi
(YDS/e-YDS) belgesi haricinde es deger sinav belgesi bulunan adaylar ilgili belgeyi sisteme
ylkleyecektir.)

5) flan tarihi ve sonrasinda e-Devlet kapisindan almmus, is yeri unvan listesi igerir
barkodlu Sosyal Guvenlik Kurumu tescil ve hizmet dékimi belgesi,

6) Adli sicil kaydi bulunmadigina dair belge,

7) Erkek adaylar i¢in, askerlikle ilisigi bulunmadigina dair belge.

Adaylarin KPSS puani, dil puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler
e-Devlet tlizerinden ilgili kurumlarin web servisleri araciligi temin edilecek olup e-Devlet

iizerinden erisilemeyen bilgiler beyan edilerek sisteme yiiklenecektir.



Bagvurusunu tamamlayan ve sartlar1 saglayan adaylar arasindan, KPSS puani esas
alinarak yapilacak siralamaya gore duyurulan toplam pozisyon sayisinin bes (5) katina kadar aday
yazili sinava girmeye hak kazanacaktir. Yapilan siralama sonucunda son siradaki aday ile esit
puana sahip diger adaylar da sinava ¢agrilacaktir.

Sinava katilma hakkini elde eden adaylarin listesi www.tkdk.gov.tr ve Kariyer Kapisi
Platformu (http://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) {lizerinden goriintiilenebilecektir. Adaylara ayrica
bir tebligat yapilmayacaktir.

3. SINAV SEKLI, TARIHI VE YERI

Yarisma sinavi, yazili ve ardindan sozlii olmak iizere iki asamali olarak Ankara’da
gerceklestirilecektir.

4. YAZILI SINAV

4.1. YAZILI SINAV YERI VE TARIHI

1) Yazili Sinav 8 Subat 2026 Pazar giinii saat 10.15’de Ankara’da yapilacaktir.

2) Yazili sinava girmeye hak kazanan adaylarin listesi www.tkdk.gov.tr ve Kariyer Kapist
Platformu (http://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) Gizerinden gérlntilenebilecektir.

3) Yazili sinava girmeye hak kazandigi ilan edilen adaylar, e-devlet sifreleri ile
https://ais.gazi.edu.tr adresinde “e-Devlet ile giris yap” sekmesinde bilgilerini eksiksiz doldurarak
kayit olduktan sonra e-devlet sifresi ile giris yaparak, Aday Islemleri > Bagvuru Siirecindekiler
mendiisii iizerinden 500 TL sinav {icretini yatiran adaylarin sinava iligkin bagvurular: tamamlanmig
olacaktir.

4) Smava girmeye hak kazanan adaylarin listesi ile sinavin yerine iliskin ayrintili bilgiler
Kurumun resmi internet adresinden (www.tkdk.gov.tr) yayimlanacak olup ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

5) Yazili siava girmeye hak kazanan ve listede adi ilan edilenlerden, belirtilen tarih
araliginda sinav iicretini yatirmayan adaylar sinava giremeyeceklerdir.

6) Yazili sinava girmeye hak kazanarak sinav ticretini yatiran ancak sinava girmeyen ya
da smavi kazanamayan adaylara siav {icreti iade edilmeyecektir.

7) Adaylarmn smava girecekleri salon bilgileri ve giris belgeleri http://gaziodm.gazi.edu.tr/
adresinde yayimlanacaktir.

8) Engelli adaylar varsa engel durumu, isaretleyici-okuyucu talebi, kitapgik punto talebi
vb. durumlari sinav tarihinden en ge¢ 10 giin 6nce Kuruma (TKDK) bildirilecektir.

9) Yazili smav giinii saat 10.00’dan sonra hi¢bir aday sinav binasina alinmayacaktir.
Adaylarin yanlarinda Sinava Giris Belgesi ve T.C. Kimlik numaralarini gosterir fotografli bir
kimlik belgesi (T.C. Kimlik Karti/Niifus Ciizdani, Pasaport, Fotografli Gegcici Kimlik Belgesi)
bulundurmalar1 gerekmektedir. Istenen belgeler yaninda olmayan adaylar sinava alinmayacaktir.

4.2.YAZILI SINAV SEKLI

1) Yarisma sinavinin yazili asamasi ¢oktan segmeli (test usulil) olacak sekilde yapilacak
ve sorular 5 (bes) sikli olacaktir. Yazili sinavda 100 soru sorulacak ve her bir sorunun dogru
cevabi 1 puan olacaktir. Yanlis cevap/cevaplarin dogru cevaplara bir etkisi olmayacaktir.

2) Smav Siiresi 120 dakikadir.



4.3.YAZILI SINAV KONULARI

No Konu Soru Dagilimi

1) |IPARD III Programi %50
Avrupa Birligi Kurumsal Yapisi, Isleyisi ve Tarihgesi, Tiirkiye-

2) %15

Avrupa Birligi Iliskileri
TKDK Mevzuati
Tarim ve Kirsal Kalkinmayr Destekleme Kurumu Kurulus

Kanunu ve 4 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin Otuzbesinci
Bolimi

TKDK Personel Yonetmeligi,

TKDK 1I Koordinatorliiklerinin Calisma Usul ve Esaslari
3) |Hakkinda Yonetmelik, %20

TKDK Proje Degerlendirme ve Se¢im Komisyonu (PDSK)’nun
Calisma Usul ve Esaslar1t Hakkinda Y6netmelik,

Tarim ve Kirsal Kalkinmayr Destekleme Kurumunun
Akreditasyonu ve Akreditasyon Kriterlerinin Uygulanmasina iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yo6netmelik.

Sézlesmeli Personel Caligtirilmasina {liskin Esaslar

4) |Anayasa Hukuku %5
5) |Tiirkiye ve Diinya ile Tlgili Genel ve Giincel Konular %10
TOPLAM 100

4.4. YAZILI SINAV SONUCU

1) Yazili smmavdan basarili sayilabilmek ve sozlii sinava katilabilmek i¢in 100 tam puan
iizerinden en az yetmis (70) puan almis olmak gerekir.

2) Sonuglar www.tkdk.gov.tr internet adresinden duyurulacak, ayrica tebligat
yapilmayacaktir. Adaylar sinav sonuglarina iligkin bilgileri Kariyer Kapisi platformu iizerinden de
goriintileyebilecektir.

5.S0ZLU SINAV

1) Sozli smav Tarim ve Kirsal Kalkinmayr Destekleme Kurumu tarafindan yapilacak
olup, yazili sinavda basarili olan adaylarin sozlii simav tarihi ve yeri www.tkdk.gov.tr internet
adresinden duyurulacaktir.

2) Sozlii sinavda adaylarin;

a) Ogrenim alani ve gorev yapacagi alan ile ilgili bilgi diizeyi (45 puan),

b) Yabanci dili kullanabilme diizeyi (15 puan),

¢) Adayin kavrayis, ifade ve temsil kabiliyeti, muhakeme gucl, gorevlendirilecek
pozisyona yatkinlik, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu (40 puan)

degerlendirilecektir.

3) Adaylar, sinavi kurulu tarafindan sozlii smnav konularinda her biri i¢in yukarida
belirtilen puanlar {izerinden degerlendirilecek olup verilen puanlar ayr1 ayri tutanaga
gecirilecektir. Bunun disinda s6zlii sinav ile ilgili herhangi bir kayit sistemi kullanilmayacaktir.

4) Sozli siavda basarili sayilmak i¢in Smav Kurulu tiyelerinin 100 tam puan iizerinden
verdikleri puanlarim aritmetik ortalamasinin en az yetmis (70) puan olmasi sarttir.



6. DEGERLENDIRME ESASLARI VE DIGER HUSUSLAR

1) Siav Basar1 Notu, sozlii sinavda basarili olan adaylarin sozlii sinav puani ile yazili
(test) sinavi puaninin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanir.

2) Smav Basar1 Notu, yliz (100) tam puan iizerinden en az yetmis (70) puan olmak
kaydiyla en yiiksek puan alan adaydan baslamak {izere, belirlenmis olan kontenjan kadar aday
se¢me smavini kazanmig sayilir. Sinavda yetmis ve yetmisin iizerinde puan almig olmak, bu
siralamaya giremeyen adaylar i¢in kazanilmig hak teskil etmez.

3) Smav Kurulu, basgar1 sirasina gore siralamaya tabi tutmak suretiyle basarili adaylar
arasindan, ilan edilen pozisyon sayisinin yarisini gegmemek iizere yedek aday belirleyebilir.
Yedek adaylarin goreve baglatilmasi konusunda takdir yetkisi Kuruma aittir.

4) Yazili sinav sonucunda yeterli sayida adayin basarili olamamast durumunda smav
degerlendirme yonteminde degisiklik yapilabilir. Bu husus TKDK ile Smav Uygulayicis1 Kurum
(GAZIODM) arasinda yapilacak protokolde belirtilir ve sinav sonuglart ile birlikte adaylara ilan edilir.

5) Smav Kurulu gériilen liizum iizerine smavi erteleme ve iptal yetkisine sahiptir.

6) Yarisma sinavini kazananlar, Kurumun (http://www.tkdk.gov.tr) internet adresinde
duyurulacak olup, ayrica adreslerine tebligat yapilmayacaktir. Ayrica adaylar, sonug bilgilerini
Kariyer Kapist iizerinden goriintiileyebilecektir.

7) Adaylar, simav sonuglarina ilan tarihinden itibaren 7 (yedi) giin igerisinde yazili olarak
itiraz edebilirler.

8) Sinavi kazananlarim, islemlerinin yapilabilmesi i¢in siav sonuglarinin ilanindan itibaren
en ge¢ 20 gln icerisinde, talep edilen atamaya esas belgelerle birlikte Kuruma miracaat etmeleri
gerekmektedir. Kurum tarafindan kabul edilebilir bir belgeyle ispatt miimkiin miicbir sebepler
disinda; siav sonuglarinin ilanindan itibaren yirmi giin igerisinde Kuruma miiracaat etmeyenlerin ya
da bu siire igerisinde talep edilen belgeleri sunmayanlarin atamasi yapilmaz, yapilan géreve baglama
cagrisina ragmen siiresi i¢inde gorevine baglamayanlarin atamast iptal edilir.

9) Bu ilanda yer almayan hususlarda, 20/01/2021 tarihli ve 31370 sayili1 "Tarim ve Kirsal
Kalkinmay1 Destekleme Kurumu Personel Yonetmeligi" esas almacaktir.

10) Yarisma sinavinda basarili olan adaylarin atanabilmeleri i¢in, 7315 sayili Giivenlik
Sorusturmast ve Arsiv Arastirmast Kanununun 3 {incii maddesi uyarinca yapilacak arsiv
arastirmast sonucunun olumlu olmasi; bagvurulan pozisyonda ¢alismada saglik agisindan engelin
bulunmamas: ve baska kurum veya kurulusa karst mecburi hizmetle yiikiimli bulunmama
sartlarini kargilamalari gerekmektedir.

11) Yarisma sinavina katilabilecegi tespit edilmis olup isimleri ilan olunan adaylardan,
daha sonra smava katilma sartlarini tagimadig1 halde gercege aykirt bilgi verdigi veya herhangi bir
sekilde gercegi sakladigi belirlenenler yarisma smavina alinmaz. Bu sekilde smava girmis
olanlarin smavlart gegersiz sayilir ve sézlesmeleri yapilmaz. Bu gibi durumlar tespit edilenlerle
sozlesme yapilmis olsa dahi sozlesmeleri feshedilir. Bu kisiler, hi¢bir hak talep edemezler ve
haklarinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

Ilanen duyurulur.
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