Saghk Bakanhg Tiirkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumundan:
UST DENETMEN YARDIMCISI YARISMA SINAVI DUYURUSU

Tiirkiye Tlag ve Tibbi Cihaz Kurumu Denetim Hizmetleri Baskan Yardimciligi hizmet birimlerinde
(Merkez Tegkilat, istanbul ve [zmir Denetim Grubu) ¢alistiriimak iizere 35 Uriin Denetmen Yardimcis
almacaktir.

L.GENEL BILGILER

Tuarkiye ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu Denetim Hizmetleri Baskan Yardimcihigi birimlerinde (Merkez
Teskilat, Istanbul ve izmir Denetim Grubu) ¢alistirilmak tzere 30/04/2013 tarihli ve 28633 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu Uriin Denctmenligi Yénetmeligi”
uyarinca 35 Uriin Denetmen Yardimcisi alinacakur. Uriin Denetmenleri Kurumun gorev alanina giren
trtinlerle ilgili denctimleri mevzuata uygun olarak yapmak tizere 657 sayili Devlet Memurlan
Kanununa gore kadrolu olarak galisan denetim elemanlaridir,

Atama yapilacak toplam 35 kadro igin, alinacak Uriin Denetmen Yardimcilarimin hizmet simfi, kadro
derecesi ve kontenjanlart asagidaki sckildedir:

Sazlii
i Smava
Sira L H‘umet Kadrol Aramlan Nitelik Kontenjan | Cagirilacak
Unvam Simfi | Derecesi
Aday
Sayist
- Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon veya
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
- Hemsirelik, Hemsirelik ve Saghk
Hizmetleri, Saghk Memurlugu
- Ebelik
Uriin Genel B ST
1.Grup | Denetmen idare 9 - Sftghk Yonetimi, S_@gllk ldalcgl, 5 20
Yardimeist | Hizmetler Saghk Kurumlelrl_Y(_)ljf:tlmL, Saghk
Kurumlan Yoneticiligi, Saghk
Kuruluglari Yoneticiligi, Saghk
Kurumlan Isletmeciligi
lisans programlarinin birinden mezun
olmak
Uriin Genel Kimya lisans programindan mezun
2.Grup | Denetmen | Idare 9 olmak. 10 40
Yardimeisi | Hizmetler
-Biyomedikal Mihendishgi veya Tip
. Mithendisligi
Uriin Genel
3.Grup | Denetmen | Tdare 9 - Odyoloji 20 80
Yardimeist | Hizmetler
lisans programlarinin birinden mezun
olmak.

Boltmler itibariyle ilan edilen Uriin Denetmen Yardimeist kadro kontenjant igin éngoriilen
sayida bagvurunun olmamasi durumunda veya sinavi kazananin olmamasi halinde; kadro ve ihtiyag
durumuna gore alanlar arasinda say1 belirleme ve degisiklik yapma yetkisi Sinav Komisyonuna aittir.



2.SINAV HAKKINDA GENEL BiLGILER
A. Bagvuru Sartlan

1) 657 sayili Devlet Memurlant Kanunu'nun 48 inci maddesinde éngortilen sartlar tagimak,

2) En az 4 willik egitim veren fakiiltelerin ilanda yer alan bdéliimlerinden veya bunlara denkligi
Yiuksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt icindeki veya yurt disindaki yitksekogretim
kurumlarinin birinden mezun olmak,

3) 01.01.2026 tarihi itibariyla otuz bes yasini doldurmamis olmak,

4) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek bir hali bulunmamak,

5) Turkiye'nin tiim bolge, iklim ve yolculuk sartlarimda gorev yapabilecek durumda olmak,

6) T.C. Olgme, Scgme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan, 14 Temmuz 2024 veya 7 Eylul
2025 tarihlerinde yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavlarinda (KPSS), KPSS P3 puan tiriinden asgari
70 (yetmis) puan almis olmak gereckmektedir.

B. Basvuru Degerlendirme

Simava basvuran adaylardan KPSS puan siralamasina gore yukaridaki tabloda belirtilen say1 kadar kisi
sdzIU sinava cagrilacakuir.

Ancak son siradaki adayla ayni puam almig olan adaylar da sinava katilmaya hak kazanir. Sinava
katilmaya hak kazanan adaylar, 23 Ocak 2026 tarihine kadar Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumunun
internet sitesinde (www.titck.gov.tr) ilan cdilecek olup, kisilere ayrica 6zel bir duyuru/tebligat
yapilmayacaktir. Adaylar ayrica sinav bilgilerine Kariyer Kapisi tizerinden de ulasabilecektir.

C. Smav Konulari, Simav Yeri ve Tarihi

Smav, tek asamali ve sozlu olarak, Turkiye flag ve Tibbi Cihaz Kurumu hizmet binasi Sogutozi
Mabhallesi 2176. Sokak No:5 P.K. 06520 Cankaya/Ankara adrcsinde 02-06 Subat 2026 tarihleri
arasinda yapilacaktir. Adaylarin kendileri igin tammlanmis giin ve saatte sinav yerinde olmalari
gerekmektedir. Adaylar ilan edilen listedeki siraya gore smava alimacaklardir. Ay giin icerisinde
sirasinl kagiran adaylar o giinkii sinav listesinde tamimlanan adaylarin sinavlarinin sona ermesine
miiteakip sinava alinabileceklerdir.

Adaylarin;

a) Mezun oldugu alan ile ilgili smav konularina iligkin bilgi dtizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip ézetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicil,

¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davrams ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandricihig,

d) Genel yetenck ve genel kultiirt,

¢) Bilimsel ve teknolojik gelismelere aciklig,

Konularinda meslege uygunluklan degerlendirilecektir.

D. Sizlii Sinav Degerlendirme

Adaylar, smav komisyonu tarafindan degerlendirilecek olup, yukarida bahscdilen (C. Boliimiindeki)
sinav konularinin (a) maddesi icin 50 (elli), (b) ila (e) maddelerinin her biri i¢in 10"ar (on) puan
tizerinden degerlendirilir, verilen puanlar sinav tutanagina gegirilir. S6z10 sinavda basarili sayimak
igin, sinav komisyonu baskan ve tiyelerinin 100 tam puan tizerinden verdikleri puanlarin aritmetik
ortalamasinin en az 70 olmasi sarttir.

Smav sonu¢larini gosterir listede yer alan adaylardan; en viksek puandan baslanarak atanacak kadro
sayisi kadar asil aday sinavi kazannmug sayilir. Asil aday sayisinin yans: kadar da yedek aday belirlenir.
Smav sonucu belirlenen bagart listesi www.titck.gov.tr adresinde ilan edilecektir. Adaylar ayrica sinav
bilgilerine Kariyer Kapist iizerinden de ulasabilecektir.



3-BASVURU SEKLI, YERI VE ISTENILEN BELGELER

Adaylarm e-Devlet Kapist iizerinden Saglik Bakanlign - Kariyer Kapist Kamu ise Alim veya
Kariyer Kapist (https://kariyerkapisi.gov.tr) adresinden basvuru yapilacak pozisyon i¢in gerekli
cvraklar sisteme cksiksiz olarak yiiklemesi ve bagvuru islemini tamamlamast gerekmektedir.
Bagvuru iglemleri 30/12/2025- 13/01/2026 tarihleri arasinda yapilabilecektir.

Adaylarin KPSS puani, egitim, mezun oldugu bsliim, adli sicil bilgileri e-Devlet Kapisi tizerinden
ilgili kurumlarin web servisleri aracilign ile temin edilerek alinacagindan adaylardan basvuru
asamasinda bu belgeler istenilmeyeceklir. Adaylarn s6z konusu bilgilerinde hata meveut ise
basvuru yapmadan once ilgili kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalari,
mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyenlerin ise mezuniyet belgelerini bagvurusu sirasinda
pdf ya da jpeg formatinda “Diger Belgeleriniz” sekmesi altinda bulunan “Mezuniyet Belgesi”
alanina yiiklemeleri gerckmekledir,

Yurt disindaki veya yurt igindeki Ggretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aramlan dgrenim
durumuna iliskin denkligi olan adaylarin denklik gdsterir belgelerini basvurusu sirasinda pdf ya
da jpeg formatinda “Diger Belgeleriniz” sckmesi altinda bulunan “Denklik Belgesi” alanina
yiiklemeleri gerekmektedir.

Adaylarn bagvuru iglemleri tamamlandiktan sonra “Bagvurularim™ ekranindan bagvurularinm
tamamlanip tamamlanmadiguu  kontrol etmeleri  gerekmektedir. Basvurularim  ekranindan
“Bagvuru Alindi” ibaresi gortilmeyen hicbir bagvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

Bagvuru isleminin hatasiz, cksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun olarak yapilmasmdan,
istenilen belgelerin bagvuru agsamasinda sisteme yiiklenmesinden, bagvuruda bulunan adaylar
sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

DiGER HUSUSLAR

Atamaya hak kazananlarin isim listesi, ise baglamalari igin gerekli belgeler ile bu belgelerin teslim
edilecei yer ve zaman, sinav sonuglarimin yayimlanmasina miiteakip Kurumumuz resmi web
sayfasinda ilan edilecek olup, atamaya hak kazanan adaylar en ge¢ 15 (onbes) is giinii igerisinde
istenilen evraklar ile Kuruma bagvurmak zorundadir.

[se baglamak igin gerekli evraklari zamaninda leslim etmeyen veya aranan sartlar! tasimadig1 tespit
edilen asil kazananlarn yerine, ilan edilen yedek kazananlar sirasi ile gagirilacaktir.

Atamaya hak kazanan adaylar hakkinda giivenlik sorusturmasi yapilacak olup, soz konusu
sonucun olumlu olmast halinde géreve baslayislart yapilacaktir,

Siavi kazananlardan gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin sinavlarn gegersiz sayilir
ve atamalarl yapilmaz, atamalar1 yapilnus olsa dahi iptal edilir. Ger¢ege aykiri beyanda bulunanlar
hi¢ bir hak talebinde bulunamarlar ve haklarinda Cumhuriyel Savcilifina sug duyurusunda
bulunulur.

flana iliskin biitiin duyurular Kurumumuz resmi web sayfasindan yapilacak olup ilgililere baska
bir sekilde teblig yapilmayacaktir. Ayrica adaylar basvurularina iliskin bilgileri Kariyer Kapisi
iizerinden gorintiileyebilecektir.

ilanda bulunmayan hitkiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulamr.

Bu ilan teblig mahiyetinde olacagmdan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir,

TLETISIM:

(0312) 218 3501
(0312) 218 34 39
(0312) 218 38 67

14255/1-1



