ILAN

T.C.
ADALET BAKANLIGI
Adli Tip Kurumu Bagkanligi’ndan

1) Adli Tip Kurumu Merkez ve Tasra Teskilatinda 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla yiirtirliige
giren “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar”a gore, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesi
uyarinca szlesmeli personel statiisiinde istihdam edilmek iizere;

Ek-1de yeri, tinvani, niteligi ve 6zel sartlar1 belirtilen 23 pozisyon i¢in Adli Tip Kurumu Baskanliginca yapilacak sozlii
siav sonucuna gore personel alimi yapilacaktir.

2) Adli Tip Kurumu Baskanliginca yapilacak sozlii sinavlara 2024 yili KPSS’ye giren adaylardan her pozisyon igin
aranan puan tiiriinden en az 70 puan alanlar bagvurabilecektir.

Basvuruda bulunacaklarin Adalet Bakanligt Memur Sinav, Atama ve Nakil Ydnetmeliginin 5 ve 6 nc1 maddelerinde yazilt
olan sartlar ile bu ilanin 4 iincii maddesinde belirtilen sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

3) Sozlii sinavlara, merkezi sinavda alinan puanlar esas olmak kaydiyla, en yiiksek puandan baslamak tizere her pozisyon
icin ilan edilen pozisyon sayisinin 3 kati kadar aday ¢agrilacaktir.

4) Bagvuruda bulunacaklarin asagidaki genel ve Ek-1"de belirtilen 6zel sartlar1 tasimalar1 gerekmektedir.

Genel sartlar:

a) Tiirk vatandasi olmak,

b) Son basvuru giinii olan 11 Ocak 2026 tarihinde 657 sayili Kanunun 40 inc1 maddesindeki yas sartlarini tagimak,

Infaz ve Koruma Memuru pozisyonu i¢in merkezi smavin (KPSS-2024) yapildigi yilin Ocak ayinm birinci giinii
itibartyla 30 yasini bitirmemis olmak, (01 Ocak 1994 ve sonrasi dogumlu olanlar sinava miiracaat edebilecektir.)

Infaz ve Koruma Memuru pozisyonuna basvurup, puan siralamasi sonucu sozlii sinava katilmaya hak kazanan adaylarin
boy-kilo O6l¢timleri sézlii sinav tarihinde yapilacaktir. Gerekli boy-kilo sartini saglayamayan adaylar sozlii sinava
almmayacaktir.

c) Askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢cagina gelmemis olmak, askerlik cagina gelmis ise muvazzaf askerlik
hizmetini yapmis yahut ertelenmis ya da yedek sinifa gegirilmis olmak,

¢) 657 sayili Kanunun 48/1-A/5 bendinde sayilan suglardan mahkim olmamak,

d) 657 sayili Kanunun 53 {incii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gorevini devamli yapmasina engel olabilecek
akil hastalig1 bulunmamak,

e) Kamu haklarindan mahrum olmamak,

f) Son bagvuru tarihi itibariyla bagvurulan pozisyon igin gerekli 6grenim niteligini tagiyor olmak.

5) Bagvuru yeri ve sekli:
Adaylar bagvurularm e-Devlet iizerinden Adli Tip Kurumu Baskanligi - Kariyer Kapist Kamu ise Alim veya Kariyer
Kapisi (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) adresi tizerinden giris yaparak, e-Devlet iizerinde basvuru tarih araliginda

aktif hale gelecek olan is bagvuru ekranini kullanarak yapacaklardir. Sahsen veya posta yoluyla yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir. Adaylar her bir pozisyon i¢in yalnizca bir bagvuru yapabileceklerdir.

6) Bagvuru tarihleri:

Bagvurular 26 Aralik 2025 Cuma giinii saat 09:00'da baslayip, 11 Ocak 2026 Pazar giinii saat 23:59 itibariyla sona
erecektir.

7) Bagvurularin degerlendirilmesi:

Basvuruda bulunan ve bagvurulari kabul edilen adaylarin KPSS P3, KPSS P93 ve KPSS P94 puanlari esas alinarak en
yiiksek puandan baslayarak en diisiik puana gore siralamalar1 yapilacaktir. Bu siralama sonucunda ilan edilen pozisyon
sayisinin 3 kati kadar, siralamada yiiksek sirada bulunan aday sozlii sinava girmeye hak kazanacaktir.



Basvuru ve islemler sirasinda ger¢ege aykirt beyanda bulundugu veya eksik evrak verdigi sonradan tespit edilen adaylarin
miiracaatlar1 kabul edilmeyecek, atamalar1 yapilmis olsa dahi atama islemi iptal edilecektir. Bu durumdaki adaylar
hakkinda genel hiikkiimlere gore yasal islem yapilacaktir.

Basgvuru sonuglar1 ve sinav sonuglart Adli Tip Kurumu’nun internet sitesinden yayinlanacaktir. Ayrica, adaylar sinava
iligskin bilgilerini Kariyer Kapisi iizerinden goriintiileyebilecektir. Yayimlanacak duyuru, ilan ve bilgilendirmeler tebligat
mabhiyetinde olacagindan, adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

8) Sozlii sinav yeri, tarihi ve saati:

[lan edilen tiim pozisyonlar i¢in sdzlii sinavlar Adli Tip Kurumu Baskanligmin istanbul Bahgelievler’de bulunan merkez
binasinda yapilacak olup, s6zlii sinav tarihleri daha sonra ilan edilecektir.

ILAN OLUNUR. 25.12.2025
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. L x q 2024 YILI
POZISYON UNVANI GOREV YERI POZISYON OGRENIM KPSS PUAN [NITELIKLER OZEL SARTLAR
SAYISI SARTI >
TURU
DENIZLi ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1
VAN ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1 Hemsirelik, Hemsirelik ve Saglik Hizmetleri, Saglik
HEMSIRE — - — LISANS KPSS P3  |Memurlugu lisans programlarinin  birinden mezun
IZMIR ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1 olmak.
KAYSERI ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1
PSIKOLOG ISTANBUL MERKEZ TESKILATI 1 LISANS KPSS P3  |Psikoloji lisans programindan mezun olmak.
ANKARA ADLI TIP GRUP BASKANLIGl 1 Saghk Laboratuvari, Tibbi Laboratuvar, Tibbi
LABORANT - - ONLISANS KPSS P93 |Laboratuar Teknikleri, Tibbi Laboratuvar Teknikleri
ANTALYA ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1 onlisans programlarinin birinden mezun olmak.
BURO PERSONELI i : ; Kuttphanecilik, Bilgi Belge Yonetimi veya Arsivcilik
(BILGI BELGE YONETIMI) ISTANBUL MERKEZ TESKILATI 3 LISANS KPSSP3 iisans programlarinin birinden mezun olmak.
Ekonomi, Iktisat, Iktisat, Ekonomi ve Idari Bilimler,
Ekonomi-Y6netim Bilimleri, Ekonomi Politik ve Toplum
Felsefesi, Uluslararasi Ekonomi, Isletme-Ekonomi,
Ekonomi ve Finans, Isletme, Isletmecilik, Isletme-|istanbul Anadolu (Kartal) Adli Tip Grup Baskanligina
BURO PERSONELI ISTANBUL ANADOLU ADLI TIP GRUP 2 LISANS KPSS P3 Maliye, Yénetim ve Organizasyon, Yénetim Bilimleri,|atanacak personel Istanbul-Bahgelievlerde bulunan
(ISLETME-IKTISAT-KAMU YONETIMI) |BASKANLIGI Yénetim Bilimleri ve Liderlik, Muhasebe-Finansman,|Adli Tip Kurumu Baskanhgi merkez kampisinde
Muhasebe ve Finansal Yénetim, Muhasebe ve Finans|gdrev yapacaktir.
Yénetimi, Pazarlama, isletme Bilgi Yénetimi, Kamu
Yonetimi,Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi lisans
programlarinin birinden mezun olmak.
Tibbi Dokimantasyon ve Sekreterlik, Buro Yonetimi,
B . Satle o Yoo, vestanl Avadols (kata A Tp G Baaniona
BURO PERSONELI ISTANBUL ANADOLU ADLI TIP GRUP - onetict Asistantig, : BRI ) _~|atanacak personel Istanbul-Bahgelievler'de bulunan
i X 1 ONLISANS KPSS P93 [Yénetimi, Biro Hizmetleri ve Yonetici Asistanhgi, ’ o P
(TIBBI SEKRETER) BASKANLIGI o I e Adli Tip Kurumu Baskanhd merkez kampusinde
Hukuk Buro Yoénetimi ve Sekreterligi veya Mahkeme| .
- ) PR - gorev yapacaktir.
Biro Hizmetleri &nlisans programlarinin  birinden
mezun olmak
ISTANBUL MERKEZ TESKILATI 1
ANKARA ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1 Temizlik islerinde en az 6 (alti) ay sigortali olarak
c¢alismig olmak. Bu ¢aligmalarini E-Devletten alinacak
DESTEK PERSONELI (HIZMETLI) |DiYARBAKIR GRUP BASKANLIGI 1 ORTAOGRETIM| KPSS P94 Lise ve dengi okul mezunu olmak. m_eslek ll'<ol<':lur'1.u'/kodlarm| gosterlr barkqdlu SGK
- . - Hizmet Dokum{ ile belgelendirmek. (Belgenin basvuru
KAYSERI ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1 esnasinda sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.)
SAMSUN ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1
Eski tip E sinifi stricl belgesine sahip olmak. Ya da
ISTANBUL MERKEZ TESKILATI 2 Karayollar Trafik Yénetmeliginde 17/04/2015 tarihli ve
29329 sayili Resmi Gazetede yayimlanan degisiklik ile
DESTEK PERSONELI (SOFOR) ORTAOGRETIM| KPSS P94 |Lise ve dengi okul mezunu olmak. 01 Ocak 2016 tarihi itibariyla yeni tip D ve C (birlikte)
sinifi  slrict  belgesine sahip olmak. (Surtcl
ANKARA ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 1 belgesinin basgvuru esnasinda sisteme yiklenmesi

gerekmektedir.)

Sayfal/2
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POZISYON UNVANI

GOREV YERI

POZiSYON
SAYISI

OGRENIM
SARTI

2024 YILI
KPSS PUAN
TURU

NITELIKLER

OZEL SARTLAR

INFAZ VE KORUMA MEMURU
(ERKEK)

ISTANBUL MERKEZ TESKILATI

ORTAOGRETIM

KPSS P94

Cinsiyeti erkek olmak.

Lise ve dengi okul mezunu olmak.

a) Yapilacak sinavin son basvuru tarihi itibariyla 18
yasini doldurmus olmak, merkezi sinavin (KPSS-
2024) yapildigi yilin Ocak ayinin birinci giini itibariyla
30 yasini bitirmemis olmak.(01 Ocak 1994 ve sonrasi
dogumlu olanlar sinava miracaat edebilecektir.)

b)170 cm. 'den, kisa boylu olmamak,

c) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki
rakami ile kilosu arasindaki fark 13'ten fazla, 17'den
az olmamak, (Ornegin; 170 cm boyunda olan bir
adayin kilosunun 70+13=83'ten fazla, 70- 17=53'ten
az olmamasi gerekmektedir.)

¢) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil
hastaligi veya bedensel ozirli olmadigini; sasilik,
korlik, topallik, isitme kaybi, gehrede sabit eser, uzuv
noksanligi,  kekemelik ve  benzeri  engeller
bulunmadigini Saglik Bakanligina bagli tam tesekkullli
Devlet hastanelerinden alacaklari saglik kurulu raporu
ile belgelemek,

d) Yapilacak gorev geredi mesai saatleri disinda ve
hafta sonlari galismaya herhangi bir engeli olmamak.
7/24 saat esasina gore vardiyal olarak kapali ve agik
alanlarda calismasina engel durumu olmamak.
(Bunlara iligkin beyan formunun imzali suretinin
bagvuru esnasinda sisteme ylklenmesi
gerekmektedir.)

INFAZ VE KORUMA MEMURU
(KADIN)

ISTANBUL MERKEZ TESKILATI

ORTAOGRETIM

KPSS P94

Cinsiyeti kadin olmak.

Lise ve dengi okul mezunu olmak.

a) Yapilacak sinavin son basvuru tarihi itibariyla 18
yasini doldurmus olmak, merkezi sinavin (KPSS-
2024) yapildigi yilin Ocak ayinin birinci giini itibariyla
30 yasini bitirmemis olmak.(01 Ocak 1994 ve sonrasi
dogumlu olanlar sinava miracaat edebilecektir.)

b)160 cm. 'den, kisa boylu olmamak,

c) Boy uzunlugunun santimetre cinsinden son iki
rakami ile kilosu arasindaki fark 13'ten fazla, 17'den
az olmamak, (Ornegin; 170 cm boyunda olan bir
adayin kilosunun 70+13=83'ten fazla, 70- 17=53'ten
az olmamasi gerekmektedir.)

¢) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil
hastaligi veya bedensel 6zirli olmadigini; sasilik,
korlik, topallik, isitme kaybi, gehrede sabit eser, uzuv
noksanligi,  kekemelik ve  benzeri  engeller
bulunmadigini Saglk Bakanhgina bagh tam tesekkdlli
Devlet hastanelerinden alacaklari saglik kurulu raporu
ile belgelemek,

d) Yapilacak gorev geredi mesai saatleri disinda ve
hafta sonlar galismaya herhangi bir engeli olmamak.
7124 saat esasina gore vardiyal olarak kapali ve agik
alanlarda calismasina engel durumu olmamak.
(Bunlara iligkin beyan formunun imzali suretinin
basvuru esnasinda sisteme ylklenmesi
gerekmektedir.)
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