Tirk Patent ve Marka Kurumundan:

SINAI MULKIYET UZMAN YARDIMCISI KADROLARINA GiRi$ SINAVI iLANI
Tirk Patent ve Marka Kurumu Sinai Miilkiyet Uzmanligi Yonetmeligi hiikiimleri

uyarinca Kurumumuzda Sinai Miilkiyet Uzmani olarak yetistirilmek iizere, sozlii giris sinavi ile

asagida boliimii, unvani, siifi, derecesi, kadro sayisi, KPSS puan tiirii ve taban puani ile YDS

taban puani belirtilen toplam 34 (otuz dort) adet Smai Miilkiyet Uzman Yardimeist kadrosuna
personel alinacaktir.

Tablo-1
KPSS | YDS
GRUPLAR FAKULTE/BOLUM UNVANI SINIF |DERECE KADRO KPSS: .| Taban |Taban
SAYISI [Puan Turd
Puani | Puani
Bilgisayar Bilimleri
Bilgisayar Bilimleri ve Muhendisligi
Bilgisayar Muhendisligi
Bilgisayar Teknolojisi ve Bilisim
Sistemleri Sinai Milkiyet
1.Grup |Bilgisayar ve Yazilim Mihendisligi Uzman GH 7 7 KPSSP1 | 70 70
Bilgisayar Sistemleri Mihendisligi Yardimeisi
Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri
Yazilim Mihendisligi
Yapay Zeka Miihendisligi
Yapay Zeka ve Veri Mihendisligi
Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi Sinai Milkiyet
2.Grup  |Elektrik-Elektronik Mihendisligi Uzman GH 7 9 KPSSP1 | 70 70
Elektrik Mihendisligi Yardimeisi
Elektronik Mihendisligi
Sinai Miilkiyet
3.Grup  |Endistri Mihendisligi Uzman GH 7 3 KPSSP1 | 70 70
Yardimcisi
Sinai Miilkiyet
4.Grup  |Biyomedikal Mihendisligi Uzman GH 7 3 KPSSP1 | 70 70
Yardimeisi
L ) .| SinaiMilkiyet
Endustriyel Tasarim Mihendisligi )
5.Grup ) . N Uzman GIHH 7 3 KPSSP1 | 70 70
Makine Mihendisligi
Yardimeisi
Kontrol ve Otomasyon
Mihendisligi Sinai Miilkiyet
6.Grup  [Mekatronik Mihendisligi Uzman GH 7 3 KPSSP1 | 70 70
Mekatronik Sistemler Mihendisligi | Yardimcisi
Tekstil Mihendisligi
Sinai Milkiyet
7.Grup  |Otomotiv Miihendisligi Uzman GH 7 1 KPSSP1 | 70 70

Yardimcisi




R KPSSP14
o Sinai Milkiyet
Iktisat ) KPSSP15
8.Grup |, Uzman GIH 7 3 75 70
Isletme KPSSP24
Yardimcisi
KPSSP25
Sinai Milkiyet
) KPSSP4
9.Grup  [Hukuk Uzman GIHH 7 2 75 70
KPSSP5
Yardimcisi

A-GIRIS SINAVINA BASVURU SARTLARI

1) 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 48’inci maddesinin (A) bendinde belirtilen
sartlar1 tagimak,

2) En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve
idari bilimler, mithendislik, fen, fen edebiyat, eczacilik, giizel sanatlar fakiilteleri veya fakiiltelerin
tasarim boliimleri ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen
yurtigindeki veya yurtdigindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak.

3) Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan; (A) grubu kadrolar icin gegerliligi
devam eden Kamu Personeli Se¢gme Sinavlarinda (KPSS) Tablo-1’de belirtilen puan tirlerinden
asgari puani almig olmak,

4) Yabanc1 Dil Bilgisi Seviye Tespit Smavindan (YDS) Ingilizce dilinden en az (C)
diizeyinde veya uluslararasi gegerliligi bulunan ve OSYM Yoénetim Kurulunca esdegerligi kabul
edilen sinavlardan buna denk puan aldigina iligkin belgeye sahip olmak.

5) Giris smavinin yapildigr yilin ocak aymin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini
doldurmamig olmak.

B-BASVURU TARIHI, SEKLI VE ISTENILEN BELGELER

1) Adaylar basvurularini, e-Devlet Kapisi tizerinden Turk Patent ve Marka Kurumu /
Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alim veya Kariyer Kapisi (https:/kariyerkapisi.gov.tr/isealim)
adresinden giris yaparak, e-Devlet {izerinde bagvuru tarih araliginda aktif hale gelecek olan is
basvuru ekranini1 kullanarak yapacaklardir. Sahsen veya posta yoluyla yapilan bagvurular kabul
edilmeyecektir.

2) Adaylarin  bagvuru islemi tamamlandiktan sonra “Basvurularim” ekranindan
basvurularinin tamamlanip tamamlanmadigint kontrol etmeleri gerekmektedir. “Basvurularim”
ekraninda “Bagvuru Alind1” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirmeye alinmayacaktir.

3) Bagvurular 27.11.2025 Persembe giinii baslayip 27.12.2025 Cumartesi giinil itibariyla
sona erecektir.

4) Giris sinavina katilma bagvurusu yapan ve katilma sartlarini tagiyan adaylardan; Tablo-
1’de belirtilen her grup igin belirlenen KPSS puan turtinden en yiksek puana sahip olandan
baglamak iizere yapilan siralama sonucunda, atama yapilacak kadro sayisinin en fazla 4 kat1 kadar
aday (son siradaki aday ile esit puana sahip adaylar dahil), sozlii sinava katilmaya hak
kazanacaktir.

5) Sozli sinav yeri ve tarihi Kurum resmi internet sayfasindan ilan edilecek olup,
adaylarin adreslerine tebligat yapilmayacaktir. Ayrica adaylar, sinav bilgilerini Kariyer Kapist
Uizerinden géruntlleyebilecektir.

Sisteme yUlklenmesi gereken belgeler;

1) Fotografli detayl1 6zge¢mis,

2) Saglik agisindan engeli bulunmadigina dair yazili beyan,

3) Mezuniyet belgesinin veya ¢ikis belgesi ya da egitimini yurt diginda tamamlamig
olanlar icin diploma denklik belgesi,




4) Yabanci dil bilgisi seviyesini gosteren belge,

Belirtilen boliimler disindaki boliimlerden veya yurtdisindaki {iniversitelerin denk
boliimlerinden mezun olup bagvuru yapabilen adaylarin bagvurularinin degerlendirmeye
almabilmesi i¢in e-devlet bagvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” agamasi altinda bulunan
“Denklik Gosterir Belge” alanina ilgili dokiiman1 yiiklemeleri gerekmektedir. (Belgelerin pdf ya
da jpeg formatinda yiliklenmesi gerekmektedir.)

C-SOZLU SINAV KONULARI

So6zli smav;

a) Turk Patent ve Marka Kurumu Smai Miilkiyet Uzmanligi Yonetmeliginin 10’uncu
maddesinde belirtilen sinav konularina iligkin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

d) Genel yetenek ve genel kiltar(,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayri puan verilmek suretiyle gergeklestirilecektir.

D-SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

1) Adaylar, Smav Kurulu tarafindan, SozIii Smav Konulart basligi altinda belirtilmis (a)
bendi igin elli puan, (b), (c), (¢), (d) ve (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in onar puan
tizerinden degerlendirilecektir.

2) Sozli sinavda basarili sayilmak i¢in, Smav Kurulu bagkani ve liyelerince yiiz tam puan
tizerinden verilen sozlii sinav puanlarinin aritmetik ortalamasi en az yetmis olmalidir.

3) Adaylarin basar1 puani, sozlii sinav puani olup, Tablo-1’de belirtilen her grup kendi
icinde basar1 puani en yiiksek olan adaydan baslamak suretiyle siralanacaktir. Basar1 puanlarimin
esitligi halinde, KPSS puani yiiksek olan adaya oncelik tanimacaktir. Bu siralama sonucunda,
ilanda belirtilen toplam kadro sayisi kadar asil aday ile ilanda belirtilen toplam kadro sayisinin
yarisi kadar yedek aday belirlenecektir.

E- SINAV SONUCLARININ ILANI VE SONUCLARA ITIRAZ

1) Giris smnavimi asil ve yedek olarak kazananlar, Kurum resmi internet sayfasinda
duyurulacak olup, ayrica adreslerine tebligat yapilmayacaktir. Ayrica adaylar, sonug bilgilerini
Kariyer Kapisi iizerinden goriintiileyebilecektir.

2) Adaylar giris sinavi sonuglarina, ilan tarihinden itibaren 7 (yedi) giin igerisinde yazili
olarak itiraz edebilirler.

F- DIGER HUSUSLAR

1) Giris sinavina katilmaya hak kazanan adaylar sozlii sinav tarihinde fotografli niifus
clizdani veya ehliyet ibraz ederek sinava alinacaklardir.

2) Giris smavimt kazananlardan, basvuruda istenen belgelerde gercege aykirt beyanda
bulunduklar1 tespit edilenlerin sinavlari gegersiz sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Atamalar1 yapilmig
ise iptal edilir. Ayrica, bu kisiler hakkinda Cumhuriyet Savciligima su¢ duyurusunda bulunulur. Bu
sekilde, Kurumu yaniltanlar kamu gorevlisi ise ayrica ¢alistiklart kuruma da bu durum bildirilir.

3) Asil listedeki adaylardan miiracaat etmeyenler veya herhangi bir nedenle atamasi
yapilamayanlar ya da atamadan sonra ayrilanlar oldugu takdirde, yerlerine yedek listeden atama
yapilacaktir. Yedek listede yer alan adaylarin haklari, sinav sonucunun ilan tarihinden itibaren alt1
ay gecerlidir ve daha sonraki smavlar igin miiktesep hak veya herhangi bir 6ncelik teskil etmez.

ilan olunur.
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