T.C. SAGLIK BAKANLIGI TEFTiS KURULU BASKANLIGI
MUFETTIS YARDIMCILIGI GIRiS SINAVI DUYURUSU

T.C. Saglik Bakanlig1 Teftis Kurulu Bagkanliginda istihdam edilmek iizere, 28 Aralik 2025-30 Ocak
2026 tarihleri arasinda Ankara’da yapilacak iki asamali yarisma sinavi ile 66 (Altmig Alt1) Miifettis
Yardimcisi alinacaktir.

1. YARISMA SINAVINA BASVURU SARTLARI

Yarigsma simavina katilmak isteyen adaylarin asagida gosterilen nitelikleri tagimalar1 gerekmektedir:

1.1. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48’inci maddesinde belirtilen genel sartlar1 tasimak,

1.2. iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi/Siyasal Bilgiler Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, Dis Hekimligi
Fakiiltesi ile Makine Miihendisligi ve Bilgisayar Miihendisligi boliimlerinden veya bunlara denkligi yetkili
makamlarca kabul edilmis yurt i¢i ve yurt disindaki en az lisans diizeyindeki 6gretim kurumlarindan mezun
olmak,

1.3. Yarisma smavinin birinci agamasinin yapildigt yilin ocak aymin birinci gilinii itibariyla otuz bes
yasint doldurmamis olmak (01/01/1990 tarihinde veya bu tarihten sonra dogmus olmak),

1.4. Son bagvuru tarihi itibariyle gecerliligi devam eden Kamu Personel Se¢me Sinavindan (KPSS),
asagidaki tabloda her bir alan i¢in belirtilen puan tiirlerinin herhangi birinden en az 80 (Seksen) puana sahip
olmak,

1.5. Saglik Bakanlhigi Teftis Kurulu Baskanliginca 2025 yili igerisinde gerceklestirilen Miifettis
Yardimcilig1 Giris Sinavina katilmamis olmak,

1.6. Adli sicil yonilinden Miifettislige engel hali bulunmamak,

1.7. Saglik durumu bakimindan yurdun her yerinde gérev ve yolculuk yapmaya elverisli olmak,
Miifettislik gorevini yapmasina engel olabilecek herhangi bir hastalig1 veya engeli olmamak.

2. YARISMA SINAVINA BASVURU SEKLIi VE iSTENECEK BELGELER

2.1. Adaylar simav bagvurularini, elektronik ortamda e-Devlet (Saglik Bakanlig1 Kariyer Kapist Kamu
Ise Alim) veya Kariyer Kapisi (https:/kariverkapisi.gov.tr/isealim) adresi iizerinden yapacaklardir. Birden

fazla boliim mezunu olan adaylar sadece bir boliim i¢in miiracaatta bulunabileceklerdir.

2.2. Bagvurular 01 Aralik 2025 tarihinde baglayip 12 Aralik 2025 Cuma giinii saat 23:59’da sona
erecektir.

2.3. Bagvuru sirasinda adaylarin mezuniyet bilgileri, Yiiksekdgretim Kurumunun e-Devlet iizerindeki
verilerinden basvuru sistemine otomatik olarak islenmektedir. Bilgilerinde hata/eksiklik olan veya
mezuniyet bilgileri islenmeyen adaylarin, bagvuru formunda ilgili kutucugu isaretleyip giincel bilgilerini
kendileri girmeleri ve diploma veya mezuniyet belgesini (.pdf) ya da (.jpeg) formatinda sisteme yiiklemeleri
gerekmektedir.

2.4. llanda yer alan fakiiltelere denkligi yetkili makamlarca kabul edilmis, yurt igi veya yurt disindaki
ogretim kurumlarindan mezun olup bagvuru yapabilen adaylarin, basvurularinin degerlendirilmeye
alinabilmesi i¢in e-devlet basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” asamasi altinda bulunan “Denklik
Gosterir Belge” alanina ilgili dokiiman1 mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

2.5. Yurt i¢indeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olup ilanda aranilan 6grenim
durumuna iligskin denklik belgesi olan adaylarin, diploma veya mezuniyet belgesi yerine denklik belgesini
(.pdf) ya da (.jpeg) formatinda sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.


https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim

2.6. Erkek adaylarin askerlik bilgileri, Milli Savunma Bakanliginin e-Devlet iizerindeki verilerinden
basvuru sistemine otomatik olarak islenmektedir. Askerlik bilgilerinde hata olan adaylarin herhangi bir
askerlik subesinden askerlik bilgilerini giincelledikten sonra bagvuruda bulunmalar1 gerekmektedir.

2.7. Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve ilanda yer alan hususlara uygun olarak yapilmasindan ve
istenilen belgelerin bagvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden aday sorumludur. Bu hususlara riayet
etmeyen aday, herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

2.8. Bagvurularin sona ermesinden sonra adayin bagvuru bilgilerinde herhangi bir nedenle degisiklik
yapilamayacaktir.

2.9. Kariyer Kapisi Platformu araciligiyla yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacak, sahsen, kargo
veya posta yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir. Elektronik ortamda meydana gelebilecek
aksakliklar nedeniyle bagvurularin son giine birakilmamasina dikkat edilmelidir. Elektronik ortamda
meydana gelebilecek aksakliklardan Saglik Bakanligi sorumlu degildir.

2.10. Bagkanlik, sisteme yiiklenen belgelerin asillarini, bagvuru veya smavin her asamasinda
adaylardan isteyebilir.

2.11. Adaylar bagvuru sirasinda son alt1 ay icerisinde ¢gektirilmis vesikalik fotografini ve kendi el yazisi
ile yazilmis 6zge¢misini sisteme yiikleyecektir.

3. OGRENIM DALLARI VE KONTENJANLAR

3.1. Giris sinavi yapilacak 66 (Altmis Alt1) Miifettis Yardimcist kadrosunun Boliim/Fakiilte itibariyle
dagilimi, kontenjanlar ve KPSS puan tiirleri asagidaki sekildedir;

Boliim/Fakiilte KPSS Puan Tiirii | Kontenjan
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi/Siyasal KPSSP48 45
Bilgiler Fakiiltesi

Hukuk Fakiiltesi KPSSP4 15
Bilgisayar Miihendisligi KPSSP1 2
Makine Miihendisligi KPSSP1 2

Dis Hekimligi KPSSP1 2
TOPLAM 66

3.2. Boliimler itibariyle ilan edilen Miifettis Yardimcisi kadro kontenjanmi i¢in Ongoériilen sayida
basvurunun olmamasi1 durumunda veya sinavi kazanan olmamasi halinde; kadro ve ihtiya¢ durumuna goére
alanlar arasinda say1 belirleme ve degisiklik yapma yetkisi Sinav Komisyonuna aittir.

4. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. Yarisma sinavina, alinacak Miifettis Yardimcisi kadrosunun dort kati aday (264 aday)
cagrilacaktir. Siralama; KPSS puani en yiiksek adaydan baglamak {izere her boliim i¢in ayr1 ayr1 yapilacak,
son siradaki aday ile esit puana sahip diger adaylar da sinava ¢agrilacaklardir. Smnava katilma hakkin1 elde
eden adaylarin listesi https://teftis.saglik.gov.tr internet adresinde ilan edilecek ve Kariyer Kapisi Platformu
tizerinden goriintiilenebilecektir. Adaylara e-posta yoluyla da bilgilendirme yapilacak olup ayrica bir yazil
tebligat yapilmayacaktir.

4.2. Yarisma sinavi aday listesine itiraz, listenin ilanindan itibaren bes is giinii iginde Teftis Kurulu
Baskanligina yapilir. Yapilan itirazlar, itirazin Sinav Komisyonuna iletildigi tarihinden itibaren en gec bes



i giinii i¢erisinde sonuglandirilir. Bu siire, incelemenin zorunlu kilmas1 halinde en fazla on is giiniine kadar
uzatilabilir.

5. YARISMA SINAVININ SEKLI, TARIHI VE YERI

5.1. Yarisma smavi 28 Aralik 2025 (Birinci Asama) ile 08 - 30 Ocak 2026 (Ikinci Asama) tarihleri
arasinda, Saghik Bakanlig1 Bilkent Yerleskesi Universiteler Mahallesi Sehit Mehmet Bayraktar Caddesi
No:3 Cankaya/ANKARA adresinde ve iki asamali SOZLU smav seklinde yapilacaktir.

5.2. Yarisma siavinin birinci agamasi tiim adaylarin katilimiyla 28 Aralik 2025 Pazar giinii 09:30-
12:30 saatleri arasinda gergeklestirilecektir. Bu agsamada, ilanin 8/1 maddesinde yer alan degerlendirmeye
esas olmak {izere adaylardan ilanin 7°nci maddesinde yer alan konulardan sorulan sorulara yaziyla cevap
vermeleri istenecektir. So6zli sinavin ikinci asamasi ise 08 - 30 Ocak 2026 tarihleri arasinda
gergeklestirilecek, adaylar bu asamada; ilanin 8/1 maddelerinde belirtilen hususlarda degerlendirmeye tabi
tutulacaklardir. Teftis Kurulu Bagkanliginin internet adresinde adaylarla hangi giinlerde goriisiilecegine
dair gerekli bilgilendirme yapilacaktir.

6. SINAVA GIRISTE DIKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

6.1. Adaylar Kariyer Kapist Platformuna giris yaptiktan sonra “Aday Basvuru Bilgileri” sayfasinin
ciktisini alacaklar ve simav giinli yanlarinda getireceklerdir (Sirasiyla, “Basvurularim”, “Bilgiler”, “Aday
Basvuru Bilgileri”, “Yazdir”).

6.2. Adaylarin sinav saatinden en az yarim saat Once sinava girecekleri yerde hazir bulunmalar1 ve
kimlik tespitinde kullanilmak iizere niifus clizdan1 veya siiriicii belgesi gibi fotografli, T.C. kimlik numarali
ve onayli kimlik belgesi bulundurmalari gerekmektedir. Bu belgeleri ibraz edemeyen adaylar sinava
alinmayacaktir.

7. YARISMA SINAVI KONULARI

7.1. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi/Siyasal Bilgiler Fakiiltesi mezunu adaylar i¢in smav konulari;
a) Hukuk;

Anayasa Hukuku (Genel Esaslar),

Idare Hukukunun Genel Esaslari, Idari Yargi, Idari Teskilat,

Ceza Hukuku ve Ceza Muhakemesi Hukukunun Genel Esaslari,

Medeni Hukuk (Genel Esaslar ve Ayni Haklar),

Bor¢lar Hukuku (Genel Esaslar),

Ticaret Hukuku (Genel esaslar),
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Iktisat;

Makro ve Mikro Iktisat,

Iktisadi Diisiinceler ve Doktrinler Tarihi,

Para, Banka, Kredi ve Konjonktiir,

Uluslararas: Iktisadi Iliskiler ve Iktisadi Tesekkiiller,
Giincel Ekonomik Sorunlar.
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c) Maliye;

1. Genel Maliye Teorisi ve Maliye Politikalari,
2. Kamu Gelir ve Giderleri,

3. Biitce Teorisi.



¢) Muhasebe;

1. Genel Muhasebe,

2. Bilango Analizi ve Teknikleri,

3. Ticari Hesap.

d) Kompozisyon (Genel, giincel, sosyo-ekonomik veya Bakanligin saglik politikalar1 ile alakali
konular).

e) Hukuk Fakiiltesi mezunlari; belirlenen sinav konularindan (a) bendinde yer alan hukuk alani ile (d)
bendinde yer alan kompozisyon alanindan sorumlu olacaktir.

7.2. Bilgisayar Miihendisligi, Makine Miihendisligi ve Dis Hekimligi boliimlerinden mezun adaylar
i¢in;

a) Mezun olunan boliimlerin miifredat1 dikkate alinarak belirlenen alan bilgisi konulari,

b) Kompozisyon: (Genel, gilincel, sosyo-ekonomik veya Bakanligin saglik politikalar1 ile alakali
konular).

7.3. Ogrenim dallari itibariyle belirtilen konu basliklari, yazili sinavin genel gergevesini belirlemekte
olup bu husus; her konu basligindan soru sorulacagi anlamina gelmemektedir.

8. ADAYLARIN DEGERLENDIRILMESI

8.1. Adaylar;

a) Sinav konularina iliskin bilgi diizeyi (50 Puan),

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii (10 Puan),

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu (10 Puan),
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi (10 Puan),

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirii (10 Puan),

e) Bilimsel ve teknolojik geligsmelere agikligi (10 Puan),

Yonlerinden degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

8.2. Adaylar, komisyon tarafindan (a) bendi i¢in 50 puan, (b) ile (e) bentleri arasindaki yazili
ozelliklerin her biri i¢in 10’ar puan lizerinden degerlendirilecektir. Sinavda basarili sayilabilmek igin,
komisyon baskan ve tiyelerinin 100 tam puan {izerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az
70 olmast sarttir. Yarisma smav notunun esitligi halinde KPSS puani yiiksek olan aday oncelik kazanir.
Yarigsma sinavi notu en yiiksek olan adaydan baglanmak suretiyle ilanda belirtilen kadro sayis1 kadar asil,
ilanda belirtilen kadro sayisinin yarisin1 gegmemek kaydiyla da yedek liste belirlenir.

8.3. Giris sinavindan 70 ve lizerinde puan almis olmak, atama yapilacak kadro sayisinin diginda kalan
adaylar i¢in kazanilmis hak teskil etmez.

8.4. Bagkanlik, basarili aday sayisi ilan edilen kontenjandan az oldugu takdirde sinav duyurusunda ilan
edilenden daha az sayida Miifettis Yardimcisi alma hakkina sahiptir.

9. YARISMA SINAV SONUCLARININ ACIKLANMASI VE SONUCLARA iTIiRAZ

9.1. Sinav sonuglar1 Bakanligin ve/veya Bagkanligin internet sitelerinde yayimlanmak suretiyle ilan
edilir. Kariyer Kapist Platformu iizerinden de goriintiilenebilir. Ayrica asil ve yedek listede yer alan
adaylara tebligat yapilir. Asil adaylardan atama i¢in 15 giin i¢inde miiracaat etmeyen veya atamasi yapilip
da kanuni siiresi igerisinde goreve baslamayan adaylarin ya da goreve baslayip da herhangi bir sebeple
gorevden ayrilanlarin yerine sinav sonuglarinin ilanindan itibaren alt1 ay icerisinde yedek adaylar basar



sirasina gore ¢agrilir. Atama i¢in miiracaat etmeyen veya atamasi yapilip da goreve baslamayan adaylar
i¢in sinav sonuglar1 kazanilmis hak sayilmaz.

9.2. Sinav sonuglarina itiraz, sinav sonuglarinin ilan edildigi giinden baslamak iizere 5 is giinii i¢inde
Baskanliga yapilir. Bagkanlik 10 is giinii igerisinde itiraza cevap verir.

10. DIGER HUSUSLAR

10.1. Bagskanlik¢a Giris Smavina katilmaya hak kazanan adaylarin ilan edilmesi akabinde yapilan
yarisma sinavinin birinci agamasi sonrasinda, 08 - 30 Ocak 2026 tarihleri arasinda adaylar ile 6n goriisme
ve yarigma sinavinin ikinci agamasi yapilacak olup adaylara ayrica bildirilecektir.

10.2. Yarisma sinavi basvuru sartlarim1 tagimadiklart daha sonradan anlasilan adaylarin yarisma
simavini kazanmalari1 halinde atamalart yapilmaz, bu durumun atamadan sonra ortaya ¢ikmasi halinde ise
atama islemi iptal edilir. Bunlar hi¢bir hak talep edemezler ve gercege aykiri beyanda bulundugu tespit
edilenler hakkinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanmak
tizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

10.3. Bu duyuruda hiikiim bulunmayan hallerde; Saglik Bakanligi Teftis Kurulu Yonetmeligi
hiikiimleri ve Sinav Komisyonu tarafindan alinan kararlar uygulanacaktir.

10.4. Sinav yeri, tarihleri ve/veya diger hususlarda degisiklik olmasi halinde bu durum, Bakanlik
internet adresinde ilan edilir. Bu ilan tebligat hiikkmiindedir.

10.5. Smavla ilgili her tiirlii bilgi asagida belirtilen iletisim adreslerinden temin edilebilir.

fletisim: (0312) 471 74 08

Saglik Bakanlig1 Teftis Kurulu Baskanligi, Universiteler Mahallesi Sehit Mehmet Bayraktar Caddesi
No:3 Kat:6 Cankaya/Ankara

Kamuoyuna ilanen duyurulur.



