Ticaret Bakanhgindan:
REHBERLIK VE TEFTIiS BASKANLIGI TICARET MUFETTIS YARDIMCILIGI GiRi$
SINAVI ILANI
Ticaret Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanliginda istihdam edilmek iizere Genel idare

Hizmetleri sinifindan 8 inci ve 9 uncu dereceli “Ticaret Miifettis Yardimcis1” kadrosuna Giimriik
Grup Bagkanligi i¢in en fazla 15 (on bes) Ticaret Miifettis Yardimcist alim1 amaciyla Giris Sinavi
yapilacaktir.

1. SINAVA GIRIS SARTLARI:

Ticaret Miifettis Yardimciligi Giris Sinavina bagvuracak adaylarin;

1.1. 657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 48 inci maddesindeki genel sartlari
tagimast,

1.2. En az dort yillik yiiksekogrenim veren hukuk, iktisat, siyasal bilgiler, isletme, iktisadi
ve idari bilimler fakiilteleriyle bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan kabul edilen
yurt i¢i ya da yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmasi,

1.3. Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 ve 2025 yillarinda
yapilan Kamu Personeli Segme Sinavlarinin (KPSS A Grubu) birinden KPSS P-48 puan tiiriinden
80 (seksen) ve iizerinde puan almis olmak kaydiyla en yiiksek puanli 300 kisi igerisinde yer
almasi (Son siradaki adayla ayni puana sahip adaylar da sinava kabul edilir),

1.4. Giris smavinin yapildig1 yilin Ocak ayinin birinci giinii (1 Ocak 2025) itibarryla 35
(otuz bes) yasin1 doldurmamis olmak (01.01.1990 ve daha sonra doganlar bagvurabilecektir),

1.5. Saglik durumunun, Tiirkiye’nin her yerinde gorev yapmaya ve her tiirlii iklim ve
yolculuk sartlarinda seyahat etmeye elverigli olmasi ve miifettislik gorevini yapmasina engel
olabilecek hastalig1 veya 6zrii bulunmamasi,

1.6. Siiresi iginde bagvurmus olmasi,gerekmektedir.

2. SINAV BASVURUSU:

2.1.Girig Smavi i¢in bagvurular, 03-14 Kasim 2025 tarihleri arasinda Kariyer Kapisi
https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim tizerinden gergeklestirilecek olup ilanda belirtilen sartlara
uygun olmayan bagvurular ile siiresi igerisinde yapilmayan basvurular dikkate alinmaz.

2.2. Giris Sinavina bagvuranlardan gercege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi
tespit edilenlerin sinav sonuglart gegersiz sayilarak atamalari yapilmaz. Atamalari yapilmis olsa
dahi iptal edilir ve haklarinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanmak
iizere Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

3. SINAV SEKLI, TARIHI VE YERI:

3.1. Giris Smavi once klasik usulde yazili, ardindan s6zlii olmak iizere iki agsamali olarak
Ankara’da yapilacaktir.

3.2. Yapilacak Giris Smavinin yazili bolimii 20-21 Aralik 2025 tarihlerinde, sabah ve
6gleden sonra olmak {izere dort ayr1 oturumda Atatlitk Anadolu Lisesinde, Emniyet Mahallesi

Alparslan Tiirkes Caddesi No: 4/B Yenimahalle/ ANKARA adresinde gergeklestirilecektir.



3.3. Giris Snavinin yazili béliimiine katilmaya hak kazanan adaylarin isimleri, sinav saati
ve sinava iliskin diger hususlar Ticaret Bakanligi (www.ticaret.gov.tr) internet sayfasinda yazili
smav tarihinden en ge¢ 15 giin dnce ilan edilecek olup sinava katilmaya hak kazanan adaylara
bagvuru sistemine kayitli e-posta adreslerinden bilgilendirme yapilacaktir. Ayrica adaylar sinava
iligkin bilgileri Kariyer Kapisi iizerinden goriintiileyebilecektir.

3.4. Adaylar i¢in ayrica sinav giris belgesi diizenlenmeyecek olup adaylar sinava gegerli
bir kimlik belgesini (niifus ciizdani, ehliyet veya pasaport) gostermek suretiyle katilabileceklerdir.

3.5. Smav yeri, tarihleri ve/veya diger hususlarda degisiklik olmasi halinde durum,
Bakanlik internet adresinde ilan edilir. Bu ilan tebligat hitkkmiindedir.

4. SINAV SEKLI VE SINAV KONULARI:

4.1. Yazili sinav agagida belirtilen konularda yapilir:

Maliye ve Ekonomi: Maliye Teorisi ve Maliye Politikasi, Vergi Teorisi ve Tiirk Vergi
Sisteminin Genel Esaslari, Kamu Gelirleri ve Giderleri, Biitge ve Kamu Borglari, Mikroekonomi,
Makroekonomi, Para-Banka Teorileri, Uluslararas1 Ekonomi,

Kamu Hukuku: Anayasa Hukuku (Genel Esaslar), Idare Hukuku (Genel Esaslar ve Idari
Yargi), Ceza Hukuku, Ceza Muhakemesi Hukuku (Genel Esaslar),

Ozel Hukuk: Ticaret Hukuku (Deniz Ticareti ve Sigorta Hukuku haric), Bor¢clar Hukuku
(Genel Esaslar), Medeni Hukuk (Aile Hukuku ve Miras Hukuku harig),

Muhasebe: Genel Muhasebe, Sirketler Muhasebesi, Mali Tablolar Analizi, Temel Maliyet
Muhasebesi.

Yazili smavda yukaridaki konu basliklarinda yer alan hususlarla ilgili sinava girecek
adaylarin degerlendirme, yorumlama ve ¢dziim yollar1 sunma kabiliyetlerini dlgmeye yonelik
sorulara da yer verilebilecektir.

5. DEGERLENDIRME:

5.1. Yazili sinavda basarili olabilmek i¢in, her sinav grubundan 100 tam puan iizerinden
en az 50 puan alinmasi ve tim smav gruplarmin ortalama notunun en az 70 puan olmasi
gereklidir.

5.2. Yazili smavda basarili olan adaylardan en yiiksek puan alan adaydan baglanarak
kadro sayisimnin 4 (dort) kati kadar aday, yeri ve tarihi daha sonra belirtilecek sozlii smava
cagrilacaktir. Son siradaki adayla ayni puani alan adaylar da sozlii sinava ¢agrilir.

5.3. Yazili smav sonuglari Bakanlik internet adresinde yayimlanmak suretiyle
duyurulacak ve s6zlii sinava katilmaya hak kazananlara, sdzlii sinavin yeri, glinii ve saatine iliskin
bilgileri igeren tebligat yapilacaktir. Ayrica adaylar sinavlarina iliskin bilgileri Kariyer Kapisi
tizerinden goriintiileyebilecektir.

5.4. SozIi sinavdan 6nce adaylardan, saglik durumu agisindan her tiirlii iklim ve yolculuk
sartlarinda gorev yapmasina ve seyahat etmesine engel bir halinin olmadigina, adli sicil kaydina
ve erkek adaylarin askerlikle ilisigi olmadigma dair yazili beyan: ile niifus cilizdani sureti ve
fotograf istenir. Aksi takdirde adaylar s6zlii stnava alinmayacaklardir.

5.5. Sozlii sinavda adaylar;

a) Yazili sinav konularma iligkin bilgi diizeyi,



b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig1,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiirii,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi,

yonlerinden ayri ayri puan vermek suretiyle degerlendirilir. Adaylar, smnav kurulu
tarafindan (a) bendi i¢in 50 puan, (b) ila (e) bentlerinde yazili 6zelliklerin her biri i¢in onar puan
iizerinden degerlendirilir. S6zlii sinavda basarili sayilmak i¢in siav kurulu baskan ve iiyelerinin
100 tam puan {izerinden verdikleri puanin ortalama notunun en az 70 olmasi gereklidir.

5.6. Giris smavi puant, yazili ve sdzlii puanlarin ortalamasindan olusur.

5.7. Adaylar, giris siavi puani en yiiksek adaydan baglamak suretiyle siralamaya konulur.
Adaylarmn giris smavi puanlarimin ayni olmasi halinde sirasiyla yazili sinav puani ve Kamu
Personeli Se¢gme Sinavi puant yiiksek olana 6ncelik taninir.

5.8. Sinavda basarili olanlarin sayis1 ilan edilen kadro sayisindan fazla ise en yiiksek puan
alan adaydan baglamak {izere ilanda belirtilen kadro sayisi kadar aday asil ve sdz konusu
kadronun en fazla yarisi kadar yedek aday belirlenir.

5.9. Giris smavindan 70 ve lizerinde puan almis olmak, atama yapilacak kadro sayisinin
disinda kalan adaylar i¢in kazanilmis hak tegkil etmez.

6. SINAV SONUCLARININ ILANI ve ATAMA:

6.1. Giris Smavini kazananlarin isimleri Bakanlik internet sayfasinda (www.ticaret.gov.tr)
ilan edilecektir. Giris Smavini asil kazanan adaylara ayrica yazili tebligat yapilacaktir. Ayrica
adaylar sinav sonuglarma iliskin bilgileri Kariyer Kapis1 lizerinden goriintiileyebilecektir.

6.2. Sinavi kazanan adaylardan, atamasi yapildig1 halde Kurum tarafindan verilen siire
icerisinde goreve baslamayan veya baslamayacagini yazili olarak beyan edenlerin yerine, yedek
listede yer alan adaylardan basar1 sirasina gére atama yapilabilir.

6.3. Baskanlik, basarili aday sayist ilan edilen kontenjandan az oldugu takdirde sinav
duyurusunda ilan edilenden daha az sayida Ticaret Miifettis Yardimcist alma hakkina sahiptir.

BILGI TEMINI:

Smavla ilgili her tiirlii bilgi Bakanlik internet sayfasindan ya da asagida yer alan adres ve
telefon numaralart araciligtyla Bakanliktan temin edilebilir.

T.C. Ticaret Bakanligi Rehberlik ve Teftis Baskanlig:

Adres: Dumlupinar Bulvari No:151 Eskisehir Yolu 9. Km. Cankaya / ANKARA

Tel: 0312 449 2430-2436

E-posta: sinavbilgirtb@ticaret.gov.tr

ilan olunur.
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