Selcuk Universitesi Rektorliigiinden:
SUREKLI iSCi ALIM iLANI

Selguk Universitesi hizmet birimlerinde 4857 sayih Is Kanunu ve Kamu Kurum

Kuruluslarinda is¢i Almmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik kapsaminda

Is-Kur tizerinden 13 Siirekli is¢i almacaktir.

KADRO v . .. .
MESLEK ADI OGRENIM DUZEYI1
SAYISI
Tarim Iscisi-Karma Ciftlik En az ilkokul En Cok Lise veya Dengi Mezunu
(Bitkisel Uretim ve Hayvan 8 Ziraat Fakiiltesi ve Fakiilteye bagl tiim birimlerde
Yetistiriciligi) gorev yapacaktir.
Tarim Is¢isi-Karma Cifilik En az ilkokul En Cok Lise veya Dengi Mezunu
(Bitkisel Uretim ve 5 Veteriner Fakiiltesi ve Fakiilteye bagl tiim birimlerde
Yetistiriciligi) Hayvan gorev yapacaktir

GENEL SARTLAR

1. Ilan edilen kadrolara basvurusu sonucu atanmaya hak kazanan adaylar, 4857 sayil Is
Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde siirekli is¢i olarak istihdam edilecektir.

2.Kamu kurum ve kuruluslarmin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya
meslekten ihrag edilenlerin bagvurulari kabul edilmeyecektir.

3.Adaylar vardiyal ¢alisma diizenini kabul etmis sayilir ve vardiyali ¢alismaya engel bir
durumu olmamasi gerekir.

4.Yerlestirme sonucu atama i¢in dngériilen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanls,
yaniltict veya yalan beyanda bulunmus olup tercihlerine yerlesenlerin atama islemleri
yapilmayacaktir. Sehven yapilsa dahi atama islemleri iptal edilecektir. Yerlestirildigi kadrolarin
nitelik ve sartlarini tagidig1 halde istenen belgeleri siiresi igerisinde teslim etmeyen adaylar géreve
baglatilmayacaktir.

5.657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinin (1), (4), (7) numarali alt bentlerinde belirtilen sartlar1 tagimak,

6.Bagvuru yapacak personelin gérevini yapmasina engel saglik sorununun (Ruhsal ve
fiziksel) olmamasi,

7.Son bagvuru tarihi itibariyle 18 yasini tamamlamis ve 35 yasini doldurmamis olmak.

8.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malullik aylig
almiyor olmak.

9.Askerlik ile ilisigi olmamak. (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak.).

10. 7/24 saat vardiyali ¢alismaya miisait ve gorevi yapmaya engel olacak herhangi bir
saglik sorunu bulunmamak. Bagvuran adaylar bunu kabul etmis sayilacaktir. Aksi durumda ilgili
mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.

TARIM ISCiSI-KARMA CIFTLIK (BITKISEL URETIM VE HAYVAN
YETISTIRICILIGI- 9213.06)
Biiyiikbas, kiiciikkbas ve kiimes hayvanlarinin yemlerini tagimak, karma yemlerini

hazirlamak (ihtiyaca gdre makine veya el ile), yemlemek, altliklar1 temizlemek ve yenilemek,



sagmal hayvanlarin sagim Oncesi ve sonrasi islemlerini yapmak, siitleri sagmak, sagim makinalar
ve siit tanklarmin hijyenini ve giinliik bakimin1 yapmak, sagilan siitii araca aktarmak, buzagilari
beslemek, altliklarini temizlemek ve yenilemek, besi hayvanlarini tartmak, transferi yapilacak
hayvanlan araca yiiklemek, dogum yapacak ineklerin dogum Oncesi ve sonrasi islemlerini ve
takibini yapmak, hayvansal ve bitkisel liretim siirecinde traktorleri ekipmanlar1 ile birlikte
kullanmak, toprak hazirligi, toprak isleme, ekim, ilaglama, giibreleme, ¢apalama, hasat isleri igin
gerekli olan tiim ekipmanlari kullanmak, sulama ve budama islerini yapmak, kullandigi ve
kullanacag: alet ekipmanlarin bakimi ile yakit ikmallerini yapmak. Jeneratdr v.b. makinelerin
giinliik kontrollerini yapmak. Is koluna uygun tasima islerini yapmak. Merkez ile ilgelerde
bulunan arazi ve ciftliklere gidis gelislerde ehliyetine uygun tasitlar: kullanmak. Idare tarafindan
bu kapsama uygun olarak verilecek diger benzer isleri yapmak.

OZEL SARTLAR

1.Traktor Ehliyeti sahibi olmak.

2.1lan tarihi itibariyle Mesleki Yeterlilik Kurumu, Milli Egitim Bakanhgi veya
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK) onayli Biiyiikbas Hayvan Sertifikas1 veya Kiigiikbas
Hayvan Sertifikas1 veya Kiimes Hayvan Sertifikas1 olmak veya Tarim ve Hayvancilikla ilgili
faaliyet gosteren Kamu veya Ozel Sektor Kuruluslarinda 6 ay siireyle calistigim belgelendirmek
(SGK Hizmet Dokiimii), Ciftgi Belgesi (CKS) Ciftgi Kayit Sisteminden alman belge veya
Ortadgretim Kurumlarinin Tarim ve Hayvancilikla ilgili béliimlerinden mezun olmak.

3.En az {lkokul ve En ¢ok Lise veya Dengi mezunu olmak.

BASVURU, BELGE TESLIM TARIHI VE YERI

1- Siirekli Is¢i kadrolar1 ve bagvuru sartlari Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin
internet sitesinden yayimlanacak olup sartlari uyan adaylarin bagvurular1 27.10.2025-31.10.2025
tarihleri arasinda ISKUR 1l Miidiirliiklerinden/hizmet merkezlerinden veya www.iskur.gov.tr
internet adresi lizerinden yapilacaktir.

2-Is-Kur iizerinden basvuru yapan adaylar Iskur Basvuru Formu ile birlikte Ozel
Sartlarda belirtilen belgeleri 03.11.2025-07.11.2025 tarihleri arasinda Selguk Universitesi
Personel Daire Bagkanligima (is¢i ve S6zlesmeli Birimi) teslim etmeleri gerekmektedir. (Zorunlu)

3- Bagvuru yapan adaylara ait belgelerin 6n incelemesi yapildiktan sonra 12.11.2025
tarihinde Selguk Universitesi resmi web sayfasinda (http://www.selcuk.edu.tr) siirece iliskin
detayli duyuru yapilacaktir.

4- Bagvuru yapan aday sayismin ilgili Yonetmeligin 12. maddesi geregince agik is
sayisinin 4 katindan fazla olmasi halinde 19.11.2025 Carsamba giinii saat 10:00°da Selguk
Universitesi Sultan Alparslan Kiiltiir Merkezinde kura ¢ekimi yapilacak olup, kura sonucu olugan
listede yer alan adaylar Kurumumuz (http://www.selcuk.edu.tr) internet sitesinde de ilan
edilecektir. S6z konusu ilan duyuru teblig mahiyetinde olacagindan ayrica adaylara yazili tebligat
yapilmayacaktir.
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