Osmaniye Korkut Ata Universitesi Rektorliigiinden:
SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
Universitemiz Rektorliigii ve bagl birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun
4 lincii maddesinin (B) fikrasina gore 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yiiriirliige konulan Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar ile Ek ve Degisiklikleri
cercevesinde; Universitemiz merkez ve tasra teskilat1 emrinde istihdam edilmek iizere 2024 yil
Kamu Personel Se¢me Sinavi (B) Grubundan KPSS P94 puan siralamasi esas alimmak iizere
yazili veya sOzIi smav yapilmaksizin asagidaki tabloda adedi ve unvani belirtilen bos
ozisyonlara toplam 4 adet s6zlesmeli personel alimi yapilacaktir.
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Orta6gretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak,

Bir yiiksekogretim kurumunda 6rgiin egitime kayith égrenci olmamak,

Temizlik gérevini devamli yapmasinda engel olabilecek hastalik ve
benzeri durumu bulunmamak,

Son bagvuru tarihi itibariyle 25 yasini tamamlamis olmak (20 Ekim
2000 tarihinde ve 6ncesi dogumlu adaylar bagvuruda bulunabilecektir.)

Universitemiz merkez ve ilge yerleskelerinde yiiksek katl binalarda,
DPOL Destek. 4 Erkek KPSSP9|acik ve kapal alanlarda, vardiyali sistemde calismaya engel durumu
Personeli 4 olmamak,

“Bulagici hastalig ile temizlik gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek hastalik vb. engelleri bulunmamaktadir” ibareli heyet raporu
(Saglk Bakanhgina bagh tam tesekkillii hastaneler veya Kamu
Hastanelerinden) almalan gerekmektedir.(Atanmaya hak kazanma
durumunda istenecektir.)

Universitemiz ve bagl birimlerinde i¢ ve dig alan temizlik, basit
bakim-onarim, bahge bakimi, dagitim, tagima islerinde caligtirlacaktir.

BASVURACAK ADAYLARDA ARANAN GENEL SARTLAR:

1- 657 sayili Devlet Memurlar: Kanununun 48. maddesinde belirtilen genel sartlari tagiyor
olmak.

2- Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yashilik ayligi almryor
olmak.

3- OSYM tarafindan 2024 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi (B) Grubundan;
lise mezunlari icin KPSSP94 puan tiiriinden en az 50 ve iizerinde KPSS puani almis olmak.

4- 7315 sayili Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasit Kanunu ile YOnetmeligi
uyarinca haklarinda yaptirilacak olan gilivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasit olumlu
sonu¢lanmig olmak.

5- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasina 5917 sayili
Kanunun 47. maddesinin 5. fikras1 (a/2) bendi ile eklenen “Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet
sOzlesmesi esaslaria aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi
veya sozlesme donemi igerisinde Cumhurbagkani karari ile belirl enen istisnalar hari¢ sdzlesmeyi
tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedik¢e kurumlarin sézlesmeli
personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” hiikiim uyarinca tek tarafli s6zlesmesini fesih
edenlerin 1 y1l gegmedikge atamalari yapilmayacaktir.

6- Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak (terhis, tecilli veya muaf olmak)

7- [lana ¢ikilan biitiin pozisyonlarda basvuran adaylar icin gorevi ile ilgili her tiirlii cihaz
ve aleti kullanabilir olmak.

8- Gorevini yerine getirmesine engel teskil edecek herhangi bir saglik engeli
bulunmamak.

9- Kamu gérevinden ¢ikarilmamig olmak.




10- Tercih edilen pozisyon igin istenen sartlari ilanin son bagvuru tarihi itibariyle tastyor
olmak.

BASVURU SEKLI :

Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giin itibariyle 15 giin icinde
(06.10.2025-20.10.2025 tarihleri arasinda 20.10.2025 tarihi mesai saati bitimine kadar) e-Devlet
Kapisi iizerinden “Osmaniye Korkut Ata Universitesi - Kariyer Kapis1 Kamu Ise Alim” hizmeti
veya ‘“Kariyer Kapis1” https:/isealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr internet adresi Uzerinden
almacaktir. Sahsen bagvuru alinmayacak olup posta veya diger yollarla yapilan miiracaatlar kabul
edilmeyecektir. [lana dair agiklamalara adaylar Osmaniye Korkut Ata Universitesi resmi internet
sayfasi https://www.osmaniye.edu.tr adresinden veya “Kariyer Kapisi” https://isealimkariyer
kapisi.cbiko.gov.tr adresinden ulagabilecektir.

1. Bagvurusu kabul edilenlerden, yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, 2024 KPSS
(B) grubunun ilgili puan tiiriinde en yiiksek puanli adaydan baslamak iizere yapilacak siralama
esas alinmak suretiyle ilan edilen unvanlarin adedi kadar asil ve asil aday sayisinin 3 kati kadar da
yedek aday belirlenecektir.

2. Bagvuran adaylarin (ortaggretim mezunlar1)2024 KPSS (B) P94 puani esas alinacaktir.

3. Universitemiz tarafindan siiresi icinde yapilan bagvurular, belgelerin eksik olup
olmadig ve adaylarin belirlenen sartlari tastyip tagimadiklar1 bakimindan incelenecek olup, ilanda
belirtilen basvuru sartlarini tagiyan adaylarin basvurular: kabul edilecektir.

4. Adaylarin KPSS puani, mezuniyet, adli sicil, askerlik ve kimligine dair bilgiler e-
Devlet iizerinden ilgili kurumlarin web servisleri aracilig: ile temin edileceginden adaylardan
bagvuru agsamasinda bu belgeler istenilmeyecektir. Adaylarin sdz konusu bilgilerinde hata mevcut
ise basvuru yapmadan Once ilgili kurumlardan gerekli giincelleme/diizeltmeleri yaptirmalari
gerekmektedir.

5. Mezuniyet bilgileri otomatik olarak gelmeyen adaylar bagvuru giincel bilgilerini
manuel olarak giris yapip, onayli diploma 6rnegi veya mezuniyet belgelerini pdf veya jpeg
formatinda e-Devlet izerinden yiikleyeceklerdir.

6. Kariyer Kapisi-Kamu Ise Alm Platformu iizerinde “Isleminiz basariyla
gergeklestirilmistir...” ibaresi goriilmeyen higbir bagvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir. Bu
nedenle adaylar, basvuru islemlerinin tamamlanip tamamlanmadigini kontrol etmeleri
gerekmektedir.

7. Bagvuru igleminin siiresi i¢inde hatasiz, eksiksiz ve bu ilanda belirtilen hususlara uygun
olarak yapilmasindan, istenilen belgelerin basvuru asamasinda sisteme yiiklenmesinden,
bagvuruda bulunan adaylar sorumludur. Bu hususlara riayet etmeyen adaylar herhangi bir hak
talebinde bulunamayacaktir. Yiiklenen belgelerdeki yanlisliklar ile eksik belgelerden adaylar
sorumludur.

8. Universitemiz gerekli durumlarda ilanin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma
hakkina sahiptir.

ACIKLAMALAR:

1- Bagvuran adaylardan ortadgretim (Lise ve Meslek Lisesi ) mezunlari icin 2024
KPSS(B) grubu KPSSP94 puani esas alinacaktir. Bagvuracak adaylarin 2024 yili KPSS(B) grubu
smavindan ilgili puan tiirinden en az 50 puan almis olmalari gerekmektedir. Belirtilen puan
tirtinden farkli puan tiirtinden veya ilgili puan tiirlinde 50 puanmn altinda puanla yapilan
bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

2- Yurt disindaki veya yurt igindeki dgretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aranilan
6grenim durumuna iligkin denkligi olan adaylarin denklik gosterir belgelerini Kariyer Kapisina
yapilan basvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” asamasi altinda bulunan “Denklik Belgesi”
alanma ilgili dokiiman1 mutlaka ylklemeleri gerekmektedir



3- Sozlesmeli Personel Calistirilmasina {liskin Esaslarin ek 6. maddesi geregince “Ise alin
masi agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini tasimadigiin sonradan anlasilmasi, ise
alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birini sonradan kaybetmesi...” hallerinde
hizmet s6zlesmesi kurumca tek tarafli olarak feshedilir.

4- Lise ve dengi okul mezuniyet bilgileri ile bagvuruda bulunacak adaylarin; 6grenim
bilgileri (2008 yilindan sonra mezun olan adaylarin) e-Devlet iizerinden Milli Egitim
Bakanligindan otomatik olarak gelmektedir. 2008 yilindan 6nce mezun olan adaylar ise lise ve
dengi okul mezuniyet diplomasini Profil Diizenleme sayfasinin sol tarafinda bulunan “Ogrenim
Bilgileri” sekmesinde “Lise Mezuniyet Bilgisi Ekle” butonu araciligiyla modiile yiiklemeleri
zorunludur. Aksi takdirde bagvuruda bulunamayacaklardir.

5- Asil olarak kazanan adaylardan siiresi igerisinde istenilen belgeleri tamamlayarak
bagvurmayan, feragat eden veya aranan sartlart tagimadigi tespit edilenlerin yerine yedek
adaylardan sirastyla yerlestirme yapilacaktir.

6- Son adaylarin puaninin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi dnce olan, bunun da esit
olmast halinde dogum tarihi biiyiik olan adaya 6ncelik taninacaktir.

7- KPSS’de yuksek puan almak, ilanda yer alan sozlesmeli pozisyona yerlestirmede tek
basina hak kazandirmaz. Pozisyon igin belirtilen genel ve ozel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Eksik evrak, yanlis, yaniltict veya yalan beyanda bulunanlar ile
bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar bu durumdan dolay: bir
hak iddia edemeyecektir.

8- Adaylarin verdikleri beyanlar ile sunduklar1 basvuru belgelerinin sorumlulugu
kendilerine aittir. Yanlis, yaniltic1 veya yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden dogan tim
haklarin1 kaybedecek olup sdzlesmesi yapilmaz, sozlesme yapilmis olsa dahi feshedilerek
haklarinda yasal islem baglatilacaktir.

9- Siire¢ sonunda ilan edilen pozisyonlarda calismaya hak kazanan adaylar ile hizmet
sozlesmesi yapilacak olup sdzlesmede belirtilen sartlart yerine getirmeyen adaylarin sdzlesmeleri
bir (1) ay igerisinde feshedilecektir.

10- idare, ihtiyaca bagli olarak egitim 6gretimin verildigi farkli ilgelerde ve birimde
kurum i¢i gorevlendirme yapma hakkina sahiptir.

11- Bagvurularda "Kamu Gorevlerine Ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak Smavlar
Hakkinda Yonetmelik” Hiikiimleri uygulanir.

12- {landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

SONUCLARIN DUYURULMASI VE ATAMA

1- Bagvurular incelendikten sonra atamaya hak kazanan asil ve yedek adaylarin isimleri
Universitemiz Web sayfasi (www.osmaniye.edu.tr ) duyurular bdliimiinde ilan edilecektir. Ayrica
adaylar, sonug bilgilerini Kariyer Kapis: Platformu iizerinden goriintiileyebilecektir. Atamaya hak
kazananlar haklarinda yaptirilan giivenlik sorusturmasi veya argiv aragtirmast olumlu
sonuglandig takdirde goreve baslatilacaklardir.

2- Gergege aykiri belge verdigi veya beyanda bulundugu tespit edilenler ile arsiv
arastirmast sonucu olumsuz olanlarin atamalari yapilmaz, atamalart yapilmis ise iptal edilir ve
idare tarafindan kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilir.

3- Universitemiz Web sayfasinda ilan edilecek olan sonuc¢ duyurusu teblig mahiyetinde
olacagindan, ilgililere ayrica tebligat yapilmayacaktir.

4- Asil olarak kazanan adaylarin ibraz edecekleri belgeler ayrica yayimlanacaktir.
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