KASTAMONU UNIVERSITESI REKTORLUGU

SUREKLI iSCi ALIM iLANI

Kastamonu Universitesi Rektorliigii ve bagh birimlerinde ¢ahistirlmak {izere “4857 sayil Is Kanunu ve “Kamu Kurum ve Kuruluslarinda is¢i Alinmasinda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik” kapsaminda Tiirkiye Is Kurumu (IS-KUR) araciligiyla asagida yer alan tabloda dagilimi gosterilen sekilde

“Siirekli Is¢i” alimi1 yapilacaktir.

Stirekli is¢i alimna iliskin ilan, IS-KUR internet sayfasi iizerinden yaymlanacaktir. Sartlar1 tastyan adaylarm, ilanda belirtilen tarihler arasinda
miiracaatlarini Calisma ve Is Kurumu [1/Sube Miidiirliiklerine sahsen, www.iskur.gov.tr internet adresi tizerinden, e-devlet iizerinden veya Alo 170 hattin1 arayarak

yapmalar1 gerekmektedir.

A-) SUREKLI iSCi ALIM SURECI VE iSTIHDAM CETVELI

[lanin duyurulmasi

11.08.2025

Bagvuru baslangic1 (ISKUR araciligryla)

11.08.2025

Bagvuru bitis (ISKUR araciligiyla)

15.08.2025 (saat:23.59)

Noter kura cekilis 6ncesi evrak teslim baglangig tarihi

18.08.2025 (Kastamonu Universitesi Personel Daire Baskanligina sahsen miiracaat yapilacak)

Noter kura gekilis 6ncesi evrak teslim bitis tarihi

29.08.2025 (mesai bitimi itibartyla)

Noter kurasi ¢ekilis tarihi ve saati / yeri

05.09.2025 saat 10:00’da  Kastamonu Universitesi Merkez Kiitiiphanesi Konferans Salonu
(Kura tarihi, saati ve yeri ile ilgili herhangi bir degisiklik olmas1 durumunda yeni kura bilgileri Universitemiz
internet sitesinde duyurulacaktir.)

Noter kurasi sonuglariin duyurulmasi

05.09.2025

Sozli sinava girmeye hak kazanan adaylar i¢in smav saati /
yeri

10.09.2025 saat 10.00°da Kastamonu Universitesi Rektérliik Toplant1 Salonu

Sinavi Kazanan adaylarm listesinin ve evrak teslim tarihinin

duyurulmasi

Universitemiz internet sayfasindan duyurulacaktir. ( https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ )



https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/

S.N. | Statii/ Hizmet Tirii

Kadro

Temizlik Iscisi)
Erkek

Meslek /Cinsiyet Sayist istihdam Yontemi Yas Nitelik/Kosul
Universitemiz il Merkez ve flce Kampiislerinde Hayvan Bakimi ve Temizlik
Hizmetlerinde Cahstirllmak Uzere;
1-Ortadgretim (lise ve dengi okulu) mezunu olmak. (Ortadgretim iistii ve alt1 6grenim seviyesi
basvurular kabul edilmeyecektir.)
2-11.08.1990 ve sonrasi dogumlu olmak.
3-Beden iscisi Genel (9622.02 meslek kodu), Hayvan Bakicis1 (6121.21 meslek kodu) ve
Siirekli Isci Temizlik Gérevl_isi (9112.06 meslek kodu) _meslek alanlarmin herhangi birinden veya
1 (Hayvan Bakimi ve 18-35 toplamda en az bir (1) yil galistigin1 belgelendirmek (Sosyal Giivenlik Kurumundan veya e-
1 Kura ve SozIi Sinav devlet tizerinden alinacak barkodlu SGK hizmet dékiimii )

4-Hayvan bakimi (Biiyiikbas, kiigiikbag, kedi, kdpek, kanatli hayvanlar vb.) ve bulunduklar
ortamlarm bakimi ve temizlik islerinde ¢aligsmay1 kabul etmek.

5-Universitemiz il merkez ilge kampiislerinde bulunan hayvan hastanesi, ¢iftlik vb. acik/kapalj
alanlarda c¢aligmasina ve bakimi yapilan hayvanlarin beslenmesi, dogumu ve hastaliklar1 ve
benzeri is ve islemlerin yapilmasinda 24 saat vardiyali ¢alismasina engel olacak ruhsal ve/veya
fiziksel vb. saglik sorunlari olmamak. (Atanmaya hak kazanan adaylardan saglik kurulu raporu

almacaktir.)
6-Halen herhangi bir 6rgiin yiiksekdgretim programlarinda kaydi bulunmamak.

B-) MURACAAT SEKLI, YERI VE TARIHI . _
Miiracaat sartlarini tasiyan adaylar 11/08/2025 — 15/08/2025 tarihleri arasinda Calisma ve Is Kurumu I/Sube Midirliklerine sahsen, www.iskur.gov.tr internet
adresi tizerinden, e-devlet {izerinden veya Alo 170 hattin1 arayarak yapacaktir. Universitemize yapilacak miiracaatlar degerlendirmeye alinmayacaktir.

C-) MURACAAT GENEL SARTLAR

1.2527 say1h Tiirk Soylu Yabancilarin Tiirkiye'de Meslek ve Sanatlarini Serbestce Yapabilmelerine, Kamu, Ozel Kurulus veya Isyerlerinde Calistirilabilmelerine
iliskin Kanun hiikiimleri sakli kalmak kaydryla Tiirk vatandasi olmak.

2. 657 sayil1 Devlet Memurlar: Kanunu’nun 48’inci maddesindeki sartlar1 tagiyor olmak. (Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suclar, anayasal diizene
ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, giiveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya
kagakgilik suglarmdan mahkiim olmamak.)

3. ISKUR’a miiracaat yapilacak ilgili meslek kolu igin, son miiracaat tarihi itibariyla talep edilen sartlara ve istenilen belgelere haiz olmalar1 gerekmektedir.

4. Kamu haklar1 kullanmaktan mahrum birakilmamig olmak.

5. Askerlik ile ilisigi olmamak (yapmis olmak, tecilli veya muaf olmak).

6. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik ayligi almiyor olmak.

7. Talep sartlarini tagimadigi sonradan anlasilan adaylarin miiracaatlari ilan, sinav ve atama siireclerinin herhangi bir asamasinda idarece sonlandirilacaktir.

8. Kura dncesi takvimde belirtilen tarihler arasinda evrak teslimi miiracaatinda bulanmayan adaylar noter kura ¢ekimine katilamay acaktir.

9. Sozlii sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihlerinde sozIi sinava katilmayan adaylar, sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.

10. flan edilen kadrolara basvurusu sonucu atanmaya hak kazanan adaylar, 4857 sayil1 Is Kanunu hiikiimleri cercevesinde siirekli isci olarak istihdam edilecek olup
2 (iki) ay deneme siiresi uygulanacaktir. Deneme siiresi iginde basarisiz olanlarin is akdi bildirim siiresi beklenmeksizin tazminatsiz feshedilecektir.

11. flanin yayimlandig1 tarihten énce Kastamonu il sinirlarinda ikamet ediyor olmak.

12.Kamu kurum ve kuruluglarmin is giicii taleplerine yapilan bagvurularda kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde kayitl olan adresleri dikkate alinir. Tlge,
il veya bolge diizeyinde yayimlanan is¢i taleplerinin bagvuru siiresi igerisinde ikametini talebin karsilanacag: yere tasiyan adaylarin basvurular kabul edilmez.

13. Universitemiz gerekli durumlarda ilanin ve siirekli is¢i alimimin her asamasinda iptal ve/veya degisiklik yapma hakkina sahiptir.

14. Tlanda bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri uygulanir.



C-) KURA CEKiMi ONCESI iISTENEN BELGELER

1. Diploma/mezuniyet belgesinin asli veya e-devlet iizerinden barkotlu dokiimii

2. SGK'dan almacak Emeklilik, Yaglilik veya Malulliikk aylig1 almadigin1 gosterir belge,

3. Beden iscisi Genel (9622.02 meslek kodu), Hayvan Bakicist (6121.21 meslek kodu) ve Temizlik Gorevlisi (9112.06 meslek kodu) meslek alanlarmin herhangi
birinden veya toplamda en az bir (1) yil calistigini Sosyal Giivenlik Kurumundan veya e-devlet iizerinden alinacak barkodlu SGK hizmet dékimii ile
belgelendirmek,

4. Kimlik Fotokopisi.

5. Askerlik Durum Belgesi (e-devlet iizerinden barkotlu olarak alinacaktir.)

6. Yerlesim Yeri Belgesi (e-devlet {izerinden barkotlu olarak alinacaktir.)

7. Saglik Beyan Formu (Bagvuru esnasinda verilecek.)

8. Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi/Ogrenci Belgesi (e-devlet iizerinden barkotlu olarak aliacaktir.)

D) KURA ISLEMLERI VE SONUCLARIN ACIKLANMASI

*[S-KUR tarafindan basvurusu kabul edilen adaylardan istenilen belgeler ilgili komisyon tarafindan incelendikten sonra belgeleri eksiksiz olan ve
belirlenen sartlar1 tagidigi tespit edilenler Noter kura ¢cekimine hak kazanacaklardir.

*[S-KUR tarafindan Kastamonu Universitesine bildirilen bagvurular arasindan ilan edilen iinvan sayisinin 4 (dort) kat1 kadar asil ve ayni sayida yedek aday noter
huzurunda g¢ekilecek kura ile belirlenecektir.

*Asil ve yedek aday siralamalari noter huzurunda ¢ekilen kura sirasina gore yapilacaktir.

*Kura ¢ekimi Kastamonu Universitesi Merkez Kiitiiphanesi Konferans Salonunda bagvuru yapanlarm katilimma agik olarak yapilacaktir.

*Kura sonucu belirlenen adaylar kurumun internet sitesinde (www.kastamonu.edu.tr) ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

E-) GERCEGE AYKIRI BEYAN

Gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin miiracaatlar1 gegersiz sayilarak atamalar1 yapilmayacak, atamalar1 yapilmis olsa dahi iptal edilecektir. Bu
kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanmak iizere, Cumhuriyet Bassavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir. Kamu kurum ve
kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekten ihra¢ edilenlerin miiracaatlar1 kabul edilmeyecektir. Yerlestirme sonucu atama igin
ongoriilen niteliklere sahip olmayan adaylar ile yanlis, yaniltict veya yalan beyanda bulunarak yerlesenlerin atamalari yapilmayacaktir. Sehven yapilmis olsa dahi
atama islemleri iptal edilecektir. Yerlestirildigi kadrolarin nitelik ve sartlarini tasidigi halde istenilen belgeleri siiresi i¢inde teslim etmeyen adaylar goéreve
baslatilmayacaktir.

F-) SOZLU SINAV

*Kamu Kurum ve Kuruluslarina Is¢i Alimmasinda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmeligin 17°nci maddesinin 1’inci fikrasina gére kura sonucu
belirlenen adaylara sozlii sinav yapilacaktir.

*SozIi sinava girmeye hak kazandigi halde ilan edilen sinav tarihinde sinava katilmayan adaylar, sinav hakkini kaybetmis sayilacaktir.

*S6zIi sinavda tiim adaylar 100 (yiiz) tam puan {izerinden degerlendirilecek olup, adaylarin atanmaya esas basar1 puani ve basari siralamasi bu puan tizerinden
tespit edilecektir.

* Sinav kurulu bagkan ve {iyelerinin ayr1 ayr1 vermis olduklart puanlarin aritmetik ortalamasi esas alinmak suretiyle sozlii sinav puani belirlenecektir.

*Bagar1 puaninin esitligi halinde sirasiyla; yas1 biiyiik olana, yaslarinin ayni olmasi halinde simav kurulu veya kurullarinca alinan diplomalari esas alinmak suretiyle
mezuniyet tarihi itibartyla 6nce mezun olmus olana dncelik verilerek en yliksek puandan baslamak iizere basar1 siralamasi belirlenecektir.

*Sinav kurulunca, bagar1 puani en yiiksek adaydan baslanmak suretiyle agik is sayis1 kadar asil ve ayni sayida yedek aday belirlenecektir.

*Yapilan sozlii siav sonucunda asil ve yedek olarak basarili olan adaylar; Universitemiz internet sitesinde ilan edilecek olup, adaylara ayrica yazili tebligat
yapilmayacaktir.

*Atanmaya hak kazananlardan goreve baslamayan veya atanma sartlarini tasimadigindan goreve baslatilmayanlarin yerine, ihtiya¢ duyulacak sayida yedek adaylar
arasindan atanacaklar belirlenecektir.



G-) ATAMA VE GOREVE BASLAMA iSLEMLERI

*Atanmaya hak kazanan adaylar, Universitemiz internet sayfasinda duyurulacak olan tarihlerde istenilecek belgeler ile Kastamonu Universitesi Personel Daire
Bagkanligina sahsen miiracaat edecektir. Posta, kargo veya kurye ile yapilacak miiracaatlar dikkate alinmayacaktir. S6z konusu tarihlerde belge teslimini
yapmayanlarin veya eksik belge beyan edenlerin atamalar1 yapilmayacaktir.

*7315 sayili Giivenlik Sorusturmast ve Arsiv Arastirmasi Kanunu geregince atanmaya hak kazanan adaylar hakkinda arsiv arastirma sonucunun miispet olmasi
gerekmektedir.

*Sozlii sinavinda basarili olup da ise baslamayanlarin yerine, yedek listenin ilk sirasindaki kigiden baslamak suretiyle yerlestirme yapilacaktir.

NOT: Alim siirecine iligskin tiim asamalar icin Universitemizin internet sayfasimin ( https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/ ) takip edilmesi énem arz
etmektedir.



https://www.kastamonu.edu.tr/index.php/tr/

