
TÜBİTAK Türkiye Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Kurumu Başkanlığından: 

TÜBİTAK BÜNYESİNDE GÖREV YAPMAK ÜZERE GARSON VE MEMUR ALIM İLANI 

SON BAŞVURU TARİHİ: 26.05.2025 

İLAN 

NO 
İŞ YERİ BİRİM ÜNVAN 

İSTİHDAM 

EDİLECEK 

PERSONEL SAYISI 

İSTİHDAM 

EDİLECEK 

İL 

İLAN 

DÜZEYİ 

KİŞİSEL 

DURUMU 

ARANILAN NİTELİKLER 

TECRÜBE 
ÖĞRENİM 

DURUMU 
BÖLÜM YETKİNLİK ÖZETİ 

1 TÜBİTAK 

İdari Hizmetler 

Daire Başkanlığı 

(İdari ve Sosyal 

İşler Müdürlüğü) 

GARSON 1 ANKARA ANKARA - VAR 
LİSE VE 

DENGİ 
- 

1) T.C. Vatandaşı olmak. 

2) Kamu haklarından yasaklanmamış bulunmak ve 

devlet memuru olmasına engel bir suç kaydına 

sahip olmamak. 

3) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek 

engel durumu ya da bulaşıcı hastalığı bulunmamak. 

4) Lise mezuniyet sonrası en az 1 yıl Garson olarak 

çalışmış olmak, Çalışma Belgesi ve Sigorta Hizmet 

Dökümü Belgesi ile ibraz etmek. 

5) 30 yaşından küçük olmak. 

6) Erkek adaylar için askerlikle ilişiği bulunmamak. 
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2 TÜBİTAK 

Genel Sekreter 

Yardımcılığı 

(Gebze) 

MEMUR 1 KOCAELİ 
TÜRKİYE 

GENELİ 
- VAR ÖNLİSANS 

İşletme Yönetimi, İşletme, 

Endüstriyel Yönetim Ticaret ve 

Yönetim, Yerel Yönetimler, 

Lojistik, Lojistik Yönetimi, 

Uluslararası Lojistik, 

Uluslararası Taşımacılık 

Yönetimi, Uluslararası 

Taşımacılık ve Lojistik, 

Bankacılık ve Sigortacılık, 

Sigortacılık, Bankacılık, Maliye 

veya Muhasebe ve Vergi 

Uygulamaları 

1) T.C. Vatandaşı olmak. 

2) Kamu Haklarından yasaklanmamış olmak ve 

devlet memuru olmasına engel bir suç kaydına 

sahip olmamak. 

3) Görevini devamlı yapmasına engel olabilecek 

hastalığı ya da bulaşıcı hastalığı bulunmamak. 

4) En az 2 yıl İhale, Tedarik Yönetimi ve Planlama 

alanında çalışmış olmak, Çalışma Belgesi ve 

Sigorta Hizmet Dökümü Belgesi ile 

belgelendirilmesi istenecektir. 

5) 30 yaşından küçük olmak. 

6) Erkek adaylar için askerlik hizmetini 

tamamlamış/muaf olmak. 

Tercih Sebebi 

7) MS Office programlarını (özellikle Excel ve 

Powerpoint) iyi derece kullanabiliyor olmak. 

8) Kamu Harcama hukuku ve İhale süreçleri 

konularında bilgi sahibi olmak. 

*NOT: Başvurular için gerekli koşullar ve süreçler Türkiye İş Kurumunun (İŞKUR) web sayfasında yayımlanmakta olup, iş başvuruları da bu sayfa 
(https://esube.iskur.gov.tr) üzerinden gerçekleştirilmektedir 

TÜBİTAK Başkanlık İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı 
E‐Posta : kariyer@tubitak.gov.tr  
Telefon : 0 312 298 17 43 / 17 23 / 17 26 
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