Mahalli Idarelere ilk Defa Atanacaklara Dair Sinav ve Atama Yonetmeligi hiikimleri cercevesinde;
Genel Midiirligimiiziin 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi miinhal bulunan asagida sinifi,
unvani, derecesi, adedi, KPSS puan tlrl, KPSS taban puani ve nitelikleri belirtilen 51 adet Memur
kadrosuna, Kamu Personeli Se¢me Sinavina (KPSS) girmis ve Genel Midirligimiz smav
komisyonunca belirlenen asagidaki taban puanlarina gore Genel Midiirliigiimiize miiracaat eden adaylar
arasindan, en yiiksek puandan baglamak tizere kadro ve 6grenim durumlari itibariyle ilan edilen sayilarin

TRABZON BUYUKSEHIR BELEDIYESI

TiSKi GENEL MUDURLUGU

ILK DEFA ATANMAK UZERE MEMUR ALIM iLANI

5 kat1 aday belirlenerek sozlii sinava cagirilacaktir.

Siifi Unvani Kadro KPSS | KPSS Niteligi
Derecesi Adet Puan | Taban
Taru Puam
Lisans diizeyinde egitim veren
T.H.S | Mihendis 5 6 KPSSP3 | 50 | Fakiiltelerin Insaat Miihendisligi
(2018) Bolumii mezunu olmak
Lisans diizeyinde egitim veren
T.H.S | Muhendis 5 2 KPSSP3 | 50 | Fakdltelerin Cevre Miihendisligi
(2018) Béliimii mezunu olmak
Lisans diizeyinde egitim veren
T.H.S | Mihendis 5 1 KPSSP3 | 50 Fakdltelerin Makine
(2018) Miihendisligi Boliimii mezunu
olmak
Lisans diizeyinde egitim veren
T.H.S | Mihendis 5 2 KPSSP3 | 50 Fakltelerin Elektrik
(2018) Miihendisligi Bolimii mezunu
olmak
Lisans diizeyinde egitim veren
T.H.S | Mihendis 5 1 KPSSP3 | 50 Fakultelerin Bilgisayar
(2018) Miihendisligi Boliimii mezunu
olmak
Lisans diizeyinde egitim veren
T.H.S | Mihendis 5 1 KPSSP3 | 50 Fakiiltelerin Yazilim
(2018) Miihendisligi Boliimii mezunu
olmak
Lisans diizeyinde egitim veren
T.H.S | Mihendis 5 1 KPSSP3 | 50 Fakultelerin Harita
(2018) Miihendisligi Béliimii mezunu
olmak
Lisans diizeyinde egitim veren
Fakdltelerin Kimya Bolimu
T.H.S | Kimyager 6 2 KPSSP3 | 50 mezunu olmak
(2018)




T.HS

Tekniker

KPSSP93

50

En az iki yil siireli mesleki
veya teknik egitim veren
yiiksekokullarin Elektrik

Bolimunden mezun olmak.

T.HS

Tekniker

KPSSP93

50

En az iki yil siireli mesleki
veya teknik egitim veren
yiiksekokullarin Harita
Bolimunden mezun olmak

T.HS

Tekniker

KPSSP93

50

En az iki y1l siireli mesleki
veya teknik egitim veren
yiiksekokullarin Makine

Boluminden mezun olmak

T.HS

Tekniker

KPSSP93

50

En az iki y1l siireli mesleki
veya teknik egitim veren
yiiksekokullarin Insaat
Bolimiinden mezun olmak

T.HS

Teknisyen

KPSSP94
(2018)

50

Mesleki veya Teknik Liselerin
Elektrik-Elektronik Teknolojisi/
Elektrik Tesisatlar1 ve Pano
Montérliigii Boliimiinden mezun
olmak, en az (B) sinift siiriicii
belgesi olmak

T.H.S

Teknisyen

KPSSP94
(2018)

50

Mesleki veya Teknik Liselerin
Tesisat Teknolojisi ve
Iklimlendirme/Yap1 Tesisat
Sistemleri Boluminden mezun
olmak, en az (B) sinift siiriicii
belgesi olmak

T.HS

Teknisyen

KPSSP94
(2018)

50

Mesleki veya Teknik Liselerin
Harita-Tapu-Kadastro
B6liminden mezun olmak, en
az (B) sinifi siiriicti belgesi olmak

G.ILH.S

V.HK.I

16

KPSSP3
(2018)

50

Lisans diizeyinde egitim veren
Fakultelerden mezun olmak, en az
(B) sinifi siiriicii belgesi olmak

G.IL.HS

V.HK.I

KPSSP3
(2018)

50

Lisans diizeyinde egitim veren
Fakiltelerin Istatistik
Bolimiinden mezun olmak

G.ILH.S

V.HK.I

KPSSP3
(2018)

50

Lisans diizeyinde egitim veren
Fakultelerin Ekonometri
Boliiminden mezun olmak

G.IL.H.S

V.HK.I

KPSSP3
(2018)

50

Lisans diizeyinde egitim veren
Fakiiltelerin Isletme, Iktisat,
Maliye Béliminden mezun

olmak

G.ILH.S

Memur

KPSSP3
(2018)

50

Lisans diizeyinde egitim veren
Fakltelerden mezun olmak.




1.BASVURU GENEL SARTLARI: ilan edilen memur kadrolarina atanmak i¢in basvuracak adaylarin
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. Maddesinin (A) fikrasinda belirtilen asagidaki genel
sartlara sahip olmalar1 gerekmektedir.

» Tirk vatandasi olmak.
e Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

» Tirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen
bir sugtan dolayi bir yi1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar,
zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gorevi kotiiye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi
degerlerini aklama veya kagak¢ilik suglarindan mahkim olmamak.

* Adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina
gelmemis bulunmak ya da askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis
yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak,

* Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastalifi veya bedensel engeli
bulunmamak.

+ llan edilen kadrolar icin aranan diger basvuru sartlarmi tagimak.

* Yaptirilacak giivenlik sorusturmasi sonucunda goreve baglamasinda bir sakinca
bulunmamak.

2.BASVURU OZEL SARTLARI:

e Memur kadro unvani i¢in son olarak mezun olunan okul itibariyle ilanda belirtilen 6grenim
sartlarin1 tasimak ve bu 6grenimle ilgili olarak KPSSP3 i¢in 2018, KPSSP93 i¢in basvuru tarihi
itibariyle gecerli olan taban puani, KPSSP94 igin 2018 yil1 KPSS taban puanini almig olmak.

e Daha once ¢alistigt kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle
cikarilmis olmamak.

e Bitln kadrolar i¢in gorev yeri Trabzon genelindeki (tiim ilgeler) hizmet ihtiyacina gore
belirlenecektir.

3.BASVURU SIRASINDA GEREKEN BELGELER:

1) Aday tarafindan doldurulacak olan Basvuru Formu (Genel Midirligiimiizden veya Genel
Miidiirliigimiiziin web sitesinden temin edilecektir)

2) KPSS sonug belgesinin OSYM’nin sitesinden alinan Dogrulama Kodlu Bilgisayar Ciktisi,
3) Niifus ciizdam veya Kimlik Karti fotokopisi,

4) Diploma veya Mezuniyet Belgesi asli veya noter onayli sureti, (ash ibraz edilmek kaydiyla fotokopisi
Idaremizce onaylanabilir)

5) Yabanci okul mezunlart i¢in denklik belgesinin asli veya noter onayli sureti, (ash ibraz edilmek kaydiyla
fotokopisi Idaremizce onaylanabilir)

6) 2 adet yeni ¢ekilmis vesikalik fotograf, (1 adedi Bagvuru Formuna yapistirilacaktir.)

7) Erkek adaylarin askerlik ¢cagina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelemis veya
yedek sinifina gecirilmis olduguna dair beyani,



8) Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyani

9) Veri hazirlama ve kontrol isletmeni kadrosuna basvurabilmek i¢in Milli Egitim Bakanligi onayl

bilgisayar isletmeni sertifikasina sahip olmak veya bitirdigi okulun ders miifredatinda en az iki donem
bilgisayarla ilgili ders aldigin1 belgelemek.

10) Istenilen siiriicti belgesinin ash veya noter onayli sureti, (asli ibraz edilmek kaydiyla fotokopisi idaremizce
onaylanabilir)

4. BASVURU YERI, TARIHI, SEKLIi VE SURESI:

Yukarida sayilan basvuru belgelerini 06/12/2018 - 12/12/2018 tarihleri arasinda saat 17:00’
ye kadar (mesai giinlerinde saat 08:00-17:00 arasinda), TISKI Genel Miidiirliigii insan
Kaynaklar1 ve Egitim Dairesi Bagkanligina teslim edeceklerdir.

Bagvurular sahsen veya iadeli taahhiitlii posta ile yapilabilir. Postadaki gecikmelerden
Idaremiz sorumlu tutulamaz.

Eksik bilgi ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadig: halde yapilan basvurular, Genel
Midiirligiimiizce degerlendirmeye alinmayacaktir.

5.BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi- BASVURUSU KABUL EDiLENLERIN iLLANI:

+ T.C. Kimlik numarasi ile OSYM kayitlarmin uyumunu kontrol etmek suretiyle adaylar

KPSS puanlarina gore siralanarak, en yiiksek puanli adaydan baglamak {izere atama
yapilacak bos kadro sayisinin 5 (bes) kat1 oraninda aday sozlii sinava cagrilacaktir.

* Smava cagrilacak son siradaki adayla ayni puana sahip olan diger adaylar da sinava

cagrilacaktir.

* Sinava girmeye hak kazanan adaylar ve KPSS puanlari ile sinav yeri ve zamani 17/12/2018

Pazartesi guinii TISKI Genel Miidiirliigii web sayfasinda ilan edilecektir.

+ S0zIU smavlar ayn1 giin i¢inde bitirilemez ise ertesi gini devam edilecektir
» Bagvurulart kabul edilip sinava ¢agrilan adaylar; Genel Midirliigiimiizce dizenlenen ve

adaylarin kimlik bilgileri ile sinav yeri ve tarihinin bulundugu *’Sinav Giris Belgesi’” mail
ile gonderilecektir.

Bu belge sinava giriste ibraz edilecektir.

Sinava katilma hakki elde edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.

6.SINAVIN YERI, ZAMANI VE KONULARI:

[lan edilen kadrolar igin; Trabzon Biiyiiksehir Belediyesi Toplanti Salonunda 19/12/2018

Carsamba giinii saat 09:00° da baglamak tizere sozlii sinav yapilacaktir.
Sinav konulari;

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi

657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

Mahalli Idareler ile ilgili Temel Mevzuat konulari

Kadro unvanina iliskin mesleki ve uygulamali bilgi ve yetenegin 6l¢iilmesini kapsar.



7.SINAV DEGERLENDIRME — SONUCLARA iTiRAZ:

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu, Mahalli idareler ile ilgili Temel Mevzuat konularinda 15’er puan, kadro unvanina
iliskin mesleki ve uygulamali bilgi ve yetenegin 6l¢iilmesinde ise 40 puan olmak izere toplamda
100 tam puan lizerinden yapilir. Sinavda bagarili sayilmak i¢in sinav kurulu iiyelerince verilen
puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi sarttir. Adaylarin atamaya esas basar1 puan;
TISKIi Genel Miidiirliigii tarafindan yapilan sdzlii smav puani ile KPSS puanmin aritmetik
ortalamasi alinmak suretiyle belirlenecek ve TISKI Genel Miidiirliigii tarafindan web sayfasinda
ilan edilecektir.

Adaylarin atanmaya esas basari puanlarin ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana éncelik
taninir. En yliksek puandan baslanmak {izere atama yapilacak kadro sayisi kadar asil aday ve
asil aday sayis1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri TISKI Genel
Midiirligiiniin internet adresinden ilan edilecek ve listede yer alanlara ayrica yazili tebligat
yapilacaktir.

Bagvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde
gercegi sakladigi tespit edilenlerin sinavlari gecersiz sayilir ve bunlarin atanmasi yapilamaz. Bu
gibi durumlar tespit edilenleri atama yapilmis olsa dahi atamalar iptal edilir. Bu kisiler hi¢bir
hak talep edemezler ve haklarinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.
Sinav sonuglarina, basar listesini TISKI Genel Miidiirliigii internet adresinde ilanindan itibaren
7 giin i¢inde yazili olarak itiraz edilebilir. itirazlar smav kurulu tarafindan 7 giin igerisinde
sonuclandirilir ve ilgiliye yazili olarak bilgi verilir.

[lan Olunur.

TISKI Genel Miidiirliigii



