Hacettepe Universitesi Rektorliigiinden:

657/4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlart Kanun'unun 4/B maddesine gire, Stzlesmeli Personel Cahstinlmasina [liskin Esaslann ek 2 nci maddesinin (b) fikras:
uyarinca, 2022 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle istihdam edilmek lizere toplam (621) sizlesmeli personel ahinacaktir. (Eczaci alim igin sdzlii sinav

yapilacaktir.)

I- GENEL SARTLAR (Tiim Unvanlar igin):

Bagvuracak adaylarda, 657 sayih Kanun’un 48 nci maddesindeki ve asa@ida belirtilen genel sartlar ile ilan edilen pozisyon igin belintilen 6zel sartlar aranmaktadir.

1. Titrkiyve Cumhuriyeti Vatandas: olmak.

2. Taksirli suglar harig olmak iizere; affa veya zaman asimina ugramis yahut para cezasina gevrilmis veya ertelenmis, hiikiimliiliiklerine iligkin kayitlan adli sicilden ¢ikanlmig
olsa bile, bir ciirimden hilkiimlii bulunmamak veya sorusturma altinda olmamak.

3. 657 sayth Kanun'un 53 ncii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastalii veya viicut sakathg ile &ziirli
bulunmamak.

4. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashlik veya malullik aylig almiyor olmak.

5. Erkek adaylar igin askerlik ile ilisigi olmamak (Askerligini yapnusg, tecil ettirmis ya da muaf olmak). Koruma ve Giivenlik Garevlisi igin bagvuracak adaylann askerligini
yvapmig olmasi gerekmektedir.

6. Tiim pozisyonlar igin son bagvuru tarihi itibariyla 18 yagimi tamamlams ve 35 yasim doldurmamis olmak. (Dogum tarihi: 05.04.1988 (dahil) - 20.04.2005 (dahil)
aralifinda olanlar kabul edilir.

7. Kamu kurum ve kuruluglarmin ilgili disiplin mevzuati uyarinca giirevinden veya meslekten ihrag edilmemek.

8. Tiim pozisyonlar igin haftalik ¢aligma siiresi (40) saati agmayacak sekilde tiim yerleskeler ve hastane ilgili birimin ytnetimi tarafindan 7/24 esasina gére belirlenecek
saatlerde gorev yapma (gece dahil) sartim kabul etmek, giirevini devaml yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastalifis ile engeli bulunmamak ve vardiyali caligmasina
engel durumu bulunmamak (Ilgili hususlarda beyan dilekgesi miiracaat evrakina ek olarak alinacaktir.)

9. Sézlesmeli Personel Cahstinlmasina iliskin Esaslarda yer alan, “Sazlegmeli personelin hizmer sozlesmesi esaslarina aykiry hareker etmesi nedeniyle kurumiarinca
sdzlegmelerinin feshedilmesi veya stzlegme dinemi ierisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar harig sizlegmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden
itibaren hir yil gegmedikce kurumlarin sdzlegmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler. " amir hiikiim geregi, son miiracaat tarihi itibariyla bir yillik bekleme siiresini
tamamlamig olmalari gerekmektedir. (Stizlesme imzalama agamasinda ilgili belge ibraz edilecektir.)

10, Tibbi Laboratuvar Teknikleri dn lisans programindan mezun olup istihdami yapilacak tiim adaylar hastanelerimizin laboratuvarlar disinda

da farkly iinite ile birimlerinde saghk teknikeri géirev unvaniyla oryantasyon ve hizmet igi egitimlerine uygun olarak girevlendirilecektir. Bu pozisyon igin ¢alisma sartlarim
kabul etmis olmak.

11. Bagvuru vapan tiim adaylarn ilanda belirtilen sartlara elverigli oldugu ve grevini siirekli yapmaya engel olabilecek hastalik veya engeli bulunup bulunmadigina iligkin
bilgileri igeren Saglhk Beyan Formunun " https:/hacettepe.edu.tr/fs/form.pdf " baglantisindan indirilerek eksiksiz doldurmasi ve belgenin bagvuru yapilan pozisyonun EK
DOSY A kismina yilklemesi gerekmektedir.

II- OZEL SARTLAR:
Tiim pozisyonlarin $zel sartlanini gérmek igin uklayimz.

A- Biiro Personeli

Ortak Sant: Ihtivag halinde vardiyah gahgma diizenine uyum giistermek, giirevini devamli yapmasina engel olabilecek saghk sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.
B- Koruma ve Giivenlik Girevlisi

*Cinsiyete gore belirlenen kontenjanin doldurulamamasi durumunda, toplam kadro adedini saglamak iizere, ilan edilen diger cinsiyet i¢in bagvuru degerlendirmesi
vapilabilecektir.

C- Destek Personeli (Softr)

D- Destek Personeli (Yemek Hizmetleri)



Ortak Sartlar:

-Ihtiyag halinde vardiyali galigma diizenine uyum gostermek, giirevini devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.

-Yemek iiretim alaninda meslegi ifasina engel olacak bulagic1 veya herhangi bagka bir hastaligin bulunmadigin saglik kurulu raporuyla belgelendirmek. (Saghk kurulu raporu -
heyet raporu- karar bolimiinde "Saglik ybniinden As¢1 olarak ¢ahsmasinda herhangi bir sakinca yoktur." ibaresi bulunmahdir.)

-Asgibasi, Asgibagi Yardimeisi, Asgr (Ozel Hizmet), Diger Asgilar, Sicak Mutfak Asgisi, Soguk Mutfak Asgisi, Tabldot Asgisi, Soguk Mezeci, As¢r, Alakart Asqisi, Asq
Yardimeisi meslek alanlarindan birinde en az (2) yil mesleki tecriibeye sahip olmak. Teeriibe bilgisini, barkodlu SGK dikiimil ve gérev ve pozisyon bilgisini igerir calisg
kurumdan alinacak onayh belge ile ibraz etmek.

*Ogrenim durumuna gdre belirlenen kontenj doldur durumunda, toplam kadro adedini saglamak iizere, ilan edilen diger dgrenimden bagvuru degerlendirmesi
yapilabilecektir,

E- Destek Personeli (Temizlik Hizmetleri):

*Cinsiyete gore belirlenen i doldurul dur da, toplam kadro adedini saglamak iizere, ilan edilen diger cinsivet igin bagvuru degerlendirmesi
yapilabilecektir.

F-Destek Personeli (Berber):

G-Destek Personeli (Gassal):

H- Destek Personeli (Basit Bakim ve Onarim):

Ortak Sartlar:-Universitemiz tiim yerleskelerinde i¢ ve dig mekanda/arazide galigmaya elverigli olmak, ihtiyag halinde vardiyah galigma diizenine uyum gdstermek, gérevini
devamli yapmasina engel olabilecek saglik sorunu ve benzeri engelleri bulunmamak.-Hizmet alan ile ilgili girev ifasinda, goriilecek liizum tizerine tagima, dagitim ve temizlik
hizmetleri de yerine getirilecektir.

*Tecriibe bilgisi, barkodlu SGK dikiimil ve gérev ve pozisyon bilgisini igerir ¢aligtifi kurumdan alinacak onayli belge ile ibraz edilecektir.

I - Saghk Personeli

i - Coziimleyici, Sistem Programais:

1Il- BASVURU EVRAKLARI, SEKLI, YERI VE TARIHi

Bagvuru sirasinda asagida listel belgelerin teslimi zorunludur.

1. Yurt digindaki veya yurt igindeki 5gretim kurumlarindan mezun olup bu ilanda aramlan 6grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin denklik gisterir belgelerini Kariyer
Kapisina yapilan bagvurusu sirasinda “Diger Belgeleriniz” asamas: altinda bulunan “Denklik Belgesi” alamina ilgili dokiimam mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.

2. Destek Personeli/Basit Bakim ve Destek Personeli/Yemek Hizmetleri pozisyonuna basvuranlar igin gereken Sertifika, Ustalik ya da Kalfahik belgesi.

3. E-Devlet iizerinden alinan tiim hizmet bilgilerini igerir (4A, 4B ve 4C Tescil) barkodlu “SGK Tescil ve Hizmet Dékiimii/Isyeri Unvan Listesi™.

4. Tecrilbeye iliskin olarak SGK dokiimiinden ayrica olmak lizere gbrev ve pozisyon bilgisini igerir ¢alistif kurumdan alinacak onaylh belge.

5. Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna bagvuranlar igin Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Kart1 (Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmams silahly/silahsiz
ozel giivenlik gorevlisi kimlik karta.)

** Her aday ilan edilen kadrolardan, listede yer alan sadece bir meslek koluna bagvuru yapabilecektir.

** Basvuruda bul ak adaylar, Resmi Gazete ilam ile es zamanh olarak bagvurularim 05.04.2023-19.04.2023 tarihleri arasinda e-Devlet iizerinde Hacettepe
Universitesi - Kariyer Kapisi Kamu ise Alim veya Kariyer Kapisi (https:/fisealimkariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden ger¢eklestirecektir.

** Bagvurular, bu ilanin Resmi Gazetede yayim tarihi itibariyla baglayacak olup 19.04.2023 sona erecektir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN ILAN EDILMESI

*Bagvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile istenilen belgeleri eksik getiren ve nitelikleri uygun olmayan adaylarin miir lari isleme al yacaktir.

*Yerlestirme iglemi, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan zel sartlari tasiyan adaylar arasindan 2022 KPSS (B) grubu ilgili puan tiirii siralamasi esas alinmak suretiyle
yapilacaktir.

*Bagvurular incelendikten sonra, bagaril adaylarin isim listesi, 03.05.2023 tarihi mesai bitimine kadar htip://pdb.hacettepe.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Ayrica adaylar
bagvurularina iliskin bilgilere Kariyer Kapisi’ndan da ulasabileceklerdir. K jan sayisinin 3 kati kadar yedek belirlenecektir. Ilanda, atanmaya hak kazanan adaylardan
istenilecek diger belgeler ve belge teslim sekli ile siiresi hakkinda bilgiler yer alacaktir. Siiresi iginde istenilen belgeleri teslim etmeyen adaylar (atanmak {izere bagvuru
yapmadi@i takdirde) hakkini kaybetmis sayilacak ve ilan edilen yedek adaylar sirasiyla gagrilacaktir,

*Asil adaylar, arsiv arast olumlu gelmesi neticesinde goreve baglayacaktir,




*(Gdreve baslamaya hak kazananlardan gegerli bir mazereti olmaksizin siiresi igerisinde gérevine baslamayanlarin veya stzlesme imzalamaktan vazgegenlerin yerine yedek

adaylar arasindan basan listesindeki siralamaya gére yerlestirme yapilacaktir.

*ilan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gergege aykir belge verenler ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan herhangi birini

tagimadigi sonradan anlagilanlarin s6zlesmeleri yapilmig ise derhal fesih edilecek, haklarinda yasal islem yapilacak ve kendilerine bir bedel denmis ise bu bedel vasal faizi ile
birlikte tazmin edilecektir.
*KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda ver alan stzlesmeli pozisyona yerlestirmede tek bagina hak kazandirmaz. Pozisyon igin belirtilen genel sartlara sahip olmayan adaylar
degerlendirmeye alinmayacaktir. Yanhs, yamltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yiiziinden degerlendirmeye alinmayan adaylar, bu durumdan
dolay1 bir hak iddia edemeyecektir.
*Adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup, sézlesmede belirtilen sartlar: yerine getirmeyen adaylanin sézlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.
*[landa bulunmayan hiikiimler igin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

***[lanen duyurulur.

Personel Daire Baskanhg iletisim Tel: 0312-305 1025

A- Biire Personeli;
Girev | KPSS | KPSS Oprenim
yeri Puan | Taban | Adet Durumu Cinsiyet Aranilan Nitelikler
n Tiirii Puan
Kadin
Merkez | 2022 65 25 10 - Iktisat, isletme, isletme-Maliye,Muhasebe ve Finansal Yonetim, Muhasebe ve Finans
(Ankara) | KPSS Lisans Yonetimi, Malive, Muhasebe ve Maliye, Maliye-Muhasebe, Kamu Yonetimi lisans
(P3) programlarimin birinden mezun olmak.
Erkek
15
Merkez 2022 Kadin | _ Biiro Yénetimi, Biiro Yonetimi ve Sekreterlik, Biiro Y&netimi ve Yonetici Asistanhigi , Biiro
(Ankara) | KPSS 65 25  ©On Lisans 10 Hizmetleri ve Yonetici Asistanhg), insan Kaynaklari, Insan Kaynaklari Y@&netimi,
(P93) isletmecilik Isletme Yonetimi, isletme-Muhasebe, Turizm ve Otelcilik, Turizm-Otelcilik
Erkek Muhasebe, Muhasebe ve Vergi Uygulamalar 6n lisans programlarnimin birinden mezun|
15 olmak.




B K ¢ Giivenlik Gérevlisi:

Gorev | KPSS | KPSS Serenim | Cimsivets ]
yeri Puan Taban Adet DE:::::: ':s(;z:t Aramlan
(1) Tiirii Puan Nitelikler
Kadin
2022 6 = s —
Merkez KPSS 65 16 On i - Ozel Giivenlik ve Koruma 6n lisans programindan mezun olmak.
(Ankara) (P93) n flisans - 5188 sayih Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10 ncu maddesindeki
sartlar tagimak. )
- Son basvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamis silahli/silahsiz 6zel giivenlik
Erllgfk gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.
Kadin
Merkez 2022 9 . . . L
. . - Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
(Ankara) I;‘;;i? = 28 |Orta Ogretim - 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun’un 10 ncu maddesindeki
sartlari tasimak.
Erkek - Son bagvuru tarihi itibariyla gegerlilik siiresi dolmams silahli/silahsiz 6zel giivenlik
rl ; gorevlisi kimlik kartina sahip olmak.




C- Destek Personeli (Sofor);

Gorev | KPSS | KPSS Ofrenim
yeri Puan | Taban | Adet e Cinsiyet Aranilan Nitelikler
(in Tiirii | Puan Durumn
- Ortadgretim (Lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
- E smfi siiriicii belgesine veya Karayollan Trafik Yonetmeligi, 17.04.2015 tarihli ve
Merkez 29329 sayili Resmi Gazetede yayinlanan degisiklik ile 1 Ocak 2016 itibariyle D simifi
2022 . stiriicii belgesine sahip olmak.
(Ankara) | oS |35 2 | Ortadgretim | Erkek | _ gRC.1 ve SRC-2 belgesine sahip olmak.
(P94) - Gorevini yapmaya engel saghk sorunu bulunmadigim saghk kurulu raporu ile
belgelendirmek.
- Psikoteknik belgesine sahip olmak.
- 7/24 esasina gore hem vardiyah sistemde hem de mesai saatleri diginda ¢alismaya ve
sehirlerarasi seyahat etmeye engel durumu olmamak.
- Ortabgretim (Lise ve dengi) kurumlarimin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Merkez | 2022 - Eski tip ehliyetlerde E sinifi siiriicii belgesine, yeni tip ehliyetlerde B-C1-C-D1-D
N simiflarini kapsayan siiriicii belgesine sahip olmak.
(Ankara) I({PPSS 3 2 Ortadgretim Erkek - G sinifi ehliyeti olmasi ve Beko Loder operatorliik belgesinin ehliyetinde isli olmasi

Greyder, Dozer Forklift operatorliik belgelerinin olmasi.

7/24 esasina gére hem vardiyal sistemde hem de mesai saatleri diginda ¢ahismaya ve
sehirlerarasi seyahat etmeye engel durumu olmamak.

En az 1 yil tecriibeli olmak ve belgelendirmek.




D- Destek P li (Yemek Hizmetleri):

Gorev | KPSS | KPSS Oprenim
yeri Puan | Taban | Adet Cinsiyet Aramlan Nitelikler

(in Tiirii | Puan Durumu*

- Ascihik, Hazir Yemek ve Ascilik, Yemek Pisirme Teknikleri, Gastronomi ve Mutfak

2022 s A
- Erkek Sanatlar1 6n lisans programlarinin her hangi birinden mezun olmak.
I((Fl;s:g 65 6 On lisans - Age1 olarak gorev yapacaktir.
Merkez
(Ankara)
2022 . - Yiiksekégretim kurumlarimin Pastacilik ve Ekmekgilik veya Un ve Unlu Mamuller
KPSS 65 1 On lisans Erkek Teknolojisi 2 yillik &n lisans programlarinin birinden mezun olmak.
(P93)
2022 - Yiyecek- igecek hizmetleri alami /Asgilik dalinda lise veya dengi okul mezunu olmak
KPSS 55 6 Ortadireti Erkek ya da diiz lise mezunu olup, Halk Egitim Miidiirliikleri ile diger resmi kurum ve
(P94) aogretim kuruluglarca diizenlenen kurslarda verilen Milli Egitim Bakanhginin asgilik meslegi
i¢in belirledigi kriterlere uygun aggihik sertifikasi, ustalik belgesi veya dengi sertifikaya

sahip olmak.
- Asgi olarak gérev yapacaktir.




E- Destek Personeli (Temizlik Hizmetleri):

Gorev | KPSS | KPSS Ogrenim | Cinsiyet*
yeri Puan | Taban | Adet Durumu Adet Aramlan Nitelikler
(LU)] Tiirii Puan
- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarimin herhangi bir alanindan mezun olmak.
- Calistig: is yerinde gorev yerinin dzelliklerine gore:
Agtk ve kapali tiim alanlarda (agik arazi ve gevre, derslikler, hastaneler, amfiler, ofisler,
Kadin yemekhaneler, spor alanlari, tiim yatakhane, koridor, banyo, tuvalet vb. yerler)
27 periyodik temizlik igleri, ¢Oplerin ve geri doniisiim materyallerinin toplanmasi,
tasginmasi ve temizligi, tasinma/tasima hizmetlerini yerine getirmek ve malzeme,
2022 demirbag, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tasima yiikleme ve bosaltma islerini
Merkez KPSS 55 190 Ortadgretim yapmak, bulasiklarin elle veya makinelerle yikanmasi, kurulanmasi, temizlenmesi,
(Ankara) (P94) yerine konulmas: ve servise hazir hale getirilmesi, kirli ¢amagirlarin ¢amagirhaneye
Erkek gelisi, yikanis ve kurutulusu, iitiileme igleri, tasnif ile birimlere dagitilmasi ve depolama
163 hizmetlerini yapmak, kurum igi, kurum dig1 evrak hizmetleri, bulundugu birimde ikram
hizmetlerinin hazirlanmasi ve servis hizmetlerini yapmak.
-Gorev tanimina uygun amirler tarafindan verilen diger isleri yapmak.
Kadin
2022 7 - . Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
(m:;z} KPSS 55 20 Ortadgretim - Hasta ve Yash Bakim Sertifikasi olmak veya Ortadgretim kurumlarinin hasta ve yash
(P94) hizmetleri alaninin engelli bakimi, hasta bakimi ve yash bakimi dallarinin birinden1
Erkek mezun olmak.
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- Gorev tammina uygun amirler tarafindan verilen diger isleri yapmak




F-Destek Personeli (Berber):

Girev | KPSS | KPSS Ogrenim
yeri Puan | Taban | Adet Cinsiyet Aranilan Nitelikler
(in Tiirii Puan Durumu
- Ortadgretim (lise ve dengi) kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olmak.
Merkez | 2022 - 3308 sayili Kanuna gére erkek berberligi dalinda ustalik veya kalfalik belgesine sahip
(Ankara) | KPSS 55 1 Ortadgretim Erkek olmalf veya ortadgretim kurumlaninin Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Erkek
(P94) Kuaf‘or]ugp dalindan mezun olmak._ _ _
(Ortadgretim kurumlarinin Giizellik ve Sa¢ Bakim Hizmetleri Erkek Kuaforliigii
dalindan mezun olanlardan belge/sertifika istenmeyecektir.)

G-Destek Personeli (Gassal):

Gorev | KPSS | KPSS Strenim
yeri Puan | Taban | Adet DErumu Cinsiyet Aranilan Nitelikler
(In Tiirii Puan

Merkez | 2022 I - Imam hatip lisesi mezunu olmak.

(Ankara) 1((;; is); 55 1 Ortadgretim | Kadin - Onayh gassallik sertifikasina sahip olmak.




H- Destek Personcli (Basit Bakum ve Onanum);

Gorev | KPSS | KPSS [ . .
veri Puan | Taban Adet | gﬁ?mm Cinsiyet H;;mﬂ Aramlan
() | Tiri | Puan umu an Nitelikler
- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarimin herhangi bir alamindan
mezun olmak.

2022 - Milli Egitim Bakanhgmnca diizenl Bahgivanhk veya Peyzaj

KPSS 55 5 Ortadgretim Erkek | Bahgivan alaminda sertifika sahibi olmak.

(P94) - Bahgivanlik igin capalama, budama, ¢im bigme, gim dikme, bitki ve
fidanlara form verme (gekil), yabani otlan temizleme ve sulama iglerindg
en az | yil tecriibeli olmak ve belgelemek.*

2022 . Tas, duvar, - 2::35;3[1:;'(.([30 ve dengi ) kurumlarimin herhangi bir alanindan

:(Pl;ii 55 4 Ortadgretim Erkek kt:)'i:::a - Parke Tas ve Bordiir Kaplamaci belgesine sahip olmak.

P - Enaz (1) yillik teeriibesi olmak ve belgelemek.*
- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarimin herhangi bir alamindan

2022 Boya, Algi mezun olmak.

KPSS 55 3 Ortadgretim Erkek Algt I._.evha' - Seramik Karo Kaplamacisi, Yap1 Duvarcisi, Algi Levha Uygulayicist

Merkez | (P94) Karo Algi Siva Uygulayicisi, Ingaat Boyacisi, Boya Elemam alanlarindan
(Ankara) Seramik birinden kurs bitirme veya kalfalik veya ustalik veya mesleki veterlilik
belgesine sahip olmak.
En az 1 yil tecriibeli olmak ve belgelemek.*
2022 - Oﬂaijgrelimk(Lise ve dengi ) kurumlanimin herhangi bir alanindan
. . mezun olmak.
{Kpl;ii 35 4 Ortadgretim Erkek | Tesisatg: - Isitma ve / veya Sthhi Tesisat alanlarindan birinden kurs bitirme veya
kalfalik veya ustahk veya mesleki yeterlilik belgesine sahip olmak.
- Kaynakgihik alaninda kalfalik veya ustallk belgcsme sahip olmak.
- Enaz 1 yil tecriibeli olmak ve belgel
- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarimin herhangi bir alanindan

2022 . mezun olmak.

KPSS 35 2 Ortadgretim Erkek |lklimlendirme| - Sogutma ve / veya iklimlendirme/Klima Sistemleri alanlarindan

(P94) birinden kurs bitirme veya kalfalik veya ustalik veya mesleki yeterlilik
belgesine sahip olmak.

- En az | yil tecriibeli olmak ve belgelemek.*
- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarimin herhangi bir alamindan

2022 Ahsap - :;;i: ](;IIZ}I]:I- Ahsap Dograma, Ahsap Mobilya alanlanindan birinde

I((:gis)' 33 ! Ortadgretim Erkek Dograma kurs bitirme veya kalfalik veya ustalik veya mesleki yeterlilik belgesine
sahip olmak.

- En az 1 yil tecriibeli olmak ve belgelemek.*




Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarimin herhangi bir alanindan
mezun olmak.

Ii?’zszs 55 Ortadgretim Erkek gif::;(ﬂu - Haberlesme Sistem‘leri aIa}n_mdan kt_lrs biti'rme veya kalfalik veya
(P94) ustalik veya mesi]ekl' yeterlilik belgesine sahip olmak.

- En az 1 y1l tecriibeli olmak ve belgelemek.*

- Ortadgretim (Lise ve dengi ) kurumlarimin herhangi bir alanindan
2022 mezun olmak.
KPSS 55 Ortadgretim Erkek Tahnitci | - Universitemiz Tip Fakiiltesi Anatomi Anabilim Dalinda tip fakiiltesi
(P94) dgrencilerinin uygulamali egitim derslerinde kullanilan kadavranin

bakim, ilaglamasi, bertaraf edilmesi, muhafaza edilmesi ve benzeri
isleri yapacak nitelige sahip olmak.
En az 1 yil tecriibeli olmak ve belgelemek.*




Girev | KPSS | KPSS Ogreni Hizmet
yeri Puan | Taban | Adet Durunllnl: Cinsiyet A:m Aramlan
(i) | Tirii | Puan ant Nitelikler
2022 Kad - Hemsirelik Fakiiltesi ya da Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik
KPSS 230 Lisans adin Hemsire Béliimii veya Hemsirelik Yiiksekokulu 4 yillik lisans mezunu olmak.
(P3) Erkek
YOK 5 Lisans Kadin Eczaci - E Ik Fakiiltesi olmak.
Erkek
2022 - Saghk Bilimleri Fakiiltesinin Beslenme ve Diyetetik Bolimii ya da
. — Beslenme ve Diyetetik Yiiksekokullarmin 4 yillik  lisans
KPSS 2 Lisans Kadin Diyetisyen d Imak
(P3) Erkek programindan mezun olmak.
2022 L .
KPSS 1 Lisans Kadin Biyolog - Fen Fakiiltesi Biyoloji Boliimii 4 yillik lisans mezunu olmak.
(P3) Erkek
M"I k“‘) - Fen Fakiltesi Biyoloji Bolimi 4 yillik lisans mezunu olmak.
( @) | 2022 - Histoloji ve Embriyoloji yiiksek lisans derecesine sahip olmak.
KPSS 1 Lisans Kadin Biyolog - Saghk Bakanh@ onaylh UYTE (Uremeye Yardimei Tedavi
(P3) Erkek Laboratuvar Uygulamalari Egitim) Sertifikasi sahibi olmak.
(Tiip Bebek Unitesinde géirev yapmak lizere)
2022
KPSS Kadmn - Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi veya Fizyoterapi ve
(P3) 2 Lisans Erkek Fizyoterapist | Rehabilitasyon lisans bélimlerinin birinden mezun olmak.
2022 - Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi veya Fizyoterapi ve
KPSS Lisans Kadin Fizyoterapist | Rehabilitasyon lisans bélimlerinin - birinden mezun olmak ve
(P3) 1 Erkek kardiyopulmoner rehabilitasyon alaninda en az tezli yiiksek lisans
derecesine sahip olmak ve bu alanda en az bir yil deneyimli olmak ve
belgelendirmek. (Cocuk Yogun Bakim Unitesinde girev vapmak iizere)
2022 e . . .
. " . |- Saghk Bilimleri Fakiiltesi Perflizyon Béliimii 4 yillik lisans mezunu
Ig:g’f 2 Lisans %:k(:: Perfizyonist olmak veya lisans eitimi iizerine perfiizyon alaninda Yiiksek Lisans
egitimi almig olmak ve egitimini belgelemek.
2022
KPSS 2 Lisans Kadin Cocuk - Saghk Bilimleri Fakiiltesi Cocuk Gelisimi Balimii 4 yillik lisans
(P3) Erkek Geligimeisi | mezunu olmak.




2022

1

- Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ilk ve Acil Yardim Programi

KPSS On Lisans Kadin Saghk !

(P93) Erkek Teknikeri 2 yillik 6n lisans mezunu olmak.

2022 . . .

KPSS On Lisans Kadin Saghk - Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Radyoterapi Program 2 yilhk

(P93) Erkek Teknikeri On lisans mezunu olmak.

2022

KPSS On Lisans Kadin Saghk - Meslek Yiilksekokulu Gida Teknolojisi Programi 2 willik &n lisans

(P93) Frkek Teknikeri mezunu olmak. (Bebek Mutfaginda gorev yapmak iizere)

2022 L - Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Radyoloji veya Tibbi

KPSS OnLisans | Kadin Saghk Goriintiileme Teknikleri programlarinin birinden 2 yillik &n lisans

(P93) Erkek Teknikeri 1 olmak.

2022 . ) . I

KPSS On Lisans Kadin Saglik - Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi Laboratuvar Teknikleri

(P93) Erkek Teknikeri programi 2 yilhk &n lisans mezunu olmak.

2022 . . - -

KPSS On Lisans Kadin Saghk - Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Diyaliz Teknikerligi

(P93) Frkek Teknikeri programi 2 yillik &n lisans mezunu olmak.

2022 . . . ) .

KPSS On Lisans Kadin Saghk - Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Eczane Hizmetleri programi

(P93) Erkek Teknikeri 2 yillik 6n lisans mezunu olmak.

2022 . . " .

KPSS On Lisans Kadin Saglik - Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokullarmin Anestezi programi 2

(P93) Erkek Teknikeri yillik &n lisans mezunu olmak.

2022 ; - Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Patoloji Laboratuvar

KPSS On Lisans Kadin Saghk Teknikleri programi 2 yilhik &n lisans mezunu olmak.

(P93) Erkek Teknikeri

2022 . . . A
P - Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Ameliyathane Teknikerligi

gﬁ? On Lisans gff;ﬁ Tsl?f'lllck . veya Cerrahi  Teknikerligi veya Ameliyathane Hizmetleri

cknikert programlarimin birinden 2 yilik &n lisans mezunu olmak.

2022

KPSS On Lisans Kadin Saglik - Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Elektrondrofizyoloji

(P93) Erkek Teknikeri Teknikleri progran 2 yillik én lisans mezunu olmak.

2022 ;

KPSS On Lisans Kadin Saghk - Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Agiz ve Dis Saghig programi

(P93) Erkek Teknikeri 2 yillik 6n lisans mezunu olmak.




Gorev

KPSS

KPSS

[

yeri Puan | Taban | Adet (I;E:::::: Cinsiyet HizmetAlani Aranilan
(I Tiirii Puan | Nitelikler
- Bilgisayar Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Elektrik ve
Elektronik  Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi,
Elektronik Miihendisligi, Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi,
Mekatronik  Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, Bilisim
Coziimleyici Sistem]erivl\.dﬁhcftd'fsligi, Bi]gisayar. ve (‘f)gretirq _Tekr!ol(_J_iileri
Merkez 2022 60 | Lisans Kadin Sistem : Qgretmenlfg!, li%ﬂg.lsayar Slslemlerlu(.)gretmcfl!l.gl, Bfllg1saya.
(Ankara) | KPSS Erkek Programeisi Ogrl‘.‘tmenllgl,‘ Bilgisayar ve Teknolojisi ve Bilisim Slstemlerﬂ
(P3) Matematik, Fizik veya Istatistik Boliimii lisans programlarinda

birinden mezun olmak.
PYTHON, JAVA veya .NET tabanh yazihm dillerinden (C#,
Oracle, Asp.net, HTMLS5, CSS3, JQUERY, JAVASCRIPT) en az
birini biliyor olmak. (Transkript belgesi de kabul edilecektir.)

YOK tarafindan kabul edilen merkezi yabanci dil sinavlarinin
birinden en az (D) diizeyinde ingilizce dil bilgisi belgesine sahip
olmak.
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